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GESTION DIRECTIVA
A continuacion, realice la descripcion de las gestiones que como rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas relevante
de la gestion en los siquientes puntos)

e Planteamiento estratégico: mision, vision, valores institucionales (principios), metas,
conocimiento y apropiacion del direccionamiento, politica de inclusion de personas con
capacidades disimiles y diversidad cultural.

En el ano 2023 se caracterizaron casos de estudiantes los cuales 9 tienen dificultades de
tipo cognitivo y 9 de tipo psicosocial,2 multiple y 1 estudiante con discapacidad fisica en
consecuencia, a lo anterior se ha venido realizando un acompafiamiento a los padres y
cuidadores de manera que puedan seguir siendo garantes de derechos y que continden
con los procesos de salud dado que esto permite brindar una atencion integral acorde a
las necesidades de los estudiantes reportados en SIMAT. Se conté con el
acompafiamiento de la fundaciéon nuevo horizonte quienes capacitaron a los docentes en
el diligenciamiento de forma PIAR sensibilizando asi frente a la importancia de dichos
ajustes para la potencializacion de las capacidades de los nifios, adolescentes y jévenes
reportados con el objetivo de disminuir barreras para el aprendizaje y la participacion en
nuestra institucion.

Se realizé escuela de padres con el objetivo de dar voz a los cuidadores, quienes en
muchos momentos desconocen las rutas de atencién y las estrategias que puede utilizar
en casa para impulsar el desarrollo de habilidades en sus hijos. Adicional a ello se
brindaron encuentros individuales donde se abordaban con los padres sus impresiones y
sentimientos, siendo asi una red de apoyo institucional para el estudiante y sus
cuidadores.

De la mano con la docente orientadora y el psicélogo Juan Carlos Palmito se realizd
apoyo psicosocial a estudiantes y padres de familia que presentaron situaciones de
estrés, depresion, ansiedad y demas.




GESTION DIRECTIVA
A continuacion, realice la descripcion de las gestiones que como rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas relevante
de la gestioén en los siguientes puntos)

e Liderazgo, articulacion de planes, proyectos y acciones, estrategia pedagdgica, uso de
informacién (interna y externa) para la toma de decisiones, seguimiento y
autoevaluacion

Se desarrollaron los siguientes proyectos transversales:

PILEO: Se di6 apertura a la sala de lectura infantil, con apoyo de las directivas para
ambientar el lugar y se promovieron diferentes estrategias para promover la lectura, la
escritura y la oralidad en los estudiantes (Picni literario, semana del idioma, cuaderno
viajero, entre otras).

PRAES (medio ambiente): concurso de fotografia ambiental (tema dia del agua).
Limpieza quebrada la grande con estudiantes de grado undécimo en apoyo con el Club de
Leones..

Escuela de padres: los lideres de este proyecto buscaron involucrar a la comunidad
educativa a través de diferentes talleres que promovieron el emprendimiento para las
familias.

Gestion de riesgo: Los directivos y docentes recibieron capacitacion en atencién a
emergencias y brigadas contra incendios.

Educacién sexual: se trabajaron charlas en diferentes temas liderados por la
psico-orientadora con el apoyo del hospital Sagrada Familia del municipio.

Educacioén vial: Los docentes pertenecientes a este proyecto, fueron citados a varias
capacitaciones, recibiendo orientaciones y material didactico para el desarrollo del
proyecto.

En la estrategia pedagdgica, directivos y docentes recibieron capacitaciones en
fortalecimiento pedagdgico para promover la calidad educativa en la |.E. (Valle is English,
Ed. Fisica, Aula STEAM)

A partir de las diferentes capacitaciones a la que asistieron directivas y docentes, se logro
adquirir material didactico para fortalecer las areas.

e Consejos directivo, académico, estudiantil y de padres de familia, comisién de
evaluacion y promocién, comité de convivencia, personero estudiantil, y asamblea de
padres de familia

Al inicio de afo se conformaron los diferentes estamentos del gobierno escolar:
Consejo directivo: Se realizan reuniones para proyectar y aprobar el presupuesto para el
afo lectivo, proyeccion de cupos para el afio lectivo 2024.

Consejo académico: Se realizaron seguimientos académicos para evaluacién y
promocion de estudiantes.

Consejo de estudiantes: El personero estudiantil, recibié apoyo total del consejo de
estudiantes para llevar a cabo las actividades propuestas.

Consejo de padres de familia: este estamento se conformd, sin embargo, no fue
operativo durante el afio lectivo.

Comité de convivencia: se reunieron en diferentes ocasiones con representantes de la
gobernacién para recibir orientaciones sobre la ruta de atencién, con el fin de tratar de
manera adecuada las situaciones presentadas segun su nivel de categoria.

e Mecanismos de comunicacion, trabajo en equipo, reconocimiento de logros,
identificacion y divulgacion de buenas practicas.

La I.E cuenta con divulgacién de las buenas practicas y actividades realizadas a través de
las redes sociales institucionales como Facebook, Whatsapp, Instagram.




GESTION DIRECTIVA
A continuacion, realice la descripcion de las gestiones que como rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas relevante
de la gestioén en los siguientes puntos)

Se hacen reconocimientos de logros a estudiantes, asi como también a docentes que
sobresalen en diferentes actos que realiza la |.E (Izada de bandera, clausura, grado,
eventos deportivos y capacitaciones).

e Pertenencia y participacion, ambiente fisico, induccion a los nuevos estudiantes,
motivacion hacia el aprendizaje, manual de convivencia, actividades extracurriculares,
bienestar de los alumnos, manejo de conflictos y casos dificiles.

Ambiente Fisico: A pesar que se informé a gestion de riesgo municipal y a las hermanas
de la providencia sobre el deterioro de dos salones, aun no se ha podido hacer las
reparaciones pertinentes para poner a disposicion dichas aulas. De igual manera, no se
ha realizado adecuacion del espacio fisico para personas con movilidad reducida, debido
a que las instalaciones del colegio son infraestructuras en arriendo, por lo cual,
Gobernacién del Valle y MEN no pueden realizar inversion.

Se cuenta con manual de convivencia, el cual se socializa a inicio de afio lectivo y se pone

en practica durante el mismo.

e Padres de familia, autoridades educativas, otras instituciones, sector productivo.

Se han realizado alianzas estratégicas educativas con el SENA y el INTEP, las cuales
favorecen la continuidad de los procesos académicos de los estudiantes.

Se fortalecieron relaciones con instituciones como: Policia, transito, cuerpo de bomberos
voluntarios, hospital Sagrada Familia, tres editores, IMDER entre otras.

Se participo del proyecto ONDAS que promueve COLCIENCIAS y en apoyo con la
Universidad del Valle, con un proyecto investigativo de sistema de riego controlado con
sistemas programables con arduino. Se realizd presentaciéon de los avances del proyecto

en la ciudad de Cali, representando a la I.E.

¢Realizé AL . i x
. . ¢ Qué se Describa la gestion o por
Criterio este tipo de . X .
D gestion6? qué no se gestiono
gestion?
¢ Adelanté gestiones para la | Si Consecucion Se particip6 en
consecucion de de capacitaciones sobre
computadores, libros, computadores | fortalecimiento pedagdgico
implementos para para promover la calidad
laboratorios de Quimica y educativa, de esta manera
fisica, insumos agricolas, se obtuvo este beneficio.
etc.?
¢Adelanté mecanismos de | Si Redes Se aperturaron las redes
comunicacion para sociales sociales institucionales

mantener informada a la
Comunidad educativa?

para la divulgacion de
informacion pertinente.




¢Realizé
Criterio este tipo de
gestion?

¢ Qué se Describa la gestiéon o por
gestion6? qué no se gestioné

Dificultades de la gestion directiva

Durante el afio lectivo 2023 no se contd en el primer semestre con el pagador, lo cual, no
permitié el desarrollo a cabalidad de los proyectos, ya que no se pudo ejecutar el
presupuesto.

Hubo traumatismo en el desarrollo del horario regular de clase por demora en el
nombramiento del reemplazo del docente Tutor y por incapacidad de un docente.

No se llevo a cabo todo el cronograma de actividades de algunos estamentos del gobierno
escolar por diferentes motivos: Falta de tiempo de padres, otras actividades diferentes de
la I.E.

No se ha realizado adecuacién del espacio fisico para personas con movilidad reducida,
debido a que las instalaciones del colegio son infraestructuras en arriendo, por lo cual,
Gobernacion del Valle y MEN no pueden realizar inversion.

Los equipos de computo con los que cuenta la sala de sistemas, son obsoletos y estan
desactualizados, lo que no permite realizar algunas actividades como las pruebas Evaluar
para Avanzar.

Fortalezas de la gestion directiva

Acompafamiento de parte de la secretaria de educacion Departamental a través de
diferentes capacitaciones que ayudaron al fortalecimiento pedagogico para promover la
calidad educativa.

Se contd con el fortalecimiento de las areas de Inglés a través del programa Valle es
Inglés y en el area de educacion fisica.

Se contd con el apoyo de un profesional en el programa de inclusion, que apoy6 el
diligenciamiento de los planes individuales de ajustes razonables para estudiantes con
necesidades educativas especiales.

Se crearon todos los 6rganos del gobierno escolar con sus respectivos cronogramas de
actividades.

Registro Fotografico de la gestién directiva




Actividad: presentacion proyecto Riego
Automatizado. Proyecto ONDAS.
Lugar: Universidad del Valle - Cali

Actividad: Limpieza Quebrada Grande.
Lugar: Toro.

Actividad: Lectura por gusto
Lugar: Sala PILEO lectura infantil

Actividad: Capacitacion cuerpo de Bomberos
a cuerpo docente.
Lugar:Salén de Actos IL.E

T i =
Actividad: Valle is English
Lugar Parque principal Roldanillo

Act|V|dad Expenenmas S|gn|f|cat|vas del
Proyecto educacion vial, Universidad ICESI
y el Ingenio Risaralda

Lugar: La virginia - Risaralda

Actividad:

Actividad:




| Lugar:
| Lugar:




GESTION ACADEMICA
A continuacion, realice la descripcion de las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas relevante
de la gestion en los siquientes puntos)

e Plan de estudios, enfoque metodoldgico, recursos para el aprendizaje, jornada escolar,
evaluacion.

Se trabaja con la malla curricular municipal, la I.E. tiene un enfoque metodoldgico
dialogante con aprendizaje significativo. Los recursos para el aprendizaje que se
gestionaron para la |.E. son: un aula Steam, textos escolares y material audiovisual para
orientar el area de idioma extranjero — inglés del proyecto Valle is English, ademas un kit
de seguridad y educacion vial.

e Opciones didacticas para las areas, asignaturas y proyectos transversales, Proyectos
pedagdgicos productivos, estrategias para las tareas escolares, uso articulado de los
recursos v los tiempos para el aprendizaje

Se contd con practicante de psicologia quién apoyo la realizacion de actividades de
prevencion.

En el proyecto de educacion sexual y ciudadania se abordaron temas que le apostaron a
la toma de decisiones de los estudiantes, por ende se fomentaron conductas como el
autocuidado y el autoestima a partir de espacios de reflexion dirigidos por la orientadora
escolar y la articulacion de instituciones como el PIC Departamental y el Hospital Sagrada
familia.

En el proyecto de escuela de padres, el equipo que lidera dicho proyecto buscé diferentes
estrategias que le permitieran a los padres vincularse activamente a los encuentros de
padres, se contd con espacios de interaccion en el que los padres pudieron identificar
factores de riesgo y al mismo tiempo aprender un arte como la puntada espanola, sin
embargo, no se logro la participacion esperada aun cuando se realizaron encuentros en
jornada de tarde.

El material de educacion fisica se comparte con las sedes de basica primaria y
bachillerato.

El material del proyecto PILEO (coleccidon semilla) se utiliza desde preescolar hasta grado
undécimo.

Los docentes hacen uso de las tablets para el fortalecimiento de las areas.

Una de las estratégias para las tareas escolares es el uso de la aplicacion Duolingo,
implementada por uno de los docentes de inglés.




GESTION ACADEMICA
A continuacion, realice la descripcién de las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas relevante
de la gestién en los siguientes puntos)

e Relacién y estilo pedagdgico, planeacion de clases y evaluacién en el aula.

Los profesores orientan sus clases teniendo en cuenta el contexto inmediato de los
estudiantes y los saberes previos con el objetivo de llevarlo al alcanzar un aprendizaje
significativo.

La planeacion y evaluacion de clase se realiza partiendo de la malla curricular municipal y
el enfoque de la I.E., cabe mencionar que cada profesor planea de manera individual.

e Seguimiento a los resultados académicos, a la asistencia de los estudiantes y a los
egresados, uso pedagogico de las evaluaciones externas, actividades de recuperacion y
apoyos pedagogicos adicionales para estudiantes con necesidades educativas
especiales.

Se realiza seguimiento a los resultados académicos y la asistencia de los estudiantes, se
aplican pruebas externas, actividades de recuperacion y apoyos pedagogicos durante el
afio lectivo.

Con el proyecto de inclusién, todos los estudiantes con necesidades educativas
especiales y talentos excepcionales, que estan caracterizados, se les realiza PIAR y
acompafamiento, con el propdsito de ayudarlos en su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Matricula General (*corte 31 octubre 2023)

Preescolar | Primaria Secundaria | Media Jovenes y Total,
Adultos Matricula
40 275 266 135 10 726
Desercion Matricula General (2023)
4 14 4 17 39
Matricula Jornada Unica (*corte 31 diciembre 2023)
40rnada .!ornada 40rnada qornada
Unica Unica Unica Unica Total Matricula
Preescolar | Primaria Secundaria | Media

Resultados Pruebas Saber 11 (Promedio

2020 2021 2022 2023

225 238 249 241




Resultados Pruebas Saber 11 (Promedio)

Resultados Pruebas Saber 11 (Clasificacion)

2020 2022 2023
D C C
¢Realizé ; Qué se
Criterio estetipode |[¢~ % Describa la gestion
< s gestion6?
gestion?
¢ En la Institucion si utiles escolares Se realizaron llamadas
Educativa se uniformes telefénicas, perifoneo, uso
implementan PAE de redes sociales, plan
estrategias de acceso transporte escolar | padrino, visitas a hogares
y permanencia? comunitarios y visitas
domiciliarias.
¢Implementa Si Pre-Icfes de la Se realizaron distintas
estrategias para el alcaldia municipal capacitaciones y pruebas
mejoramiento de los Pre-Icfes de la previas al examen de
resultados de las gobernacién del estado.
pruebas SABER en Valle
su Institucion Pruebas de evaluar
Educativa? para avanzar
¢ El consejo No
académico ha
realizado actividades
de revisién y
actualizacién de la
planeacion curricular?
) # Docentes por Areas
ﬁ;ia;odpeara Ciencjas_ Ciencias Ciencias Ciencias
Educacion Econémicas y | Naturales Naturales Naturales y Edu.
. Politicas Fisica Quimica Ambiental
Especial
0 1 1 1 2
Eguca. Educa .
Area Técnica Cler!mas Artistica - Artistica — Educa. Ar_tlstlca
Sociales Artes D — Musica
f e anzas
Plasticas
3 1 1 0 0
Educa. Eticay | Docente Educa. Fisica, | g4 ca. . ;
. ecreaciony . Filosofia
en Valores orientador D Religiosa
eporte
1 1 1 1 1




# Docentes por Areas

Humanidades | Idioma Tecnoloaia de Idioma
y Lengua Extranjero °9 Extranjero Matematicas
Informatica
Castellana Frances Ingles
3 0 1 2 3
Preescolar Primaria Total, Planta Total, Coordinadores
Docente
° 12 38 2
Observaciones sobre la planta docente
Personal Administrativo (Cantidad)
ik Celador ARG Auxiliar de Salud
Administrativo Universitario
3 3 0 0
Conductor Técnico Operativo Operario Auxiliar de Servicios
Mecanico P Calificado Generales
0 0 0 3
Overario Secretario Secretario Total, Planta
P Ejecutivo Administrativos
0 1 0 10

Observaciones sobre la Planta Administrativos

El personal Auxiliar de servicios generales esta ubicado solo en la sede Principal




Dificultades de la gestiéon académica

-No se realizaron las reuniones necesarias de gestion y consejo académico para evidencia

-No hay registro fotografico ni documental suficiente para las evidencias requeridas.

Fortalezas de la gestiéon académica

-Siempre se contd con el personal completo.
-Que todos los miembros de la gestion tienen conocimiento de las diversas situaciones
que se dan en la planta educativa.

Registro Fotografico de la gestion académica

Toro Valle, agosto 30 de 2023

Institucion Educativa
NUSTRA SENORA DE LA CONSOLACION

Asunto: Visita de Docentes a Hogares Comunitarios.

Ena_dfavdehayseprsenhmnhsdommesdePrmrfﬁe!assedsh

yla , Sandra Milena y Gloria Inés Zapata, a los
hogares comunitarios del Municipio de Toro Valle, con el fin de dar « conocer las
fechas de inscripcion de los nifios y nifias que van a inirar la etapa Ascolar en las
Instituciones educativas.

Agradecer por hacemos icipes de esta i i6n tan i i para los
padres de familia.




Actividad: capacitacion bilinglismo

Actividad: Visita de docentes a hogares
comunitarios

Lugar: Londres, inglaterra

Lugar: Toro, Valle del Cauca




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

A continuacién, realice la descripcion de las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas
relevante de la gestidon en los siguientes puntos)

e Proceso de matricula, archivo académico y boletines de calificaciones.

La IE se rige por las fechas de matricula programadas por SED, este proceso cuenta
con una articulacion desde los docentes, personal administrativo y directivos docentes,
donde se realiza un cronograma para que los padres de familia se acerquen a legalizar
este proceso.

Asi también el registro de valoraciones y entrega de informes es a través de la
plataforma Ciudad educativa, siendo esta una herramienta para padres, estudiantes y
docentes siendo una plataforma completa para el registro de estadisticas y seguimiento
periodico.

El archivo institucional esta organizado reposa en secretaria de la sede principal y esta
a cargo de los auxiliares administrativos, sin embargo no existe un manual de archivo.

e Mantenimiento, adecuacion y embellecimiento de la planta fisica, seguimiento al
uso de los espacios, adquisicidn y mantenimiento de los recursos para el
aprendizaje, suministros, dotacion y mantenimiento de equipos, seguridad y
proteccion.

Efectivamente,se realiz6 mantenimiento a algunos espacios de la planta fisica,que iban
presentando fallas en su normal funcionamiento como banos,grifos,lavaplatos; asi como
la remodelacion de los banos de primaria de la sede principal que se encontraban en
precarias condiciones de uso .

No se adquirieron recursos para el aprendizaje.

En el ano 2023 la institucion educativa fue beneficiaria de la sala STEAM, adecuando
un aula para su funcionamiento.

Se adquirieron algunos equipos tecnoldgicos,como CPU, Proyector-video beam,
impresora, equipo de computo, memoria externa de almacenamiento, los cuales fueron
entregados de acuerdo a las necesidades bien sea al area administrativa y otros a las
aulas de clase.




Por otro lado,se realizaron senalizaciones de piso sobre todo en escaleras y otras areas
de la institucion,a efectos de prevenir accidentes.

e Servicios de transporte, restaurante, cafeteria y salud (enfermeria, odontologia,
psicologia), apoyo a estudiantes con necesidades educativas especiales.

El servicio de transporte escolar rural es una gestion de la institucion educativa lo cual
es patrocinada por la alcaldia municipal. La institucion se encarga de realizar el censo
de estudiantes que viven en la zona rural, asi como el buen uso del mismo por parte de
los estudiantes.

El servicio de restaurante es el ofrecido por el programa de alimentacion escolar (PAE),
con normas de salubridad, acompafamiento docente, en un espacio adecuado y
cémodo.

también se ofrece el servicio de cafeteria

Los nifios con discapacidad y necesidades educativas especiales estan caracterizados
en el simat y con el formato PIAR donde los docentes realizan los ajustes dentro de las
acciones de aula para cada estudiante.

e Perfiles, induccion, formacién y capacitacidn, asignacion académica, pertenencia
a la institucion, evaluacién del desempeno, estimulos, apoyo a la investigacion,
convivencia y manejo de conflictos, bienestar del talento humano.

Dentro del manual de convivencia estan establecidos los perfiles de los miembros de la
comunidad educativa, asi como la induccién de personal nuevo, sin embargo no se
encuentran actas sobre las induccion a personal nuevo.

La asignacion académica y permanencia en la institucion estan organizadas y
registradas por los coordinadores teniendo en cuenta cambios de personal, horarios y
eventualidades.

Los estimulos y el bienestar de talento humano para el personal de la institucion esta
planteado en el manual de convivencia pero no es ejecutado.

e Presupuesto anual del Fondo de Servicios Educativos, contabilidad, ingresos y
gastos, control fiscal




Toda la informacién de presupuesto,pagos y cuentas estan registrados en el sistema
contable ASCIl,toda la informacion esta al dia y revisada por el asesor financiero
contratado por la Institucion Educativa.Asi mismo, todos los procesos contractuales
estan cargados al Secop Il y cada pago tiene todos sus soportes como lo exige el
manual de contratacion vigente de la Institucion educativa.En la vigencia se envid
copia de toda la contratacién con sus soportes para auditoria por parte de la SED.




Criterio ¢Realizé ¢ Qué se gestion6? | Describa la gestion
este tipo de
gestion?
¢, Se gestiond S El mantenimiento | Mediante el contrato de
dotacion y preventivo y | prestacién de servicios N°
mantenimiento de correctivo de las | 003/2023;También
equipos? fotocopiadoras. mediante los contratos de
También se adquirié | compraventa N°
1 computador,1 | 003,005,007 Y 010 DE
impresora,1 CPU,1 | 2023.
Video beam,1
memoria externa.
¢, Se gestiono NO

adquisicion de
recursos para el
aprendizaje?




¢ Se realizé Sl Remodelacion de | Mediante contrato de
mantenimiento de la baterias  sanitarias | Obra publica N°
planta fisica? del area de primaria | 001-2023,Cuyo objeto es
sede principal | “Remodelacion de
“Providencia” y | baterias sanitarias del
algunos area de primaria de la
mantenimientos de | Institucion Educativa
fallas, sobre todo en | Nuestra Sefora de la
el funcionamiento de | Consolacion,sede
zonas humedas. central-Toro Valle”
Y mediante el contrato de
suministro N°
002-2023,cuyo objeto es
“Suministro de elementos
y materiales de ferreteria
en general,para el
mantenimiento de la
Institucion Educativa
Nuestra Sefora de la
Consolacion y sus
sedes”.
¢, Se avanzé en la Sl Mediante el proyecto | Mediante el contrato de

implementacion de
medidas de
seguridad y
proteccién para
personal de la
institucion educativa
y estudiantes?

de Gestion del
riesgo,se efectud la
senalizaciéon de las
escaleras de la sede
principal,instalando
cintas antideslizantes
y sefalizando con
pintura de tréafico
pesado, para |la
prevencion del
riesgo.

compraventa N°
008-2023,cuyo objeto es
“Adquisicion de materiales
y suministros para
proyectos académicos
Pileo y Gestion del Riesgo
, de la |.E Nuestra sefiora
de la consolacién de Toro
Valle.




Resumen Estado de Ingresos y Gastos — 31 de diciembre de 2023

Total, Ingresos $267.319.782
Total, Egresos $261.985.913
Déficit $0

Superavit $5.333.869

Observaciones el estado de los Ingresos y Gastos

El 100% de los ingresos recibidos durante la vigencia 2023 provienen del giro por
gratuidad del MEN y los fondos que se reciben por arrendamiento de la infraestructura.

En cuanto a egresos,son los pagos relacionados con el pago del arrendamiento de la
planta fisica a la Asociacion de las Hnas de la Providencia y la compra de suministros que
son fundamentales para el funcionamiento de Ila Institucion como Ilo son
aseo,papeleria,pagos de honorarios,mantenimiento de software, entre otros.

Proyectos de Infraestructura

Nombre del Fuente de Estado Cuantia
Proyecto Recursos
Remodelacién de | SGP Finalizado

baterias sanitarias
del Area de primaria
de la Institucion
Educativa Nuestra $13.233.000
Sefiora de la
Consolacioén sede
Central.




Dificultades de la gestién Administrativa y Financiera
Nombramiento de la funcionaria encargada de la pagaduria después de haber iniciado el
afo escolar (mes de mayo de 2023) dificultando la planeacién financiera.

Los recursos propios no se pueden invertir en infraestructura de la sede principal de forma
directa, ya que, la planta es propiedad de la asociacion de las hermanas de La
Providencia

El mantenimiento de equipos como video beams no se ha realizé en su totalidad ya que
muchos de estos equipos no se identificaron en sus fallas técnicas por la no existencia de
un programa de mantenimiento preventivo.

Fortalezas de la gestion Administrativa y Financiera

La gestion de planeacion financiera y contable por parte de la pagaduria de la IE se realiza
de acuerdo a normatividad legal.

La IE cuenta con soporte técnico y respaldo de una profesional en contabilidad
Cargue oportuno de los soportes financieros y contables en la realizacion de la auditoria
La IE cuenta con servicios complementarios de transporte y alimentacion ( el PAE), el

primero contratado por la alcaldia municipal el cual cubre la poblacién estudiantil de la
zona rural y el segundo, a cargo de la gobernacion.

Actividad: embellecimiento parte externa Actividad: Remodelacion total de los bafios
sede la inmaculada




| Lugar: Sede Inmaculada | Lugar: Sede la providencia

Registro Fotografico de la gestion Administrativa y Financiera

Actividad: Archivo Institucional Actividad: Instalacion sala STEAM
Lugar: Sede Nuestra Sefiora de la Lugar: Sede Nuestra Sefora de la
Consolacién Consolacion

GESTION COMUNITARIA
A continuacion, realice la descripcion de las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

e Atencién educativa a grupos poblacionales con necesidades especiales y a personas
pertenecientes a grupos étnicos, necesidades y expectativas de los estudiantes,
proyectos de vida

Se continu6 generando mecanismos donde los estudiantes participan activamente,
presentando charlas virtuales y presenciales, eventos deportivos, espirituales, culturales y
empresariales.

Después de la pandemia, la mayoria de los padres de familia mostraron una actitud
positiva en cuanto a las actividades académicas e interinstitucionales para con las labores
dispuestas para sus hijos.

Se realizé mejoramiento y embellecimiento de la unidad sanitaria de la sede de la
providencia, de la misma |.E., con recursos propios y por parte de la comunidad de las
hermanas.




GESTION COMUNITARIA
A continuacion, realice la descripcién de las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

Se realizé embellecimiento de la planta fisica de la sede La Inmaculada por parte de un
egresado de la Institucion.

Con mucha regularidad las instalaciones se facilitan para diferentes eventos que se
desarrollan en la comunidad

e Escuela de padres, oferta de servicios a la comunidad, uso de la planta fisica y de
medios, servicio social estudiantil

Nuestra institucién siempre ha tenido un objetivo claro el cual es impactar positivamente
su entorno y la comunidad, es por ellos que siempre se ha trabajado articuladamente con
las diferentes instituciones existentes en el contexto toresano como lo son la iglesia, la
secretaria de educacion, recreacién, salud y demas dependencias, ademas se ha
trabajado con en centro zonal de ICBF Roldanillo en mesas de participacion de la infancia
y la adolescencia, el PIC departamental, El hospital, INTEC,SENA, Club de leones entre
otros siempre aunando fuerzas para generar factores protectores para nuestros nifos,
nifias y adolescentes.

Se tiene muy claro que como agentes de cambio se estan generando escenarios en los
que se viene empoderando a los estudiantes de manera que participen activamente en los
diferentes espacios generados para ellos, sobresaliendo en las actividades que nos
representan por ser estudiantes con actitudes éticas y moralmente intachables, lideres y
propositivos

e Participacion de estudiantes y padres de familia, asamblea y consejo de padres

Se cuenta con una participacion activa de la comunidad educativa, los cuales han sido
muy receptivos y propositivos.

Es de resaltar la labor de la lider del consejo de padres, quien siempre acude ante el
llamado de la institucion.

e Prevencién de riesgos fisicos y psicosociales, programas de seguridad.

Se continua la gestion para los programas de gestion del riesgo

Se realizo6 la correspondiente demarcacion de los resaltos en los pisos de la sede principal
y fijacion de cinta adhesiva antideslizante en las escaleras.

Se realizaron programas de seguimiento preventivo por parte de la orientadora escolar
con el apoyo del hospital Sagrada Familia, por medio de charlas virtuales y presenciales.
Tales como:

-Prevencion de embarazo en adolescentes, (Semana Andina).

-Charlas sobre la prevencion del suicidio y afines.




GESTION COMUNITARIA
A continuacion, realice la descripcién de las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

-Cuidado del cuerpo y la autoestima

Pausas activas para la comunidad educativa.

Se tienen las diferentes cartas de peticion, para mejoramiento de la planta fisica del
colegio principal y sus sedes respectivas.

Por parte del hospital La Sagrada Familia con la gestion de la |I.LE, se promueve la
prevencién en la salud e higiene oral

¢Realizé
Criterio O[S g,Qu_e S€ Describa la gestion

de gestion6?

gestion?
¢ Se adelantaron Se realizo la Oficio dirigido a la
actividades con la El Consejo | solicitud ante la Administracion Municipal
asociacion de padres de | de Padres | Administracion (Secretaria de Educacion y
Familia y/o Consejo de | e Familia | Municipal para la Salud)
Padres? asisti6 a dotgmén y

todas las mejorarpl_ento de

planta fisica de los

convocator | restaurantes

ias escolares

realizadas

por la

Administra

cion

Municipal
¢ Adelantd gestiones Participaci | Charlas virtuales, se realizaron en encuentros
para realizar el 6n de los presenciales de comité de convivencia,
seguimiento a la estudiante | dirigidas por se realizan actividades para
Convivencia Escolar? s y Padres | funcionarios del mejorar el clima escolar

de Familia | Hospital Sagrada

Familia y el
proyecto de

Escuela de Padres.

En compafiia de
estudiantes se continua
generando mecanismos de
participacién junto a la
comunidad educativa.

Dificultades Gestion Comunitaria




Se requieren recursos econdémicos para realizar mas actividades que impacten a la
comunidad.
el consejo de padres debe fortalecerse de manera que sea operativo

Falta de recursos tecnoldgicos en todas las sedes de la Institucion.
Servicio de Internet en todas las sedes de la Institucion.

Mejoramiento, adecuacion y embellecimiento de algunos espacios fisicos en la sede
principal.

Controlar la proliferacién de palomos(aves).
Adquisicion de mobiliario estudiantil
Mantenimiento de video beam
Adquisicion de ventiladores

Arreglo y mantenimiento de las cerraduras de las puertas

Fortalezas Gestion Comunitaria

El equipo de gestion de la comunidad ha trabajado articuladamente en pro de visibilizar
cada una de las actividades realizadas

Buena relacién con las entidades externas del municipio.

Continuar siendo la Institucién mas destacada del municipio en las pruebas ICFES.
La formacion integral del ser académica, personal y espiritual.

Registro Fotografico




Actividad:Taller de Autoestima Madres
Comunitarias

Actividad:IX Muestra Empresarial

Lugar:Sala de Audiovisuales — Sede
Principal

Lugar:Instalaciones de la Sede Principal

Registro Fotografico




Actividad: Participacion Simulacro
Nacional

Actividad: Participacion en Eventos
Deportivos

Lugar: Institucion Agricola — Sede
Principal

Lugar: Intercolegiados




