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FORMATO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ANO 2022

Informacién General de la Institucion Educativa

Cdédigo DANE IE Nombre del Establecimiento Educativo
176606000422 JORGE ELIECER GAITAN
Municipio Localizacion Modalidad
(Zona)
Académica y Técnica Comercial
RESTREPO VALLE URBANA
Datos del Rector(a)
Nombre Docu_mento de | Teléfono fijo IE/ Correo Electrénico
Identidad Celular
FRANCIA MILENA jorgerestrepo@sedvalledelcauca.
ORTEGA CUERVO 29.742.520 3176403702 gov.co

GESTION DIRECTIVA

A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones que como rector(a) ha realizado para el
buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

« Politica de inclusién de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras de aprendizaje.

La IE ha venido trabajando el proyecto de Fortaleciendo de la calidad Educativa, incluyendo el componente de
inclusién para los estudiantes con discapacidad y/o trastornos que se encuentran reportados en el aplicativo SIMAT,
contando con la disposicion del compartir conocimiento de parte de los docentes que realizaron el diplomado de
inclusiéon y en los Gltimos meses del afio escolar 2022 con el acompafiamiento de algunos profesionales de la
Fundacién Nuevo Horizonte, a través del proyecto con la Secretaria de Educacion Departamental.

Promoviendo la apropiacion para la construccion de la Evaluacion Pedagdgica y los Planes Individuales de Ajustes
Razonables PIAR de los estudiantes con discapacidad y/o trastornos, logrando la participacion de nuestra Institucion
en el Primer Encuentro Regional de Experiencias Significativas y Buenas Précticas en Inclusién Educativa
del Valle del Cauca.

Lo anterior, bajo el liderazgo del Comité Institucional de Inclusién Educativa, integrado por:
PhD. Francia Milena Ortega Cuervo — Rectora

Esp. Heberto Abel Castafio Echeverry — Coordinador

Lic. Andrés Felipe Dominguez Dominguez — Docente

Lic. Luis Felipe Salazar Porras — Docente

Lic. Yacqueline Tanco Campo — Docente

Lic. Sonia Consuelo Ospitia Velasquez — Docente

Prof. Lina Fernanda Agudelo Lozano — Docente orientadora

Prof. Leidy Paola Jiménez Caballero - Psicologa

El PEI evidencia procesos de educacion inclusiva en las diferentes gestiones, desde la parte directiva, esté incluida
en el horizonte institucional, en lo pedagdgico se contemplan elementos de atencion a la diversidad, desde los
proyectos, se abordan desde la parte comunitaria, y en lo financiero todo lo relacionado con la matricula.

La IE evidencia en su PMI, procesos de educacion inclusiva, revisando, ajustando y fortaleciendo los diferentes
componentes, con el objetivo de contar con una base de datos clara y documentada, como también movilizando la
transformacion de las practicas educativas, la contextualizacion del PEI y los procesos de evaluacion.

El Manual de Convivencia de la IE evidencia procesos de educacion inclusiva, evocando apartados donde se hace
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GESTION DIRECTIVA
A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones que como rector(a) ha realizado para el
buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

énfasis en los valores sobre el respeto, la equidad, la igualdad, la sana convivencia.

* Planes, Programas y Proyectos articulados con otras entidades o sectores (Los que la IE quiera destacar)

EDUCACION SEXUAL.

EDUCACION PARA LA JUSTICIA, PAZ, DEMOCRACIA, SOLIDARIDAD, COOPERATIVISMO Y

VALORES HUMANOS.

ENSENANZA DEL MEDIO AMBIENTE, ECOLOGIA, RECURSOS NATURALES.

GESTION DEL RIESGO

ESCUELA DE PADRES

PROYECTO DE COMUNICACION

CHIQUIJUEGOS

e CONCURSO DE ORATORIA A NIVEL DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

OLIMPIADAS DE LAS MATEMATICAS

e PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA Y EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA EN LOS PRGRAMAS TECNICOS EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS Y OPERACION TURISTICA LOCAL.

e FUNDACION NUEVO HORIZONTE: FORTALMCIENTO DE LA ATENCION INCLUSIVA PARA EL
DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES Y TALENTOS, EN LAS IE OFICIALES DEL VALLE

e PROYECTO OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD PARA FORTALECER LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS EN LA SED: PSICOLOGA

* Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales

Reuniones realizadas con el Consejo Directivo, Consejo Académico, Consejo Estudiantil, Consejo de Padres,
participacion de algunos de los representantes en el Grupo de Gestién Social para construccion Colegio 10, en las
reuniones de socializacion y la obra de la IE SEDE PRINCIPAL - JORGE ELIECER GAITAN SEDE - NUESTRA
SENORA DE LA CONSOLACION contratada por el Fondo de Financiamiento de la Infraestructura Educativa (FFIE).

La Junta del Consejo de Padres en conjunto con la Rectoria, Coordinacién, Docentes y Administrativos lideraron la
realizacién de la actividad Integracion de la Familia Gaitanista, donde un dia domingo se disfrutd de presentaciones
artisticas, kermes, bingo, juegos, entre otros, como también se promovié una jornada de matriculaton; resaltando una
alta participacién y compromiso de la comunidad educativa.

El Consejo Directivo logré reunirse con la Secretaria de Educacion Departamental a finales del mes de noviembre de
2022, con el acompafiamiento de la organizacion sindical SUTEV tanto municipal como departamental, buscando las
garantias para el inicio del afio escolar 2023 ya que aun no se ha finalizado la obra de colegio 10 - SEDE - NUESTRA
SENORA DE LA CONSOLACION y la No Fusién de nuestra Institucién Educativa.

El Gobierno Escolar de la IE Jorge Eliécer Gaitan, se ha destacado y ha sido punto fundamental en los diferentes
procesos institucionales.

* Manual de convivenciay su impacto en el clima (cambios y ajustes importantes)

Parte fundamental del PEI donde se definen los deberes y derechos de todas las personas de la comunidad educativa
para convivir de manera pacifica y armonica.

El Manual de convivencia es una herramienta muy importante donde se consignan los acuerdos de la comunidad
educativa, como se debe actuar, los recursos, procedimientos para la resolucion pacifica de conflictos y
consecuencias de incumplir los acuerdos, por lo tanto su objetivo principal es de promover, garantizar, defender los
derechos humanos, establecer normas para las funciones, comportamientos y actitudes pactadas por la comunidad
entre si, lo cual influye en una buena convivencia escolar, y donde también constantemente se realizan cambios y
ajustes a nuestro Manual de Convivencia.
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GESTION DIRECTIVA

A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones que como rector(a) ha realizado para el

buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

Se conto con el apoyo de la psicéloga a través del convenio de la Gobernacion del Valle del Cauca y la docente
orientadora en lo que respecta al acompafiamiento para activacion de la Ruta de Atencion Integral y el desarrollo de
actividades de prevencién, promocion, atenciéon y seguimiento para la convivencia escolar. Ademas, se realizo la
atencion personal a estudiantes, padres de familia y docentes, fortaleciendo el propdsito de generar un ambiente
sano y agradable que favorezca la convivencia en la institucion. También se realizan charlas y talleres de manera

grupal a los estudiantes.

Se realizd el diagndstico del Manual de Convivencia en el formato enviado por la secretaria de Educacion
Departamental y se gestiono el acompafiamiento de los funcionarios encargados del tema para que los integrantes
del Comité de Convivencia Escolar recibiesen la retroalimentacién, capacitacion y orientacion.

Comité de Convivencia Escolar:

PhD. Francia Milena Ortega cuervo — Rectora

Esp. Heberto Castafio Echeverry — Coordinador

Lic. Maria Eugenia Jaramillo Gutiérrez — docentes

Lic. Wilson Guatusmal Sandoval — Docente

Lic. Ménica Andrea Mufioz Alvarez — Docente

Sr. Emilio Martinez — Padre de Familia

Srta. Manuela Calle Montoya — Presidente del Consejo Estudiantil
Joven. Juan Manuel Mosquera Chica — Personero Estudiantil
Prof. Lina Fernanda Agudelo Lozano — Docente orientadora
Prof. Leidy Paola Jiménez Cardona - Psic6loga

¢Realiz6 este
Criterio tipo de ¢Qué se gestion6?
gestion?

Describa la gestion o
por qué no se gestiono

¢Adelanto gestiones para
la consecucion de
computadores, libros,
implementos para
laboratorios de Quimicay
fisica, insumos agricolas,
etc.?

Donacién caja de herramientas contra la
violencia de género

Kit de emergencia
Kit de Bioseguridad
Alama de emergencia

Dotacion de suministro de vestuario y
calzado de labor para celadores y
auxiliares de servicios generales

Kit de fortalecimiento: 1 marimba chonta
de X8 notas, 1 bombo mediano y 1 guitarra
S| acustica

Dotacién de canastas educativas con
enfoque diferencial para la educacion
inclusiva: Material pedagdgico educativo
para desarrollar habilidades de célculo,
orientacion espacial, atencion y memoria,
discriminacion visual y auditiva, en
motricidad fina y mejoramiento de los
procesos de aprendizaje y desarrollo fisico,
sensorial, de percepcion visual y auditiva
tactil, nociones basicas, artisticas en
pintura, dibujo, escultura, representacion
teatral, musical y danza.

A nivel de la IE
constamente se
realizan gestiones
solicitando dotaciones y
apoyo en cada una de
las areas para mejorar
la calidad de los
procesos de ensefianza
—  aprendizaje de
nuestros estudiantes.

Docentes muy
comprometidos y
prestos a participar en
las diferentes
actividades y
capacitaciones que se
citan a nivel
institucional, municipal,
departamental y
nacional.

La IE también, facilita
los espacios para las
diferentes actividades y
capacitaciones con el
objeto de formar
docentes.
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¢Realiz6 este
tipo de
gestion?

Criterio

¢Qué se gestion6?

Describa la gestion o
por qué no se gestiono

Material pedagégico: Cinco ejemplares de
la primera edicion de la revista
“Experiencias transformadoras de la
Convivencia Escolar”

Material pedagdégico: Cinco ejemplares del
libro “La Calidad Educativa desde el

Fortalecimiento de la Gestién Pedagdgica”.

Memoria UBS con el informe final del
trabajo adelantado de los componentes:
Proyecto Educativo Institucional, Modelo
Pedagdgico, Catedra de Paz, y

Solicitudes de apoyo a

nivel municipal,
departamental y
nacional.

El material relacionado
fue entregado por parte
de la Secretaria de
Educacién

Departamental y
Computadores para
Educar.

competencias ciudadanas.

Donacién de dos computadores portatiles
por parte del Programa PTA -
Computadores para Educar

¢Adelanté mecanismos de
comunicacion para
mantener informada a la
Comunidad educativa?

Informacion a través de la pagina del
Facebook Institucional, Blog, Canales
comunitarios como la emisora local y el
canal, reuniones presenciales en las

Si sedes, folletos, circulares, comunicaciones
oficiales, WhatsApp personal de planta y
de los directores de grupo, llamadas
telefénicas.

Solicitudes de apoyo,
contactos.

GESTION ACADEMICA

A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para
el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

« Jornada Unica (Dificultades y aciertos de acuerdo a los 4 componentes, pedagdgico, talento humano, infraestructuray
Alimentacién Escolar) si aplica.

Por diversas situaciones de incumplimiento, el Consejo Directivo realiz6 una suspension temporal de la Jornada
Unica en la Sede Principal, a través de un acuerdo, el cual fue enviado a SED desde afios anteriores.

«» Actividades de nivelacion y apoyos pedagdégicos adicionales para estudiantes con problemas académicos y con
necesidades educativas especiales (Decreto 1421 del 2017)

El Consejo Académico y el Consejo Directivo teniendo en cuenta el contexto institucional y el proceso académico que
se orienta determind orientaciones precisas para los procesos de superacion y nivelacion de los estudiantes teniendo
en cuenta que la evaluacién es un proceso integral, continuo, sistemético y flexible; mucho mas, cuando el 2022, es
el afio del retorno a la presencialidad total del proceso educativo, lo que implico la realizacion de diagndsticos en las
diferentes &reas y/o asignaturas, determinando diversas estrategias pedagogicas para el fortalecimiento de este
proceso.

Realizacion de las Evaluaciones Pedagdgicas y los Planes Individuales de Ajustes Razonables PIAR, donde se refleja
la flexibilizacion curricular de acuerdo a las caracteristicas propias de los diagndsticos con los que cuentan los
estudiantes de necesidades educativas especiales.

* Acceso ainternet. (estrategia para el acceso de los estudiantes a herramientas tecnoldgicas e internet)

El Gnico acceso a los estudiantes de herramientas tecnol6gicas es por medio de las clases de Tecnologia e
Informética pero que la gran dificultad que se presenta es que la institucion Educativa no cont6 con el servicio del
internet y en la Sede Principal se aprovecha los equipos de Punto Vive Digital Plus.
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GESTION ACADEMICA
A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para
el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

» Adecuaciones pedagogico- Curricular (incluyendo emergencia sanitaria Covid19)

v' Se trabaja continuamente con los departamentos académicos en todo lo relacionado con el curriculo.

v' Trabajo articulado con la empresa Helmer Pardo para la preparacion de los estudiantes del grado 11° para
las Pruebas Saber.

v" A nivel institucional, se determiné gue las dos Ultimas semanas de cada periodo (tres), se debe realizar el
proceso de superacion, nivelacion y profundizacién.

v De forma continua se hace seguimiento a los diferentes casos de cada grupo y sede de acuerdo a las
areas, vinculado a los padres de familia a este proceso y asi brindar oportunidades y apoyo a los
estudiantes que presentan dificultades en su proceso académico.

v Se particip6 en las Pruebas Saber Valle 3°, 5°, 7°, 9°y 11°.

* Proyectos Pedagdgicos Productivos- (articulacién con la educacién superior)

v" Nuestra IE es del sector urbano, se trabajé PPP en articulacion con el SENA en la educacion Media.

* Proyectos Pedagégicos Transversales

e EDUCACION SEXUAL.
e EDUCACION PARA LA JUSTICIA, PAZ, DEMOCRACIA, SOLIDARIDAD, COOPERATIVISMO Y
VALORES HUMANOS.
e« ENSENANZA DEL MEDIO AMBIENTE, ECOLOGIA, RECURSOS NATURALES.
e APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, PRACTICA DEL DEPORTE FORMATIVA
e GESTION DEL RIESGO
e ESCUELA DE PADRES
e PROYECTO DE COMUNICACION
e PROYECTO DE VIDA
e CHIQUIJUEGOS
Matricula General (* corte 31 diciembre 2022.)
Preescolar Primaria Secundaria | Media Joévenes y Total, Matricula
Adultos
69 454 426 171 0 1120
Desercion Matricula General (2022)
5 36 33 8 0 82
) Matricula Jornada Unica (* corte 31 diciembre 2022.)
Jornada Unica | Jornada Jornada Jornada
Preescolar Unica Unica Unica Media | Total, Matricula
Primaria Secundaria
N/A N/A N/A N/A N/A
Desercion Jornada Unica (2022)
N/A N/A N/A N/A N/A
Promocion Jornada Unica
N/A N/A N/A N/A N/A
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Resultados Pruebas Saber 11 (Promedio)

2019 2020 2021 2022
0.6968 0.6864 0.685 0.6837
Resultados Pruebas Saber 11 (Clasificacion
2019 2020 2021 2022
B B B B
¢Realizo este
Criterio tipo de ¢, Qué se gestion6? Describa la gestion
gestion?
¢En la Institucion Transporte Escolar SO"C'tUd.?S de aFoyo,
Educativa se implementan Restaurante Escolar reunionconia
. . Administracion Municipal,
estrategias de accesoy Préstamo de computadores y .
) . ) reuniones con los padres
permanencia? Si tablets a los estudiantes. de familia y comunidad
Atenciones psicologicas. educativa.
Capacitaciones a los estudiantes de
los grados 10°y 11°, con la
Empresa Helmer Pardo.
: Imolementa estratedias Simulacros que permiten evaluar el
oareﬁ)el me'oramientc?de conocimiento de los estudiantes. Realizacion de actividades
P los resuItJados de las Refuerzo de actividades con los con padres de familia,
Si docentes en tiempo extracurricular y | reuniones con estudiantes
pruebas SABER en su .
T . préstamo de textos de apoyo. y apoyo de toda
Institucién Educativa? ey . . .
Se participo en las diferentes comunidad educativa.
convocatorias de capacitacion de la
Secretaria de Educacion
Departamental y en las Pruebas
Saber Valle.
Docentes por Areas
Areas de Apoyo Ciencias S Ciencias A |
ara Educacion Econdmicas y Cleng s s Naturales ClEielE Natura esy
P . o Naturales Fisica P Edu. Ambiental
Especial Politicas Quimica
0 0 1 2 3
Area Técnica Ciencias Sociales Educa. Ar'tls_tlca- Educa. Artistica - Educa.A(tlstlca-
Artes Plasticas Danzas Mdasica
1 4 1 0 0
g Educa. Fisica,
Educ\a;éﬁ)tr'g:y en oazﬁfgéf)r Recreacion y Educa. Religiosa Filosofia
Deporte
0 1 3 2 2
HumLaenr:diges y Idioma Extranjero Tecnologia de Idioma Extranjero Matematicas
9 Frances Informética Ingles
Castellana
4 0 2 2 5
Lo Total, Planta :
Preescolar Primaria Docente Total, Coordinadores
2 15 49 2
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Personal Administrativo

Auxiliar Administrativo Celador Pr_ofespna;l Auxiliar de Salud
Universitario
1 3 0 0
Conductor Mecanico Técnico Operativo Operario Calificado Auxiliar de Servicios
Generales
0 1 0 3
. . N . Total, Planta

Operario Secretario Secretario Ejecutivo Administrativos

0 1 0 9

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Administrativa y Financiera, las gestiones que como
Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

* Bienestar del Talento Humano.

A través del afio lectivo se organizaron reuniones presenciales con los docentes y directivos docentes, espacios
acordados y desarrollados bajo el liderazgo de la docente orientadora y psicéloga con el fin de aportar al
fortalecimiento de su salud emocional, mental y fisica, aportando a la vez al fortalecimiento del clima laboral,
como también espacios de formacién con el acompafiamiento de profesionales de la Fundacion Ave Fénix y
Fundacién Alas de Libertad.

De igual forma, se crearon algunos espacios de integracion, compartir, celebracion de algunas fechas especiales
donde también se vincularon a los administrativos y se logré una salida recreativa.

» Evaluacién del Desempefio

La Evaluacién de Desempefio Anual, orientada a través de la Guia 31, es un proceso continuo, sistematico y
basado en la evidencia que permite fundamentar decisiones oportunas y acciones efectivas, para lograr como
objetivo una mejor educacion.

En nuestra IE 29 docentes de aula, una docente orientadora y un directivo docente hacen parte del Decreto
1278 del 2002 en el afio escolar 2022, donde se evalla los compromisos que fueron pactados al inicio del afio
escolar (competencias comportamentales y competencias funcionales), presentando las evidencias durante
todo el afio lectivo.

* Informe sobre el manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos, atendiendo el
articulo 2.3.1.6.3.19 del decreto 1075 de 2015.

A través del afio fiscal 2022 se presentaron los informes respectivos a las entidades gubernamentales que
tiene relacion directa con el manejo, seguimiento y evaluacion del proceso.

- Dentro del Presupuesto se manejaron diferentes rubros los cuales fueron ejecutados de acuerdo con
las necesidades y exigencias presentadas durante el afio 2022, como se plane6 desde el inicio de la
vigencia con la Aprobacién del Consejo Directivo.

- Se hace entrega a la Secretaria de Educacion Departamental y Secretaria de Educacién Municipal
copia del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la vigencia fiscal aprobado por el Consejo Directivo.

- Se publica trimestralmente en cartelera institucional los informes contables enviados a Secretaria de
Educacién Departamental al igual que a la Secretaria de Educacién Municipal.

Al finalizar la vigencia fiscal se realiza audiencia publica con el fin de presentar informe de las gestiones
realizadas, dando a conocer a la comunidad los ingresos obtenidos y como fueron invertidos estos recursos.
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Administrativa y Financiera, las gestiones que como
Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

Estado de la contratacion realizada y resultados obtenidos. El Presupuesto de Ingresos y Gastos fue ejecutado
en un 99.99%, con un excelente resultado en su ejecucion.

Criterio

¢Realizé
este tipo
de

gestion?

¢Qué se gestion6?

Describa la gestion

¢ Se gestiono dotacion y
mantenimiento de equipos?

Si

No se recibié dotacién tecnoldgica por
parte de las diferentes instituciones del
Gobierno Nacional o territorial

Se gestiono el cambio de equipos
tecnoldgicos obsoletos a
computadores para educar

¢ Se gestioné adquisicion de
recursos para el
aprendizaje?

Si

Dotacion de canastas educativas con
enfoque diferencial para la educacion
inclusiva: Material pedagégico educativo
para desarrollar habilidades de célculo,
orientacion espacial, atenciéon y memoria,
discriminacion visual y auditiva, en
motricidad fina y mejoramiento de los
procesos de aprendizaje y desarrollo
fisico, sensorial, de percepcioén visual y
auditiva tactil, nociones bésicas, artisticas
en pintura, dibujo, escultura,
representacion teatral, musical y danza.
Material pedagégico: Cinco ejemplares de
la primera edicién de la revista
“Experiencias transformadoras de la
Convivencia Escolar”

Material pedagégico: Cinco ejemplares del
libro “La Calidad Educativa desde el
Fortalecimiento de la Gestion
Pedagdgica”.

Memoria UBS con el informe final del
trabajo adelantado de los componentes:
Proyecto Educativo Institucional, Modelo
Pedagdgico, Catedra de Paz, y
competencias ciudadanas.

Participando en todas las
capacitaciones brindadas por la
Gobernacion y la secretaria de
Educacién Departamental como

también solicitudes escritas
realizadas a los entes
gubernamentales.

¢ Se realizé mantenimiento
de la planta fisica?

Si

Pintura, mantenimiento de techos,

poda del jardin, entre otros.

arreglos de alcantarillado, mantenimiento,

Contratacién de personal idéneo
para estas labores.

;Se avanzé en la
implementacion de medidas
de seguridad y proteccién
para el personal de la
institucién educativa 'y

Si

estudiantes?

el trabajo dirigida al personal
administrativo y se continua con las

educativa.

Diferentes capacitaciones de seguridad en

medidas de autocuidado con la comunidad

Capacitaciones de temaéticas
sobre medidas de seguridad y
proteccion para el personal de la
institucion educativa y estudiantes.
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Estado de Ingresos y Egresos — 31 de diciembre de 2022
Criterio Articulo Concepto Valor
1.1 | INGRESOS OPERACIONALES $0
1.1.1 | COBROS COMPLEMENTARIOS $0
1.1.1.1 | Certificacion Ex alumnos 0
1.1.1.2 | Calificaciones Ex alumnos 0
1.1.1.3 | Otros Cobros Ex alumnos 0
INGRESOS POR VENTAS DE
1.1.2 | propuCTOS $0
1.1.2.1 | Venta de Productos 0
INGRESOS POR EXPLOTACION DE
1.1.3 BIENES $0
1.1.3.1 | Alquiler 0
1.1.3.2 | Otros Ingresos por explotacion de bienes 0
2 | TRANSFERENCIAS $ 93.843.262
2.1 | TRANSFERENCIAS NACIONALES 93.843.262
1.Ingresos 5 5 | TRANSFERENCIAS
'~ | DEPARTAMENTALES 0
2.3 | TRANSFERENCIAS MUNICIPALES 0
3 | RECURSOS DE CAPITAL $ 760.221
3.1 | Recursos del Balance 311.386

3.1.1 | Excedentes Financieros 0

3.1.2 | Excedentes Financieros Convenios 0
3.2 | Rendimientos Financieros 448.835

3.2.1 | Rendimientos Operaciones Financieras 0

Rendimientos Operaciones Financieras -

3.2.2 Otros 0
3.3 | Donaciones 0
3.4 | Otros 0

Total Ingresos $ 94.603.483
Criterio Articulo Concepto Valor
2.1 | FUNCIONAMIENTO $ 70.488.955,90
2.1.1 | GASTOS DE PERSONAL $0
SERVICIOS PERSONALES
21111 \NDIRECTOS $0
2.1.1.1.1 | Jornales 0
2.1.1.1.2 | Honorarios 6.307.000
21113 Rpm_uneracién por servicios 0
técnicos profesionales
Afiliacion y pago de aportes
al sistema general de
2. Egresos riesgos laborales de los
estudiantes que se
2.1.1.1.4 | encuentren cursando el 0
programa de formacion
complementaria de las
Escuela Normales
Superiores.
Horas catedra para ciclo
complementario en
2.1.1.1.5 | Escuelas Normales 0
Superiores
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2.1.2 | GASTOS GENERALES $ 21.085.470
2.1.2.1 | ADQUISICION DE BIENES $0
2.1.2.1.1 | Compra de Equipos 0
2.1.2.1.2 | Materiales y Suministros 21.085.470
2.1.2.1.3 | Software Financiero 0
Dotacion Institucional de
21214 Infraestructura Educativa 0
Dotacion Institucional de
21215 materlql y medios 0
pedagdgicos para el
aprendizaje
2122 gIEE)F?\L/JIgIgISON RE $ 43.097.081,90
212921 Mante_nimiento de Mobiliario 178.500
y Equipo
Mantenimiento de
21222 Infraestructura Educativa 18.550.300
2.1.2.2.3 | Arrendamientos de Bienes 0
2.1.2.2.4 | Impresos y Publicaciones 3.742.900
2.1.2.25 %’ar:]“sjgc')crf‘:'o”es y 16.780.677,90

2.1.2.2.6 | Seguros y pélizas 3.245.130

Adquisicién de bienes de
consumo final que no son
objeto de devolucion

2.1.2.27 P 0
(papeleria, utiles de
escritorio, elementos de
aseo, cafeteria et.)

21228 Gastos de viaje, transporte, 0

hospedaje, manutencion.

Servicios Publicos (en las
2.1.2.2.9 | condiciones establecidas 599.574
por el Ente Territorial)

Participacion en Actividades

2.1.2.2.10 | Deportivas, Cientificas y 0
Culturales
Acciones de Mejoramiento a
2.1.2.2.11 | la Gestién Escolar y 0
Académica
OTROS GASTOS
2123 GENERALES $0
Comisiones y Gastos
21231 Bancarios 0
2.1.2.3.2 | Impuestos, tasas y multas 0
3 | INVERSION $ 24.088.110
Construccion ampliacion y
3.1 | adecuacion de 0

Infraestructura Educativa

Sostenimiento de

32 Semovientes y Proyectos 0
"~ | Pedagdgicos Productivos
33 Proyecto Instnumonal de 24.088.110
Investigacion y Desarrollo
3.4 | Otras Inversiones 0
Total Egresos $ 94.577.661,90
Déficit $0

Superavit $25.821.10
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Proyectos de Infraestructura
Nombre del Proyecto | Fuente de Recursos Estado Cuantia
$0
$0
$0

GESTION COMUNITARIA
A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Comunitaria, las gestiones que como Rector(a) ha realizado
para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

* Participacion y convivencia (Comunidad Educativa)

La IE fomenta diversas estrategias de interaccion con la comunidad educativa y siempre tiene las puertas abiertas para trabajar
articuladamente con las instituciones, entidades y la comunidad en general.

La comunidad tiene participacion los diversos procesos institucionales, vivenciandose acciones de seguimiento y evaluacion de
los programas y las actividades. Las alianzas con las organizacion culturales, sociales, recreativas y productivas son
permanentes y sirven como base para la relacion de acciones conjuntas que propenden por el desarrollo institucional y
comunitario.

Nuestra |E trabaja en alianza con el programa RED PAPAZ, corporacion sin animo de lucro fundada en el 2003 que tiene como
propésito superior abogar por la proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en Colombia, y fortalecer las
capacidades de los adultos y actores sociales para garantizar su efectivo cumplimiento, siendo de gran apoyo al Proyecto de
Escuela.

* Prevencion de riesgos (Fisicos y Psicosociales)

La institucién trabaja en la atencién a estudiantes con riesgos psicosociales y con necesidades especiales en conjunto con la
docente orientadora y la psicéloga que nos acompafia por contratacion directa con la Gobernacion del Valle del Cauca, al
finalizar el afio escolar 2022 se conté con el acompafiamiento de algunos profesionales de la Fundacién Alas de Libertad—
Educacién Inclusiva, se realiza tanto atencién y formacion individual como grupal, vinculando a los padres de familia o
acudientes responsables de los estudiantes.

* Proyectos sociales y comunitarios futuros

La participacion de un alto porcentaje de los padres de familia es dinamica, a través de actividades y programas que tiene
como propdésito y estrategias claramente definidas en concordancia con el PEl y con los procesos institucionales. Estos
programas tienen en cuenta las necesidades y expectativas de la comunidad.

La IE se vincula a las actividades municipales, cuenta con convenio con el SENA y gestiona la vinculacién de las entidades
locales a los procesos institucionales.

¢Realizo
- este tipo 2 S . e
Criterio de P ¢ Qué se gestion6? Describa la gestion
gestion?
- Tomar decisiones de impacto a la
¢ Se adelantaron actividades con comunidad P
la asociacién de padres de Si Reuniones presenciales ’
Familia y/o Consejo de Padres? Realizacién de actividad de integracion
de la familia Gaitanista.
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¢Realizo
P este tipo 2 L . . .
Criterio P ¢, Qué se gestion6? Describa la gestion
de
gestion?
Se trabaj6 de la mano con las
¢Adelant6 gestiones para realizar Solicitud escrita a la 'ns\}gt’;%ﬁzP;g;%ggfi;gggg%?;a;ede
e ey v N eane ot | nueios estants of sl e
desarrollo de las clases desde la Educacion, Comisaria de tra:vegllougsigﬁ:‘g'&%;:%f?igf y
f o | - p _ s
casa por motivo de la pandemia S Familia y Personeria Mpal presentados durante el afio escolar
2022.
ose desarolaron escucas de
padres, frente a la emergencia Reuniones y capacitaciones NI . S y
sanitaria presentada? SI capacitaciones thuales_, invitando Igs
’ familias a participar de dichos espacios.

Dificultades generales

En el proceso de presencialidad total que se retomé en el afio escolar 2022, al realizar los
diagnésticos académicos se reflejaron diferentes vacios y dificultades en las diversas areas y/o
asignaturas del curriculo, como también en la parte socioemocional y afectiva de la comunidad
educativa.

La reduccién afio tras afio del CONPES lo cual nos ha afectado para el debido funcionamiento de la
institucion.

Logros generales

Talleres de capacitacion, avances en la construccién de las Evaluaciones Pedagdgicas y los Planes
Individuales de Ajustes Razonables — PIAR de los estudiantes con discapacidad, trastornos y
situaciones de salud.

Proyectos transversales, guias ajustadas para los estudiantes con discapacidad con discapacidad,
trastornos y situaciones de salud, planes de estudio, planes de areas y ajustes al PEI.

Comunicacién directa con estudiantes y padres de familia, reflexiones, sugerencias e instructivos a
través de videos y mensajes escritos para promover el buen desempenio y evitar la desercién escolar,
articulacion de areas.

Actas de registro de préstamo de tablets y computadores.

Se hizo manejo adecuado de situaciones que se presentaron ante casos de enfermedad,
incapacidad, falta de recursos; se hicieron remisiones psicologia, comisaria de familia; elaboracion
y entrega de citaciones a padres de familia y/o acudientes, para manejo de casos particulares.

Mantener vivo el proceso educativo institucional gracias al compromiso de la planta de personal tanto
de Directivos Docentes, Docentes y Administrativos, como también de la comprension y el apoyo de
un gran numero de padres de familias y a la vez de la dedicacién y esfuerzo de los estudiantes.

Préstamo de tablets y computadores a la comunidad educativa, los cuales fueron donados por
Computadores para Educar y Compumax.
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El avance en el proceso de matricula.

El avance significativo en el proceso de inclusién con logros importantes en el desarrollo de la
politica.

La institucion llego a la comunidad educativa a través de diferentes estrategias y proporcionando los
medios que tiene a su alcance para que la mayoria de los estudiantes logren las metas propuestas.

Circulares institucionales en donde se ofrece orientacién, actas de reuniones, actas de préstamos
de dispositivos como computadores y tablets, atencidon y apoyo a estudiantes con dificultades
académicas, servicio del PAE a los estudiantes, seguimiento a los PIAR de los estudiantes
caracterizados en inclusion.

Participacion activa del gobierno escolar, estudiantil y demas entes institucionales en los diferentes
procesos.

Participacion en las Pruebas Saber Valle 2022.

Gracias al esfuerzo de los padres de familia de los estudiantes del grado 11° y el apoyo de la
Institucion Educativa se realiz6 la preparacion para las Pruebas Saber 11, con la empresa Helmer
Pardo.

Desarrollo participativo de los proyectos transversales e institucionales del afio escolar 2022.
Participacién en las Olimpiadas de las Matematicas.
Participacion en las Olimpiadas del Saber Valle Zona 3, logrando llegar a la semifinal.

Participacién en el Primer Encuentro Regional de Experiencias Significativas y Buenas Practicas En
Inclusién Educativa del Valle del Cauca 2022, que realizé la Secretaria de Educacion Departamental
del Valle del Cauca, con nuestra experiencia significativa que refleja la vivencia del proceso escolar
de la estudiante Heidy Daniela Mosquera Solarte del grado 11°.

Gracias a la gestion de la comunidad Educativa y la Organizacion Sindical SUTEV ha logrado un
avance significativo en la construccién de la obra Colegio 10.
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Nombre de la Actividad: Simulacro Pruebas Saber Valle.
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Nombre de la Actividad: Simulacro Pruebas Saber Valle
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Nombre de la Actividad: Presentacién Examen de estado ICFES — Saber 11°




Byvatte (G e,
I nvencli b le Secretaria de Educacién

Nombre de la Actividad: Reunidn articulacion de Turismo del municipio y IE.

1
il (T IIIIIIIIIIIIIII
"“E"éj"f:__l T




Bvatte G mams
I nvencli b le »  Secretaria de Educacién

Nombre de la Actividad: Capacitaciones y charlas con la psicéloga Leidy Johana

Jiménez Cardona — contratista de la SED




—
2 GOBERNACION
", VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Educacion

(”Valle ,
Invencible
Nombre de la Actividad: Apertura y desfile del proyecto ChiquiJuegos afio escolar

2022, estudiantes de los niveles de Preescolar y Basica Primaria.

65
CONSERyar cfa eiperaiza.
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Nombre de la Actividad: Apertura y desfile del proyecto ChiquiJuegos afio escolar

2022, estudiantes de los niveles de Preescolar y Basica Primaria.
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Nombre de la Actividad: Dia de la Afrocolombianidad

N
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PROYECTOTRANSVERSAL, *EDUCACION PARALA JUSTICLA,  LAPAZ, LA DEMOCRACIA, LA SOLIDARDAD, LA
CONFRATERNIDAD, EL COOPERATIVISMO Y LA FORMACION DE VALORES HUMANOS®
DEPARTAMENTO DE CENCIAS SOQALES 2022

CONMEMORACION DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD (v) ()
PROGRAMACION:
Fecha: Viernes 2y de Mayo. Hora: a partir de las 7: oo 2.m.
1. Saludo y Bienvenida.
2. Himnos: Nacional, al Departamento y al Municipio.
3. Resefia de la Afrocolombianidad a cargo del Grado 7°C
4. Poesia: “LIsmame Negra" a cargo de la estudiante de 6°B Paula Andrea Hemandez Gonzalez
5. Danza "El Mapalé"” a cargo de las estudiantes del Grado §°A.
6. Intervencion musical a cargo del grupo cultural "Los Guadualitos”
7. Presentacion de personajes afrocolombianos destacados en diversos aspectos a nivel nacional.
8. Presentacion de Danza de la Region Caribe a cargo de las estudiantes del Grado 6°.
g. Cierre

ACTIVIDADES ADICIONALES: F'
» MUESTRAS DE PEINADOSAFRO X

» GASTRONOMIATIPICA DE LA CULTURAAFRO !5
# EXHIBICION DE CARTELERAS

MOTA: PARA QUE LOS ESTUDIANTES PARTICIPEM DE ESTAS ACTIVIDADES, SOLO SE UTILIZARA EL
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Nombre de la actividad: Dia de la Cepillaton
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Nombre de la actividad: La mejor selfie 2022.
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Nombre de la actividad: Olimpiadas de las Matematicas
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Nombre de la actividad: Olimpiadas del Saber Valle 2022

w0
'hm«il,l(-

VALERIA GRIMALDO CORAL  GELIN DAYHANA SIARTINEZ | |
MONDRAGON

JUAN DAVID SEGURA
MU0z

ODORD MUNERA HINCAPEE

GOBERNACION
Valle VALLE DEL CAUCA DEL CAUCA
Secretaria de Secretarfa de Educacion

Invencible

Otorga el presente

@;amammt@

JUAN DAVID SEGURA MUNOZ

De la Institucién Educativa JORGE ELIECER GAITAN del Municipio de RESTREPO
Por su esfuerzo, dedicacion y participacion en la SEMIFINAL DE ZONA 3
“Olimpiadas del Saber Valle 2022

Noviembre 04 de 2022
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Nombre de la actividad: RECONOCIENDO NUESTRO ENTORNOA través de la
articulacion del Area de Ciencias Naturales con el Proyecto Ambiental Escolar - PRAE, se
ha venido realizando recorrido por las Quebradas Minitas y Aguamona que atraviesan el
casco urbano de nuestro municipio de Restrepo y visita al Parque la Media Torta, con el
objetivo de sensibilizar a la comunidad educativa Gaitanista sobre la importancia de

. e AW
proteger y preservar los recursos naturales, especialmente el recurso hidrico s
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Nombre de la Actividad: Participacién en el Foro Municipal — Restrepo Valle

Ny

26/08/2022 08:50
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Nombre de la Actividad: Clausura — Sede Principal y Sede Nuestra Sefiora de
la Consolacion.
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il A




Bvatte G wEmed,
I nvenci b le Secretaria de Educacién




GOBERNACION
( Valle \ VALLE DEL CAUCA

I nven Ci b le Secretaria de Educacién

Primer Encuentro Regional de Experiencias Significativas y Buenas Practicas en Inclusion Educativa
del Valle del Cauca




(Byvate \# cosemmcion
I nve n c i b le xdj\/é’ Secretana de EdUCSCIon

Nombre de la Actividad: INCLUSION EDUCATIVA: PRIMER ENCUENTRO REGIONAL DE
EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS Y BUENAS PRACTICAS EN INCLUSION EDUCATIVA DEL
VALLE DEL CAUCA 2022, que realizé la Secretaria de Educacion Departamental del Valle del

Cauca.
S| QUEREMOS PODEMOS, experiencia significativa que refleja la vivencia del proceso escolar de

la estudiante Heidy Daniela Mosquera Solarte del grado 110 *
Nos representd un gran equipo: Lina Fernanda Agudelo - docente orientadora, Andrés Felipe

Dominguez- docente, Heidy Daniela, su madre y hermana
Orgullo Gaitanista
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DEPORTE

SANDRA LUCLA SCALIA CASTRO
DEL GRADO 11.1

GANADORA DE MEDALLA DE ORO A NIVEL
NACIONAL EN EL DEPORTE CANOTAJE
CATEGORIA JUVENIL Y GANADORA DE MEDALLA
DE PLATA A NIVEL NACIONAL EN EL DEPORTE
CANOTAJE CATEGORIA CADETES,
REPRESENTANDO AL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

VALLE

ANA SOFiA BERMUDEZ CIFUENTES
DEL GRADO 11.1

GANADORA DE MEDALLA DE ORO EN LOS IV JUEGOS DE
MAR'Y PLAYA A NIVEL NACIONAL EN EL DEPORTE VELA -
MODALIDAD SUNFISH FEMENINO, REPRESENTANDO AL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.




Y

AURA GISELA AGUIRRE NOGUERA

DEL GRADO 11.1

GANADORA DE MEDALLA DE ORO A NIVEL
NACIONAL EN EL DEPORTE CANOTAJE
CATEGORIA JUVENIL Y GANADORA DE MEDALLA
DE PLATA A NIVEL NACIONAL EN EL DEPORTE
CANOTAJE CATEGORIA CADETES,
REPRESENTANDO AL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

ISABELLA GRISALES HOYOS
DEL GRADO 6.1

GANADORA DE SIETE MEDALLAS DE ORO EN
VARIAS MODALIDADES EN EL DEPORTE DE
AJEDREZ DE LOS JUEGOS DEPARTAMENTALES

2022.

Vall
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ANA SOFiA RODRIGUEZ HERNANDEZ
DEL GRADO 10.1

GANADORA DE MEDALLA DE ORO EN EL DEPORTE
CANOTAJE EN DIFERENTES CATEGORIAS
REPRESENTANDO AL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA
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CONCURSO DE ORATORIA

Institucion Educativa Jorge Eliécer Gaitan

GANADORES ‘

¢

| )

‘ CONCU?:;Z.ZZ (::ATORIA .
’\2022

RECONOCIMIENTO ESPECIAL A NUESTROS ESTUDIANTES QUE SE
DESTACARON EN EL CONCURSO REGIONAL DE ORATORIA 2022

TAMARA VIVAS ABAD JUAN ESTEBAN BURBANO
SEGUNDO LUGAR SEGUNDO LUGAR
CATEGORIA BASICA CATEGORIA INTERMEDIA
GRADO 4° GRADO 8°
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Nombre de la Actividad: Bienestar directivo docentes, docentes y administrativos.
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Sede (zona)

Necesidades de asistencia técnica

Coberturay
Pedagodgico

Administrativo, financiero,
servicios informaticos,
atencion al ciudadano,

planeacion, juridico

Inspeccion y
Vigilancia,
organizacional,
comunicaciones

Infraestructura y Dotacion

Personal (Talento
Humano)

Sede Principal

Canales de desagiie

Revision del sistema eléctrico

Dotaciones mobiliario para docentes

y administrativos

4. Construccion de un salon en el
segundo piso

5. Dotacién para laboratorios

wnN e

Sede Nuestra Sefiora
de la Consolacién

1. Dotaciéon de mobiliario escolar

2. Dotaciones mobiliario para docentes
y administrativos

3. Dotacién e instalacién y de camaras
de seguridad

4. Garantia para el mantenimiento de la
nueva sede Colegio 10

5. Mallade seguridad en la parte de la
cancha para cubrir el ventanal de la
biblioteca

6. Dotacion de los elementos de la
cancha multiple

7. Dotaciéon de elementos deportivos y
recreativos

8. Dotacién para laboratorios y aulas
especiales

9. Dotacidén para el restaurante escolar

10. Adecuacion y mantenimiento de las
vias de acceso

11. Dotacién del sistema del sonido

Minimo 3 celadores
Minimo otra persona
de servicios
generales

PhD. Francia Milena Ortega Cuervo

Rectora I.E Jorge Eliécer Gaitan
Restrepo Valle del Cauca
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