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PROCESO ASESORIA SISTENCIA TECNICA Y CAPACITACIGN

OBJETIVO DEL PROCESO Proporcionar asesotfa, S i sz.anu (.._6 p: 2 las dife nle partes i en la gestion integral de las del D del Valle del Cauca, que contribuya al fortalecimiento de
competencias para la mejora del P institucional en » d2 los fines sociales del Estado.
RIESGO CLASIFICACION CAUSAS PROBABILIDAD IMPACTO RIESGO RESIDUAL | OPCION MANEJO ACTIVIDAD DE CONTROL SOPORTE RESPONSABLE TIEMPO INDICADOR
La SAT para evilar Ia alteracién y/o manipulacion de la Wmﬁ”h”“mmﬂqummnhuﬂw_ “_mn:mﬂwmﬂ Cumplimiento de la
Manipular y ocultar informacién e tsee s nes e adaenla de la Asesoria, h sl .%_Ewm q Programacitn del Servicio
registrada en fa asesorla, planta u&muww.amm_ proceso Asi Técnicaylo C tacién, realizard la revislon de las| _ﬂ%ﬂ. chiaa ey 2 o in'de Cada que de Asesoria, Asistancia
astetbndloiganicn, el zadn por CORRUPCION por motives de vacaciones. 1-Rara vez MAYOR Alto Evitar & riesgo 5 peias nde goljsspondens los E:&gm:om fonce’dohen comunica la visita, Acta o informe de | Asistencia al Territonio | ocurra la Hm.:_.nm ¥ nmnmn.mnnz
cada funcionario en la prestacidn Taliids) Jublladiones reposar, informes, formatos establecidos por el proceso para I8 vislta, Evicusata da Salisfacaion Personal da la SAT sclividad dirigido a |as entidades
del servicio a las Entidades ._»wm_mu,c_m 5 realizar |a actividad y los demés documentos soportes qus den ﬂ.:ﬂm_m B el oA e 4 i i territoriales del
Territoriales ‘cumplimiento a Ia aclividad ejecutada, en caso del no 7 Ia wisita i e Departamento del Valle del
cumplimiento se realizara una no conformidad Sh_azs_.ﬂ_ B e Cauca
La SAT para el control def uso indebido de los recursos por Cumplidos de visitas
| Factibilidad de uso indebido de los Escasez de personal de concepto de viaticos, tendra en la carpeta de la programacién y o i T A e realizadas modafidad
recurses por conceplo de viaticos planta asignado al proceso, &n la de los funcionarios que realizan fa Asesoria, Asistencia e e _MMM Subdireccién de Cada que |presencial.
por parts de los funcionarios CORRUPCION por motivos de vacaciones, 1-Rara vez MAYOR Alto Evitar el riesgo | Técnica y/o Cay copia de los documentos soportes | .Au,oﬂmw.o: _:.nn_aw & mﬂmknm_ o.umww:d__n. Asistencia al Ternitono | ocurrala |Actas o Informes de las
piiblicos de fa Subdireccion de refiros, jubilaciones, h N én de la para el control delas | o'\ T o Personal dela SAT aclividad |visitas realizedas enla
Asistencia al Territorio. trasiados. salidas que realizan los funcionarios para la realizacién de las ) asesoria, asistencia téenica
actividades. y capacitacién.
La direccién de ia al territorio quela Efectividad en la Asistencia
o £ 1 | prestacién del servicio de Asesoria, Asistencia Técnicay d g o Técnica a Proyecto
Fadilitar informacién técnica de Escasez de profesionales con 3 % Acta o informe, registro de asistencia,
i Capacitacién se ejecute teniendo encuenta los lineamiantos de o 2 Registrados por las
“w_awﬁsm m__Hn_"m”m_w vm"_.a i) W..._am:”_“wmm_mzvs”m HHWH__. Ias normas vigentes. Adicionalmente diligenciar el formato FO- ,n,.Oiwwofam n_o”m do E“_u&: e Subdireccion de Cada que |EntidadesTerritoriales del
ﬁo"w:am_,”n_.‘ww:_. am: = Mm:wm GRS CORRUPCION e m_wm._.wm Regalias 1-Rara vez MAYOR Allo Evilar el nesgo  |M5-P1-08 Ficha de revision de proyectos susceptibles a ser M:M«_Mnm.nm:“_awmﬂﬂamm amM_ sistema | Asistencia al Territorio | ocurra la | Valle del Cauca con
Entidades T _v_dv._ 5 atras Rianmes o {financiados con recursos del sistema general de regallas - i el SGRy ol Personal de la SAT actividad |recursos del Sistema
L e dibliedl oL msmaamnns s SGR y ofras fuentes, i las posibles titudes de| Nu:.“ﬁ SIFgIS 2 LA General de Regalias SGR y
- Ia informacién brindada en la jornada. i otras fuentes de
financiacion
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