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DEPENDENCIA 

Secretaría de Paz Territorial y Reconciliación 

COD. PI  COD. BPIN NOMBRE PROYECTO 

PI43- 101990 2021003760195 
Implementación de un Plan Único de Acción de reincorporación 
Valle del Cauca 

 
 

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS  

 

RESULTADOS DEL PROYECTO 

INFORME DE CIERRE DE LA VIGENCIA 2022 (ACUMULADO) 

 

CÓDIGO Y 
DESCRIPCIÓN DE MR 

 
MR20501001: Ejecutar 1 Plan de Acción único departamental de 

reincorporación como política pública que permita articular acciones 
 
 

MR PROGRAMADA 
PARA LA VIGENCIA 

1 
AVANCE DE LA MR 
EN LA VIGENCIA 

1 

 

CÓDIGO Y DESCRIPCIÓN DE MP 
MP PROGRAMADA PARA 

LA VIGENCIA 

AVANCE DE LA MP 
PARA LA VIGENCIA 

MR20501001: Ejecutar 1 Plan de Acción único 
departamental de reincorporación como política 
pública que permita articular acciones 
 

 
                   1 100% 

 
Justificación de los logros y metas (avance físico y de gestión reportado): 
Se realizó la actualización del Plan Único de Acción de reincorporación en el Valle del Cauca.  Por 
medio de las reuniones de las diferentes submesas, y la Mesa Territorial de Reincorporación para la 
Reconciliación y la Paz en el Valle del Cauca, como instancia de articulación con las diferentes 
entidades que cuentan con oferta institucional y competencias funcionales en atención a Población 
en Proceso de Reincorporación en el Valle del Cauca, se recolectó información necesaria para 
actualizar el Plan Único de Acción de Reincorporación. En dichas instancias se logró recolectar 
información y oferta en el siguiente sentido:  
 

 

● Acceso a recursos participativos, transferencias tecnológicas y agropecuarias, apoyos a 
unidades y proyectos productivos, con el fin de garantizar sostenibilidad económica a 
Personas en Proceso de Reincorporación en el Valle del Cauca.  

● Asumir compromisos por parte de diferentes entidades y órganos de control, con el fin de 
evitar y mitigar problemas jurídicos de las PPR en el Valle del Cauca, que limitan el ejercicio 
de sus derechos políticos, económicos y de locomoción, por razón de la existencia de 
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requerimientos judiciales e inhabilidades disciplinarias por delitos cometidos con anterioridad 
al 1 de diciembre de 2016 conexos con el delito político. Asimismo, impulsar la actualización 
del Plan Integral de Prevención y el Plan de Contingencia de atención a PPR de manera 
articulada y participativa con la población objeto, con el fin de garantizar seguridad física y 
jurídica.  

● Impulsar la creación, socialización ejecución de un plan de no estigmatización contra la PPR 
en el Valle del Cauca, con el fin de mitigar y desincentivar los ataques verbales, la exclusión 
y estigmatización política, económica y cultural del Partido que surge del Acuerdo de Paz y 
las PPR que participan en política, así como en los entornos educativos, laborales y sociales 
de sus familiares, con el fin de garantizar la participación en todos los espacios democráticos, 
sociales, económicos y culturales de nuestro departamento. 

 
Una vez terminadas las labores de recolección de información, oferta institucional y articulación para 
asumir compromisos institucionales de diferentes entidades, será puesto a consideración el 
documento de actualización del Plan Único de Acción de Reincorporación en el Valle del Cauca a la 
Mesa Territorial de Reincorporación para la Reconciliación y la Paz en el Valle del Cauca para su 
respectiva aprobación.   
 
El día 5 de abril de 2022 se celebró reunión articulada con la ARN y PPR ubicados en Palmira, Valle 
del Cauca, con el fin de concertar e impulsar la organización en proyectos productivos colectivos y 
socializar la ruta y diferente oferta institucional de la Secretaría de Paz Territorial y Reconciliación.   
 
El día 6 de abril de 2022, se celebró sesión extraordinaria mixta (presencial-remota) de la Mesa 
Territorial de Reincorporación para la Reconciliación y la Paz, convocada por la Gobernación del 
Valle, con el fin de verificar el cumplimiento de compromisos, aprobar actas anteriores, y tomar 
decisiones necesarias, que, por razón de falta de quórum decisorio, no se pudo hacer en la sesión 
ordinaria de febrero.  
 
En el mes de marzo se celebraron sesiones en las submesa de: 

● Sostenibilidad económica: 31 de marzo de 2022. 

● Seguridad física y jurídica: 17 de marzo de 2022 

● Participación: 17 de marzo y 24 de marzo de 2022. 

 
El día 1 de junio de 2022 se celebró sesión ordinaria de la Mesa Territorial de Reincorporación para 
la Reconciliación y la Paz en el Valle del Cauca, en el cual se socializo y aprobó el documento de 
actualización del Plan Único de Acción de Reincorporación en el Valle del Cauca, con base en la 
construcción y aportes hechas en las diferentes sesiones de la Mesa Territorial de Reincorporación 
para la Reconciliación y la Paz en el Valle del Cauca y las respectivas submesa. 
 
El día 20 de mayo se celebró reunión de la submesa de sostenibilidad económica, con el fin de 
discutir y coordinar acciones y ofertas de manera interinstitucional en materia de vivienda, 
empleabilidad, así como para verificar la implementación de acciones consignadas en el Plan Único 
en el marco de transferencias tecnológicas y agropecuarias, así como la iniciativa de Valle Inn para 
proyectos productivos para PPR.    



 

  
GOBERNACIÓN VALLE DEL CAUCA 

SUBDIRECCIÓN DE INVERSIÓN PÚBLICA 
 

INFORME DE GESTIÓN DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN – BANCO DE PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DEL DEPARTAMENTO 
Página 3 de 4 

 

 
El día 23 de mayo de 2022 se celebró reunión con las personas encargadas de la convocatoria Valle 
Inn reincorporados, en compañía de personal de la ARN, con el fin solucionar quejas y problemáticas 
surgidas en la ejecución de dicha acción contenida en el Plan Único de Acción de Reincorporación.   
 
El día 25 de mayo de 2022 se celebró sesión de la submesa de participación, con el fin de presentar 
el avance en la Cartilla de No estigmatización a las personas en proceso de reincorporación, en el 
marco de las acciones de prevención y no estigmatización incluidas en el Plan Único y ordenadas 
por la JEP en el Auto SAR 044 de 2021 a las diferentes instituciones en el Valle del Cauca.    
 
El día 13 de junio de 2022 se celebró reunión con la lideresa de los proyectos de Plan Único de 
Acción de Reincorporación y el Plan de Reconciliación María Alejandra Boada, con asistencia de 
David Macías Scarpetta, con el fin de concertar presupuestos a ejecutar en el marco de los Planes 
dirigidos a no estigmatización de PPR con enfoque de género, étnico y diferencial como acciones de 
paz con población e instituciones estatales.  
 
Los días 18 y 19 de agosto de 2022 se llevará a cabo visita a los municipios de Dagua, Buenaventura, 
Buga y Tuluá, con el fin de socializar con secretarías de Gobierno, Seguridad y Convivencia, Paz o 
quien haga sus veces, el insumo de Plan integral de Protección y Prevención a PPR en el Valle del 
Cauca, como documento integral del Plan Único de Acción de Reincorporación en el marco de la 
seguridad física y jurídica. 
 
En el último trimestre se realizó la ejecución de actividades del plan único de reincorporación para 
dar cumplimiento a acciones prioritarias establecidas en el a saber: 

  
1. Fortalecimiento de la iniciativa Café Parlante de la organización de mujeres excombatientes de 
las FARC, Las Manuelitas, consistente en generar procesos de socialización y sensibilización sobre 
el proceso de paz suscrito con las FARC, generar conciencia sobre el enfoque de género y sobre la 
no estigmatización de las personas en proceso de reincorporación. 
 
2. Apoyo a la iniciativa de no estigmatización a través de redes sociales, construyendo piezas 
comunicativas y socializándolas por estas redes y la elaboración de un video tendiente a trabajar la 
no estigmatización. 
 
3. Socializar y sensibilizar sobre el enfoque de género y étnico a organizaciones sociales y 
funcionarios públicos en seis (6) municipios del Valle del Cauca, a través de talleres formativos y la 
construcción de un video. 
 
 
Indicar las restricciones y limitaciones (si las ha tenido): 
 
Los recursos previstos llegaron para su ejecución en el último trimestre de la vigencia, lo que dificultó 
el contar con más tiempo para la ejecución. 
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Evidencias: Fotografías, listados de asistencia a las reuniones, copia del video. 
 

* Si tiene más metas de producto, adicionar la información. 

 
 
 
Certificamos que la información aquí suministrada ha sido verificada y cuenta con todos los 
soportes respectivos, los cuales reposan en la dependencia responsable del proyecto. 
 
Periodo de seguimiento: Inicia (ENERO) – Final (DICIEMBRE) de la vigencia (2023) 
Fecha elaboración: (22-DIC-2023) 
 

 

Atentamente, 
 

 

 

   
DAVID MACIAS SCARPETA        
Cargo: Profesional Universitario 
Correo electrónico: davidmsster@gmail.com 
 
 
 
 
 
ORLANDO RIASCOS OCAMPO   
Cargo: Secretario Departamental de Paz Territorial y Reconciliación 
Correo electrónico: oriascos@valledelcauca.gov.co  
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