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EVALUAClON DELPINAR: 44

INTRODUCCI0N

En aras de mejorar la gestidrt, con respecto de la dinamica actual, en atencidn al 
cumplimiento de la normatividad archivistica vigente, y comprometidos por el mejoramiento 
continue frente a la modernizacidn de los procesos estrategicos, misionales y de apoyo, la 
Gobernacion del Valle del Cauca se prepara para consolidar la administracibn de sus 
archives de forma eficaz, eficiente y transparente. Para esto la Gobernacion ha establecido 
objetivos con sus planes, programas y proyectos, los cuales aportan de forma sustancia! y
se interrelacionan con el presente Plan Institucional de Archives - PINAR , como un 
instrumento para la planeacion, administracibn, mantenimiento y conservacibn de la 
informacibn, en consonancia con la funcibn archivistica que se Integra con el Sistema 
Integrado de Gestibn de la Gobernacibn. En ese orden de ideas, prevb para la presente 
vigencia adelantar un proceso de actualizacibn del Plan, en atencibn a las necesidades 
actuales y en consideracibn de aquellas que a la fecha aim no se han realizado.

Para la actualizacibn de este instrumento se ha seguido la metodologfa establecida por el 
Archive General de la Nacibn AGN, en el Manual “Formulacibn del Plan Institucional de 
Archives - PINAR, bajo el context© legal de la ley 594 del 2000, el Decreto 2609 de 2012 y 
el Decreto 1080 de 2015. As! mismo el desarrollo del PINAR preve la necesidad de atender 
y mantener actuales y vigentes los servicios, procesos, procedimientos y rendimientos 
financieros incluidos en el Plan Estratbgico, en el Plan de Accibn Anual, Planes de 
Mejoramiento y en el Plan de Adquisiciones de la Gobernacibn del Valle del Cauca.

Este instrumento tiene como finalidad, la de orientar los planes, programas o proyectos que 
establezca la Gobernacibn a cortp, mediano y largo plazo que permitircin el desarrollo de la 
funcibn archivistica para el mejoramiento continuo, el cual, debe ser aplicado a todas y cada 
una de las dependencias y a los archives de gestibn, sin importer el soporte, que se generan 
o tramitan en ejercicio de sus funciones (fisico, magnetico, electrbnico entre otros) y sera 
un producto integrador de- los 'ejes articuladores de la Visibn 2032: Eje Desarrollo 
Institucional y Gobernabilidacf,oEje Econbmico y Competitividad, Eje Sociocultural y Eje 
Ambiental y Territorial. A sulvez tiene como soporte inicial la elaboracion y anblisis del 
Diagnbstico Integral de la .Gestibn Documental (Anexo 1) y el Programa de Gestibn 
Documental PGD (Anexo 2)? permitiendo de esta manera definir metas a corto (1 afio), 
mediano (2 afios) y largo plazo.(3 ahos) segun Anexo 2 Mapa de Ruta.

ARCHIVO GENERAL DE LANAClON Manual deFormulacion del Plan Institucional deArchivo-PINAR 2014. p.9
;v
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rPLANES Y/O PROCRAMAS ESTABLECIDOS EN EL PINAR
k

PLANEAClbN
ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL
ESTRATEGICO DE

DOCUMENTAL PCD. '.ARCHIVO PINARDESARROLLO
T •

/i
RROCESOSIDIARIOS ENTAfl

Oi»«no propio,

Bajo este contexto el Plan Institucional de Archives beneficiara a la Gobernacidn en los 
siguientes aspectos:

• Optimiza los procesos de gestibn documental en miras de planear, hacer, verificar 
y actuar. -•.v,.

-A
'.i.

Articula los planes estratbgicos de la Gobernacidn. con la funcidn archivistica de 
acuerdo a las necesidades de cada proceso.

w

Mitiga los riesgos propios de la gestidn documental. ■?'*

Evita el detrimento patrimonial.

Fortalece procesos mbs eficientes, eficaces y confiables hacia la ciudadanla y entes 
decontrol.

< t

Cumplimiento de la normatividad archivistica, nacionary departamental.

Optimiza el uso de recursos de la gestidn y procesos'archivlsticos.

1 » * r

Facilita y mide el seguimiento y mejora de la gestidn documental al interior de la 
Gobernacidn. * ;

j’.

Contar con el recurso humano iddneo, recursos tecnoldgicos y recursos financieros 
para la administracidn de la gestidn documental.

Contribuir con el fortalecimiento institucional. . i’ .'t
:'#•%< t

Mejorar la eficiencia administrativa e incrementar la'productividad organizacional.
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Con respecto de los beneficios establecidos en el desarrollo, implementacidn y 
actualizacibn del PINAR se- cbntempla el contexto institucional, se define la visidn 
estrategica bajo la cual se regira su aplicacidn, sus objetivos especificos, una definicidn del 
mapa de ruta, la elaboracion d'e;una herramienta decontrol que permitir£ hacerseguimiento 
al proceso de implementacionV AsI mismo establece la funcidn archivlstica bajo la direccidn

de la Secretaria General, Subdireccidn Tecnica de Apoyo a la Gesitdn por medio del Lider 
del Programa de Gestidn Documental y funciones de apoyo en atencidn a la planeacion 
estrategica, formulacion de proyectos y lineamientos en sistemas de informacidn por parte 
del Departamento Administrative de Planeacibn y la Secretaria de Tecnologlas de 
Informacidn y Comunicacidn TIC. Para el fortalecimiento de la gestion documental y 
desarrollo del PINAR es necesarib contar con el apoyo y orientacibn desde el Despacho y 
la Secretaria General involucrando a todos los procesos estratbgicos, misionales y de 
apoyo en la implementacibn de:Jbs planes y proyectos propuestos en el PINAR.

CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD.

Mision 2020-2023:

“Consolidar el liderazgo recuperado a nivel nacional e internacional, a partir de la soberania 
y seguridad territorial, la dinamizacibn de la economla, creando oportunidades basadas en 
el emprendimiento, preserybndo el planeta, promoviendo el conocimiento, la riqueza 
ambiental, cultural y deportiva.'como destine predilecto de turismo en America latina. Con 
un gobierno incluyente, participative y eficaz, desde los territorios, para la gente y enfocado 
hacia resultados. Seguiremos con el crecimiento y progreso de la calidad de vida."

VISION 2020-2023

El Valle del Cauca al 2023, epila v.isibn de corto plazo, sera una regibn lider en aprendizaje, 
innovacibn, conocimiento y .spstenibilidad, como modelo de departamento verde, con una 
economla altamente diversifiebda, especialmente orientada a los servicios de turismo 
deportivo, ambiental, cultural 'e industrial, serb un territorio inteligente fundamentado en la 
Ciencia, la Tecnologla y la Inpovacibn, con mayor equidad, competitividad y sostenibilidad

Vision Valle 2032: prpy-s.

Ser una regibn lider en el desaffbllo humano y sostenible, que se articula a las din£micas 
de desarrollo, potenciando la cbniectividad y complementariedad de su sistema de ciudades, 
reconocida por la calidad de ?su buen gobierno, equidad, acceso de la poblacibn a la 
educacibn, el conocimiento de-taila mundial, la infraestructura y diversificacibn productive 
para el desarrollo y la sustentabilidad de su territorio."
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La estructura org£nica funcional actual de acuerdo con el Decreto 1638 de 2020 es la 
siguiente:
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OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LA GOBERNACION 2

Objetivo Genera! de la Administracion Departamental:

La Gobernacidn del Valle del Cauca tiene como fin primordial servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general en procura del desarrollo integral de quienes habitan el 
territorio, preservar los valores morales, culturales y patrimopiales, buscar el desarrollo de 
su territorio, el rescate y fortalecimiento de los bienes del departamento y todo lo que tenga 
que ver con la satisfaccibn de sus necesidades socioeconomicas que garantice el 
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del territorio.

Funciones Generales de la Administracion Departamental.. . ■

La funcibn administrativa de la Gobernacibn del Valle del Cauca estarb al servicio de los 
intereses generales y se desarrolla con fundamento en-los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad yi publicidad mediante la 
descentralizacibn, la delegacibn y la desconcentracibn de fiincipnes.

2 Decreto 1638 de 2020.
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Para el cumplimiento de sus;Cpmpetencias la administracion departamental podr£ ubicar 
puntos de atencibn poll funci'dhales en sitios estrategicos del departamento, que integren
servicios y competencias requeridos por los ciudadanos./

/ r" •' •••;
Corresponde a la administracldn departamental cumplir las funciones constitucionales y 
legales que a continuacibn Se’cletallan:

1. Interpretar la voluntad soberana de sus habitantes en el marco de la Constitucibn, la ley, 
la ordenanza y el reglamento:y asumir la debida consecuencia con sus mandates.

2. Cumplir funciones y prestar;servicios del orden nacional, o coordinar su cumplimiento y 
prestaciones las condiciones que se prevea en las delegaciones que reciban y los contratos 
o convenios que para el efec’to^e celebren.

3. Promover y ejecutar en cumplimiento de los respectivos planes y programas nacionales 
y departamentales, actividades.econbmicas que interesen ai desarrollo departamental y al 
bienestarde los habitantes.

4. Planificar y orientar las pollticas de desarrollo y de prestacibn de servicios publicos en el 
departamento y coordinar su.ejecucibn con los municipios.

5. Promover, financier o cofinanciar proyectos nacionales, departamentales o municipales 
de interbs departamental. :

6. Administrar los recursos cedidos por la nacibn, atendiendo su destinacibn legal cuando
la tengan. ^

7. Promover la armonizacibn. de las actividades de los municipios entre si, con el 
departamento y la nacibn.

8. Asesorar y prestar asistencia-tbcnica, administrative y financiera a los municipios y a las 
instituciones de prestacibn de/servicios para el ejercicio de las competencias asignadas por 
la ley, cuando a ello haya lugaW

9. Realizar el seguimiento y eyaluacibn de la accibn de los municipios y de la prestacibn de 
servicios a cargo de estos e infprmar los resultados de la evaluacibn y seguimiento a la 
nacibn, autoridades locales y a ja comunidad.

c

£>: S.O>’
10. Promover y fomentar la'yparticipacibn de las entidades privadas, comunitarias y sin 
bnimo de lucro en la prestaci^ de los servicios que deben prestarse en el departamento.

-->7
11. Organizar y dirigir lo . relacionado con el transito y el transporte y adelantar la 
construccibn y la conservacipf^de.todos los componentes de la infraestructura de transporte 
que le corresponda.

© ESTE DOCUMENTO ES PR0PJEDAD DE LA GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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12. Desarrollar y ejecutar programas politicas para el mahteirfirhiento del medio ambiente y 
los recursos naturales renovables.

■!" :'v ;

13. Coordinary dirigircon la colaboracibn de las Corporaci.ohesAutbnomas regionales, las 
actividades de control y vigilancia ambientales intermuniGjp|!es, que se realicen en el 
territorio del departamento.

14. Organizar sistemas de coordinacidn de las entidades prestadoras de servicios publicos 
y promover, cuando razones tecnicas y econdmicas lo aconsejen, la organizacidn de 
asociaciones de municipios para la prestacidn de servicios 'pdblicos, o la celebracidn de 
convenios para efectos del mismo.

15. Coordinar acciones entre los municipios orientadas.;:^ desarrollar programas y 
actividades que permitan fomentar la prdctica del dep.orte, la recreacion y el 
aprovechamiento del tiempo libre en el territorio departamental.;

16. Coordinar acciones entre los municipios orientadas -a- desarrollar programas y 
actividades que permitan fomentar las artes en todas.’sus expresiones y dem£s 
manifestaciones simbblicas expresivas.

17. Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza publica'en su jurisdiccidn.

•f'

18. Preservar y mantener el orden publico en su jurisdiccidmatendiendo las politicas que 
establezca el Presidents de la Republica. ■ ..

19. Participaren la promocidn del empleoy la proteccidn de Ibs.desempleados.

20. Concurrir en la financiacidn de las inversiones necesariasipara la organizacidn funcional 
y administrative de la red de instituciones prestadoras de se'b/idios de salud, la educacidn y 
demds servicios publicos que demande el departamento conforme a las competencias 
asignadas.

X’: ' >-,v' r
21. Colaborar con las autoridades competentes en la ejecucidn de las tareas necesarias
para la conservacidn del medio ambiente y disponer Id' que requiera una adecuada 
preservacibn de los recursos naturales. ' '

22. Velar por la preservacibn del territorio departamental y sus jiquezas naturales, a fin de 
que ellos sirvan y beneficien a todos los habitantes, asegurahdo el progreso sin perjuicio de 
las intervenciones que para efecto de su explotacibn, usqs, distribucibn, utilizacibn y 
consume disponga la ley.

23. Administrar los asuntos del territorio departamental y prestar los servicios publicos que
determine la ley. ^

© ESTE DOCUMENTO ES PROFIEDAD DE LA GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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24. Ordenar el desarrollo dej.territorio y determinar la ejecucidn de los planes, programas y 
proyectos que demande el progreso del departamento.

25. Cumplir las derricis funciones administrativas y prestar los servicios que le senale la 
constitucidn y las leyes.

vAi\

PRINCIPIOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA3

La gestidn administrativa de la Gobernacion del Valle del Cauca, se regira por los siguientes 
principios:

Transparencia y participaciorn Etestado promoverS la decisibn y el dialogo colectivo sobre 
c6mo garantizarlos, fortalecer las capacidades de la comunidad para participar en la gestion 
de las pollticas publicas, permitir su expresion libre y espontanea, ser escuchados en sus 
necesidades y formas y estrateg'ias para solucionarlas.

Universalidad, igualdad y nb/'discriminacion: Como derechos universales, inalienables, 
intrasmisibles, irrenunciables'.jnnatos e inherentes a los seres humanos, el Estado debe 
brindar las mismas garantlas a todos.

Integralidad: Los derechos^.sbn indivisibles, interdependientes, complementarios y no 
jerarquizarles, de manera qub^el ejercicio de un derecho implica el ejercicio de otros. Por 
tanto el Estado, a travbs de sus-pol/ticas, planes, programas y proyectos, debe garantizarlos 
todos al mismo tiempo en igualdad de condiciones y con el mismo nivel de prioridad.

;

POLlTICA DE GESTION DOCUMENTAL 

POLITICA

OBJETIVO • /

•‘-r
Desarrollar e implementar direetices y estrategias para la administracibn de la informacibn 
que se genera y tramita alLiriterior de la Gobernacion del Valle, tanto para documentos 
analogos como electrbnicos.cl.e.archivo, independiente de su soporte con el fin de garantizar 
el uso, administracion, orgahizacibn y preservacibn del acervo documental, lo cual 
propendera por una adecuada gestibn, una acertada disposicibn de la misma, y la certeza 
de que se conserve la membria institucional, y se preve una adecuada disposicibn del 
material documental en atencfea la politica ambiental.
------------------------------------- L:(L- f.
3-ORDENANZA 539 DEL 05 DEUUNIO DE 2020, por medio de la cual se establece el PLAN DE 
DESARROLLO ‘VALLE INVENGIBLE" 2020 ■ 2023

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIE.0AD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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ALCANCE

La presente politica aplica para todos los registros docufriehtales, formates, y dem^s 
elementos documentales que se generan y/o tramitan a! interlude la Gobernacidn del Valle, 
durante cualquler etapa del iclo de vida, es decir, en archivos^de gestidn, central e histdrico, 
desde la planeacidn de la gesitdn documental hasta su disposicidn final, garantizando la 
preservacion documental a largo plazo, y unas condiciones medioambientales optimas.

De igual manera y en concordancia con las politicas de, transparency y acceso a la 
informacidn, servicio al ciudadano, y demds reiacionadas, se .prevd su integracidn a fin de 
garantizar la conservacibn, el acceso, la seguridad y condiciones ambientales adecuadas, 
de los documentos durante todas las etapas del ciclo de vida^,-

RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTAClON DE LA POLITICA.

La responsabilidad sobre el disefio, implementacidn, mant^njrrjiento y actualizacidn de la 
Politica de Gestion Documental, recae en la Secretaria'-Gerieral, con el apoyo de la 
Subdireccidn Tecnica de Apoyo a la Gestidn y el equipq;de?Gesti6n Documental, como 
garantes de su cumplimiento, calidad y mejora continua.

DECLARACiON DE LA POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL•

En atencion a los objetivos estrategicos definidos en la Gpbernacidn del Valle del Cauca 
adopta la siguiente Politica de Gestidn Documental:

r.,'11
La Gobemacidn del Valle en atencidn a los principips.'de transparency, acceso y 
divulgacidn de la informacidn, define y establece lineamientqs encaminados a garantizar la 
generacidn, organizacion y preservacion del material documental andlogo o electronico, 
como activos de informacidn que garantizan derechos y deberes, desde el momento de la 
recepcidn y/o produccidn documental hasta su disposicidn final,;de acuerdo con las Tablas 
de Retencidn Documental, y en atencidn a los preceptos noYmativos y tdcnicos emitidos 
desde el Archivo General de la Nacidn. De igual manera prppenderb por garantizar las 
condiciones minimas requeridas a fin de garantizar unos procefdimientos de disposicidn final 
que contribuyan a mejorar las condiciones ambientales al interior de la Gobemacidn, y fuera 
de ella.

La adopcidn de la politica de gestidn documental, implica lajmplementacidn de un Sistema 
de Gestidn Documental que, siguiendo la normatividad vigente, considers entre otras, la 
ejecucidn de las siguientes actividades:

Definir que se busca con la Gestidn Documental.y. el impacto que se desea

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VAUE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
REPRODUCCiON POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBER^DOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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. alcanzar en la enticlad.''
• Realizar un Diagriostico integral de la Gestion Documental.
• Definir las pautas-vgr seguir y desarrollar planes de accidn, entre los que se 

destaca la Political .de Gestidn Documental y el Programa de Gestidn 
Documental.

• Implementar losTpl^nes de accion definidos por medio de la divulgacion, 
capacitacidn y entrfenamiento de los funcionarios.

• Implementar un esquema de soporte via chat, correo electrdnico, herramientas 
virtuales y presericiaies para garantizar la efectiva aplicacidn de los instrumentos 
archivisticos.

• Hacer seguimiento:y. control por medio de la verificacidn de lo implementado y la 
generacibn de acciones de mejora.

• En las metas a cortp plazo se espera que se genere el cambio de cultura de 
racionalizacion de.tr^mites y organizacibn flsica y electrbnica de los archivos, a 
mediano plazo la-percepcibn positiva de la gestibn documental en la entidad y 
de la aplicacibn de los instrumentos archivisticos y a largo plazo la confianza 
constante en la ^generacibn de documentos electrbnicos dentro de una 
herramienta y la evidencia de la apropiacibn del concept© de cero papel.

Lo anterior, debe estar enmarcado en la sehsibilizacibn y capacitacibn permanente de los 
servidores publicos y contratistas;-quienes deben tener las competencias para mantener y 
generar mejora continua al Sistema de Gestibn Documental. Igualmente, en el compromiso 
de la alta direccibn de la entidadj.esto es, del Gobernador (a) y todo su equipo de gobierno.

OBJETIVOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Normalizar la gestibn documental al interior de la Gobernacibn, en atencibn a lo establecido 
en el Decreto 1080 de 2015,,con respecto de los instrumentos archivisticos y tecnicos, 
propendiendo por la acertada implementacibn y actualizacibn en atencibn a la gestibn de la 
calidad y el mejoramiento cdhtiriuo.

Objetivos especificos:

Objetivo general:

'

Implementar las Tablas de Retencibn Documental.
Elaborar / ajustar-las Tablas de Valoracibn Documental.
Convalidar las labial de Valoracibn Documental.
Intervenirel Fondprddcumental acumulado.
Elaborar y/o actuailzar los dembs instrumentos archivisticos.
Elaborar y/o actualiiar.'los procedimientos de gestibn documental.
Definir el Modelo'de ’Requisitos que permita el desarrollo e implementacibn de

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
REPRODUCClON POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZAClbN DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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.v.-Viun Sistema de Gestion de Documentos Eiectrdnicps de Archive - SGDEA.

• Definir un plan de trabajo para e! desarrollo e irrljjlementaciGn del Sistema de 
Gestibn de Documentos Electrbncos de Archive ^'SGOEA.

Fase de anblisis:
Etapa diagnostico 
Plan Institucional de Archivos 

Fase de Disefto:
Definicibn de requisites
Planeacibn para la implementacidn.de un SGDEA 

Fase de Implementacibn:
Componente tecnologico que debe'sbportar un SGDEA 
Componente documental a incorpbrardentro del SGDEA 

Fase de evaluacibn de monitoreo y control';,;:-;
Continuidad del negocio, integrapjbji, seguridad, acceso a la 
informacibn, transparencia, migracibh, y proteccibn de datos 
personates dentro del SGDEA. v ^
Apropiacibn de usuarios, mejora'.Cdntinua, soporte y asistencia 
tecnica en desarrollo e implementacibn del sgdea.

■l-Y:

• Adelantar los procesos de disposicibn final a los dbeymentos de archive que hayan 
finalizado sus tramites, y se encuentren en el arcfViyp central, en atencibn a la 
retencibn y disposicibn final inscrita en las TRD. .. .. ; >

VISION ESTRATEGICA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS.

El Plan Institucional de Archivos - PINAR, estara articulado cph;las metas de los Proyectos 
de inversion, y del Plan estrategico institucional, encamiricido a la normalizacibn y 
estandarizacibn de los procesos, los instruments archivisticbs/y dembs elements propios 
de la gestibn documental, asi como la inclusion de tecnologiaStde la informacibn, con el fin 
de garantizar transparencia y acceso a la informacibn. v:

En ese orden de ideas, la Gobernacibn del Valle del Cauca propenderb que para la vigencia 
2026 se habrb mitigado cada uno de los aspects criticos de la Gestibn Documental 
identificados en el PINAR, realizando la implementacibn'dd cada uno de los Planes y 
Proyectos establecidos garantizando la organizacibn/ ’.administracibn, consulta, 
mantenimiento y conservacibn a largo plazo, contar con espacios de almacenamiento 
documental de cumplan con la normatividad vigente, elabofacibn, implementacibn y 
divulgacibn de los Instruments Archivisticos, disponer con las Tablas de Retencibn y 
Valoracibn Documental convalidadas, implementadas^Vy aplicadas efectuando 
transferencias primarias y secundarias a miras de laitreacibn, implementacibn y 
mantenimiento de la Ventanilla Unica de Correspondencia inmersa en el Sistema de 
Gestibn de Documents Electrbnicos de Archive - SGDEA, que cumpla con todos los

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL.VALU DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
REPRODUCClON POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACiON DEL GOBER'^pOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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requisites establecidos por la riormatividad vigente con el fin de propiciar el acceso a la 
informacibn, cumplimiento de aspectos tecnolbgicos y de seguridad, preservacibn de la 
informacibn, fortalecimiento y articulacibn de la gestibn documental de la Gobernacibn.

IDENTIFICAClON d| LA SITUAClON ACTUAL

La Gobernacibn del Valle-del Cauca, adelanta acciones tendientes a garantizar la 
preservacibn del material documental, en cumplimiento de los preceptos normativos y 
tecnicos emitidos desde el Archive General de la Nacibn, sin embargo, y teniendo en cuenta 
la situacibn actual, se determinan aspectos y riesgos, los cuales son el resultado de la 
utilizacibn de las siguientes Fuentes:

Diagnbstico Documental realizado en el mes de Febrero de 2017. 
Plan de Desarrollo de Gobernacibn Valle del Cauca 2020-2023 
Plan de Accibn vigente 
Plan de Adquisiciones vigente 
Planes de Mejoramiento Archivistico 
Mapa de riesgos

* •
De acuerdo a los anteriores referentes se identifican necesidades con respecto de la gestibn 
administrativa, archivistica, tecnologica, ambiental, legal, financiera y de recurso humano, 
los cuales permiten identificar los siguientes aspectos criticos:

t ,i,. .-i

ASPECTO CRITICO RIESGO
Dificultad para identificar, proteger y 
conservar los documentos que contienen 
informacibn vital para la Gobernacion. 
Perdida de seguridad de la’ informacibn 

' electrbnica.
Dificultad en la administracibn de los 
depbsitos destinados para conservacibn de 

, los archives de gestion.
Carencia de lineamientos, para el tratamiento

• archivistico de los documentos cartogrbficos, 
sonoros, fotogr^ficos, audiovisuales, entre 
otros.
Dificultad para la consulta y recuperacibn de 
los documentos. Presunto incumplimiento de

• la normatividad archivistica.
Artlculo 21 y 46 de la Ley 594 de 2000, el 
articulo 15 de la Ley 1712 del 2014 y 
artlculo 2.8.2.5.10 del Decreto 1080 de2015 

...Acuerdo.049.de 2000, Acuerdo'050 de2000

No contar con la totalidad de los 
Instrumentos Archiyisticos: 
Modelo de requisitos'p'a'ra la 
gestibn de docurndhtete* 
electrbnicos. '
Bancos terminolbgicos de tipos, 
series y sub- series 
documentales
Tablas de Control'deLAcceso 
para el establecimlehto 
categorias adecuadas de 
derechos y restriccibnes de 
acceso y seguridad aplicables a 
los documentos 
Tablas de Valoracibn'* 
Documental

1
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ASPECTO CRITICO ' v RIESGO
y acuerdo 006 de 2014 ____________
Desinformacibn de los funcionarios frente a 
la Gestibn Documental

Xi-Ji4

h

Incremento del archive sin procesos 
archivisticos.Falta de capacitacibn / 

sensibilizacibn sobre temas 
relacionados con la gestibn 
documental

Ar1 H2
Falta de herramientas para establecer la 
mejora continuade los procesos 

•£ •• .-fi
Falta de divutgabibn de la Politica de Gestibn [

__ documental 'V : ; •________
Deterioro del-patrimonio documental de la’

i

entidad.
Perdida de documentacibn histbrica. 
Desconocimierito de las actuaciones 
administrativas en periodos anteriores. 
Dificultad y deficiencias para el acceso a la 
documentacibn'.1^-
Mayores tjempds de respuesta a

_ requerimientos'de'consults_____________
Acumulacibn de documentos 
Perdida de documentacibn histbrica.

r . . _ , , Desconocimiento'* de las actuaciones
acumulados por intevenir. Falta adm,mstrat,vas an periodos anteriores. 
de aplicacidn de criterios ' Difcultad y deficiencias para el acceso a la
archivisticos a estos 1 «°cumentaC,6n.
documentos.

f

Falta de elaborar las Tabtas de 
Valoracibn Documental3

i 4

j Mayores tiempos de respuesta a 
requerimientos,'".',de consulta. Presunto 

! incumplimientd i^ide la normatividad
I archivistica. Acuerdo 04 de 2019_________
^Investigaciones ry* sanciones. Presunto 

incumplimiento al Acuerdo 07 de 2014 
: Desinterbs eh"-‘\a debida organizacibn, 

conservacibn .^.y preservacibn de la 
documentacibh.^v
Aplicacibn de prbcticas indebidas y no 
adecuadas ^en'V materia de Gestibn 
Documental, .I'-

^P^dj^y^traylo’d^ja^ocumentacibn^^ 
No hay seguridad y control de documentos. 
Deterioro de los ‘archives.

Perdida / deterioro de la 
inforrhacibn5

Falta fortalecer la cultura de 
organizacion archivistica. Fallta 
difundir mas Politica de Gestibn 
Documental.

6

r Los archives de gestion aun no 
cuentan con todos los7

■cs
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• ASPECTO CRUICO RIESGO
parametros de organizacibn 
tbcnjca.
inadecuada administracibn y 
gestibn de los documentos 
electrbnicos de archivb.’No se 
cuenta con un Sisterna.de 
Gestibn de Documentor 
Electrbnicos de Ar'chivo - 
SGDEA, que administren la 
informacibn durante sus fases

Deficiencias en el acceso a ta informacibn
>• s<r

1 Perdida de informacibn electrbnica 
I^Dificultad para el acceso y consulta de 
i informacibn.
i No hay seguridad y control de documentos

8

de archive, ni que tampoco 
atindan a los procesps de 
gestibn documental de manera 
integral ^ ____ i___ ^
No se tiene definido un Modelo . Dificultad para el acceso y consulta de 
de Requisitos MOREQ, que 
permita identificar las 
necesidades propias de los 
procesos de gestibn 
documental, y que conlleven a 
la evaluacibn real.del.gestor 
documental actua^ adembs que Nacibn 
permita establecer;l‘as 
condiciones que debe tener un ,

^gestor documental - SGDE^_____

informacibn.
No hay seguridad y control de documentos. 

^Perdida de seguridad de la informacibn 
electrbnica
Desatencibn a los lineamientos archivisticos 
emitidos desde el Archive General de la

\
9

Falta de normalizacibn de los documentos < 
del SIG y su articulacibn con la Gestibn j 

1 Documental de la Gobernacibn 
i Dificultad para identificar, proteger y ! 
; conservar los documentos que contienen 

informacibn vital para la GobernacibnPerdida 
de seguridad de la informacibn electrbnica. 
Dificultad en la administracibn de los 
depbsitos destinados para conservacibn de 
los archives de gestibn, central e histbrico. ' 
Carencia de lineamientos, para el tratamiento 
archivlstico de los documentos cartogrbficos, 
sonoros, fotogrbficos, audiovisuales, entre 
otros.
Insuficiencia de mecanismos de control para 
la medicibn de implementacibn del proceso 

; de Gestibn Documental.

i

Vjv.'ffv.

Desactualizacibn d(e^. 
procedimientos de gestibn 
documental.

10
ciw-h

•! -v I
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ASPECTO CRITICO ** RIESGO
' Dificultad para'la Consulta y recuperacibn de | 
, los documentos-' ’̂
* Perdida de inforiracibn 
t Dificultad para el acceso y consulta de 
(informacibn /

Acumulacibri de documentos en los archives 
centrales
Acumulacibn de documentos.
Perdida de informacibn 

I Dificultad pafa \s\ acceso y consulta de 
■ informacibn

Deterioro y perdida de informacibn. »
Desmembramiento de expedientes 
No hay seguridad y control de documentos. 
Deterioro y perdida de los archives. 
Deficiencias en el acceso a la informacibn 
Presunto incumplimientode la normatividad 
archivlstica.

I Acuerdo 042 de 2002, Acuerdo 05 de 2013, 
Acuerdo 02 de 2314, Acuerdo 07 de 2014. 
Circular 04 de 2003 de la Funcibn Publica y 

^ el Archive General de la Nacibn. ______

Falta de conformacibn del 
Archivo Historico del 
departamento (Archive General 
del Departamento)

i 11
i
i Falta de adalantar procesos de 

transferencias documentales 
secundarias.

12

Falta de organizacibn de 
Histohas Laborales y 
pensionales

13

i i

► No contar con breas de archivo | No hay seguridad y control de documentos. 
al interior de las dependencias , Deterioro y perdida de los archives. '
que cumplan con las exigencias Deficiencias eh el acceso a la informacibn '
normativas dadas por el Archivo Presunto incumplimiento de la normatividad I

’ archivlstica.
! Acuerdo 042 de 2002, Acuerdo 05 de 2013 

Acuerdo 02 de 2014

General de la Nacibn 
No contar con depositos con 
suficiente capacidad de 
almancenamiento, para 
conservar los archives producto j 
de las transferencias
documentales prirnarjas.____

.Falta normaiizar la ventanilla 
unica de correspondencia con 
respecto de la radicacibn de 
todas las comunicaciones 
oficiales. Incorporacibn de 
documentos, en atencibn a las 
series y subseries 
documentales inscritas en las 
TRD

/r
14 i

t ,
t .. t

No hay seguridad, trazabilidad y control de 
documentosr'j j.**

« Deterioro de los archives.
Deficiencias en el acceso a la informacibn
Presunto incumplimiento de la normatividad 
archivlstica.
Artlculo 6 del Aclierdo 060 de 2001,

. Acuerdo 042 de 2002, Acuerdo 05 de 2013 
: y Acuerdo 02.de 2014

15
r,

•*r
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ASPECTO CRITtCO RIESGO
Deterioro y perdida de los archives. 
Acumulacibn de documentos en archive 
central.
Presunto incumplimiento de la normatividad 

’ archivlstica.
Acuerdo 042 de 2002, Acuerdo 05 de 2013, 
Acuerdo 02 de 2014

j Falta de adelantar procesos de 
' disposicibn final en atencidn a 

16 los procedimientos inscritos en 
las Tablas de Retencibn 

• Documental

ASPECTOS CRITICOS Y EJES ARTICULADORES4

En atencibn a lo establecido en el Manual de formulacibn del Plan Institucional de Archives 
- PINAR, se define los siguientes criterios de evaluacibn, frente a los siguientes 
componentes:

Administracion de archives
' Se considera el ciclo vital de los documentos integrand© aspectos administrativos,
r legales, funcionales y tbcnicos __ _ ___ __ ____

Se cuenta con todos los instrumentos archivfsticos socializados e ]mp]ementados_
Se cuenta con procesos de seguimiento evaluacibn y mejora para la gestibn de 
documentos
Se tiene establecida la pollfica de gestibn documental _ ___
Se cuenta con procesos y flujos documentales normalizados y medibles _______

i Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales 
; y de archives

Se cuenta con el presupuesto adecuado para resolver las necesidades documentales y 
; de archivo

Se documentan procesos o actiyidades de gestibn de documentos _________
El personal de la entidad cOnoce la importancia de los documentos e interioriza las
pollticas y directrices concernientes a la gestibn de documentos
los instrumentos archivIsticosHnVolucran la documentacibn electrbnica

Acceso a la informacibn
| Se cuenta con pollticas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad de la informacibn ^ 

Se cuenta con personal idbheo y suficiente para atender las necesidades documentales
y de archivo de los ciudadanos ____ _______ ___ ______ __ _____ ^ ^
Se cuenta con esquemas de comunicacibn en la entidad para difundir la importancia de ’ 
la gestibn de documentos - j
Se cuenta con esquemas ‘(te^'Capacitacibn y formacibn internos para la gestibn de • 

t documentos, articuladoscoW&iplan institucional de capacitacibn

4 Manual: Formulacibn del Plan Institucional de Archives - PINAR
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iSe cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn y^cjasificacidn para archives 
Se cuenta con iniciativas para la fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el
usodelpape^ _ ^ ________
Se ha establecido la caracterizacidn de usuarios de acuerdo a sus necesidades de 
informacidn ^ • .*'/
El personal hace buen uso de las herramientas tecnolbgicas destinadas a ia 
administracibn de la informacibn de la entidad
Se cuenta con canales (locales y en llnea) de servicio, atencion y orientacibn al 
ciudadano . _ _ •
Se tiene implementada la estrategia de gobierno en linea;-QEL____

, i

- a

Preservacion de la informacion
Se cuenta con un sistema integrado de conservacibn-SIC * ^ ■
Se cuenta con p[ocesos documentados de valoracibn y disposicibn final 
La conservacibn y preservacibn se basa en la ncroiativa, requisites legates, 
administrativos y tbcnicos que le aplican a la entidad
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacibn y 
conservacibn a largo plazo de los documentos ' •_
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestibn 
Se cuenta con archives centrales e histbricos 
Se cuenta una infraestructura adecuada para el almacfenamiento, conservacibn y 
preservacibn de la documentacibn flsica y electrbnica 
Se tienen implementados estbndares que garanticen la preservacibn y conservacibn de 
los documentos _ _
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad de negocio 
Se cuenta con esquema de migracibn y conservacibn normalizados

i .

r... k

Aspectos tecnologicos y de seguridad
Se cuenta con herramientas tecnolbgicas acorde a las necesidades de la entidad, las 
cuales permiten hacer buen uso de los documentos ..
Se cuenta con pollticas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios y 
contenidos orientados a gestibn de documentos , _
Se cuenta con mecanismos tbcnicos que permitan mejorar la adquisicibn, uso y 
mantenimiento de las herramjentas tecnolbgicas 
Se cuenta con tecnologia asociada ala servicio ciudadano, que le permita la participacibn 
e interaccibn
Se cuenta con pollticas asociadas a las herramientas tecnolbgicas que respaldan la 
seguridad, usabjljdad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacibn 
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y pollticas de prpteccibn de datos a nivel 
interno y con terceros 
Se cuenta con modelos para la identificacibn, evaluacibn y.an^lisis de riesgos 
Se cuenta con directrices de seguridad de informacibn con relacibn al recurso humano,_

T *
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Aspegtos tecnologicos y de seguridad
ial entorno fisico y electrPnico', el acceso y los sistemas de la informaci6n _______
[ Se encuentra estandarizada la administracidn y gestidn de ia informacidn, y los dates en 

herramientas tecnoldgicas' articuladas con el sistema de gestidn de seguridad de la ]
f informacidn y de bs procesqs’archjylsticos _ __ _ ____ ______
, Las aplicaciones con capaces de generar y gestionar documentos de valor archivlstico 

cumpliendo con los procesps establecidos

*

Fortalecimiento y articulacion
La Gestidn documental se encuentra implementada acorde con el modelo integrado de I 
planeacipn y gestidn
Se tiene articulada la polltica de gestibn documental con los sistemas y modelos de

: gestibn de la entidad___v __________ __ _ _____ _
Se cuenta con alianzas estratbgicas que permitan mejorar e innovar la funcibn ] 
archivistica de la entidad j

• »

h
; Se aplica el marco legal y normative concerniente aja funcibn archivistica___ __
i Se cuenta con un sistema de gestibn documental basado en estbndares nacionales e

internacionales_____________ ___ ___ ______ _____
Se tiene implementados acciones para la gestibn del cambio __
Se cuenta con procesos de mejora continue _ ___
Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos para la planeacion de la
funcibn archivistica de la entid.ad _____ _ _
Se tienen identificados los foies y responsabilidades del personal y las breas frente a los 

: documentos
La alta direccibn esta comprometida con el desarrollo de la funcibn archivistica de la 
entidad

•
.j

1

i

Una vez identificados los aspectos crlticos se evalub el impact© que tienen estos frente a 
cada uno de los ejes articuladores y en atencibn a lo establecido en el Manual de 
formulacibn del PINAR, y, en consecuencia, los resultados obtenidos en la priorizacibn de 
los aspectos crlticos para la Gobernacibn del Valle del Cauca son los siguientes:

Tabla de priorizacibn de asp'ectps criticos de evaluacibn:
c\: C:

EJES ARTICULADORES
Acceso a la Preservacion Aspectos Fortalecimient 
informaci6 de la tecnologicos y

Informacidn de seguridad articulacidn
ASPECTOS CRITICOS Admlnistracibn 

de afchlvos Totaloy
n

No contar con la totalidad de los 
Instrumentos Archivislicos: Modelo de 
requisites para la gestibn de 
documentos electrbnicos.
Bancos terminolbgicos de tipos, series

t.

,.a.j 418 9 7 9

• Ct .! . '
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EJESARTICUUDORES
Accesoala Preservacibfi Aspectos Fortalecimient 
Informacib dela tecnologicos y

informadott de seguridad articulacion
ASPECTOS CRITICOS Administracion 

de archives Totaloy
n

y sub- series dxumentales 
Tables de Control de Acceso para el 

categorias 
adecuadas de derechos y 
reslncciones de acceso y seguridad 
aplicables a tos documentos 
Sistema Integrado de Conservacibn. 
Tablasde Valoradbn Documental 
Falta de capacitadbn / sensibilizacion 
sobre temas relacionados con la
qestibn documental____________
Falta de elaborar las Tablas de
Valoracibn Documental._________
Fondos documentales acumulados 
por inlevenir. Fcita de aplicacibn de 
criterios archivisticos a estos 
documentos.

establecimiento

. i-

8 8 7 8 9 40
‘ m

9 9 9 9 9 45

9

9 9 • ’ 7 8 42

10' Perdida / deterioro be la informacibn 
No se cuenta con un posicionamiento 
estrategico de la culture organizacion 
archivistica. FaKas en la divulgacibn 
de la Politica de Gestibn Documental 
No contar con dreas de archivo al 
interior de las dependencias que 
cumplan con las exigencias 
normativas dadas por el Archivo 
General de la Nadbn 
No contar con depositos con 
suficiente 
almancenamientQ, para conservar los 
archives producto de las 
transferencias 
primarias,
Inadecuada administracion y gestibn 
de los documentos electrbnicos de 
archivo. No $e cuenta con un Sistema 
de Gestibn de Documentos 
Electrbnicos de Archivo - SGDEA, 
que administren la infomacibn

10 8 . 8 8 44
• ;

9 8 8 7 9 41

10 8 10 7 9 44
capacidad de

documentales

9 9 9 u- 10 9 46
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EJESARTICULADORES
Acceso a la Preservacibn Aspectos Fortalecimient 
informacio de la tecnologicos y 

informacion de seguridad
ASPECTOS CRITICOS Admintetracion 

de archives Totaloy
articulacibn

durante sus fases de archive, ni que 
tampoco atindan a los procesos de 
gestibn documental de manera
integral____________________
No se tiene definido un Modelo de 
Requisites MOREQ, que permita 
identificar las necesidades propias de 
los procesos de gestibn documental, 
y que conlleven a la evaluacibn real 
del gestor documental actual, 
adembs que permita esatblecertas 
condiciones que debe tenerun gestor
documental-SGPEA.__________
Desactualizacibn de procedimientos
de qestibn documental__________
Falta de conformacibn del Archive 
Historico del departamento (Archive 
General del Departamento)
Falta de adelantar procesos de
transferencias secundarias._______
Falta de organizacibn de Historias 
Laborales y pensionales, y de
expedients contractuales________
Los archivos de gestion aun no 
cuentan con todos los parametros de
organizacibn tecnica.___________
Falta de normalizar la ventanilla unica 
de correspondencia con respect de la 
radicacibn de todas las 
comunicaicones oficiales que 
ingresan a la Entidad. Incorporacibn 
de documentos. en atencibn a las 
series y subseries documentales
inscritas en las TRD___________
Falta de adelantar procesos de 
disposicibn final en atencibn a los 
procedimientos inscrilos en las Tablas 
de Retendbn Documental

■; .

>
•' ;

9 9 46-9 9 10

9 8 7 7 9 40

- 8 8 7 8 8 39

8 8; \.8- 7 8 39

‘■'M-10 9 9 7 10 45
• r •

• 13 8 9 7 8 42

i.-.

*■ ■

■'■AO 10 7 9 8 44;v-.

9 7 7 7 9 39
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jSrk.iU
Los resultados de la priorizaci6n de aspectos criticos, para'ia Gobernaci6n del Valle del 
Cauca, se describen en orden de mayor a menor, a continua:i6n:

_______________________________ .'V ‘:<‘A ______

PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

ASPECTO CRITICO PRIORIZACION^ *
| No se tiene definido un Modelo de Requisites MOREQ, que permita 
I identificar las necesidades propias de los procesos de gestipn 

documental, y que conlleven a la evaluacidn real cel^gestor 
i documental actual, adem£$ que permita esatblecerlas condiciones 
^que debe tener un gestor documental - SGDEA.
Inadecuada administracibn y gestibn de los documentos electrbnicos 
de archive. No se cuenta con un Sistema de Gestibn de Documentos 
Electrbnicos de Archive - SGDEA, que administren la irifpmacibn 

j durante sus fases de archive, ni que tampoco atindan a los'procesos 
de gestibn documental de manera integral V ~

'Faita de elaborar lasTablas de Valoracibh Documental. < :■ [
Falta de organizacibn de Historias Laborales y pension$ies, y de
expdientes contractuales_______
’Perdida / deterioro de la informacibn 
Falta de normalizar la ventanilla unica de correspondencia con 
respectode la radicacibn de todas las comuniciicones oficiales que 
ingresan a la Entidad. Incorporacibn de documentos, eri aiencibn a 

Jas series y subseries documentales inscritas en las TRD O v- 
t Archivos de gestibn y archive central no cuentan corrjo'dos los
| pararnetros de organizacibn ..................... ... • ____ i __

Fondos documentales acumulados por intevenir. Falta de apltcacibn
de criterios archivisticos a estos documentos.______
No contar con breas de archive al interior de las dependencias que 
cumplan con las exigencias normativas dadas por el Archivo/General 

' de la Nacibn. ^
I No contar con depositos con suficiente capacidad de 
| almancenamiento, para conservar los archives producx de las 
Jrajisferencias documentales primarias.
No contar con la totalidad de los Instrumentos Archivisticos: Modelo 
de requisites para la gestibn de documentos electrbnicos.
Bancos terminolbgicos de tipos, series y sub- series documentales 
Tablas de Control de Acceso para el establecimiento.categorias 
adecuadas de derechos y restricciones de acceso y.'.seguridad 
aplicables a los documentos.
Sistema Integrado de Conservacibn.
Tablas de Valoracibn Documental 
No se cuenta con un posicionamiento estrategico de la^cultura

46

46

45
45

T 44
44

44

42

42

41

•••
41
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ASPECTO CRITICO PRIORIZACION
organizacion archivistica. Fallas en la divulgaci6n de la Politica de 
Gestidn Documental _

: Falta de capacitacidn / sensibiiizacidn sobre temas reiacionados con
h la gestibn documental___ ^ __
; Desactualizacibn de procedimientos de gestibn documental 

Falta de conformacibn del Archivo Historico del departamento
.(Acphjvo General del Departamento) _____

^ Falta de adelantar procesos de transferencias secundarias.
Falta de adelantar procesos de disposicibn final en atencibn a los f 

I procedimientos inscritos en las Tablas de Retencibn Documental

40

40
T- 39

39
39

ASPECTOS CRITICOS Y EJES ARTICULADORES
■i

!
De acuerdo con la priorizacibn, se definen los aspectos crticos y sus ejes articuladores:

DESCRIPCI6NCOMPONENTE
Definir en conjunto con las 
Secretaria de las TICS,
Departamento Administrative de 
Planeacibn, Sistema de Gestibn de 
Calidad, con el acompafiamiento de 
la Oficina de Control Interno, el 
Modelo de Requisitos, a fin de ; 
desarrollar e implementar un 
Sistema de Gestibn de Documentos ! 
Electrbnicos de Archivo - SGDEA. 1

No se tiene definido un Modelo de 
Requisitos MOREQ,' que permita 
identificar las necesidades propias de 
los procesos de gestibn: documental, y 
que conlleven a la evatuacibn real del 
gestor documental actual, adembs que 
permita esatblecerlas cbndiciones que 
debe tener un gestor documental - 
SGDEA.

1

Inadecuada administfacibn y gestibn de
los documentos electrbnicos de archivo. Definir una hoja de ruta a corto,

. No se cuenta con un-Sistema de mediano y largo plazo mediante la
Gestibn de Documentos Electrbnicos de cual se adetanten y desarrollen las 
Archivo - SGDEA, que administren la 
infomacibn durante-sus fases de

2 acciones tendientes a la 
implementacibn de un Sistema de 
Gestibn de Documentos Electrbnicosarchivo, ni que tampoco atindan a los 

procesos de gestibn documental de 
manera integral

de Archivo - SGDEA

Elaborar, aprobar, y llevar a 
evaluacibn y convalidacibn las 
Tablas de Valoracibn Documental 
Dar lineamientos sobre los procesos 

' de organizacibn de expedientes 
Jaborales. Elaborar Guia para la

Falta de elaborar las Tablas de 
Valoracibn Documental.

Falta de organizacibn de Historias 
Laborales y pensionales, y de 
expedientes^ontractuales

3

4

© ESTE DOCUMENTO ES PROPtEDAD DE LA GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA PROHI8IDA SU 
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OESCRIPCIONCOMPONENTE
Elaboracrdh de Historias Laborales, y 
Gula para la organizacibn de 
expedieifeas contractuales,
Dar lineanientos sobre los procesos

• de organfeacibn que propendan por 
; una adecuada gestion documental.
■ Elaborar'pVocedimiento de
* Reconsttu'ccibn de Expediehtes.

Actualize? •procedimiento de 
organizac:6n de archivos._________
Definir eh*conjunto con las 
Secretaria';de las TICS,
Departahiehto de Planeacibn,

_ „ . ... , ... ; Sistema‘deGestibn de Calidad, con
Falta de normal.zar la ventamlla umca | acompaftamiento de ,a oficina de
de correspondenc,acon respecto de la , Contro| e| Modelo de
Radicacdn de todas las Requisitos'.-a fin de desarrollar e
comuntcaGiones ofiaales que mgresan im4|e-aniar un Sistema de Gestidn
a la Entidad. Incorporacidn de de DoGumentos Electrdnicos de
doGumentos, en atencrtn a las senes y Archjvo - .SGDEA. Modelo que 
subsenes documentales inscntas en las deberiS irt(duir dentro de |osM

K requisitqsi'todos los relacionados
I con la vertanilla unica, en atencibn a 
} los lineamientos emitidos desde el 
1 Archive General de la Nacibn. 
rDar lineamientos sobre los procesos 

de gestibnVocumental que se deben 
considerer para adelantar procesos 
de organiiacibn de archivos.~ -------w. . v>n--------------------------------- • 1

« * »>a

Adelantar ’el proceso de elaboracibn 
e implementacibn de las tablas de 
Valoracibn-Docu mental

«' Perdida / deterioro de la informacibn5
i

l

6

Archivos de gestibn no cuentan con 
j todos los parametros de organizacibn7

Falta de aplicacibn de criterios 
archivisticos a documentos 
correspondientes a fondo documental 
acumulado

8
* >

4 Adeiantafto’das las acciones 
tendientesa garantizar unos 
espacibs adecuados para la 
conservacibn, custodia,

| almacenamiento y acceso de los 
■ documentos de archive, en atencibn 

a los lin.ea.rriientos emitidos desde el
Archive General de la Nacibn._____

j Elaborar los instrumentos________

j

) No contar con breas de archive en las 
j dependencias que cumplan con las 
| exigencias normativas dadas por el 
! Archive General de la Nacibn

9

10 I No contar con la totalidad de los

G ESTE OOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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DESCRIPCIONCOMPONENTE
Instrumentos Archivisticos: Modelo de 
requisites para la gestidn de 
documentos electrbnicos.
Bancos terminoldgicos de tipos, series y 
sub- series docume'iitaies 

. Tablas de Control de'Acceso para el 
establecimiento categorias adecuadas 
de derechos y restricciones de acceso y 
seguridad aplicables a los documentos 
Tablas de Valoracidp Documental

archivisticos requeridos 
normativamente y tecnicamente, a 
fin de garantizar unos procesos de 
gestidn documental de manera 
integral durante todo el ciclo de vida 
de los mismos.
TCA: Fecha Junio 2022.
Banco Terminologico: Fecha ...
SIC: Fecha junio 2022.
TVD: Fecha Diciembre 2022.
Modelo de requisites: Fecha 
Diciembre 2022.

^"Adelantar actividades de 
! socializacion de la politica de gestibn 

documental, de los instrumentos 
archivistivos y de los procedimientos
de gestibn documental.__________
Adelantar actividades de

:*

No se cuenta con un posicionamiento 
, estrategico de la cultura organizacion 
, archivistica. Fallas en la divulgacibn de 

la Politica de Gestibn Documental

11

Falta de capacitacibn / sensibilizacibn 
sobre temas relacionados con la gestibn 
documental

socializacibn de la politica de gestibn 
documental, de los instrumentos 
archivistivos y de los procedimientos 
de gestibn documental 
Adelantar proceso de revision, y 

. actuatizacibn de los procedimientos
_____ _ de gestibn documental___ _

Elaboracibn de proyecto para la 
conformacibn del Archive General

12
!

i Desactualizacibn de procedimientos de 
i gestibn documental f. ■

Falta de conformacibn del Archive 
14 Historico del departamento (Archive 
^ __ General del Departarnento)

I
^ ' Falta de adelantar, procesos de

, transferencias secuhdarias.
; %'A

*

del Departamento._______________
""^Elaboracibn de un procedimiento 

I para la realizacibn de transferencias 
secundarias de las entidades del 
territorio, en aplicacibn de Tablas de 
retencibn documental y Tablas de

__ valoracibn documental.
Elaborar plan de accibn a fin de 
proceder con la aplicacibn de los 
procedimientos de disposicibn final 
de aquellos documentos cuya 
disposicibn final es eliminacibn, en 
atencibn a las Tablas de retdneibn 
documental aporbadas en la vigencia 
de 2007.

Falta de adelantariprocesos de 
disposicibn final en .atencibn a los 
procedimientos inscritps en las Tablas 
de Retencibn Documental

16

uti.*..

i
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PLANES Y PROYECTOS ..r

A continuacibn, se relacionan los planes tendientes al cumplimiento de las actividades y 

componentes descritos en el presente plan:

Oficina de Control Interno, ci°CI*,Ae-n °S
fin^df IsaTo'lfa^ l \
knplementar6un^^fetema \ Elaboraci6n de Plan de 

G^tibn d? ; accion V cronograma 
» c. » A ■ ! , de actividades a corto,

de SGDEf ' mediano V lar9° Pla2°

i
No se tiene definido un 
Modelo • de Requisites 

I MOREQ, que permita 
identificar las necesidades 
propias de los procesos de 
gestibn documental, y que 
conlleven a la evaluacibn real 
del gestor documental actual, 
adembs que permita 
establecer las condiciones 
que debe tener un gestor 
documental - SGDEA.

Hoja j

e
i

i

1 de
i

i

de

Inadecuada administracibn y 
gestibn de los documentos 
electrbnicos de archive. No 
se cuenta con un Sistema de 
Gestibn de Documentos

Elaboracibn de Hoja 
de ruta para el • 
desarrollo
implementacibn de un • 
Sistema de Gestibn de i 
Documentos 
Electrbnicos 
Archive - SGDEA. 
Elaboracibn de Plan de 
accion y cronograma | 
de actividades a corto, 
mediano y largo plazo 

, Vincuiacibn de un 
' . tercero

< experiencia en la 
; elaboracion

; | implementacibn de 
1 instrumentos 

H archivisticos, para 
! adelantar le proceso 

__ j_de_elaboracibn_deJas^

Definir una hoja de ruta a 
corto, mediano y largo 
plazo mediante la cual se 
adelanten y desarrolten las 
acciones tendientes a la 
implementacibn de; -, un 
Sistema de Gestibn, de 

. Documentos Electrbnicos 
de Archivo - SGDEA ^'

e

2 Electrbnicos de Archivo
SGDEA, que administren la 
infomacibn durante sus fases

de

de archive, ni que tampoco 
atiendan a los procesos de 
gestibn documental de 

, manera mtegral

con
, Elaborar, aprobar, yjlevar

^ Falta de elaborar las Tablas a evaluacibn
de Valoracibn Documental. convalidacibn las Tablas

de Valoracibn Docuroqhta)

e I

. L
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__________________ TVD___________________
Dar lineamientos sobre los Elaboracibn de una 
procesos de organizacibn Guia para la 

j Falta de organized^ de de expedientes laborales y organizacidn 
1 Historias Laborales,: : y “ntradhiales. Elaborar Histonas Laborales.
I pensionales, y de expedites ^ia para la organizacibn Elaboracibn de una, 

' de Histonas Laborales. Gufa para la ;
' Elaborar Gufa para la organizacibn

de expedientes 
contractuales

de

4 I
-*contractuales de

organizacibn
____ i expedients contractuales.

Dar lineamientos sobre los !
procesos de organizacibn j 
que propendan por una !

gestion Elaborar 
Elaborar procedimiento para la 

de Reconstruccibn de 
de Expedientes

< adecuada
- Perdida / deterioro de la documental.

procedimiento 
Reconstruccibn

i

f 5 • informacibni

Expedientes. Actualizar 
procedimiento 
organizacibn de archives. 
Definir en conjunto con las 
Secretaria de las TICS, 
Departamento 
Planeacibn, Sistema de

i

de
t- •r

.,

de Radicacibn i
centralizada de todas '

de normalizar - la ; Gesti6"Rde Calidad con el las comunicaciones j 
i ; s . . acompaflamiento de la oficiales recibidas.

' ' ■’ con ' G^c'na de Control Interno, Elaboracibn de Hoja !
respecto de la radical de \ f Mo^el° dd a 1 de ru'a Para el :
todas las comunicaciones ! fin , de , ^sarrdlar e ; desarrollo e
oficiales que ingresan. a la : ^P'ementar un Sistema , implementacibn de un - 
Entidad. Incorporacibri de ! de festlda , A . de ^sterna de Gesdbn de , 
documentos, en atencibn^a ; Docurne".,°8 Elecirdal“s OoeurrmOM
las series y sUb'series : ?a ^rchlvo ‘ ^ 
documentales inscritas en ias Modelo que deberb ,nclu,r Archive- SGDEA.

dentro de los requisites, Elaboracibn de Plan de ! 
todos los relacionados con accion y cronograma j 
la ventanilla unica, en de actividades a corto 

I atencibn a los lineamientos mediano y largo plazo.
: emitidos desde el Archive
General de la Nacibn.____

j , Archives de gestibn no Dar lineamientos sobre los 
!_cuentan con todos,los...procesos de gestibn

r-.
9

1 Falta 
ventanilla

1 correspondencia i
i

6

de ii

TRD
i

<..•
Elaboracibn
actualizacibn

y
de

© esre documento es propieoad de la gobernaciOn del valle del cauca prohibida su 
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(nsgaargaaross '@WsSl»^IC^
parametros de organizacibn documental que se deben

considerar para adel'a'nta'r' 
procesos de organizacibn 

j de archives.

procedimientos de la 
gestibn documental. 
Campaflas 
sensibilizacibn 
salineadas con el PIC

i
dem

MW
■rv.v

Adelantar el proceso;-de 
implementacibn de^ilas 
Tablas de Valoracibn 
Documental

Vinculacibn de un 
tercero
experiencia en la 
elaboracion 
implementacibn de 
instrumentos 
archivisticos, para 
adelantar le proceso 
de elaboracibn de las 
TVD, y posterior 
implementacibn de la 
misma

con

eFalta de aplicacibn de 
criterios archivisticos a 
documentos que hacen parte 
del fondo documental 
acumulado

8

Adelantar todas ^las
acciones tendientes - a 
garantizar unos espacios 
adecuados para ^"la 

I conservacibn, custodia,' 
b i almacenamiento y accsso 

; de los documentos Jl'de 
, archivo, en atencibn’a-los 
1 lineamientos emitidds 
? desde el Archivo General

No contar con areas de 
archives en las dependencias 
que cumplan con 
exigencias normativas dadas 
por el Archivo General de la 
Nacibn

Elaboracibn 
implementacibn del 
Sistema Integrado de 
Conservacibn - SIC.

e

9
4

i de la Nacibn.
Elaborar ios instrumentos 
archivisticos requeridos 
normativa y tecnicamente, 
a fin de garantizar,; Cnds 
procesos de ges:ibn 
documental de manefa 
integral durante to'do^jel 
ciclo de vida dep-lqs 
mismos. j
TCA: Fechajunio 2022.’ \ 
Banco Terminologxp: 
Fecha septiembre.^'-de 
2022-
SIC: Fecha a pro bacVb n:

No contar con la totalidad de 
Instrumentos 

Archivisticos: Modelo de 
requisites para la gestibn de 
documentos electrbnicos. 
Bancos terminolbgicos de 
tipos, series y sub- series 
documentales
Tablas de Control de Acceso 
para el establecimiento 
categorias adecuadas de 
derechos y restricciones de 
acceso 
aplicables ajos documentos

los

Elaborar, actualizar, y 
ajustar, en caso dado, 
todos los instrumentos 
archivisticos: 
procedimientos, TVD: 
SIC, Moreq, Banter.

10 TCA,

seguridady

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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Sistema Integraddj de : diciembre de 2021. j 
Conservacibn. Tablas’ de Implementacibn: diciembre ' 
Valoracidn Documentajl'.;: . ^ de 2022.

TVD: Fecha efaboracibn y 
aprobacidn: diciembre de 

Fecha
convalidacibn: diciembre 

i de 2023. Aplicacibn:
■ diciembre de 2023.
^ Modelo de requisites:
’ Fecha: Diciembre de 2022.

: 2022.

•.j Adelantar actividades de ‘
socializacibn de la politica Campafias 
de gestibn documental, de sensibilizacibn

instrumentos temas propios de la 
archivistivos y de los gestibn documental
procedimientos de gestibn alineado con el PIC.
'documental.___________ ____
Adelantar actividades de 
socializacibn de la politica Campahas 

; de gestibn documental, de sensibilizacibn
instrumentos temas propios de la i 

archivistivos y de los gestibn documental
| procedimientos de gestibn alineado con el PIC.
u documental __________
Adelantar proceso de Elaboracibn
revision, y actualizacibn de actualizacibn 
los procedimientos de j procedimientos de

■iiL.-0 gestibn documental_____
Falta de conformacib.n deP^Elaborar proyecto para la 
Archive I 
departamento
General del Departamento) Departamento.______

^ 1 Elabora’r un procedimiento 
para la realizacibn de | 
transferencias secundarias j 

las entidades del {
territorio, en aplicacibn de 
Tablas de retencibn 
documental y Tablas de

1_____ _______ _________ | valoracibn documental j__ _
: 16 | Falta de adelantar prbcesosTEIaborar plan de accibn aiPlan de trabajo para la

No se cuenta con -uni
det posicionamiento estrategico 

| de la cultura organizacion .
| archivistica. Fallas en la 05 

divulgacibn de la Politica de 
Gestibn Documental * ■.

en
11

deFalta de capacitacibn / S 
sensibilizacibn sobre'temas ' . 
relacionados con la gdstibn 05 
documental

en
1 12

V • I

y/olVV de
| 13 j procedimientos de ■ 'gestibn 

documental

l Desactualizacibn de

I gestibn documental.
!

Historico r' del ' conformacibn del Archive 
(Archivo ; General14 del

. j

Falta de adelantar prOce'sbs d 
15 ) de transferencias

! secundarias. »-

i
t

•rf ■ •'

'I r
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__________ JMi
en ; fin de proceder coh;' la identificacibn 
los aplicacibn de w.-\s;fc>s clasificacibn 

procedimientos inscritos en procedimientos ; iKi-'de disposicibn final de 
las Tablas de Retencibn disposicibn final-! -^de documentos que esten 
Documental aquellos documentos cuya inscritos en las TRD

disposicibn final.j „:.es version 2000, que 
eliminacibn, en atencib'n'a hayan cumplido su 
las Tablas de retencibn retencibn en el Archive 

I documental aprobadas^eh Central,
I la vigencia de 2007. *v i disposicibn 
* v;*£ ! corresponda

■ ’ eliminacibn,'— - - - — -------------
/•’CrV

umimmmzsm
de disposicibn final 

* atencibn
V

a y

y su
final

a

RESPONSABLES
•1,.'*5

ACTIVIDAD RESPONSABLEV
i

Definir en conjunto con las Secretaria de las TICS~ j/Secretaria General
Oficina de Planeacibn, Sistema de Gestibn de i.Subdireccibn Tbcnica de 
Calidad, conel acompafiamiento de la Oficina de. : Apoyo a la Gestibn-Gestibn • 
Control Interno, el Modelo de Requisites, a fin de'.SDqcumental, Secretaria de : 
desarrollar e implementar un Sistema de Gestibn de las’ Tics, Departamento • 
Documentos Electrbnicos de Archive - SGDEA. <' Administrative

__________________________ __ ^ | planeacibn___
2 ^Definir una hoja de ruta a corto, mediano y largoSecretaria General

plazo mediante la cual se adelanten y desarrollen las j' Subdireccibn Tbcnica de 
acciones tendientes a la implementacibn de uri’Apqyo a la Gestibn-Gestibn 

1 Sistema de Gestibn de Documentos Electrbnicos de^Dqcumental 
Archive - SGDEA £j;$j?cretaria de las Tics

. * Deipartamento 
*! .‘Administrativo 
* t Planeacibn

l3 1 Elaborar, aprobar, y llevar a evaluacibn y:.Secretaria General
convalidacibn las Tablas de Valoracibn Documental ;- Subdireccibn Tbcnica de

■ Apoyo a la Gestibn - Gestibn 
Documental

1 i

i

de
-

i
de

e
4 Darlineamientossobrelosprocesosdeorganizacibn Secretaria General

de expedientes laborales y contractuales. Elaborar .Subdireccibn Tbcnica de 
Guia para la organizacibn de Historias Laborales. 4. Apoyo a la Gestibn - Gestibn
Elaborar Guia para la organizacibn de expedientes ^D'ocumental 

h_ contractuales.____ _____ _ _ _ ____  Todas las secretarias_____
5 | Par lineamientos sobre los procesos de organizacibn | Secretaria General___ -

m
© ESTE OOCUMENTO ES PROPIEDAO DE LA GOBERNACION DEL VAtLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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que propendan por - una adecuada gestion t Subdireccibn Tbcnica de 
documental. Elaborar procedimiento de Apoyo a la Gestibn - Gestibn 
Reconstruccibn de - Expedientes. 
procedimiento de organizacibn de archives.

Actualizar Documental, Secretaria de 
las Tics, Departamento 
Administrative 

j Planeacibn, SIG_____
6 Definir en conjunto con las Secretaria de las TICS, Secretaria General 

i Oficina de Planeacibn, Sistema de Gestibn de ’ Subdireccibn Tbcnica de 
! Calidad, con el acompaftamiento de la Oficina de Apoyo a la Gestibn - Gestibn 
I Control Interne, el Modelo de Requisitos, a fin de Documental 

desarrollar e implementar un Sistema de Gestibn de Secretaria de las Tics 
Documentos Electrbnicos de Archive - SGDEA. SIG 

; Modelo que deberb incluir dentro de los requisitos, Departamento ,
, todos los relacionados con la ventanilla unica, Administrative 
: (Recepcibn de todas las comunicaicones oficiales), Planeacibn 

en atencibn a los lineamientos emitidos desde el Oficina de Control Interno 
Archive General de la Nacibn.

i

de ■*.
? •

i

de

<
7 Dar lineamientos a travbs de circulares, jornadas de Secretaria

sensibilizacibn y capacitacibn, normas, guias, I Subdireccibn Tbcnica de 
metodologias y herrmientas sobre procesos de ; Apoyo a la Gestibn - Gestibn

Documental

General

i organizacibn tbcnica de archivos. ___
j 8 Adelantar el proceso de implementacibn de las tablas . Secretaria General 
! I de Valoracibn Documental. Subdireccibn Tbcnica de

Apoyo a la Gestibn - Gestibn 
Documental____________

9 < Adelantar todas las acciones tendientes a garantizar Secretaria General -
■ unos espacios adecuados para la conservacibn, i Subdireccibn Tbcnica de

I custodia, almacenamiento y acceso de los i Apoyo a la Gestibn -
documentos de archive, en atencibn a los ' Gestibn Documental 
lineamientos emitidos desde el Archive General de la Todas las secretarias 

__ j_Nacibn.
10 Elaborar los instrumehtos archivisticos requeridos ’ Secretaria

( normative y tecnicamente, a fin de garantizar unos Subdireccibn Tbcnica de
| procesos de gestibn documental de manera integral Apoyo a la Gestibn - Gestibn
. durante todo el ciclo devida de los mismos.
[ TCA: Fecha junio 2022.^^.

Banco TerminoIogico:{He.Qha junio de 2022.
I Implementacibn del ^Sistema Integrado de 
’ Conservacibn-SIC diciembre de 2022. 
i TVD: Fecha elaboracibn..:y'<aprobacibn: enero-abril 

2023
<___ .Modelo de requisitos: Fecha: Diciembre de 2022.
pTf Adelantar actividades de-isocializacibn de ia politica

i

;• \~3. I

General

Documental

i

Secretaria General

© ESTE DOCUMENTO ES PRORIEDAD DE LA GOBERNAClbN DEL VALLE DEL CAUCA PROHI8IDA SU 
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__________________________ ziht_____________
de gestidn documental, de los instrumentos cSubdireccidn T6cnica de 
archivisticos y de los procedimientos de gesti6h:;’-ApoyoalaGesti6n-Gesti6n 
documental. •> ^Documental
Adelantar actividades de socializacidn de la politica^^Secretaria 
de gestidn documental, de los instrumentosf-Sibdireccidn T6cnica de 
archivistivos y de los procedimientos de gestidh.-; ApoyoalaGesti6n-Gesti6n
documental _____
Adelantar proceso de revision, y actualizacidn de los " Secretaria 
procedimientos de gestidn documental

i

r12 General

[ 'Documental
General 

-Subdireccidn Tdcnica de
13

:v;,Apoyo a la Gestidn - Gestidn 
• Documental

14 | Elaboraf proyectd para la conformacidn del Archivo ’Secretaria General -
General del Departamento. Subdireccidn Tdcnica de

;Apoyo a la Gestibn - Gestidn
_____  ^Documental,
Elaborar un procedimiento para la realizacidn de';Secretaria 
transferencias secundarias de las entidades del r’Scbdirecci6n Tdcnica de

General15

territorio, en aplicacidn de Tablas de retencidn^'Aftoyo a la Gestidn-Gestibn 
documental y Tablas de valoracidn documental. JDocumental 
Elaborar plan de accidn a fin de proceder con la Secretaria 
aplicacidn de los procedimientos de disposicidn final ^.Sibdireccibn Tbcnica de 
de aquellos documentos cuya disposicidn es ^ Apoyo a la Gestibn - Gestibn 
eliminacibn, en atencibn a lo inscrito en las Tablas..Documental 
de retencibn documental aprobadas en la vigencia de; sta''*
2007.  ,. 

General16

I

METASEINDICADORES.

Para adelantar los planes y proyectos dentro del Plan;>se:identifican los siguientes 
indicadores, teniendo en cuenta, que algunos atenderana -mismo indicador, as(:

<>

is Nombredel indicador Formula del indicador
M % de avarice ejecutado / % avance 

proaramado2 SGDEA: Modelo de requisites, Hoja de ruta, plan de trabajo
6 ..A',

% d3 avance ejecutado / % avance 
proaramado (De acuerdo con las 
actividades y/o fases a adelantar: 
elaboration, aprobacidn, conyalidacibn)

” % de ayance’ejecutado / % avance "'
__ proefamado____________________j

% de avance ejecutado / % de avance

Tablas de Valoracidn Documental3

Mistorias laborales y pensionales
Expedientes_contractuales___________________
Dar lineamientos sobre los procesos de organizacidn que 
propendan por^una adecuada gestion documental. Elaborar | pror^mado

4

5
^ . *

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAClON DEL VAL‘.E DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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procedimiento de Reconstruccion de Expedientes. 
Actualizar procedimiento de organizacion de archivos.

7 i * Numero de campaflas de sensibilizacibn 
| ejecutados / Numero de campafias de
; sensibilizacibn programados ______

total de metros lineales intervenidos / 
JTptal de metros lineales por interyenir _ 
Numero de solicitudes de espacios 
fisicos atendidas / Numero de solicitudes 
de adecuacibn de espacios fisicos 
requeridasMOO________________

Campafias de sensibilizacibn ’11
12

Implementacibn de las Tables de valoracibn dxumental8

9 Adecuacibn de espacios

?:
Elaborar los instmmentos archivisticos requeridos normativa 
y tecnicamente, a fin de garantizar unos procesos de gestibn 
documental de manera integral durante todo el ciclo de vida 
de los mismos.
TCA: Fecha diciembre 2022.
Banco Terminologico: Fecha septiembre de 2022.
SIC: Fecha aprobacibn: diciembre de 2021. Implementacibn: 
diciembre de 2022.
TVD: Fecha elaboracibn y.aprobacibn: diciembre de 2022. 
Fecha convalidacibn: diciembre de 2022. Aplicacibn: 
diciembre de 2023, x 
Modelo de requisites: Fecha: .Diciembre de 2022,

Numero de instrumentos archivisticos 
elaborados o acutalizados / Numero de 
instrumentos archivisticos programados 
para elaborar

, »v..
10

• • “ ” | Total de instrumentos archivisticos
Elaborar / actualizar los instrumentos archivisticos requeridos j elaborados y - o actualizados / Total de 
normativaytecnicamente i.13

instrumentos archivisticos programados 
para elaborar y/o actualizar 
% de avance ejecutado / % avance 
programado

»

Conformacibn Archivo General^el departamento

Elaborar un procedimiento'para la realizacibn de 
transferencias secundarias dejas entidades del territorio, en 
aplicacibn de Tablas de retencibn documental y Tablas de 
valoracibn documental
Procedimiento de disposicibn-final - aplicacibn de la 
disposicibn final_______

14
*

% de avance ejecutado / % avance 
programado

15

16 Inventarios
l

...»
Ji -
.f‘. ■
Z’ltit:.

XV 3i lii

.0 iOpt*
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MAPA DE RUTA
Pla/.o da

Mediano Largo 
plazo

MetaMetaMetaAepaatos

crltfooB
Corto

plazo
Aetividad EntregableIndicador

2023 20242022
plazo

No se tienc definido Oefinir on conjunto con % do avanco 
on Mcdelo de las Secretaria de las 
Requisites MOREQ. TICS. C>ficina de 

petmita ridiieauun, ni.'vlbm.i >ki 
las Geslion de Calidad, con 

nrxp.sidades propie a i el acompAnamiento de 
de los proofisos de la Oficina de Cnntml 
yestidn documental, y Intemo, el Modelo de 
qiip conlleven a la Requisites, a fin de 
evaluacion real del desarrollar 
gestor documental implementar 
actual, ademgs que Sistema de Gestibn de 
permita esatbleceiias Documentos 
conriiciones que debe Fleetrdninns de Amhivn 
tener un gestor -SGDEA. 
ducumeiilal 
SGDEA.

2 Inadecuada 
: admmistracidn 

gestibn db 
‘documentos i
electrbnicos * * de desarrollen 

. archive. No se cuenta acciones tendientes a 
con un Sistema de la implementacibn de 
Gestibn de I un Sistema de Gestibn

i Documentos de Documentos
de Electrbnicos de Archive 

SGDEA. - SGDEA

Modolodc requisites1 x X XX

tljra.ltlrillll / %

que
identificar proqroi'iudo

i
i i

e
un

t r
f Definir una hoja de mta 1 % de avance 

y . a corto. mediano y largo , 6iectl,ado , % 
• los f plazo mediante la cual j e|“ ’ad 1 % 
>i'se, "'adeianten y“ gvance » 

las *

f
Hoja de ruta x x xx x x t

*> -1i- v I * *
L 4 - ' f f^ *•' t V I • V! J'- i

I »
programado

i

Electrbnicos 
Archive - 
que administren la 
infomacibn durante 
sus fases de archivo, 
ni que tampoco __ 1L
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Plazo deejecucion

Medfano Largo 
plazo

Aspectos

criticos
Meta

2024

Meta Meta
Actividad Indicador Entregable Corto

plazo
2022 2023

plazo
atindan a los 
procesos de gestion 
documental 
manera integral 
Falta de elaborar las 
Tablas de Valoratidn 
Documental.

de

Elaborar, aprobar, y % de avance 
llevar a evaluation y ejecutado / %
convalidation

3 TVD x . x x

Certificado

convatidatiOn
delas avance VTablas de Valoracion programado (De 

Documental acuerdo con lasr*

actividades y/o 
fases a adelantar 
elaboration, 
aprobatidn, 
convalidacidn)

Dar lineamientos sobre r % de avance 
los procesos de ejecutado I % 
organization
expedientes laborales y programado 
contractuales. Elaborar 
Gula para la 
organization 
Historias Laborales.
Elaborar Guia para la 
organization 
expedients 
contractuales.
Dar lineamientos sobre % de avance Procedimiento de 
los procesos de ejecutado / % de 
organization
propendan por una programado 
adecuada gestion 
documental. Elaborar 
procedimiento de 
Reconstruction de 
Expedientes. Actualizar 
procedimiento de

Palta de organization 
Historias

Expedientes

organizados

4 x x xx x
de
Laborales 
pensionales, y de 
expedientes 
contractuales

de avancey

de

de

» *4* 4
S Perdida / deterioro de 

la information
xx x x

reconstruction deque avance
expedients 
Procedimiento de 
organization 
actualizado

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACIGn DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCClCN POR CUALQUIER MEDIO. SIN AUTORIZAClGN DEL
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Plazo de ejecucidn 
Corto Medlano
plazo piezo

Meta. Meta Meta

2024
Aspecto?
oritioQo

Largo
plazo

Indloader EntregableAotividad 2022 2023

I organization 
archives.

' Falta de normalizar la Definir en conjunto con 
j ventanilla unica de las Secretaria de las 

correspondenciacon TICS, Oficina de 
respecto de la Planeacion, Sistema de 
Radicacidn de todas GesliondeCalidad, con 
las comunicaciones el acompahamiento de j 
oficiales que ingresan la Oficina de Control 

la Entidad. Intemo, el Modelo de 
Incorporation de Requisitos, a fin de 
documentos,
atencion a las series y implementar

> Sistema de Gestion de 
I Documentos 
j Electronicos de Archivo 
! - SGDEA. Modelo que 

deberd incluir dentro de 
■ los requisitos, todos los 

relationados con la

do : I 1
-4r r Modelo de requisites 

; Hoja de ruta para un 
. SGDEA

■ x% de avance6 x xx

ejecutado / %

avancei
programado

i
t

a
i
i

desarrollar e ' i ien
iun

subseries
documentales 
inscritas en las TROi

i

i
ii

i

ii ventanilla unica. en 
atencion,

- .lineamientdsj emitidos
'•v'-V! desde :'^ ef Archivo

__________ _____r "‘‘j General-de la Nacidn.__
7 [ Archives de gestidn . bar lineamientos sobre Numero 

no cuentan con todos ( los procesos de gestidn 
los parametros de j documental que se !

j dobon considoror poro scnoibilizocidn 
j adelantar procesos de 1 

organization 
i archives.

II

.1-: V" r/

1 .iCa . los

''i: £ i ' v)
v

j.v?.• or
; r -i

Actas de reunion.de x x xx . x

campahas de informes i
i organizacidn ti

ejecutados I 
Nuiviero de 
camparias de 
sensibilizacidn

I ide i !t t ! It ; !;;I i
t 1( i

i ]l t
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Plazode ejecucidn

Median© Largo 
plazo

Meta Meta

2024
Aspectos

criticos

Meta
Entregabie Corto

plazo

Actividad Indicador
2022 2023

plazo

programados 
Total 
metros lineales

‘

f8 Falta de aplicacion de 
criterios archivisticos 
a documentos que 
hacen parte del fondo 
documental 

•acumulado

Adeiantar el proceso de 
implementacidn de las 
tablas de Valoracidn 
Documental

de Archives

organizados

x x x x

, intervenidos / *
Total de-

metroe t
t lineales por 

intervenir i
t

9 No contar con Adeiantar todas las Numero de : Espacios
depositos de archives acciones tendientes a solicitudes de

■ que cumplan con las . garantizar unos ! espacios fisicos !
. espacios adecuados ' atendidas

normativas dadas por : para la conservacidn. Numero
■ solicitudes de

almacenamiento y adecuacidn de ‘
acceso de los espacios fisicos ‘

. documentos dearchivo, requeridas‘100 
j en atendon a los 
j lineamientos emitidos 
| desde el Archive 
: General de la Nacidn.

; xx x x X • X
t

[

■ exigencias. /
ide t

iel Archive General de custodia, 
la Naddn ! f

;
>

! i! *
1

if TNo contar con la I Elaborar 
totalidad de los i instrumentos 
Instrumentos
Archivisticos: Modelo ! normativa

los Numero
instrumentos

de . Instrumentos 
i elaborados
t

o • actualizados

10 x XX X !
/archivisticos requeridos , archivisticos 

y elaborados
de requisitos para la : tecnicamente. a fin de j acutalizados 

de , garantizar

t

i /; : t

de 'gestidn
documentos

unos j Numero
: procesos de gestidn I instrumentos 

documental de manera archivisticos 
' integral durante todo el programados para 

de | ciclo de vida de los elaborar

i
*

electrdnicos.
Bancos 
terminolbgicos 
tipos, series y _sub- ; mismqs. t. 1 .
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Plazo de e]ecucldn

Mediant) Largo 
plazo

Meta Meta Meta
2022 2023 2024critlcos Corto

plazo
Acllvldad lndlgydor entregeble

plazo
series documentales 1 TCA:
Tablas de Control de Banco Terminologico: 

I Acceso para 
establecimiento 

1 categorias 
; adecuadas 
■ derechos 
! restricciones

i
Iel SIC: Implementacion: 

TVD.
Modelo de requisitos:

it
i

ii

de t

y i
de i

i acceso y seguridad 
! aplicables a los ' 
! documentos j
' Sistema Integrado de | 
1 Conservacion.Tablas | 

Valoraddn 1

» Ii

I I

*
I*

de ;
Documentalu 4.t 4- 4-

: 11 • No ac cucnta con un ■ Adclantar actividades 
de socializacion de la

Numeiu Actas ded leuniun. 
informes

de xXA : A

posicionamiento
estrategico de la politics de gestion 

I culturo organization documental, de los scnsibilLLaciun 
: archivistica. Fallas en , instnimantos 
; in dtvulgaciCn de la : archivisticos y de los 

Politica de Gestf6n'{ procedfitiientos de ;' Numero de 
f .-I DoGumenlal gwtWn^umerttai: ; ■

V ■ ‘ ‘ ■■■ /sens,beacon

programados

campanas de
i

! r
• eiecutados / I»

i ' i-.j.V-V.' > •.> ,I
-.V; , ■•'•j.C •*

; . j-

• j( . i ‘.."-‘a1l . 4*-I'"- i
.i- -«• •

1

k Adas ded reunion, 
informes

i 12 Falta de capatitation Adelantar adividades Numero 
/ sensibilization sobre de socializacidn de la 

I temas relationados ; politica de gestidn 
gestion j documental, de 

■ instnjmentos 
; archivistivos y de los 

procedimientos 
’ gestion documental

de x xx X X X

campanas de 
los 1 sensibilizationcon la 

documental
ii

I i:ejecutados I 
Numero de 
campanas de

i
i

de ;

i
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Plazo de ejecucidn

Mediano Largo 
plazo

Aspectos

criticos

Meta Meta Meta
Corto
plazo

Actividad Indicador Entregable
2022 2023 2024

plazo

sensibilizaci6n

programados
i i

13 Desactualizacidn de 
procedimientos de 
gestidn documental

Adelantar proceso de Total 
revision, y actualization instrumentos 
de los procedimientos archivist!cos
de gestidn documental eiaborados y - o elaborados 

actualizados /
Total
instrumentos 
archivisticos 
programados para 
elaborar 
actualizar

Elaborar proyecto para % de avance Proyecto
la conformation del ejecutado I %
Archivo General del
Departamento.

de Instrumentos x x x x x

archivisticos
/

actualizadosde

y/o
r

14 Falta
conform aciOn del 
Archivo Historico del 
departamento 
(Archivo General del 
Departamento)
Falta de adelantar Elaborar 
procesos 
transferentias 
secundarias.

de x x

avance
programado

un % de avance Procedimiento de15 x x x
de procedimiento para la ejecutado I % 

de avance
transferentias programado
secundarias de las 
entidades del territorio, 
en aplication de Tablas 

retencidn 
documental y Tablas de 
valoracion documental.

16 T Falta de adelantar Elaborar plan de accidn ' Inventarios 
de a fin de proceder con la

disposition final en aplication de los
atenciOn a los procedimientos

disposicidn final de 
las aquellos documentos

transferentiasrealizacibn
secundarias

de

r Inventarios •rr
XX X X

procesos

de
procedimientos 
inscritos en
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Plazo de ojecuclbn

Mediarto Largo 
piozo

Meta Meta MotaAsper.lris

criticos
Entregable Corto

plue
Actividad Indlcador

2022 2023 2024
plaao

i iTablas de Retendbn 
Documental

, cuya disposicion es 
i eliminadbn, 

atencion a lo inscrito en i 
las Tablas de retencidn 
documental aprobadas 

I en la vigencia de 2007. t

1

en

t

t

i j

Corto plazo: 1 ano 
Mediano plazo: 1 a 4 anos 
Largo plazo: 4 anos en adelante

?•- * 5*

»• ; • .y.•z *; ; i

I
I
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RECURSOS

ASPECTO CRITICO HUMANOS FISICOS TECNOLOGICOS
" 1 Secretaria General- i

f Subdireccidn T6cnica de 
Apoyo a la Gestidn - 
Gestldn DocumentalDefinir en conjunto con las Secretaria de j. 

las TICS, Oficina de Planeacidn, Sistema 
de Gestidn de Calidad, cone! " I a a • . 
acompariamiento de la Oficina de Control- comPa, arniento. 
Intemo, el Modelo de Requisites, a fin de ‘ leaejaria df '®8 T|CS' 
desarrollar e implementar un Sistema de 0f partai1].en c,!0
Gestidn de Documentos Electrdnicos de ^aneaaon. bib

. , Apoyo:
' Todaslas 

dependencies de la
^ I Gobemacidn_______

Secretaria General -

I Equiposde 
. Cbmputo 

HerramientasI de] comunicacibn 
Aplicativos 
informbticos

Equipos de 
oficina

Archive - SGDEA.I

lI Subdireccibn Tbcnica de 
Apoyo a la Gestibn - 
Gestibn DocumentalI Definir una hoja de ruta a corto, mediano y 

j largo plazomediante la cualseadelanten i 
j y desarrollen las acciones tendientes a la 
' implementacibn de un Sistema de Gestibn 

de Documentos Electrbnicos de Archive - 
SGDEA

Equipos de Cbmputo t 
Herramientas de |
comunicacibn Aplicativos ■ 
informbticos I

Acompariamiento: 
Secretaria de las Tics, 
Departamento de 
Planeacibn, SIG 
Apoyo:

' Todaslas 
dependencias de la
Gobemacibn ____
Secretaria General - 

, ' Subdireccibn Tbcnica de 
1 Apoyo a la Gestibn - 
i Gestibn Documental 

vV, U APoyo:
| Todas las

, * dependencias de la 
Gobemacibn

Equipos de 
oficina

i l
I

i

Equipos de Cbmputo 
Herramientas de 
comunicacibn Aplicativos 
informbticos

Elaborar, aprobar, y Itevar a evaluacibn y 
convalidacibn las Tablas de Valoracibn 
Documental

Equipos de 
oficina

»

j Secretaria General -
Dar lineamientos sobre los procesos de < 1 Subdireccibn Tbcnica de 
organizacibn de expedientes laborales Y 'y\ Apoyo a la Gestibn - 
contractuales. Elaborar Gula para la ’ Gestibn Documental 
organizacibn de Historias Laborales. / Apoyo:
Elaborar Guia para la organizacibn de *. *' Todas las 
expedients contractuales. i'-M dependencias de la

V1''- j Gobemacibn
Secretaria General - 
Subdireccibn Tbcnica de 
Apoyo a la Gestibn - 

•' Gestibn Documental

l
Equipos de Cbmputo 
Herramientas de 
comunicacibn Aplicativos 
informbticos

Equipos de 
oficina

4 .r
Dar lineamientos sobre los procesos de ■ 
organizacibn que propendan por una ‘ 
adecuada gestion documental. Elaborai- 
procedimientodeReconstruccibnde 
Expedientes. Actualizar procedimiento de 
organizacibn de archives.

I Equipos de Cbmputo 
Herramientas de 

j comunicacibn Aplicativos 
informbticos

Equipos de 
oficinaApoyo:

Todas las 
dependencias de la 
Gobemacibn

Definir en conjunto con las Secretaria de ' Secretaria General - 
las TICS, Oficina de Planeacibn, Sistema Subdireccibn Tbcnica de 
de Gestibn de Calidad, con el
acompaftamiento de la Oficina de Control ^Gestibn Documental

'iti

i

Equipos de Cbmputo 
Herramientas de 
comunicacibn Aplicativos 
informbticos

, Equiposde 
i oficina

t
> Apoyo a la Gestibn-

C ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAClON DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU 
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ASPECTO CRITICO HUMANOS FISICOS TECNOLOGICOS
Intemo. el Modelo de Requisites, a fin de 
desarrollar e implementar un Sistema de 
Gestidn de Documentos Electrdnicos de 
Archive - SGDEA. Modelo que deberd 
incluir dentro de los requisites, todos los 
relacionados con la ventanilla unlca, en 
atencidn a los lineamientos emitidos 
desde el Archive General de la Nacidn.

Acompaftamiento: 
Secretaria de las Tics, 
Oepartamento de 
Planeacidn, SIG 
Apoyo:
Todas las 
dependencias de la
Gobernacidn^__
Secretaria General - 
Subdireccidn Tdcnica de 
Apoyo a la Gestidn - 
Gestidn Documental 
Apoyo:
Todas las
dependencias de la
Gobernacidn __ _ __
Secretaria General- 
Subdireccidn Tdcnica de 
Apoyo a la Gestidn - 
Gestidn Documental 
Apoyo:
Todas las
dependencias de la 

4 Gobernacidn 
Secretaria General - 
Subdireccidn Tdcnica de 

' Apoyo a la Gestidn - 
Gestidn Documental 
Todaslas
dependencias de la 
Gobernacidn .

i

r. i
4.

Dar lineamientos sobre los procesos de 
' gestidn documental que se deben 

considerar para adelantar procesos de 
organizacidn de archivos.

1 Equipos de Cdmputo 
Merramientas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de 
oftcina

rr ■ *

--- 1
Equipos de Cdmputo 
Herramientas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Adelantar el proceso de implementacidn 
de las tablas de Valoracidn Documental

Equipos de 
oficina

Adelantar todas las acciones tendientes a 
garantizar unos espacios adecuados para 
la conservacidn, custodia, 
almacenamiento y accesode los 
documentos de archive, en atencidn a los 
lineamientos emitidos desde el Archive
General de la Nacidn._i___ _ _
Elaborar los instruments archivisticos 
requeridos normative y tecnicamente, a Tin 
de garantizar unos procesos de gestidn 
documental de manera integral durante 
todo el ciclo de vida de los mismos.
TCA: Fecha diciembre 2022.
Banco Terminologico: Fecha septiembre 
de 2022.
SIC: Fecha aprobacidn: diciembre de 
2021. Implementacidn: diciembre de 2022. 
TVD: Fecha elaboracidn y aprobacidn: 
diciembre de 2022. Fecha convalidacidn: 
diciembre de 2022. Aplicacidn: diciembre 
de 2023.
Modelo de requisites: Fecha: Diciembre 
de 2022.

Equipos de Cdmputo 
Herramientas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de 
oficina '

Secretaria General - 
Subdireccidn Tdcnica de 
Apoyo a la Gestidn - 
Gestidn Documental 
Apoyo:
Todas las
dependencias de la 
Gobernacidn

Equipos de Cdmputo 
Herramientas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de 
oficina

Secretaria General - 
Subdireccidn T&cnica de 
Apoyo a la Gestidn - 
Gestidn Documental 
Apoyo:
Todas las
dependencias de la
Gobernacidn__ ______
Secretaria General- 
Subdireccidn Tdcnica de

Adelantar activldades de socializacidn de 
la politica de gestidn documental, de los 
Instrumentos archivistlvos y de los 
procedimlentos de gestidn documental

Equipos de Cdmputo 
Herramientas de 

. comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de * 
oficina'

I

-JEquipos de 
. oficina

Adelantar proceso de revision, y 
_ actualizacidn de los procedimientos de

Equipos de Cdmputo 
Herramientas de
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ASPECTO CRITICO HUMANOS FISICOS TECNOLOGICOS
gestidn documental < Apoyo a la Gestidn - 

. . i Gestidn Documental 
• Apoyo:

Todas las
' dependencias de la 

Gobemacidn 
Secretaria General - 
Subdireccidn Tdcnica de

comunicacidn Aplicativos | 
informdticos '

j

-i A
I

* Apoyo a la Gestidn - 
Elaborar proyecto para la conformacidn Gestidn Documental 
del Archivo General del Departamento...- '■ Apoyo:

< Todas las
. "• dependencias de la

___________________ __ Gobemacidn________
Elab°rar un procedimiento para la L .-T Secretaria Genefa. _ 
realizacidn de transferencias secundarias , T. .
de las entidades del territorio. en w . * - fubdireccidn Tdcnica de 
aplicacidn de Tablas de retencidn • ! 9'a Gestl6" “
documental y Tablas de valoracidn Gestidn Documental
documental. ___

Equipos de Cdmputo 
Herramlentas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de 
oficina

* •-

Equipos de Cdmputo 
Herramientas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de 
• oficina i

rSecretaria General - 
t Subdireccidn Tdcnica de 

Apoyo a la Gestidn - 
Gestidn Documental 
Apoyo:
Todas las 

- dependencias de la 
_ ^Gobemacidn _________ _

Elaborar plan de action a fin de proceder 
con la aplicacidn de los procedimientos de . 
disposicidn final de aquellos documentos I 
cuya disposicidn es eliminacidn, en 

: atencidn a lo inscrito en las Tablas de 
j retencidn documental aprobadas en la 

vigencia de 2007.

i

■ Equipos de Cdmputo 
Herramientas de 
comunicacidn Aplicativos 
informdticos

Equipos de 
oficinaI

PRESUPUESTO.
La Gobemacidn del Valle del Cauca, a traves de la Secretaria General, contempla para la 
planificacibn, ejecucidn e implementacidn de las actividades definidas, un presupuesto que 
se incluye anualmente en el Plan de Anual de Adquisiciones (PAA) a travds del proyecto 
MP503010100206 Implementar una Polftica de Gestidn Documental bajo los lineamientos 
del MIPG anualmente, durante el periodo de gobierno. De igual manera, se contempla el 
Proyecto N® BPIN 2021003760371: Implementacibn del Sistema de conservacidn del 
archive del departamento del Valle del Cauca.

Para garantizar la correcta implementacidn del PINAR en la Gobemacidn del Valle del 
Cauca, se deben considerer los siguientes requerimientos:

v :
Economicos: El definido en el Plan anual de adquisiciones y en el Proyecto BPIN 
2021003760371: Implementacidn del Sistema de conservacidn del archivo del 
departamento del Valle del Cauca.

s" ;.r

Administrativos: compuesto de los siguientes componentes:

De infraestructura: Instalaciones para el adecuado almacenamiento de documentos a
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medianoy largo plazo oacorde con el Decreto 1080 de 2015,;Articulos 2.8.8.8.1., 2.8.8.8.2, 
2.8.8.8.3,2.8.8.8.4.,2.8.2.12.2.1. En cumplimiento al Acuerd6;08 de 2014, expedido por el 
Archive General de la Nacidn, "Por el cual se establecen las especificaciOnes tecnicas y los 
requisites para la prestacion de los servicios de deppslto, custodia, organizacidn, 
reprografia y conservacidn de documentos de archivo y dem^s procesos de la funcidn 
archivistica en desarrolio de los articulos 13 y 14 y sus par^grafos 1 y 3 de la Ley 594 de 
2000.

De recurso humano: segun se establece por medio del Decreto .1138 de 2016, la Secretaria 
General tiene como funcion Administrar, coordinar y contrblarel desarrolio de la gestion 
documental en el archivo central y a la vez del Archivo Histdrico del Departamento, de 
acuerdo con los lineamientos impartidos por el Archivo ..General de la Nacion. En 
consecuencia, se conforma el equipo de trabajo encargado-de-liderar la implementation y 
seguimiento del PINAR.

CapacitaciOn: De conformidad con lo establecido en el DecretoMOSO de 2015, se incluiran 
en el Plan Institutional de Capacitaciones las temOticas necesarias para ampliar y mejorar 
los conocimientos en materia de GestiOn Documental de los servidores publicos al servicio 
de la GobernaciOn.

TK-

Tecnologicos: De acuerdo con la infraestructura tecnologica actual, y tenindo en cuenta el 
Modelo de Requisites Moreq. '
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