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(Clasiflcacion del mapa de riesgos Operativo
M7-P4 Gestion del Centro de Competencias
Apoyar el funci ylatoma de del D Administrativa de Haci Y Finanzas Piblicas mediante la gestion de los recursos tecnolégicos que faciliten el mejoramiento continuo de los procesos y la calldad de la informacion financiera.
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Usando los informes def sistema da seguridad da la informacion se detarmina el nivel da seguridad del sistemna de gestion de seguridad da la
informacién
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