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EVALUACION CUALITATIVA PLAN DE ACCION DE SALUD - 2022
CORTE A SEPTIEMBRE DE 2022

El plan de Accion Salud — 2022 se programad en el marco del Plan de Desarrollo Departamental
2020 — 2023, teniendo en cuenta las metas resultado proyectadas para su cumplimiento
durante del periodo de gobierno y las metas producto para el cumplimiento de cada meta
resultado, las cuales requieren de la ejecucion de actividades proyectadas segun las
competencias departamentales, en materia de salud, siendo el insumo fundamental para la
elaboracion de los proyectos de inversion y la respectiva contratacion de los mismos, en
cumplimiento del Plan Operativo Anual de Inversiones.

A continuacién, se presenta el informe correspondiente a la evaluacion financiera y técnica del
plan de accién, asociado a la ejecucion presupuestal y a los logros por meta producto, del
tercer trimestre del afio.

EJECUCION PRESUPUESTAL

Ejecucion presupuestal SDSV al 30 septiembre de 2022

INVERSION VALOR %
PRESUPUESTO INICIAL 538.422.629.993
PRESUPUESTO DEFINITIVO 619.048.224.730
TOTAL CDP 457.999.265.071 73,98%
PAGOS 303.420.170.920 49,01%
OBLIGACIONES 346.484.509.725 55,97%
PRESUPUESTO DISPONIBLE 161.857.959.659 26,15%

De acuerdo a la informacion presentada en el cuadro anterior, al 30 de septiembre del 2022,
se ha comprometido el 77% del presupuesto definitivo asignado para la inversion de la
Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca, correspondiente a $619.048.224.730.
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EVALUACION CUALITATIVA DE METAS DE PRODUCTO — AVANCE EN LOGROS

CODIGO META
PRODUCTO

META SANITARIA DEL COMPONENTE O
META DE PRODUCTO

LOGROS

MP501030100101

Lograr que 100% de las Direcciones Locales
de Salud y Empresas Administradoras de
Planes de Beneficio tengan vigilancia en
aseguramiento, anualmente durante el
periodo de gobierno

100% de las EPS que operan en el
departamento han sido auditadas en el
componente de aseguramiento, a través de
la aplicaciéon GAUDI vy verificaciéon de la
auditoria que realizaron las 40 DLS de los
municipios del departamento.

MP501030100102

Lograr que el 100% de las Direcciones
Locales de Salud se fortalezcan para la
gestion del aseguramiento, durante el
periodo de gobierno

Legalizacidon oportuna de los recursos de
Rentas Cedidas transferidos en el tercer
trimestre a la ADRES: Licores, Cerveza,
Advalorem, Coljuegos.

MP501030300301

Lograr en un 100% la implementacién de
los componentes del Plan de
Fortalecimiento de la Red Publica de
Prestaciéon de Servicios de Salud

Se ha realizado auditoria integral al 25% de
la facturacién radicada por prestacién de
servicios de salud No PBS, Migrantes y PNA.
Se encuentra en tramite el proceso para la
celebracién de convenios de desempefio
con 40 ESE, por valor de $4.035.000.000 y
se ha celebrado contratos de Subsidio
Oferta con 28 ESE por valor de
$6.243.485.788.

Se presenté ante el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico el informe de seguimiento
a los Programas de Saneamiento Fiscal y
Financiero de los Hospitales con programa
en ejecucion y la informacién del Decreto
2193 de 2004 de los 45 hospitales que
conforman la Red Publica Hospitalaria del
Valle del Cauca.

Se brinda atencidn al 100% de la poblacidn
inimputable con internacién en el Hospital
Departamental Psiquiatrico Universitario del
Valle de manera ininterrumpida.

100% de las Direcciones Locales de Salud
han sido asistidas técnicamente para la
actualizacion del Andlisis de Situacion en
Salud de los municipios para la vigencia 2022

MP501030300302

Implementar en un 100% los componentes
del Plan de Fortalecimiento y Desarrollo
Institucional de la secretaria departamental
de salud del Valle del Cauca

100% de las Direcciones Locales de Salud
han sido asistidas técnicamente para la
actualizacion del Andlisis de Situacion en
Salud de los municipios para la vigencia 2022
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MP501030400401

Alcanzar el 80% de cumplimiento del Plan
Anual de visitas del Sistema Unico de
Habilitacion SUH en los prestadores de
servicios de salud del Valle del Cauca
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Se ejecutaron visitas de autorizacién
transitoria, previas, certificacion y de IVC por
PQRS o de seguimiento a medidas de
seguridad y visitas de concepto técnico para
personeria juridica como apoyo al drea
juridica

En el mes de septiembre se dio inicio al plan
anual de visitas el cual fue suspendido por
directrices nacionales.

Se cumplié con el 71,7% (43/60) de lo
programado. En acumulado hay
cumplimiento del 86%

MP501030400402

Asistir técnicamente al 100% de los actores
del Sistema General de Seguridad Social en
Salud SGSSS en acreditacién en salud,
durante el periodo de gobierno

Se realizé asistencia técnica a funcionarios
de las Direcciones Locales de Salud y
Empresas Sociales del Estado de los
municipios de Palmiray el Cerrito. Asistencia
técnica para la implementacion del proceso
de Acreditacion en Salud, a funcionarios de
la ESE Hospital Isaias Duarte Cancino.

MP501030400403

Realizar al 90% de Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud IPS y Trasportadoras
Especiales de Pacientes TEP, seguimiento
del Sistema de Informacidon de Calidad SIC

Se ha brindado asistencia técnica vy
seguimiento a 429 actores del Sistema
General de Seguridad Social en el Sistema
de informacién para la Calidad SIC

MP501030400404

Atender el 100% de las Peticiones Quejas y
Reclamos PQR tramitadas a través de la
oficina del defensor del paciente, con
oportunidad

Se brindé atencién y respuesta oportuna al
100% (10,293) de las Peticiones Quejas y
Reclamos PQRS, presentadas a la Secretaria
Departamental de Salud

MP501030400406

Realizar auditoria al 100% de instituciones
trasplantadoras que conforman la red de
donacién y trasplantes de la regional tres,
durante el periodo de gobierno

Acercamiento y sensibilizacion a
funcionarios de Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud IPS (11) potencialmente
generadoras de donantes.

Promocién de la donacion en IPS
potencialmente generadoras de donantes e
instituciones educativas de la regional de
trasplantes.

MP501030400407

Mantener por encima del 90% el
cumplimiento de la programacion de
seguimiento al programa de auditoria para
el mejoramiento de la calidad PAMEC de las
Direcciones Locales de Salud DLS, Empresas
Sociales del Estado ESE e Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud IPS

Se ha brindado asistencia técnica vy
seguimiento a 372 actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud en
PAMEC
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MP501030400502

Lograr que el 100% de las Empresas Sociales
del Estados ESE, cuenten con Planes para el
mejoramiento de la infraestructura,
dotacidon de equipos y ambulancias (Plan
Bienal en Salud aprobado)
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Se brindé acompafiamiento técnico a
funcionarios de 35 ESE, para la inscripcion
de proyectos del Plan Bienal de Inversiones
en Salud, siendo incluidos en el primera
ajuste el cual fue avalado por el Consejo
Departamental de Seguridad Social en Salud
CDSSS.

MP501030400503

Transferir el 100% de los recurso de
destinacion especifica a los Hospitales
Universitarios del Valle del Cauca, para
mejorar sus capacidades técnicas, de
infraestructura y dotacién

Se cumple con la transferencia del 100% de
los recursos recaudados de destinacion
especifica, para el fortalecimiento de los
hospitales Universitarios Evaristo Garcia y
Psiquiatrico

MP501030400504

Lograr que el 100% de las entidades
territoriales, activen espacios de
participacién ciudadana que contribuyan al
goce efectivo de los derechos de salud

durante el periodo de gobierno

Se brinda asistencia técnica para el
fortalecimiento de la participacién social a
las asociaciones de usuarios en los 40
Municipios del Valle a los diferentes actores
del Sistema General de Seguridad Social en
Salud SGSSS y en la implementacion de Ia
politica social de participacion social en
salud en las 40 Direcciones Locales de Salud
del departamento.

MP501030500601

Lograr que el 100% de las Direcciones
Locales de Salud DLS y las Unidades
Primarias Generadoras de Datos UPGD
cumplan con la notificacién obligatoria de
los eventos de interés en Salud Publica,
mediante la ejecucién de las acciones
individuales y colectivas, durante el periodo
de gobierno

Se ha realizado la caracterizacién de 6.982
familias, 6.906 viviendas y 18.355 personas
de los grupos familiares, en el marco de la
estrategia de Atencién Primaria en Salud
APS, en cinco (5) municipios: Candelaria,

Florida, Palmira, Pradera y Tulu3,
cumpliendo con el 46,54% de la meta
propuesta,.

Se ha brindado asistencia técnica al 100% de
las DLS, para el cumplimiento de Ia
notificacion obligatoria de los eventos de
interés en salud publica y con la gestién y
operacion del sistema de vigilancia en salud
publica acorde a lineamientos del Instituto
Nacional de Salud, logrando que el 100% de
las Direcciones Locales de Salud DLS Y 100%
de las Unidades Primarias Generadoras de
Datos UPGD cumplan con la notificacion de
los eventos de interés en Salud publica.
Realizacion semanal de boletines
epidemioldgicos de eventos de interés en
salud publica
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Lograr que el 100% de los laboratorios de la
red departamental sean fortalecidos en el
programas de control de calidad de
examenes de eventos de interés en salud
publica, durante el periodo de gobierno

GOBERNACION
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92,6% (213/230) de participacion la Red
Departamental de Laboratorios cumpliendo
con los estdndares de calidad.
Se han verificado 605 de las técnicas
registradas por los Laboratorios de la Red en
el RELAB, se han registrado 268 Laboratorios
y 5.409 pruebas.

14.937 analisis de laboratorio de interés en
salud publica con fines de control de calidad
a la Red del Departamento tanto publica
como privada con la participacidon de 213 de
los 230 Laboratorios programados (92.6 %).
57 asistencias técnicas en lineamientos de
vigilancia por laboratorio a la Red
Departamental con participacién de 85
instituciones publicas, con 372
participantes, 32 DLS y 239 Instituciones
privadas con 823 participantes.

MP501030500603

Asistir a los 41 Direcciones Locales de Salud
para el fortalecimiento de la gestion del
sistema de vigilancia en salud publica, en el
cumplimiento de lineamientos y adherencia
a las acciones, durante el periodo de
gobierno.

100% de las DLS asistidas técnicamente en
protocolos vy lineamientos de VSP,
estrategias de vigilancia en salud publica,
estrategias de divulgacién, andlisis de
informacién, diligenciamiento de fichas e
informes de EISP, entre otros. 8 Comités de
vigilancia epidemioldgica comunitaria, salas
de andlisis de riesgo (COVID19, IRA,
mortalidad materna, dengue) y 7 asistencia
técnica SIVIGILA. Realizacion de 9 COVE
(lineamientos VSP, ETV, ETAS, cancer, IRA,
IAAS, Salud mental, maternidad segura,
micobacterias, otros).

MP501030500604

Lograr el sostenimiento de la certificacion
del Sistema de Gestion de Calidad del
Laboratorio de Salud Publica
Departamental, durante el periodo de
gobierno

Analisis y procesamiento de muestras para
vigilancia de: agua para consumo humano:
20.540/4.050; calidad e inocuidad de los
alimentos: 8.077/1.629; eventos de interés
en Salud Publica EISP: 14.226/4.951.
Ejecucidn Plan de Accidn para renovacién y
ampliacidn de la acreditacion por ONAC, con
cuatro (4) pruebas validas para ser
acreditadas. Certificacion de renovacion vy
ampliacion del SGC por ICONTEC bajo la
1SO9001:2015.
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Lograr que el 100% de los municipios de
categoria 4, 5y 6 hayan implementado el

Capacitacion a funcionarios de 40
municipios en la tematica Convivir con las
emociones y la salud mental y Actividad
Fisica, lograndose intervenir a 1.419
personas con la estrategia de las
alteraciones de la salud mental y promocién
de estilos de vida saludable.

MP501040100101 | modelo de atencién de salud mental vy . . . o
. . . , Se han realizado 134 asistencias técnicas
convivencia social, durante el periodo de . . .
obierno tendientes a minimizar el riesgo en las
g adiciones en el consumo de SPA y en el
diagnodstico temprano de las alteraciones en
salud mental. Se han intervenido 12.316
personas, en el 95% (38/40) de los
municipios.
e Disefio e implementacién de un plan de
Asistir técnicamente al 100% de los actores . P :
) ) . medios de salud mental, en los 40
del Sistema General de Seguridad Social en .
] municipios del departamento, acorde al
Salud de competencia departamental -
. . modelo de atencidon en salud mental y
SGSSS en la construccion y fortalecimiento . . .
MP501040100102 ., . convivencia, para ser implementado en los
de redes para la atencién, cuidado y
e, . 40 municipios del departamento.
rehabilitacidon de la poblacidn afectada por o . ., .
. Acompafamiento en creacion de piezas
diferentes trastornos mentales durante el o - .
, . publicitarias municipales como estrategia
periodo de gobierno .
preventiva para el consumo de SPA
Documento técnico del Modelo de
Convivencia Social para el Departamento, en
proceso de validacion con actores del
sistema. Se ha asesorado a funcionarios del
95% (38/40) DLS en la construccién de las
rutas de atencidon en convivencia social,
Lograr que el 95% de las entidades|salud mental y drogas del 100% (40/40) en
territoriales implementen modelos de |lineamientos de la ruta de conducta suicida.
MP501040200201 | atencién psicosocial y salud mental a|Capacitacion a funcionarios de 40

victimas de la violencia, durante el periodo
de gobierno

Direcciones Locales de Salud en el Cuidado
de la Salud Mental y emocional: “Convivir
con las emociones y la salud mental y
Actividad Fisica”, logrando que 1.419
personas se hayan intervenido con la
estrategia de las alteraciones de la salud
mental y promocidn de estilos de vida
saludable.
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MP501040200202

Lograr que el 100% de los entes territoriales
implementen un plan interinstitucional
para la disminucién de indices de consumo
de Sustancias Psicoactivas -SPA-, durante el
periodo de gobierno

GOBERNACION
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Cinco (5) municipios cuentan con planes
interinstitucionales para la disminucion de
indices de consumo de Sustancias
Psicoactivas y tres (3) se encuentran en
proceso de construccidon de dichos planes,
estos son: Vijes, Ansermanuevo y Restrepo.
Se han realizado 18.708 atenciones con
motivos de consulta asociados a patologia
mental exacerbada, trastorno mental y del
comportamiento, Violencia sexual y familiar,
conducta suicida, acoso escolar, proceso de
duelo, alteracién de emociones.

En el programa de extramuralidad se
atienden 9.229 estudiantes con 833 alertas
generadas que requieren atenciones o
seguimiento.

MP501050100101

Lograr que los 40 municipios dispongan de
un registro actualizado relacionado con
localizacién y caracterizacion de personas
con discapacidad

100% (40) Municipios con personas
valoradas e incluidas en el Registro de
Localizacion y Caracterizacion de
discapacidad: 7.887
El 100% de los actores del SGSSS (40 DLS y
Distrito de Cali, 40 ESE-IPS, 13 EPS) han
recibido capacitacién intersectorial para el
reconocimiento y fortalecimiento de
derechos de personas con discapacidad,
victimas del conflicto armado.

Se elabord curso virtual de capacitacién en
las generalidades del sistema de Lenguaje de
Sefias Colombianas para ser implementado
en los 40 municipios y las ESE y se han
realizado tres (3) talleres en los 34
municipios, para el cuidado de personas con
discapacidad, participando 529 personas
qgue ejercen el rol de cuidadores de las
personas con discapacidad.
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MP501050200101

Brindar asistencia técnica a los 34
municipios de categorias 4, 5y 6 en la
implementacion del modelo de calidad de
vida para el adulto mayor.

GOBERNACION
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32 Entidades Territoriales de Salud fueron
asistidas en el componente técnico vy
normativo para el manejo de persona mayor
en los centros vida y centros de proteccién
para adultos mayores. Se han capacitado un
total de 768 y se ha entregado herramientas
terapéuticas a funcionarios del 68% (23/34)
municipios, para la construccién del plan de
actividades para el adulto mayor.
Adicionalmente se ha realizado capacitacidn
a cuidadores del 100% de los municipios
categoria 4, 5 y 6, en relaciéon a la
alimentacion y elaboracién de la minuta
para el adulto mayor.

58 funcionarios de centros de proteccion de
larga estancia y coordinadores de los
programas centro vida/dia, asistidos técnica
e integralmente en el tema eventos de salud
sexual y reproductiva en la vejez.

MP501050300101

Lograr que en 27 municipios con presencia
de poblacién étnica, se adopten estrategias
de enfoque etnocultural en la atencidn
integral en salud

100% de los municipios asistidos en lineas de
accion para el ano 2022 y seguimiento a la
implementacion de las  estrategias
Interculturales en salud: Zarzal, Trujillo, La
Victoria, Tulua, Bugalagrande, Buga,
Ansermanuevo, Alcala, Andalucia, Argelia,
Guacari, Calima El Darién, Cerrito, Ginebra,
El Dovio, Vijes, Sevilla, Riofrio, Jamundi,
Yumbo, Yotoco, Candelaria, Palmira, Florida,
San pedro, Restrepo y Pradera.

MP501050400101

Lograr al menos el 95% de poblacidén
habitante de y en calle tengan garantizado
el aseguramiento y el acceso para la
atencion en salud, en los municipios de
categorias 4, 5y 6 del departamento

92%  (175/191) de  cobertura de
aseguramiento del total de las personas
habitantes de y en calle, caracterizadas en la
vigencia 2021.

Actualizacién de informacidn relacionada a
la Base Datos de los 34 municipios categoria
4,5 y 6, de esta poblacién, realizando el
ajuste requerido.
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MP501050500101

Asistir técnicamente al 100% de los actores
del Sistema General de Seguridad Social
SGSSS (Direcciones Locales de Salud DLS,
Empresas Administradoras de Planes de
Beneficio EAPB, Empresas Sociales del
Estado ESE) en el protocolo de Atencidn
Integral en Salud a Poblacién Victima del
conflicto armado con enfoque psicosocial
(PAPSIVI)

249 personas focalizadas como victimas del
conflicto armado, recibieron atencion
psicosocial, creando un espacio de confianza
y reflexion para establecer un plan de Accidn
en la gestion de redes sociales y atender los
impactos psicosociales, la salud fisica y
mental de las victimas del conflicto.

En 34 municipios categoria 45 y 6 se
implementé un Plan de medios sobre
poblaciones vulnerables, con énfasis en
poblacién victima del conflicto armado.
100% de los actores del SGSSS (40 DLS
13 EAPB: Asmetsalud, Emssanar, Nueva EPS,
Salud Total, Mallamas, SOS, SURA,
COSMITET, COOSALUD, compensar, sanitas,
AIC, COMFENALCO vy 45 ESE) con asistencia
técnica en el componente de victimas del
conflicto armado y el Protocolo de Atencién
Integral a Victimas.

MP501060100101

Lograr que los 34 municipios de categorias
4, 5 y 6 del departamento dispongan de
grupos organizados de trabajo informal
(GOTIS) con planes de trabajo acordes a las
necesidades de poblacion informal
trabajadora

100% de Direcciones Locales de Salud y los
distritos de Cali y Buenaventura asistidas
técnicamente para la implementacion de
planes de intervencién en salud laboral,
direccionada a la poblacién perteneciente a
la economia informal

En 34 municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento del Valle del Cauca, se
implementd plan de medios y se entregd
material educativo para la comunidad, para
la formacién en uso adecuado de elementos
de bioseguridad y pautas de autocuidado

MP501060200101

Asistir técnicamente a las 34 Direcciones
Locales de Salud para mantener actualizado
el diagndstico de las enfermedades
laborales de la poblacién informal de la
economia.

100% de las Direcciones Locales de Salud y
los Distritos de Cali y Buenaventura han sido
asistidos para el mantenimiento vy
fortalecimiento de los Grupos Organizados
de Trabajo Informal —GOTIS.
Asesoria para la conformacién de 26 nuevos
GOTIS en 19 municipios: Buga, Guacari,
Roldanillo, San Pedro, El Aguila, El Cerrito,
Ginebra, Ansermanuevo, Caicedonia,
Versalles, Ulloa, Zarzal, Bugalagrande, Tulua,
Yumbo, Jamundi, Dagua, Riofrio y Ia
Cumbre.

34 municipios de categoria 4, 5 y 6 asistidas
para elaboracion de planes de intervencion
de las 10 enfermedades relevantes de origen
laboral de la poblacién de la economia.
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MP501070100101

Asesorar al 100% de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud SGSSS
del departamento del Valle del Cauca, en
herramientas para la promocién,
protecciéon y garantia de los Derechos
Sexuales vy Reproductivos DDSSR,
prevencion de embarazos no deseados,
Control Prenatal CPN, atencién del
embarazo, parto y puerperio, con énfasis en
Cali, Jamundi, Palmira, Cartago, Buga y
Tulud

) GOBERNACION
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90% (84/97 )actores del SGSSS (13 EAPB, 31
DLSy a 40 ESE) asistidos en los temas de RIAS
materno perinatal y maternidad segura.
Asistencia técnica y planes de mejora en
implementacion de la Sentencia C-055 de
2022: despenalizando el aborto
cuando se realice antes de la semana 24 de
gestacion.

Realizacion de 18 talleres regionales (5) con
la participaciéon de 980 funcionarios de las
ESE, en temas relacionados con parto
humanizado basado en la evidencia,
atencién en parto en podalica, distocia de
hombro, manejo de emergencias
obstétricas, sistemas de alertas tempranas,
acompafiamiento en unidades de andlisis de
los eventos de mortalidad materna,
mortalidad perinatal y neonatal tardia,
hospital padrino - FVL, tele asistencia 24/7 a
la red publica hospitalaria.

MP501070100102

Evaluar al 100% de los Actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud SGSSS
de competencia departamental, en el
cumplimiento de la rutas de promocidn y
mantenimiento de la salud y materno
perinatal con énfasis en los distritos de Cali
y Buenaventura, y los municipios de
Jamundi, Palmira, Cartago, Buga y Tulua

Con recursos de funcionamiento se ha
brindado asistencia técnica al 87 % (84/97
)actores del SGSSS (13 EAPB, 31 DLS y a 40
ESE) asistidos en los temas de RIAS materno
perinatal y maternidad segura.
Asistencia técnica y planes de mejora en
implementacion de la Sentencia C-055 de
2022.

Realizacion de 18 talleres in situ en 5 zonas
del departamento con la participaciéon de
980 funcionarios de las ESE capacitados y
asistidos en: Parto humanizado basado en la
evidencia, atencidn en parto en podalica,
distocia de hombro, manejo de emergencias
obstétricas, sistemas de alertas tempranas.
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MP501070100201

Lograr que el 100% de los entes territoriales
estén fortalecidos institucional y
comunitariamente para la promocion,
proteccion y garantia de los derechos
sexuales y reproductivos, durante el
periodo de gobierno

GOBERNACION
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Capacitacion 'y entrenamiento a 34
municipios en la implementacién del
aplicativo SISCO-SSR como herramienta del
sistema de informacidn para actividades
colectivas de VIH. 326 funcionarios de 39
DLS y ESE asistidos técnicamente en la
actualizacion nuevas Guias de Practica
Clinica para la atencidén del VIH en adultos,
gestantes, adolescentes nifas y nifios.

92.5 (37/40) municipios con
acompafamiento para el cumplimento de
las competencias de la reduccién del VIH.
Gestion de barreras y canalizacion a
servicios de salud integral a personas que
viven con el virus de VIH/SIDA-PVVS.
Asistencia técnica para seguimiento y cierre
de casos de VIH Transmision materno
infantil y a 7 IPS especializadas para la
atencion de Personas que viven con VIH
Entrega a 40 Direcciones Locales de Salud de
insumos (condones, prueba rapida duo VIH-
sifilis e implantes subdérmicos) para el
fortalecimiento de actividades individuales y
colectivas en ITS/VIH/, en poblacién clave
incluida migrante.

MP501070100202

Evaluar al 100% de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud SGSSS
de competencia del departamento, con
énfasis en los de mayor carga de
enfermedad, en el cumplimiento de Guias
de Practica Clinica y Rutas de Atencion
Integral de Salud -GPC - RIAS-, durante el
periodo de gobierno

92,5% (37/40) de los municipios (Palmira,
Candelaria, Ansermanuevo, Bugalagrande,
Trujillo, Ginebra, Calima, Cartago, Florida,
Caicedonia, La Unidn, Bolivar, El Dovio, El
Aguila, Sevilla, Buga, Yotoco, Restrepo,
Jamundi, Dagua, Pradera, Zarzal, La Cumbre,
Roldanillo, Tulua, Guacari, Alcal3, El Cairo, El
Cerrito, Vijes, La Victoria, Riofrio, Argelia,
San Pedro, Yumbo, Obando y Versalles) con
acompafiamiento para el cumplimento de
las competencias de la reduccion del VIH.
Adquisicién de 120.000 condones para
entrega a las DLS, ESE, para poblaciones a
riesgo y poblaciones clave.
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MP501070100301

Evaluar al 100% de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud SGSSS
de competencia departamental, en el
cumplimiento de las rutas de promocion y
mantenimiento de la salud y materno
perinatal (servicios amigable -
adolescentes), con énfasis en los distritos
de Cali y Buenaventura, y los municipios de
Jamundi, Palmira, Cartago, Buga y Tulua

Se realizaron 5 talleres de entrenamiento en
insercién de implantes subdérmicos con
sede en los municipios de Palmira, Yumbo,
Buga, Tulud y La Victoria. Participaron 41
profesionales de enfermeria y medicina de
22 municipios del Valle del Cauca.

Entrega insumos (condones) a las 40
Empresas Sociales del Estado para el
fortalecimiento de las acciones y actividades
de la conmemoracién de la Semana Andina
"Prevencion de embarazo en la infancia y
adolescencia

MP501070200501

Realizar asistencia técnica al 100% de los
actores del SGSSS (40 direcciones locales y
13 EPS) en el fortalecimiento institucional y
comunitario para la proteccidon y garantia
de los derechos y deberes de salud sexual y
reproductiva de  Nifios, Nifas vy
Adolescentes, con énfasis en municipios
con mayor ruralidad

Se han realizado 21 talleres en 21 DLS, con
abordaje de 221 funcionarios en promocién
de estilos de vida saludable y prevencién de
violencias basadas en género, incluido la ley
de feminicidio.

MP501080100101

Lograr que el 100% de las Empresas
Promotoras de Salud EPS y Empresas
Sociales del Estado ESE, implementen las
herramientas técnicas de las rutas,
estrategias y programas para las
Enfermedades Crdénicas No Trasmisibles
ENT y sus factores de riesgo

El 100% de las EAPB y ESE del departamento
han implementado las herramientas
técnicas de las rutas, estrategias y
programas para las enfermedades crénicas
no transmisibles ENT y factores de riesgo.
Se ha fortalecido la Estrategia contra el
Desistimiento o Abandono al Tratamiento
en Cancer Infantil, a nivel departamental;
articulacion intersectorial con Educacion y
Desarrollo Social para el fortalecimiento de
la atencidn de los nifios con cancer Infantil.

MP501080100102

Lograr que el 100% de las ESE de baja
complejidad conformen redes comunitarias
con organizaciones de pacientes y
comunidad que apoyan el control de las ENT
y sus factores de riesgo

Se han fortalecido las capacidades técnicas
del talento humano del 50% de las ESE del
departamento, conformando redes
comunitarias que apoyan las intervenciones
del control de las enfermedades crdénicas no
transmisibles ECNT.

40 municipios tienen implementado un plan
de medios sobre acciones de promocion y
prevencion de Enfermedades No
Transmisibles
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MP501080100103

Ejecutar al 100% el Plan de estilos de vida
saludables a través del convenio con el
Instituto del Deporte la Educacion Fisica y
Recreacidn del Valle del Cauca INDERVALLE,
en la estrategia de escuela saludable, en 41
municipios, durante el periodo de gobierno

Capacitacion a funcionarios de 40
municipios en la tematica Convivir con las
emociones y la salud mental y Actividad
Fisica, lograndose intervenir a 1.419
personas con la estrategia de las
alteraciones de la salud mental y promocién
de estilos de vida saludable.

Se han realizado 134 asistencias técnicas
tendientes a minimizar el riesgo en las
adiciones en el consumo de SPA y en el
diagnodstico temprano de las alteraciones en
salud mental. Se han intervenido 12.316
personas, en el 95% (38/40) de los
municipios.

MP501090100101

Lograr que el 100% de las entidades
territoriales mantengan las acciones de la
Estrategia de Gestidon Integrada - EGI para
las enfermedades trasmitidas por vectores

El 100% de las Entidades Territoriales se
realizaron acciones de la Estrategia de
Gestion Integrada de Enfermedades de
Transmision Vectorial EGI - ETV, cumpliendo
con la meta de contener la incidencia por
debajo 680 casos por 100000 habitantes.
Seguimiento y evaluacion semanal de la
situacion epidemioldgica de las arbovirosis y
otras enfermedades transmitidas por
vectores, determinando comportamientos
inusuales de los diferentes eventos a través
de canales endémicos

MP501090100102

Lograr que el 100% de las entidades
territoriales mantengan las acciones de la
Estrategia de Gestidon Integrada - EGI para
Zoonosis

El 100% de los municipios han sido asistidos
técnicamente en la estrategia EGI zoonosis y
el 100% de los municipios categoria 4,5y 6
cuentan con seguimiento a la atencion del
100% las agresiones observables por
animales potencialmente transmisores de
rabia. EI 100% de los municipios categoria 4,
5 y 6 han implementado acciones de
inspeccidn, vigilancia y control sanitario en
los establecimientos veterinarios y afines. Se
cumple con la meta de mantener en cero
casos la rabia humana en el Valle del Cauca.

MP501090100103

Lograr que el 100% de las entidades
territoriales priorizadas por arbovirosis
realicen caracterizacion de factores de
riesgo en salud ambiental para mosquitos
de importancia en salud publica

Cumplimiento del 75% de la caracterizacién
de riesgos por la presencia de mosquitos:
identificacion de focos, aplicacién de
encuesta de Aedes y georreferenciacion de
casos en las ocho (8) entidades territoriales
priorizadas por arbovirosis  (Cartago,
Roldanillo, Bolivar, Bugalagrande, Zarzal,
Dagua, El Cerrito Y Florida).
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Lograr que el 100% de los entes territoriales
de competencia del departamento, brinden
atencion a todas las agresiones observables
por animales potencialmente transmisores
de rabia

34 municipios categoria 4, 5 y 6 con
seguimiento y  evaluacién de |las
notificaciones de eventos por agresiones
observables por animales potencialmente
transmisores de rabias, logrando cumplir
con meta de mantener en cero casos la rabia
humana en el Valle del Cauca.

MP501090200301

Asistir técnicamente al 100% de las
Direcciones Locales de Salud DLS vy las
Empresas Administradoras de Planes de
Beneficio EAPB e implementacion de planes
estratégicos orientados "Hacia el fin de la
tuberculosis" y la "eliminacién de la Lepra",
durante el periodo de gobierno

72% de los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud SGSSS han sido
asistidos técnicamente para el control de la
tuberculosis y la eliminaciéon de la lepra:
Total de 616 personas entre funcionarios de
los municipios de Andalucia,
Ansermanuevo, Argelia, Bolivar, Calima,
Candelaria, Cartago, Dagua, El Aguila, El
Cerrito, El Dovio, Florida, Ginebra, Guacari,
Buga, Jamundi, Obando, Palmira, Pradera,
Roldanillo, San Pedro, Sevilla, Toro,
Versalles, Tulug, Trujillo, Yotoco, Yumbo); de
los centros penitenciarios de Buga, Cali,
Jamundi, Caicedonia, Palmira, Cartago,
Sevilla y Tulua: y las EPS Asmetsalud, Sura,
Emssanar, Comfenalco, Nueva EPS, Sanitas y
SOS.

Realizacion de Simposio en conmemoracion
del Dia mundial de lucha contra la
Tuberculosis.

MP501090200302

Lograr que 100% de los municipios
categoria 4,5 y 6 implementen acciones de
promociéon y prevencion de enfermedades
desatendidas, priorizando enfermedades
antihelminticas, durante el periodo de
gobierno

100% de ejecucion del plan de control de
enfermedades emergentes, remergentes y
desatendidas.

Capacitacion a 998 funcionarios de las
Direcciones Locales de Salud de los
municipios categoria 4, 5y 6, sobre practicas
saludables.

35.596 dosis suministradas de
antihelminticos a nifios y nifias en las
Instituciones  Educativas de los 34
municipios

MP501090300402

Asistir al 95% de los actores del SGSSS
(Entidades Territoriales, Empresas
Administradoras de Planes de Beneficio y
Empresas Sociales del Estado) en
fortalecimiento institucional del programa
ampliado de inmunizaciones (PAl) y Ia
estrategia AIEPI, durante el periodo de
gobierno

Asistencia técnica a funcionarios de las 40
Direcciones Locales de Salud DLS y 17 EAPB,
para la Implementacion del programa
ampliado de inmunizaciones PAI. De igual
manera asistencia técnica a funcionarios de
14 DLSy 12 EAPB para la implementacion de
la estrategia AIEPI e IRA.

Realizacion de cuatros (4) jornadas de
vacunacion PAI, vacunaton contra VPH1 e
influenza estacional.
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MP501100100101

Lograr que 333 acueductos rurales en
municipios de competencia departamental,
cuenten con mejoramiento de la calidad del
agua para consumo humano

Asistencia técnica a funcionarios de 407
sistemas de abastecimiento, los cuales
cuentan con mejoramiento de la calidad del
agua.

Se ha realizado diagndstico de la calidad del
agua en 482 sistemas de abastecimiento de
agua, lograndose que 31 municipios cuenten
con el indice de riesgo de calidad del agua
para consumo humano por debajo del nivel
de riesgo medio, en los acueductos de la
zona rural priorizados y vigilados

MP501100100102

Lograr que 34 de las entidades territoriales
de salud de competencia departamental,
cuenten con mapas de riesgo de calidad del
agua para consumo humano

Se seleccionaron los 100 mapas de riesgo,
para el afio 2022, de la calidad del agua para
elaborar en los 34 municipios de categoria 4,
5y 6, se han llevado a cabo por lo menos dos
(2) de las cinco (5) etapas que comprende la
elaboracién de los mapas de riesgo.

Se realizaron 100 visitas de inspeccidn
sanitaria a las cuencas abastecedoras de 100
sistemas de abastecimiento de agua de 34
municipios de categoria 4, 5 y 6. Muestreo
de las fuentes de agua cruda de 82 y 12
muestreos en el agua tratada, a partir de lo
cual se ha diligenciado el Anexo Técnico Il de
los mapas de riesgos en 82 acueductos de
estos sistemas.

A septiembre se cuenta con dos (2)
resoluciones de adopcion de mapa de
riesgos de la calidad del agua, es decir se
tiene un avance en esta meta del 5%.

MP501100200201

Lograr que el 100% de los entes territoriales
de salud de categoria 1, 2 y 3 implementen
Planes de Accion con estrategias priorizadas
qgue propicien un ambiente saludable,
segln requerimientos y normatividad legal
vigente

83% (5/6) municipios categoria 1, 2 y 3 han
sido asistidos técnicamente en la
implementacion del modelo de Inspeccidon
Vigilancia y Control IVC Sanitario.

Realizacion de acciones de Inspeccidn,
Vigilancia y Control IVC sanitario en el 100%
de los municipios categoria 4, 5y 6, siendo

necesario que cuatro (4) municipios
formulen planes de accidn para Ia
implementacion del Modelo de IVC
Sanitario.

MP501100200202

Realizar en 34 de las entidades territoriales
de competencia departamental, las
acciones de Inspeccidn, Vigilancia y Control
sanitario de los establecimientos bajo el
enfoque de riesgo.

Se ha realizado acciones de Inspeccion,
Vigilancia y Control IVC sanitario en el 100%
de los municipios categoria 4, 5y 6 en los
componentes de la dimensién de salud
ambiental
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MP501110100101

Lograr que el 100% de las entidades
territoriales municipales, cuenten con
Planes de gestién del riesgo en salud
articulado con los actores del Sistema
Nacional para la Prevencién y Atencion de
Desastres - SNPAD, al 2023

El 87 % (35/40) de los entes territoriales
cuentan con planes de contingencia en salud
actualizados: (Candelaria, Yumbo, Palmira,
Buga, Tulua, Calima, Cartago, Obando,
Jamundi, La Cumbre, La Victoria, Roldanillo,
Obando, Zarzal, Ulloa, Alcald, Dagua,
Restrepo, Versalles, ElI Cerrito, Argelia, El
Aguila y San Pedro, Caicedonia, Trujillo,
Praderay Florida).

Realizacion de curso de emergencias de
salud publica, beneficiandose 350 lideres de
26 municipios y de simulaciones con equipos
de las DLS de Jamundi, Florida, Buga (en
Terminal de trasportes), Candelaria y Zarzal
(con la ESE en asocio al CRUE Valle).
40 direcciones Locales de Salud DLS han sido
asistidos técnicamente en actualizacién de
planes de contingencia en salud y planes de
gestion del riesgo.

Realizacidon de un simulacro en el terminal
de trasportes de Tuluad y acompafamiento a
un simulacro general en el aeropuerto de
Palmira.

El 87 % (35/40) de los entes territoriales
cuentan con planes de contingencia en salud
actualizados: (Candelaria, Yumbo, Palmira,
Buga, Tulua, Calima, Cartago, Obando,
Jamundi, La Cumbre, La Victoria, Roldanillo,
Obando, Zarzal, Ulloa, Alcald, Dagua,
Restrepo, Versalles, El Cerrito, Argelia, El
Aguila y San Pedro, Caicedonia, Trujillo,
Pradera vy Florida).

MP501110100102

Lograr que el 100% de las entidades
territoriales municipales apliquen
adecuadamente el Reglamento Sanitario
Internacional RSI 2005, durante el periodo
de gobierno

102 personas con acompafiamiento técnico
en Reglamento Sanitario Internacional en
Comités locales de Sanidad Portuaria en el
aeropuerto de Palmira y 272 lideres
comunitarios de los municipios capacitados
en Reglamento Sanitario Internacional.

MP501110100103

Regular el 100% de las atenciones en salud
generadas por emergencias y desastres
naturales o antrdpicas que se presenten en
el departamento del Valle

A través del Centro Regulador de Urgencias
y Emergencias CRUE del departamento, se
dié atencién y respuesta al 100% (147)
emergencias  naturales 'y antrdpicos
presentadas.

MP501110200101

Asistir al 100% de las Direcciones Locales de
Salud en la formulacién e implementacion
del Sistema de Emergencias Meédicas
durante el periodo de gobierno

Se brindd asesoria y asistencia técnica a
funcionarios del 100% de las Direcciones
Locales de Salud relacionada con la
coordinacion del Sistema de Emergencia
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Municipal y los principios de la Misidon
Médica

MP501110200102

Lograr que el 100% de las Empresas Sociales
del Estado cuenten con Planes hospitalarios
de emergencias actualizados anualmente al
2023

Asesoria y evaluacién de los Planes
Hospitalarios de Emergencia a 43 ESE y
acompafiamiento técnico para la
implementacion del reglamento sanitario
internacional a 65 funcionarios del Comité
Local de Sanidad Portuaria, en Palmira.

MP601010200201

Asistir técnicamente al 100% de las
Direcciones Locales de Salud DLS para
garantizar la continuidad y fortalecimiento
de la estrategia Instituciones Amigas de la
Mujery la Infancia IAMI

El 97% de IPS (28/29) IPS con evidencia la
sostenibilidad en la implementacion de la
estrategia IAMI.

Capacitacion a 187 profesionales que
brindan atencién a menores de 5 afios, de 34
municipios, sobre el manejo y la atencién de
la desnutricidn.

MP601010300201

Monitorear al menos el 60% de los
escolares de instituciones publicas de los 34
municipios no certificados en educacion, en
los indicadores de talla y peso, durante el
periodo de gobierno

Seguimiento a 52.298 escolares de las 34 IE,
78% de cumplimiento. 80 actividades de
informacidn en salud, alimentacién en salud
entorno escolar abordando 3147 escolares
en 19 municipios.

Elaboracién de instrumento de medicién y
analisis comparativo del afio 2021-2022 para
el seguimiento del estado nutricional de los
escolares de os municipios categoria 4,5y 6
Realizacion de 10 talleres tedricos practicos
de recetas saludables en cerrito, calima,
Caicedonia, Guacari, Argelia, el Cairo, el
aguila, Ansermanuevo, Ginebra, Candelaria.
277 personas participantes.

Realizacion de talleres tedrico- practico,
sobre seguridad alimentaria y nutricional
con énfasis en preparacion de pequefas
recetas con alto contenido nutricional,
dirigido a padres de familia y docentes en
cada uno de los 34 municipios categoria 4, 5
y 6 del Valle del Cauca. Con una participacion
de 277 personas.

Cordialmente,

MARIA CRISTINA LESMES DUQUE
Secretaria Departamental de Salud
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