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FORMATO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ANO 2021

Informacion General de la Institucion Educativa

Cédigo DANE IE Nombre del Establecimiento Educativo
276248000321 HERNANDO BORRERO CUADROS
Municipio Localizacion Modalidad
(Zona)
El Cerrito Rural Agropecuario
Datos del Rector(a)
Documento de | Teléfono fijo IE / .-
Nombre Identidad Celular Correo Electronico
GLORIA SOTELO 31.154.727 Gloriasotelo1515@gmail.c
ALPALA 3152356154 om

GESTION DIRECTIVA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones que como rector(a) ha
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

* Politica de inclusidn de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras de aprendizaje.

Los docentes estan permanentemente en capacitacién con asesoria de la gobernacién del Valle.
Se han brindado espacios a los maestros para que asistan a las capacitaciones.

Esta dimension se refiere a que las practicas educativas reflejen la cultura y las politicas inclusivas de la IE.
Tiene que ver con asegurar que las actividades en el aula y las actividades extraescolares promuevan la
participacion de todos los estudiantes y tengan en cuenta el conocimiento y la experiencia adquiridos por
los estudiantes fuera de la IE. La ensefianza y los apoyos se integran para “orquestar” el aprendizaje y
superar las barreras al aprendizaje y la participacion.

La Institucién Educativa Hernando Borrero Cuadros formula la Politica de Inclusién Institucional a partir de
los principios que orientan el horizonte institucional como son:

71 Democratico: Que fomente la conformacién de una comunidad dialégica fundamentada en el respeto por
la diferencia. Que se ejerza la libertad y la tolerancia implicitas en el sistema democratico.

01 Participativo: Que fomente la colaboracion y la participacion de los colectivos que componen la
comunidad educativa en todos los ambitos de la vida institucional.

0 Pluralista: Que desarrolle actividades de respeto hacia el entomo, haailas personas y hacia uno mismo,
educando en el ejercicio de la no violencia, la tolerancia, la solidaridad y los habitos civicos.

71 Acepte en un plano de igualdad, sin actitudes discriminatorias a personas de distinta raza, religion,
condicion fisica y socio - econédmica, sexo y opcion sexual.

0 Creativo: Que dinamice el desarrollo de la creatividad, iniciativa e innovacién, tanto de las practicas
pedagdgicas como de los procesos de investigacion que redunden en beneficio tanto personal como
colectivo.

* Planes, Programas y Proyectos articulados con otras entidades o sectores (Los que la IE quiera destacar)

Sena — articulacion con estudiantes para la Especialidad agropecuaria.

Ayudas en accion - Proyectos en Valores, prevencion del Covid-19

CVC - Fortalecer los proyectos ambientales

Fundacion Ingenio Providencia — Campafia de salud visual a padres de familia y estudiantes

Hospital San Rafael de El Cerrito — Campafia de protocolos de Bioseguridad, Vacunacion Covid, campana
Sarampion, rubeola y varicela.

Salud Ocupacional — matriz de riesgo y examenes ocupacionales.

Cementos Argos — Becas para estudiantes grado 11°
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GESTION DIRECTIVA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones que como rector(a) ha
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

* Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales

Organizacién y divulgacion de los procesos que se llevan a cabo por parte de las directivas.
Aunque las situaciones especiales que se presentan en la institucién son casi nulas, cabe resaltar la
disponibilidad de los integrantes del consejo directivo para atender los casos especiales que se presentan

* Manual de convivencia y su impacto en el clima (cambios y ajustes importantes)

Ajustes debido a la implementacion de protocolos de bioseguridad por el Covid

La comunidad Educativa, entendida como padres de familias, acudientes, estudiantes, docentes y
directivos se comprometen a velar por el cumplimiento de la aplicacion, actualizacién y modemizacion del
manual de convivencia, acorde con la normatividad establecida para ello.

¢ Realizé . iy
Ariellbs G Describa la gestiéon o por

Criterio tipo Fi'e ¢Qué se gestion6? qué no se gestioné
gestion?

¢Adelantd gestiones para la

consecucién de computadores, | S| Productos para Se compraron insumos,

libros, implementos para desarrollar las semillas, mangueras,

laboratorios de Q“'m'c"’f)y fisica, practicas surtidores, gallinas

insumos agricolas, etc.? agropecuarias. ponedoras, alimento,

fertilizantes, entre oftros,
esto permite que se lleven
a cabo los proyectos

productivos de la
Institucion.
¢Adelantd mecanismos de Divulgacion de las Por medio del consejo
comunicacion para mantener Sl gestiones directivo se divulgaron las
informada a la Comunidad realizadas por la actividades  realizadas,
educativa? Institucion. whatsapp, correo,

llamadas, folletos.

GESTION ACADEMICA

A continuacién, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las gestiones que como Rector(a) ha
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

« Jornada Unica (Dificultades y aciertos de acuerdo a los 4 componentes, pedagdgico, talento humano, infraestructura y
Alimentacion Escolar) si aplica.

No contamos con jornada Unica.

* Actividades de nivelacion y apoyos pedagdgicos adicionales para estudiantes con problemas académicos y con
necesidades educativas especiales (Decreto 1421 del 2017)

Contamos con Docente orientador, quien nos ayuda a fortalecer los procesos académicos, de convivencia y de
inclusién. Se elaboré un diagnéstico sobre dificultados de los estudiantes por parte de los docentes en cada sede.
Por medio del PTA se fortalecid en las areas de matematicas y espafiol de grado 0 a 5.

Entrega de libros por parte del programa todos a aprender.

» Acceso a internet. (estrategia para el acceso de los estudiantes a herramientas tecnoldgicas e internet)
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GESTION ACADEMICA
A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las gestiones que como Rector(a) ha
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

No se cuenta con conectividad porque las empresas encargadas no cuentan con redes en la zona.

» Adecuaciones pedagogico- Curricular (incluyendo emergencia sanitaria Covid19)

Se adecuo el plan de estudios en lectura, escritura, pensamiento l6gico matematico de 0 a 5, debido a que se evidencio
la falta de clases presenciales.

Se realizo repaso y refuerzo de los temas ya vistos durante clases virtuales y guias para nivelar a los estudiantes de 6 a

11.

* Proyectos Pedagdgicos Productivos- (articulacion con la educacion superior)

Los Proyectos Pedagdgicos Productivos estan asociados al SENA.

* Proyectos Pedagdgicos Transversales

Tiempo libre
Democracia

Medio ambiente
Educacién Sexual

Resignificacién del PRAE a nivel Mpal, Departamental y Nacional.

Matricula General (* corte 31 octubre 2021.)
Preescolar Primaria Secundaria Media Jovenes y Total,
Adultos Matricula
30 170 141 50 0 0
Desercion Matricula General (2020)
0 4 9 3 0 0
Matricula Jornada Unica (* corte 31 octubre 2021.)
Jornada Jornada Jornada Jornada
Unica Unica Unica Unica Media | Total Matricula
Preescolar Primaria Secundaria
0 0 0 0 0
Desercién Jornada Unica (2020)
0 0 0 0 0
Promocién Jornada Unica
0 0 0 0 0
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Resultados Pruebas Saber 11 (Promedio)

2018 2019 2020 2021
239 209 207
Resultados Pruebas Saber 11 (Clasificacion)
2018 2019 2020 2021
Cc D D

Criterio

¢Realiz6 este
tipo de
gestion?

¢ Qué se gestion6?

Describa la gestion

¢En la Institucién
Educativa se implementan | S|
estrategias de acceso y
permanencia?

PAE- TRANSPORTE
ESCOLAR — UTILES
ESCOLARES -
SIMCARD

Por parte de la Secretaria
de educacion
departamental se hace
entrega del PAE a todos los
estudiantes de la
Institucion, se entregaron
kits escolares y tarjetas Sim
Card con conectividad.

Por parte de la secretaria
de educacién municipal
transporte escolar.

¢Implementa estrategias
para el mejoramiento de
los resultados de las S|
pruebas SABER en su
Institucion Educativa?

HORORIA ESPECIAL
PARA GRADO 11°

Se fortalecen las areas a
evaluar en las pruebas
ICFES.

La secretaria de Educacion
Departamental apoy6 a las
IE para el fortalecimiento de
las pruebas saber.

Docentes por Areas

Areas de Apoyo Ciencias Ciencias Ciencias Ciencias Naturales
para Educacion Econémicas y o Naturales y y
. fop Naturales Fisica . Edu. Ambiental

Especial Politicas Quimica
0 0 0 0 1

Area Técnica

Ciencias Sociales

Educa. Artistica -
Artes Plasticas

Educa. Artistica -
Danzas

Educa. Artistica -
Musica

1 3 0 0 0

.. Educa. Fisica,
E:ET,Z'SE““ yen Eﬁ:ﬁ:at::or Recreacion y Educa. Religiosa | Filosofia

Deporte

0 1 1 0 0
Hamaniadey Idioma Extranjero | Tecnologia de Idioma Extranjero cgs
Lengua o Matematicas

Frances Informatica Ingles

Castellana

2 0 1 1 2
Preescolar Primaria Ul [P ) Total Coordinadores

Docente
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Docentes por Areas

[N

1 9 23

OBSERVACIONES

Ninguna

Personal Administrativo

Auxiliar Administrativo | Celador AEZE e Auxiliar de Salud
Universitario

1 1 0 0

Conductor Mecanico Técnico Operativo Operario Calificado e
Generales
0 0 0 1
. . A . Total, Planta

Operario Secretario Secretario Ejecutivo Administrativos

0 0 0 3

OBSERVACIONES

Ninguno

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

A continuacion, realice la descripciéon del componente de Gestion Administrativa y Financiera, las gestiones que como
Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

* Bienestar del Talento Humano.

Se dieron los espacios para que todo el personal asistiera a las actividades programas durante la semana
de Desarrollo institucional.

Informa a las entidades gubemamentales sobre los peligros en la via para llegar a los sitios de trabajo.

Se dieron los espacios para asistir a las actividades programadas por el programa de seguridad y salud en
el trabajo.

Reconocimiento a los maestros en su dia.

* Evaluacion del Desempeiio

Las evaluaciones de desempeiio se han realizado en los tiempos establecidos.

Se cifie al protocolo dado por la secretaria de educacién del Valle del Cauca en un proceso anual de
evaluacion tanto para docentes como para administrativos, a los docentes se les hace un seguimiento y se
les solicitan los avances correspondientes en la mitad del afio lectivo, estos se confrontan con los
Compromisos adquiridos por ellos en el proceso de evaluacién. Los resultados se llevan a la plataforma de
Humano.

* Informe sobre el manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos, atendiendo el
articulo 2.3.1.6.3.19 del decreto 1075 de 2015.

Dentro de los principios constitucionales la instituciéon educativa tiene como base la transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos
Publicos y los proyectos presentados. Todos los recursos recibidos por parte del estado y los adquiridos
por la institucion se utilizan de manera responsable teniendo en cuenta las necesidades mas urgentes que
se tengan en la misma. Se priorizan las necesidades de los estudiantes y se vela por mantener en orden

Secretaria de Educacién
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

A continuacion, realice la descripciéon del componente de Gestion Administrativa y Financiera, las gestiones que como
Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

toda la planta fisica brindando con ello calidad educativa 6ptima.
La institucion educativa cuenta con el programa contable FSE donde se registran todas las operaciones
contables y presupuestales, como también todo lo relacionado con la entrada y salida de elementos de

consumo y devolutivos, la institucién educativa maneja sus recursos en dos cuentas del banco de

Colombia.

Se han invertido los recursos en proyectos pedagégicos como:
e Proyecto de democracia - se compraron 3 juegos de banderas con sus respectivos soportes.

e Proyecto Pedagdgico Productivos - se compraron 30 gallinas y 2 bultos de concentrado, semillas,

Mangueras, surtidores, fertilizantes.

Se realizé el mantenimiento de equipos e infraestructura.

Se invierte en la elaboracién de Diplomas, medallas y plataforma de notas.

¢Realizo este
Criterio tipo de ¢Qué se gestion6? Describa la gestion
gestion?

¢ Se gestiond dotacién y MANTENIMIENTO DE | Se realiz en

mantenimiento de EQUIPOS mantenimiento y compra de

equipos? Sl repuestos de los equipos de
computo de las sedes
Mercedes Abrego y
Manuela Beltran.

¢ Se gestiond adquisicion PAPELERIA Se realizé la compra de

de recursos para el resmas de papel y téner de

aprendizaje? Sl SILLAS PARA impresoras para impresion

ESTUDIANTES de guias que se entregaron

a los estudiantes durante
las clases no presenciales.
Se compraron 50 pupitres
para los grados6 y 9 y 2
escritorios.

¢ Se realizé mantenimiento PINTURAY Se realiz6 la pintura de toda

de la planta fisica? SI GOTERAS la planta fisica de la sede
Jorge Isaacs.
Se repararon locativas de
techos.

¢Se avanzo en la ELEMENTOS DE Se compraron elementos de

implementacion de SI BIOSEGURIDAD higiene y proteccion, jabon

medidas de seguridad y de manos, alcohol, toallas

protgcmo’n? In_cluye ‘ de manos, amonio

mgg\'gagggzgﬁﬁgmgad cuatemario, bombas para
fumigar que se entregaron a
cada sede. Dispensadores
de alcohol.
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Estado de Ingresos y Egresos — 31 de octubre de 2021

Criterio

Articulo

Concepto

Valor

1. Ingresos

11

INGRESOS OPERACIONALES

1141

COBROS COMPLEMENTARIOS

1.1.1.1

Certificacion Ex alumnos

1112

Calificaciones Ex alumnos

1113

Otros Cobros Ex alumnos

11.2

INGRESOS POR VENTAS DE
PRODUCTOS

$0

1.1.2.1

Venta de Productos

113

INGRESOS POR EXPLOTACION DE
BIENES

$0

1.1.3.1

Alquiler

1.13.2

Otros Ingresos por explotacion de bienes

2

TRANSFERENCIAS

$ 86.681.753,00

21

TRANSFERENCIAS NACIONALES

36.007.221,00

22

TRANSFERENCIAS
DEPARTAMENTALES

50.674.532,00

23

TRANSFERENCIAS MUNICIPALES

3

RECURSOS DE CAPITAL

$ 6.928.034,50

341

Recursos del Balance

6.838.912,25

3141

Excedentes Financieros

89.122,25

312

Excedentes Financieros Convenios

3.2

Rendimientos Financieros

3241

Rendimientos Operaciones Financieras

322

Rendimientos Operaciones Financieras -
Otros

3.3

Donaciones

34

Otros

Total Ingresos

$ 93.609.787,50

Criterio

Articulo

Concepto

Valor

2. Egresos

2.1 | FUNCIONAMIENTO

$ 69.140.081,00

2.1:1 GASTOS DE PERSONAL

$ 3.450.001,00

SERVICIOS PERSONALES

2111 \NDIRECTOS

$ 3.450.001,00

2.1.1.1.1 | Jornales

2.1.1.1.2 | Honorarios

Remuneracioén por servicios

21113 técnicos profesionales

Afiliacién y pago de aportes
al sistema general de
riesgos laborales de los
estudiantes que se
encuentren cursando el
programa de formacion
complementaria de las
Escuela Normales
Superiores.

21114

Horas catedra para ciclo
complementario en
Escuelas Normales
Superiores

21115
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2.1.2 | GASTOS GENERALES $ 65.690.080,00
2.1.2.1 | ADQUISICION DE BIENES $ 2.990.074,00
2.1.2.1.1 | Compra de Equipos 2.990.074,00
2.1.2.1.2 | Materiales y Suministros
2.1.2.1.3 | Software Financiero
21214 Dotacién Institucional Qe
Infraestructura Educativa
Dotacién Institucional de
21215 materia,llymedios
pedagdgicos para el
aprendizaje
ADQUISICION DE
21.2.2 SERVICIOS $ 62.700.006,00
21291 Mante_nimiento de Mobiliario
y Equipo
Mantenimiento de
21222 Infraestructura Educativa
2.1.2.2.3 | Arrendamientos de Bienes 50.674.532.00
2.1.2.2.4 | Impresos y Publicaciones 328.916,00
21225 | Gomunicaciones y 611.639,00
Transporte
2.1.2.2.6 | Seguros y polizas 333.200,00
Adquisicion de bienes de
consumo final que no son
21227 | obietode devolucion 10.751.719,00
(papeleria, utiles de
escritorio, elementos de
aseo, cafeteria et.)
Gastos de viaje, transporte,
21228 hospedaje, manutencién.
Servicios Publicos (en las
2.1.2.2.9 | condiciones establecidas
por el Ente Territorial)
Participacion en Actividades
2.1.2.2.10 | Deportivas, Cientificas y
Culturales
Acciones de Mejoramiento a
2.1.2.2.11 | la Gestion Escolar y
Académica
OTROS GASTOS
21.2.3 GENERALES $0
Comisiones y Gastos
2.12.3.1 Bancarios
2.1.2.3.2 | Impuestos, tasas y multas
3 | INVERSION $0
Construccion ampliacion y
3.1 | adecuacion de
Infraestructura Educativa
Sostenimiento de
39 Semovientes y Proyectos
"~ | Pedagodgicos Productivos
33 Proyecto Institucional de
" | Investigacion y Desarrollo
3.4 | Otras Inversiones

Total Egresos

$ 69.140.081,00

Déficit

$0

Superavit

$ 24.469.703,50
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Proyectos de Infraestructura

Nombre del Proyecto | Fuente de Recursos Estado Cuantia

$0

$0

$0

GESTION COMUNITARIA

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Comunitaria, las gestiones que como Rector(a) ha
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo.

* Participacion y convivencia (Comunidad Educativa)

Desde cada uno de los proyectos se realizaron:
e Reuniones de padres de familia
e Celebracién del dia de la madre
e Reuniones de consejo directivo
e Atencion a la comunidad educativa

* Prevencion de riesgos (Fisicos y Psicosociales)

Comunicados a las entidades gubernamentales sobre el mal estado de las vias de acceso a la Institucion.
Los Docentes orientan sobre estrategias del cuidado al desplazarse hacia sus Hogares.

* Proyectos sociales y comunitarios futuros

Desde al area de Ciencias naturales se esta fortaleciendo EL PROYECTO DE HUERTAS FAMILIARES
donde la comunidad participa activamente.
Desde el area de emprendimiento se crea un Empresa con estudiantes de 10y 11.

¢Realizo
Criterio este tipo de | ;Qué se gestion6? Describa la gestion
gestion?

¢, Se adelantaron
actividades con la
asociacion de padres de NO
Familia y/o Consejo de
Padres?

¢ Adelanto6 gestiones para Se solicitd por escrito en un
realizar el seguimientoala | Si NOMBRAMIENTO consejo  comunitario el
Convivencia Escolar DE DOCENTE nombramiento del Docente
teniendo en cuenta el ORIENTADOR orientador con el fin de
desarrollo de las clases fortalecer el seguimiento a
desde la casa por motivo la convivencia escolar.

de la pandemia?

¢, Se desarrollaron
escuelas de padres, frente | NO
a la emergencia sanitaria
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¢Realizé
Criterio este tipo de | ;Qué se gestion6? Describa la gestion
gestiéon?
presentada?

Demora en el transporte escolar por este motivo al inicio de la presencialidad no asistian
por no tener medio de transporte.

Falta de acomparfiamiento por parte del padre de familia en los procesos académicos de
sus hijos.

No hubo inmediatez en el nombramiento de docentes para cubrir traslados.

Pésimo estado de las vias de acceso.

Derrumbes por constantes lluvias.

Tener la planta de cargos completa.

Durante la pandemia Secretaria de Educacion Departamental doté a la Institucion de
elementos de Bioseguridad.

Cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad.

Sostener el Nimero de estudiantes matriculados.

Estrategias de metodologias académicas.

Llevar a cabo las pruebas de evaluar para avanzar.

Actividad: Proyecto productivo pedagdgico Actividad: Proyecto productivo pedagdgico

Lugar: sede Manuela Beltran Lugar: sede Manuela Beltran
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Actividad: Proyecto productivo pedagdgico Actividad: Proyecto productivo pedagdgico
Lugar: Sede Jorge Isaacs Lugar: Sede Jorge Isaacs

PROYECTO DE ViDA

Y _—

Actividad: presentacion proyecto de Vida Docente Actividad: presentacion proyecto Docente Andres
Luis Emesto Sanchez Arce

Lugar: Guacari Lugar: IE sagrado corazén_ foro Municipal
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Registro Fotografico

Actividad: Actividad:

Lugar: Lugar:

Registro Fotografico

Actividad: Entrega lavamanos ayudas en accion Actividad: Entrega de computadores para educar

Lugar: sede Mercedes Abrego Lugar: sede Jorge Isaacs
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Necesidades de Asistencia Técnica, de Infraestructura y Personal
A continuacion, describa las necesidades de asistencia técnica, de infraestructura y personal que requieren las |IE, especificando las sedes, especifique la zona (Rural o Urbana y lugar
donde queda, corregimiento, vereda, etc.

Sede (zona)

Necesidades de asistencia técnica

Cobertura 'y Administrativo, financiero, Inspeccioén y Vigilancia, | Infraestructuray Personal (Talento
Pedagogico servicios informaticos, atencion organizacional, Dotacion Humano)
al ciudadano, planeacion, juridico | comunicaciones
Capacitacion para Techos y pisos, | Docente de apoyo
Jorge Isaacs fortalecer las pruebas baterias sanitarias, | Técnico operativo o
Corregimiento saber red acuedunto, | auxiliar administrativo
Tenerife- zona rural salones, techo del | grado 8 para
ingreso, cableado | funciones de estos
eléctrico, Zona de | cargos
vigilancia, Auxiliar de servicios

restaurante escolar

generales para apoyo
en desinfeccion

Rosa Zarate de Pena
Corregimiento el
moral- zona rural

Pisos. Baterias
sanitarias,
restaurante escolar.

Manuela Beltran
Corregimiento el
carrizal- zona rural

Techos, pisos,
cableado eléctrico,
baterias sanitarias,
restaurante escolar.

Mercedes Abrego
Vereda regaderos-
zona rural

Techos, pisos,
cableado eléctrico,
baterias sanitarias,
restaurante escolar,
encerramiento.

Maria Luisa de la
Espada

Techos, pisos,
cableado eléctrico,
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Necesidades de Asistencia Técnica, de Infraestructura y Personal
A continuacion, describa las necesidades de asistencia técnica, de infraestructura y personal que requieren las |IE, especificando las sedes, especifique la zona (Rural o Urbana y lugar
donde queda, corregimiento, vereda, etc.

Sede (zona)

Necesidades de asistencia técnica

Cobertura 'y
Pedagogico

Administrativo, financiero,
servicios informaticos, atencion
al ciudadano, planeacion, juridico

Inspeccioén y Vigilancia,
organizacional,
comunicaciones

Infraestructura y
Dotacion

Personal (Talento
Humano)

Vereda Auji- zona
rural

baterias sanitarias,
restaurante escolar,
encerramiento.

Antonio Narifio
Vereda santa Luisa-
zona rural

Techos, pisos,
cableado eléctrico,
baterias sanitarias,
encerramiento.




