
  

 
 

 
FORMATO PARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

AÑO 2021 

 
GESTIÓN DIRECTIVA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Directiva, las gestiones que como rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

• Política de inclusión de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras de aprendizaje. 

 

✓ LA IE ha desarrollado un programa de atención a niños con discapacidad y fortalecido 
el comité de inclusión con talleres formativos en diversos campos de la educación.  

✓ Se ha fortalecido las visitas domiciliarias a estudiantes con discapacidad que 
no han participado de la presencialidad en las sedes educativas. 

✓ Se han realizado 16 PIAR y socializado 6 con directores de grupo para trabajo 
efectivo en el aula de clase.  

✓ Se han visibilizado los estudiantes con discapacidad y talentos excepcionales 
durante la semana andina, mujer invencible 

✓ Fortalece el reconocimiento e inclusión de la mujer y su fundamental papel en 
la cotidianidad impuesta por la pandemia.  

✓ Adaptación del manual de convivencia para dar participación activa e igualitaria 
a personas con diversidad de género. 

 

• Planes, Programas y Proyectos articulados con otras entidades o sectores (Los que la IE quiera destacar) 

 

✓ SENA: proyecto de articulación técnica que durante más de siete años ha permitido 
a la IE graduar bachilleres con orientación vocacional y doble titulación en las 
aéreas de educación ambiental, auxiliar administrativo, sistemas y mantenimiento y 
ensamble de computadoras.  

✓ HARINERA DEL VALLE, empresa privada vinculada como buen vecino desde el 
año 2011 con grandes inversiones sobre todo en el campo de la formación de 
docentes en tecnología, pedagogía, didáctica y buenas prácticas en salud.  

✓ ICESI. Gracias a la alianza con HV los docentes participan desde hace diez años en 
los eventos organizados por ICESI en tecnología como el evento de EDUKATIC 
espacio de interacción y promoción en el uso de las tecnologías en el Aula. Además 
de cursos de formación en ABP con STEM y diplomado en Marketing digital para 
docentes y estudiantes. 

✓ CORPORACION TALENTUM Alianza de educación flexible para adultos que desde 
hace aproximadamente 4 años acompaña el proceso de formación en la IE. 

✓ ADMINISTRACION MUNICIPAL DE DAGUA, entidad de orden municipal que ha 
apoyado y aportado desde la comisaria de familia, policía de infancia y adolescencia 

Información General de la Institución Educativa 

Código DANE IE Nombre del Establecimiento Educativo 

176233000656 INSTITUCION EDUCATIVA DEL DAGUA 
Municipio Localización 

(Zona) 
Modalidad 

DAGUA URBANA TECNICA 

Datos del Rector(a) 

Nombre 
Documento de 
Identidad 

Teléfono fijo IE / 
Celular 

Correo Electrónico 

MARITZA LOPEZ 
SANTAMARIA 

 
29398849 

3104986042 Maritza.lopez@iedagua.edu.co 



  

 
 

 
 

GESTIÓN DIRECTIVA 
A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Directiva, las gestiones que como rector(a) ha 

realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 
y enlace de educación en los procesos liderados por la IE en diversos campos de 
formación.   

✓ POR AMOR A DAGUA, comité de alianza Interinstitucional con empresas públicas y 
privadas que aúnan esfuerzos bajo el liderazgo de PRAE de la IE por la protección y 
cuidado del medio ambiente.  

✓ AGROECOL Aliado con el programa institucional de IE “Estilos de vida saludable” 
fortalece la producción limpia en uso de siembras saludables y uso de abonos 
orgánicos. 

✓ FUNDACION NUEVO HORIZONTE apoya acciones y procesos de capacitación a 
docentes en educación inclusiva. 

✓ HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS. campañas que fortalecen el trabajo con escuela 
de padres y estilos de vida saludable. 

✓ OEA MAPP formación en talleres a docentes y estudiantes dentro de territorios de 
paz, cuidado y prevención de accidentes con minas antipersonas. 

✓ OFICINA DE TRANSITO DPAL E INSPECCION MUNICIPAL. Talleres con 
estudiantes y docentes sobre el conocimiento de normas de transito y convivencia en 
el municipio de Dagua. 

 

• Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales 

A pesar de las dificultades y la continuidad de la Pandemia durante el año 2021 se hizo la 
elección de los representantes de padres de familia para el Consejo directivo, la elección 
del Consejo y  personero estudiantil con los cuales se han coordinado actividades como:  

✓ Organización cronograma para entrega del programa PAE  
✓ Entrega de material didáctico y devolución del mismo por parte de los estudiantes y 

comunidades más distantes y que no cuentan con herramientas tecnológicas. 
✓ Entrega en comodato de computadores portátiles, tabletas y simcard para uso 

educativo.  
✓ Propuesta socialización y acuerdo número 001 de febrero 08 de 2021 para 

modificar transitoriamente el sistema de evaluación institucional durante la 
pandemia.  

✓ Acuerdo 004 por el cual se ajustan y adaptan según la evolución de la pandemia lo 
establecido en el acuerdo 001. 

✓ Acuerdo con estudiantes de grado undécimo y padres de familia para prestar labor 
social a través de las redes como el canal institucional de YouTube 
en   https://www.youtube.com/channel/UCG8k_yvLO4ADw_xLj5VEpdA/ 

 

• Manual de convivencia y su impacto en el clima (cambios y ajustes importantes) 

Se conforman equipos de trabajo para modificación y aportes en temas de convivencia durante la 
pandemia y temas relacionados con la inclusión. No se ha socializado ni realizado los tramites respectivos 
por consejo directivo. 

  

https://www.youtube.com/channel/UCG8k_yvLO4ADw_xLj5VEpdA/


  

 
 

 

Criterio 

¿Realizó 
este tipo 
de 
gestión? 

¿Qué se gestionó? 
Describa la gestión o por 
qué no se gestionó 

¿Adelantó gestiones para la 
consecución de computadores, 
libros, implementos para 
laboratorios de Química y física, 
insumos agrícolas, etc.? 

SI PRESTAMO EN 
COMODATO DE 
EQUIPOS,   
TABLETAS,   
SIMCARD, AULAS 
INTEGRALES PARA 
PREESCOLAR Y 
TALLERES PARA 
ESTUDIANTES CON 
DISCAPACIDAD Y 
TALENTOS 
EXCEPCIONALES 

Debido a la continuidad de 
la pandemia se gestionó la 
asignación, logística y 
distribución en comodato 
de varios equipos de 
cómputo  
portátiles para los 
estudiantes de grados 
noveno a once; del mismo 
modo se presta en 
comodato un número  
significativo de tabletas 
para estudiantes de 
preescolar a octavo grado 
y se distribuyen 213 
simcard para mejorar la 
conectividad de una parte 
significativa de los 
estudiantes.  
Agradecimiento al vive 
digital por su apoyo en 
diversos procesos 
educativos.  
También, dentro de los 
procesos de inclusión con 
el MEN, la fundación Ave 
Fénix y la Fundación  
horizonte se gestionó el 
aula de formación integral 
para preescolar y 
estudiantes con 
discapacidad y talentos 
excepcionales; además de 
los permanentes eventos 
formativos en este tipo de 
temas. 
INDERVALLE mejora la 
dotación deportiva para la 
sede principal. 
Se reciben cartillas de PTA 
para estudiantes desde 
transición a quinto de 
primaria. 

¿Adelantó mecanismos de 
comunicación para mantener 
informada a la Comunidad 
educativa? 

 
SI 

 
 

Horarios de Atención 
en las sedes, 
enlaces con padres 
de familia y líderes 
comunales en zonas 
más alejadas de la IE, 
uso de grupos de 

Horarios de Atención 
en la sedes, enlaces 
con padres de 
familia y líderes 
comunales en zonas 
más alejadas de la 
IE, uso de grupos de 



  

 
 

 

 

GESTIÓN ACADÉMICA  
A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 

realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

• Jornada Única (Dificultades y aciertos de acuerdo a los 4 componentes, pedagógico, talento humano, infraestructura y 
Alimentación Escolar) si aplica. 

 
NO APLICA 

• Actividades de nivelación y apoyos pedagógicos adicionales para estudiantes con problemas académicos y con 
necesidades educativas especiales (Decreto 1421 del 2017) 

WhatsApp por grupos 
y entre docentes y 
directivos, página de 
la IEDEL DAGUA 
www.iedagua.edu.co 
con diversos canales 
de comunicación. 
Se hace uso de la 
emisora comunitaria 
con programas 
radiales de formación 
enfocados a la 
educación sexual y 
construcción de 
ciudadanía. 

WhatsApp por 
grupos y entre 
docentes y 
directivos, página de 
la IEDEL DAGUA 
www.iedagua.edu.co 
con diversos canales 
de comunicación. 

Se continua el uso 
de correos 
electrónicos y drive 
institucional para 
mantener flexibilidad 
comunicativa entre 
los diversos 
estamentos de la 
comunidad 
educativa; creación 
de formularios en 
línea que agiliza 
procesos de la 
comunidad con la IE 

Se hace uso de la 
emisora comunitaria 
con programas 
radiales de 
formación enfocados 
a la educación 
sexual y 
construcción de 
ciudadanía. 

Envió de trabajos e 
información a 
estudiantes que 
viven en espacios 
alejados de la IE. 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

Se establece acuerdos entre directivos y docentes quienes deben diseñar guías y talleres para 
cada grado y grupo que orientan. Dichas actividades se archivan en drives por sedes y por 
docentes; además de ello se envían a la sede principal donde se imprimen (previo en un censo 
se establece número de estudiantes que requieren material impreso) también se gestiona 
estrategias que permiten llevar este material a los domicilios de los estudiantes, recogerlos en 
determinadas fechas y hacerlos llegar a los docentes quienes a su vez deben revisarlos y 
retroalimentar a los estudiantes.   
El acuerdo 001 del Consejo directivo y académico evidencia absoluta flexibilización y largos 
periodos para actualizar las actividades con los estudiantes y estar en contacto con ellos. 
 
 

• Acceso a internet. (estrategia para el acceso de los estudiantes a herramientas tecnológicas e internet) 

 

Desde comienzos de la pandemia se gestionó la asignación, logística y distribución en comodato 
de varios equipos de cómputo portátiles para los estudiantes de grados noveno a once; del 
mismo modo se presta en comodato un número significativo de tabletas para estudiantes de 
preescolar a octavo grado y se distribuyen 213 simcard, entregadas por la secretaria 

departamental de TIC para mejorar la conectividad de una parte significativa de los estudiantes. 
Se hace uso del vive digital dando prioridad para charlas virtuales, uso de los estudiantes y 
docentes para hacer asistencia en casa. Se establece horario de los viernes para atención a los 
estudiantes que continuaban en casa durante la pandemia y el retorno a las aulas. 

 
 

• Adecuaciones pedagógico- Curricular (incluyendo emergencia sanitaria Covid19) 

✓ PLAN DE ESTUDIO Modificado de acuerdo a las situaciones de convivencia del entorno 
escolar con extensión al entorno familiar, realizando acuerdos con padres de familia de la 
zona rural apartadas como por ejemplo la enseñanza a partir de vivencias de su entorno 
familiar y natural. Flexibilidad de algunas temáticas. 

✓ PLANES DE AULA Docentes actualizan planes área para responder a Aprendizajes 
básicos y desarrollar competencias de acompañamientos a los estudiantes mediante el 
trabajo en casa. 

✓ ACUERDO TRANSITORIO El SIE y el Plan de estudios no se modificaron, a través de un 
acuerdo se le hizo cambios de manera transitoria o ajustes en el procedimiento para su 
aplicación. 

✓ Construcción DE GUIAS EN PRIMARIA CON APOYO PTA se realizan talleres orientados 
por PTA que dieron como resultados guías pedagógicas para uso de los estudiantes de 
primaria. 

✓ CONSTRUCCION DE LOS PIAR con el apoyo de fundación nuevo horizonte se brinda se 
brinda herramientas pedagógicas para el trabajo en aula de clase. 

✓ JORNADAS PARA ESTUDIANTES EN ATENCION EN CASA. Se organiza un horario que 
permita espacios a los docentes para realizar acompañamiento y asesorías a los 
estudiantes que no se vinculan a la presencialidad. 

✓ HORARIO ALTERNADO PARA ESTUDIANTES: Se establece horarios alternados de 
grupos A y B para la presencialidad de los estudiantes en las sedes educativas.  

✓ ESPACIO PARA FORMACION DOCENTE se permite acceso de docentes a diversos 
talleres o propuestas didácticas y pedagógicas que permiten mejorar la calidad educativa. 
 

 

• Proyectos Pedagógicos Productivos- (articulación con la educación superior) 
 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

✓ SERVICIO SOCIAL Acuerdo con estudiantes de grado undécimo y padres de familia para 

desarrollar procesos pedagógicos y de acompañamiento a través de las redes como el 

canal institucional de YouTube en 

https://www.youtube.com/channel/UCG8k_yvLO4ADw_xLj5VEpdA/ 

✓ Desarrollo de las actividades de labor social en presencialidad en temas ambientales, 

derechos humanos, derechos sexuales, todos en acompañamiento a la comunidad. 

✓ DIPLOMADO Y TALLER CON ICESI Acuerdo interinstitucional para formación docentes 

y estudiantes con la Universidad ICESI en ABP, STEM y marketing digital. 

 
• Proyectos Pedagógicos Transversales 

https://www.youtube.com/channel/UCG8k_yvLO4ADw_xLj5VEpdA/


  

 
 

 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

 

 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 



  

 
 

 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

 

 
 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

 
 
 

 
 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

 
 
 

 
 
 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

 
 
 

 
 
 



  

 
 

 
GESTIÓN ACADÉMICA  

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

 

 

 

Resultados Pruebas Saber 11 (Promedio) 

2018 2019 2020 2021 

49,96 48.72 48.76 46,74 

Resultados Pruebas Saber 11 (Clasificación) 

2018 2019 2020 2021 

B B C C 

 

 Matricula General (* corte 31 octubre 2021.) 

Preescolar Primaria Secundaria Media Jóvenes y 
Adultos 

Total, 
Matricula 

 
80 

609 589 246 65 1589 

Deserción Matricula General (2020) 

-5 41 91 51 22 200 

Matricula Jornada Única (* corte 31 octubre 2021.) 

Jornada 
Única 
Preescolar 

Jornada 
Única 
Primaria 

Jornada 
Única 
Secundaria 

Jornada 
Única Media Total Matricula 

     

                                           Deserción Jornada Única (2020) 

   
 
 

 

Promoción Jornada Única 

   
 
 

 



  

 
 

 

Criterio 
¿Realizó este 
tipo de 
gestión? 

¿Qué se gestionó? Describa la gestión 

¿En la Institución 
Educativa se implementan 
estrategias de acceso y 
permanencia? 

 

 
SI 

 
 

Se realizan comodatos 
en equipos 
tecnológicos, espacios 
de trabajo y realización 
de trabajos en casa a 
estudiantes que no se 
vinculan a la 
presencialidad. Se 
desarrollo programa 
PAE y gestiona 
transporte escolar a 
zonas más alejadas, 
aunque ya a final de 
año (fines de octubre). 
Jornada de 
matriculatón  

Se realizan comodatos en 
equipos tecnológicos, 
espacios de trabajo y 
realización de trabajos en 
casa a estudiantes que no 
se vinculan a la 
presencialidad. Se 
desarrollo programa PAE y 
gestiona transporte escolar 
a zonas más alejadas, 
aunque ya a final de año. 
Jornada de matriculatón 

¿Implementa estrategias 
para el mejoramiento de 
los resultados de las 
pruebas SABER en su 
Institución Educativa? 

 

 
SI 

 
 
 

Construcción de 
material por 
competencias 
desarrollado en la IE; 
apoyo del material de 
Helmer Pardo y 
simulacros para 
orientar procesos de 
formación en pruebas 
externas. Jornadas de 
evaluar para avanzar 
de 3 a 11.  

Construcción de material 
por competencias 
desarrollado en la IE; apoyo 
del material de Helmer 
Pardo y simulacros para 
orientar procesos de 
formación en pruebas 
externas. Jornadas de 
evaluar para avanzar de 3 a 
11. 

 

 

Docentes por Áreas 
Áreas de Apoyo 
para Educación 
Especial 

Ciencias 
Económicas y 
Políticas 

Ciencias 
Naturales Física 

Ciencias 
Naturales 
Química 

Ciencias Naturales y 
Edu. Ambiental 

0 2 1 2 3 
Área Técnica 

Ciencias Sociales 
Educa. Artística - 
Artes Plásticas 

Educa. Artística - 
Danzas 

Educa. Artística - 
Música 

0 5 1 0 0 

Educa. Ética y en 
Valores  

Docente 
orientador 

Educa. Física, 
Recreación y 
Deporte 

Educa. Religiosa Filosofía 

0 1 3 0 1 
Humanidades y 
Lengua 
Castellana 

Idioma Extranjero 
Frances 

Tecnología de 
Informática 

Idioma Extranjero 
Ingles 

Matemáticas 

5 0 4 4 6 

Preescolar Primaria 
Total Planta 
Docente 

Total Coordinadores 

3 20 60 
3 
 

 



  

 
 

 
OBSERVACIONES 

 
 
 
 

Personal Administrativo 
Auxiliar 
Administrativo 

Celador 
Profesional 
Universitario 

Auxiliar de Salud 

 
2 

5 0 0 

Conductor Mecánico Técnico Operativo  Operario Calificado 
Auxiliar de Servicios 
Generales 

 
0 

0 0 3 

Operario Secretario  Secretario Ejecutivo 
Total, Planta 
Administrativos 

 
0 

1 0 11 

 

OBSERVACIONES 

La IE debido a la pandemia se asignó dos funcionarios de apoyo en servicios generales para las 
sedes de primaria. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Administrativa y Financiera, las gestiones que como 

Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

• Bienestar del Talento Humano. 

 



  

 
 

 

 
 

 
 

                                   

        
          

                                                                               
                                                                                    
                                                                                          
                                                          

                                                                                         

                                                       

                                                                                                        
                                                                                                       

                                                                                

                                                    

                                                                                      
                                                                                                       
                                                           

                                                                                     
                                                                     

                                   

        
          



  

 
 

 

 
 

 
 

                                   

        
          

                                   

        
          



  

 
 

 

 
 

 

Desde la Pandemia (2020) se les facilitó a los estudiantes las cartillas, computadores, 

tabletas, por parte de la Gobernación entrega de las SimCard de esta manera se benefició 

o ayudo a los docentes para que los estudiantes asistieran a las clases virtuales, los 

Talleres que llegan a la Institución Educativa por parte de los estudiantes sin medios 

tecnológicos cada inicio de mes la institución con ayuda de los administrativos se les hace 

llegar a sus respectivas casas para que sean calificados y así dar cumplimiento a la notas, 

la creación de grupos de wasap y correos electrónicos institucionales para mejorar la 

comunicación.  

Al personal administrativo a excepción de celadores, se les ajustó el horario laboral 

completando su jornada con trabajo en casa si es el caso y teniendo todos los elementos 

de Bioseguridad para protección de los mismos en la sede donde permanecen. 

Se aprovecha la semana institucional del mes de octubre para realizar actividades lúdicas 

y sociales que benefician la salud mental de los docentes. Se hacen distinciones a todo 

el personal al servicio de la Institución, al cumplir cada quinquenio 

2021. 

RECONOCIMIENTO 05 AÑOS DE SERVICIO Billy Samir Robayo Perlaza 

RECONOCIMIENTO 10 AÑOS DE SERVICIO Osiris de Jesús Cuellar Martínez e Irma 

Nury Gamboa Quintero 

RECONOCIMIENTO 25 AÑOS DE SERVICIO Oscar Alberto Marmolejo Castro. 
 
 

• Evaluación del Desempeño 

 
✓ Para evaluación de administrativos se suben los protocolos y evidencias a plataforma 

Humano, se atiende de modo personal, cumpliendo las normas básicas de bioseguridad. 

                                   



  

 
 

 
✓ Para evaluación de docentes se envía previamente los protocolos, se cita uno o dos 

docentes, de modo presencial uno a uno, en horas de la mañana y se desarrolla los 
cuestionarios del protocolo de evaluación dentro de la plataforma humano. 

 

• Informe sobre el manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos, atendiendo el 
artículo 2.3.1.6.3.19 del decreto 1075 de 2015. 

 

 

 



  

 
 

 
 
 
 
 

Criterio 
¿Realizó este 
tipo de 
gestión? 

¿Qué se gestionó? Describa la gestión 

¿Se gestionó dotación y 
mantenimiento de 
equipos? 

 
SI 

 
 

Se hace 
mantenimiento a los 
equipos de cómputo 
de 
oficinas, se compra 
equipo de cómputo 
para desarrollo de la 
página WEB, se 
adecuan aires 
acondicionados, 

Se hace mantenimiento a 
los 
equipos de cómputo de 
oficinas, se compra 
equipo de cómputo 
para desarrollo de la 
página WEB, se 
adecuan aires 
acondicionados. 

¿Se gestionó adquisición 
de recursos para el 
aprendizaje? 

 
SI 

 
 

Se recibe dotación de 
sillas mesas y tableros 
en actividad con 
CENIT. La fundación 
Nuevo Horizonte hace 
entrega de material 
didáctico para el 
comité de inclusión. 
Dotación deportiva por 
parte de INDERVALLE 
para la sede principal. 
 

Se recibe dotación de sillas 
mesas y tableros en 
actividad con CENIT. La 
fundación Nuevo Horizonte 
hace entrega de material 
didáctico para el comité de 
inclusión. Dotación 
deportiva por parte de 
INDERVALLE para la sede 
principal. 
 

¿Se realizó mantenimiento 
de la planta física? 

 
SI 
 

 

Se hace 
mantenimiento 
permanente a las 
instalaciones físicas, 
instalaciones 
eléctricas, hidráulicas, 
sanitarias, arreglo de 
techos limpiezas de 
canales aguas lluvias 
en todas las sedes. 

Se hace 
mantenimiento 
permanente a las 
instalaciones físicas, 
instalaciones 
eléctricas, hidráulicas, 
sanitarias, arreglo de 
techos limpiezas de 
canales aguas lluvias 
en todas las sedes. 

¿Se avanzó en la 
implementación de 
medidas de seguridad y 
protección? Incluye 
medidas de bioseguridad 
motivo de la pandemia 

SI El comité de gestión 
del riesgo tramito visita 
del comité de riesgos 
municipal y 
departamental en la 
sede principal 
reportando techos en 
mal estado. 
Dificultades de 
estabilidad en el muro 
de segundo piso. 
se instalan sistemas 
de alarmas de pánico 

El comité de gestión 
del riesgo tramito visita 
del comité de riesgos 
municipal y 
departamental en la 
sede principal 
reportando techos en 
mal estado. 
Dificultades de 
estabilidad en el muro 
de segundo piso. 
se instalan sistemas 
de alarmas de pánico 



  

 
 

 

 

en todas las sedes, se 
hace mantenimiento y 
dotación extintores, se 
coloca señalética. 
Se utilizan todos los 
elementos necesarios 
para mantener las 
medidas de seguridad 
COVID19. 

en todas las sedes, se 
hace mantenimiento y 
dotación extintores, se 
coloca señalética. 
Se utilizan todos los 
elementos necesarios 
para mantener las 
medidas de seguridad 
COVID19. 

 

Estado de Ingresos y Egresos – 31 de octubre de 2021 

Criterio Articulo Concepto Valor 

1. Ingresos  

1.1 INGRESOS OPERACIONALES $ 168.204.077.00 

1.1.1 COBROS COMPLEMENTARIOS $ 1.251.200.00 

1.1.1.1 Certificación Ex alumnos  

1.1.1.2 Calificaciones Ex alumnos $1.251.200.00 

1.1.1.3 Otros Cobros Ex alumnos  

1.1.2 
INGRESOS POR VENTAS DE 

PRODUCTOS 
$ 0 

1.1.2.1 Venta de Productos  

1.1.3 
INGRESOS POR EXPLOTACIÓN 

DE BIENES 
$ 0 

1.1.3.1 Alquiler  

1.1.3.2 
Otros Ingresos por explotación de 

bienes 
 

2 TRANSFERENCIAS $ 118.763.249.00 

2.1 TRANSFERENCIAS NACIONALES $118.763.249.00 

2.2 
TRANSFERENCIAS 

DEPARTAMENTALES 
 

2.3 TRANSFERENCIAS MUNICIPALES  

3 RECURSOS DE CAPITAL $ 48.189.628.00 

3.1 Recursos del Balance $32.956.441.00 

3.1.1 Excedentes Financieros  



  

 
 

 

 

Criterio Articulo Concepto Valor 

2. Egresos 

2.1 FUNCIONAMIENTO $ 93.486.634.00 

2.1.1 
GASTOS DE 

PERSONAL 
$ 0 

2.1.1.1 

SERVICIOS 

PERSONALES 

INDIRECTOS 

$ 10.371.375.00 

2.1.1.1.1 Jornales   

2.1.1.1.2 Honorarios $7.193.000.00  

2.1.1.1.3 

Remuneración por 

servicios técnicos 

profesionales 

$3.178.375.00  

2.1.1.1.4  

Afiliación y pago de 

aportes al sistema 

general de riesgos 

laborales de los 

estudiantes que se 

encuentren cursando el 

programa de formación 

complementaria de las 

Escuela Normales 

Superiores. 

  

2.1.1.1.5 

Horas cátedra para ciclo 

complementario en 

Escuelas Normales 

Superiores 

  

2.1.2 GASTOS GENERALES $ 83.115.259.00 

3.1.2 Excedentes Financieros Convenios  

3.2 Rendimientos Financieros $233.187.00 

3.2.1 
Rendimientos Operaciones 

Financieras 
 

3.2.2 
Rendimientos Operaciones 

Financieras - Otros 
 

3.3 Donaciones $15.000.000.00 

3.4 Otros  

Total, Ingresos $ 0 



  

 
 

 

2.1.2.1 
ADQUISICION DE 

BIENES 
$ 83.115.259.00 

2.1.2.1.1 Compra de Equipos $4.990.000.00  

2.1.2.1.2 Materiales y Suministros $42.356.174.00  

2.1.2.1.3 Software Financiero   

2.1.2.1.4 
Dotación Institucional de 

Infraestructura Educativa 
  

2.1.2.1.5 

Dotación Institucional de 

material y medios 

pedagógicos para el 

aprendizaje 

  

2.1.2.2 
ADQUISICION DE 

SERVICIOS 
$ 0 

2.1.2.2.1 
Mantenimiento de 

Mobiliario y Equipo 
$2.217.000.00  

2.1.2.2.2 
Mantenimiento de 

Infraestructura Educativa 
$24.786.225.00  

2.1.2.2.3 
Arrendamientos de 

Bienes 
  

2.1.2.2.4 Impresos y Publicaciones   

2.1.2.2.5 
Comunicaciones y 

Transporte 
 $4.671.000.00 

2.1.2.2.6 Seguros y pólizas $553.350.00  

2.1.2.2.7  

Adquisición de bienes de 

consumo final que no son 

objeto de devolución 

(papelería, útiles de 

escritorio, elementos de 

aseo, cafetería et.) 

  

2.1.2.2.8  

Gastos de viaje, 

transporte, hospedaje, 

manutención. 

  

2.1.2.2.9 

Servicios Públicos (en las 

condiciones establecidas 

por el Ente Territorial) 

$3.541.510.00  

2.1.2.2.10 

Participación en 

Actividades Deportivas, 

Científicas y Culturales 

  



  

 
 

 

2.1.2.2.11 

Acciones de 

Mejoramiento a la 

Gestión Escolar y 

Académica 

  

2.1.2.3 
OTROS GASTOS 

GENERALES 
$ 0 

2.1.2.3.1 
Comisiones y Gastos 

Bancarios 
  

2.1.2.3.2 
Impuestos, tasas y 

multas 
  

3 INVERSIÓN $ 0 

3.1 

Construcción ampliación 

y adecuación de 

Infraestructura Educativa 

  

  

3.2 

Sostenimiento de 

Semovientes y Proyectos 

Pedagógicos Productivos 

  

  

3.3 

Proyecto Institucional de 

Investigación y 

Desarrollo 

  

3.4 Otras Inversiones   

Total, Egresos $ 83.115.259.00 

Déficit $ 0 

Superávit $ 85.088.818.00 

 

Proyectos de Infraestructura 

Nombre del Proyecto Fuente de Recursos Estado Cuantía 

   $ 0 

   $ 0 

   $ 0 

 

GESTIÓN COMUNITARIA 
A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Comunitaria, las gestiones que como Rector(a) ha 

realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 
• Participación y convivencia (Comunidad Educativa) 



  

 
 

 
GESTIÓN COMUNITARIA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Comunitaria, las gestiones que como Rector(a) ha 
realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento Educativo. 

✓ Reuniones, charlas, asesorías con estudiantes y padres de familia de manera virtual sobre 
diferentes actividades institucionales y cuidado en tiempos de pandemia. 

✓ REUNIONES CON PADRES DE FAMILIA A TRAVES DE MEDIOS VIRTUALES. 
✓ Informes periódicos dados a través de reuniones virtuales por grupo, reuniones generales 

o llamadas personales. 
✓ Charlas de orientación profesional con estudiantes de grado undécimo 
✓ Charlas de motivación personal con estudiantes de noveno, decimo y undécimo para 

animar para retornar a la presencialidad o atender aprendizaje desde casa. 
✓ Encuentro de socialización proceso de articulación con estudiantes y padres de familia 

que cursan actualmente noveno grado. 

 

• Prevención de riesgos (Físicos y Psicosociales) 

✓ Se aplican modificaciones en la infraestructura y se establece puntos de desinfección 
cumpliendo con las normas de bioseguridad tanto para el personal de la IE como 
visitantes; particularmente en las entregas del PAE. 

✓ Charlas motivacionales en asociación con la Comisaria de Familia municipal y la gestora 
social de la IE. 

✓ Visitas domiciliarias en casos seleccionados como más graves a grupos familiares y 
estudiantes por parte de la Comisaria de familia y gestora social de la IE. 
 

 

• Proyectos sociales y comunitarios futuros 

✓ Estudiantes de grado once presentan propuesta para que, haciendo uso de las redes sociales se 
dicten talleres de acompañamiento, cocina, gimnasia, etc. Y acompañamiento virtual a niños y 
padres en el uso de las TIC para la educación. 

✓ Estudiantes de grado once presentan propuesta para que, haciendo uso de las redes sociales se 
dicten talleres de acompañamiento, cocina, gimnasia, etc y acompañamiento virtual a niños y padres 
en el uso de las TIC para la educación. 

✓ En retorno a la presencialidad se enfoca la labor social de grado undécimo a charlas de refuerzo en 
humanidades y matemáticas con los estudiantes de básica primaria. 

 
 

 

Criterio 
¿Realizó 
este tipo de 
gestión? 

¿Qué se gestionó? Describa la gestión 

¿Se adelantaron actividades 
con la asociación de padres 
de Familia y/o Consejo de 
Padres? 

 

 

SI 

Se eligieron los padres 
que conforman este 
proceso 

No se lograron actividades 
concretas por la pandemia 
covid 19. 

¿Adelantó gestiones para 
realizar el seguimiento a la 
Convivencia Escolar teniendo 
en cuenta el desarrollo de las 
clases desde la casa por 
motivo de la pandemia? 

 

 

 

 

SI 

Atención a estudiantes y 

familias a través de 

diferentes medios de 

comunicación llamadas 

telefónicas, uso de 

plataformas virtuales, 

WhatsApp  

Se atendieron de manera 
permanente situaciones 
sociales y emocionales (duelos, 
poca motivación, dificultades 
económicas) producidas por la 
pandemia de los estudiantes y 
sus familias, los cuales 
dificultaron la conectividad y el 



  

 
 

 

Criterio 
¿Realizó 
este tipo de 
gestión? 

¿Qué se gestionó? Describa la gestión 

 

 

compromiso de algunos 
compromisos académicos. 

¿Se desarrollaron   escuelas 
de padres, frente a la 
emergencia sanitaria 
presentada? 

SI Se convocó a padres de 

familia con el apoyo de 

los docentes para 

realizar caracterización 

de las familias 

Se articuló con el PIC 
municipal 
acompañamiento con 
charlas 

Se realizó caracterización a las 
familias   de acuerdo a las 
problemáticas encontradas se 
dieron charlas relacionadas con 
violencia de género, estilos de 
crianza y derechos sexuales y 
reproductivos. 

 

Dificultades generales 

Se pudo identificar en las escuelas de familia, que la mayoría tuvieron separaciones entre padres, 
algunas de las madres se les dificulta los procesos de comunicación con hijos adolescentes y 
muchos se enfrentaron a duelos durante la pandemia. 
 

Logros generales 

Se incrementó la participación en la escuela de familias, en donde no solo se tuvo la 

asistencia de las madres de familia, sino que además los padres mostraron disposición para 

aprender nuevos conocimientos y fortalecer algunos valores en el ámbito familiar. 

 

Registro Fotográfico 

 

 
 

 
 
 

Actividad: CHARLA SOBRE SEXUALIDAD A 
ESTUDIANTES NOCTURNA 

Actividad: VISITA DOMICILIARIA PARA 
CONSTRUCCION DE PIAR 

Lugar: SEDE PRINCIPAL IE DAGUA Lugar: DOMICILIO ESTUDIANTES 

 

 

 



  

 
 

 

ANEXOS 

1. Envió citación a entidades periodísticas en el 

municipio e invitación a la comunidad y su 

comunicación por redes sociales. 

 

   



  

 
 

 

2. Envío correspondencia a personas y entidades de 

la comunidad Dagueña.  

 
 



  

 
 

 

3. Publicación en pagina web de la Institucion 

educativa del Dagua 

https://iedagua.edu.co/servicio-3/ 

 

 

4. Comprobante de recibidos en las diferentes entidades del Municipio 

 



  

 
 

 
5. Compartir invitación a través de WhatsApp 

 
 

6.  Publicación de la convocatoria en carteleras publicas dentro y fuera de la IE. 

 

 



  

 
 

 
 

7. Envió de correos  

 
 

 
 

 

 

 



  

 
 

 
8. Presentación en Power point para socializar a la comunidad  

 

 

9. Transmisión en línea por canal institucional de youtube 

https://www.youtube.com/watch?v=AuSn97AYi5A 

 

 

 



  

 
 

 
 

10. Evidencias fotográficas de la realización de la audiencia pública de rendición de 

cuentas. 

 

 

11. Listas de asistencia a socialización de rendición de cuentas IE DAGUA 2021.  

 



  

 
 

 

 

 



  

 
 

 
Necesidades de Asistencia Técnica, de Infraestructura y Personal 

A continuación, describa las necesidades de asistencia técnica, de infraestructura y personal que requieren las IE, especificando las sedes, especifique la zona (Rural o Urbana y lugar 
donde queda, corregimiento, vereda, etc. 

Sede (zona) Necesidades de asistencia técnica 

Cobertura y 
Pedagógico 

Administrativo, financiero, 
servicios informáticos, atención 
al ciudadano, planeación, jurídico 

Inspección y Vigilancia, 
organizacional, 
comunicaciones 

Infraestructura y 
Dotación  

Personal  (Talento 
Humano) 

 
GIMNASIO DEL 
DAGUA 
 
 
 
 

Más espacios 
pedagógicos, de 
recreación y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 
Conectividad 

No se da buen manejo de la 
información desde la SED y entre 
los organismos de la IE. No hay 
suficiente conectividad para el 
trabajo en aulas, falta de videobeam 

Hay fallas en el 
cumplimiento de las 
funciones entre los 
diferentes estamentos. La 
información es 
parcializada y se da en 
pequeños círculos. 

Edificios muy 
antiguos con 
problemas de 
TECHO, 
alcantarillado, 
eléctricos, 
de acceso 
 

Falta personal de 
servicios generales 
para mayor 
cumplimento en 
protocolos covid19, 
acompañamiento de 
enfermería  

 
SANTA LUCIA 
 
 

Más espacios 
pedagógicos, de 
recreación y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 
Conectividad 

No se da buen manejo de la 
información desde la SED y entre 
los organismos de la IE. No hay 
suficiente conectividad para el 
trabajo en aulas, falta de videobeam 

Hay fallas en el 
cumplimiento de las 
funciones entre los 
diferentes estamentos. 
La información es 
parcializada y se da en 
pequeños círculos. 

Edificios muy 
antiguos con 
problemas de 
TECHO, 
alcantarillado, 
eléctricos, 
de acceso 
 

Falta personal de 
servicios generales 
para mayor 
cumplimento en 
protocolos covid19, 
acompañamiento de 
enfermería  

 
ANTONIO NARIÑO 
 
 

Más espacios 
pedagógicos, de 
recreación y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 
Conectividad 

No se da buen manejo de la 
información desde la SED y entre 
los organismos de la IE. No hay 
suficiente conectividad para el 
trabajo en aulas, falta de videobeam 

Hay fallas en el 
cumplimiento de las 
funciones entre los 
diferentes estamentos. 
La información es 
parcializada y se da en 
pequeños círculos. 

Edificios muy 
antiguos con 
problemas de 
TECHO, 
alcantarillado, 
eléctricos, 
de acceso 
 

Falta personal de 
servicios generales 
para mayor 
cumplimento en 
protocolos covid19, 
acompañamiento de 
enfermería  

 
ANTONIO 
RICAURTE 
 
 

Más espacios 
pedagógicos, de 
recreación y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 
Conectividad 

No se da buen manejo de la 
información desde la SED y entre 
los organismos de la IE. No hay 
suficiente conectividad para el 
trabajo en aulas, falta de videobeam 

Hay fallas en el 
cumplimiento de las 
funciones entre los 
diferentes estamentos. 
La información es 
parcializada y se da en 
pequeños círculos. 

Edificios muy 
antiguos con 
problemas de 
TECHO, 
alcantarillado, 
eléctricos, 
de acceso 
 

Falta personal de 
servicios generales 
para mayor 
cumplimento en 
protocolos covid19, 
acompañamiento de 
enfermería  

 
 

Más espacios 
pedagógicos, de 

No se da buen manejo de la 
información desde la SED y entre 

Hay fallas en el 
cumplimiento de las 

Edificios muy 
antiguos con 

Falta personal de 
servicios generales 



  

 
 

 
Necesidades de Asistencia Técnica, de Infraestructura y Personal 

A continuación, describa las necesidades de asistencia técnica, de infraestructura y personal que requieren las IE, especificando las sedes, especifique la zona (Rural o Urbana y lugar 
donde queda, corregimiento, vereda, etc. 

Sede (zona) Necesidades de asistencia técnica 

Cobertura y 
Pedagógico 

Administrativo, financiero, 
servicios informáticos, atención 
al ciudadano, planeación, jurídico 

Inspección y Vigilancia, 
organizacional, 
comunicaciones 

Infraestructura y 
Dotación  

Personal  (Talento 
Humano) 

ANTONIA SANTOS 
 

recreación y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 
Conectividad 

los organismos de la IE. No hay 
suficiente conectividad para el 
trabajo en aulas, falta de videobeam 

funciones entre los 
diferentes estamentos. 
La información es 
parcializada y se da en 
pequeños círculos. 

problemas de 
TECHO, 
alcantarillado, 
eléctricos, 
de acceso 
 

para mayor 
cumplimento en 
protocolos covid19, 
acompañamiento de 
enfermería  

 
INDALECIO 
LIEVANO 
 
 

Más espacios 
pedagógicos, de 
recreación y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 
Conectividad 

No se da buen manejo de la 
información desde la SED y entre 
los organismos de la IE. No hay 
suficiente conectividad para el 
trabajo en aulas, falta de videobeam 

Hay fallas en el 
cumplimiento de las 
funciones entre los 
diferentes estamentos. 
La información es 
parcializada y se da en 
pequeños círculos. 

Edificios muy 
antiguos con 
problemas de 
TECHO, 
alcantarillado, 
eléctricos, 
de acceso 
 

Falta personal de 
servicios generales 
para mayor 
cumplimento en 
protocolos covid19, 
acompañamiento de 
enfermería  

 


