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Santiago de Cali, abril 04 de 2022

Doctora

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora

Departamento del Valle del Cauca

ASUNTO: Informe de Evaluacién Control Interno Contable- Vigencia 2021

Cordial saludo,

Dando cumplimiento a la Resolucion 0357 de 2008, segun lo establece el
Procedimiento de Evaluacion del Control Interno Contable, actualizada mediante
Resolucién 193 del 05 de mayo de 2016, por la cual se adopta el Procedimiento de
Control Interno Contable y de Reporte del Informe Anual de Evaluacion a la
Contaduria General de la Nacién y a la Resolucién 706 de diciembre del 2016, por
la cual se establece la informacion a reportar, los requisitos y los plazos de envio a
la Contaduria General de Nacion, le informo que el 18 de febrero del afio 2021,
dentro de los términos sefalados en la norma, se envi6 el citado informe a través
del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién Publica- CHIP, cumpliendo
asl este requerimiento normativo.

Adjunto a la presente para su conocimiento el Informe de Evaluacién Cuantitativa y

Cualitativa de Control Interno Contable el cual contiene el resultado obtenido,
situandose en un nivel eficiente.

Atentamente,

(22 i
CESAR MANCILLA RODRIGUEZ
Jefe Oficina de Control Interno

Copia: José Fernando Gil Moscoso - Directora Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas

Transcribié: Maria Elena Burbano Posada- Auxiliar Administrativa
Revisé: Alberto E. Romero- Asesor
Archivese en: Informes de Evaluacidn Control Interno Contable

www.valledeicauca.qov.co
(w)(f) (@ #Vallelnvencible
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INTRODUCCION

El Departamento del Valle del Cauca es responsable de preparar y presentar tanto
los estados financieros de conformidad con las normas de la Contaduria General
de la Nacion, como las cifras presupuestales de conformidad con la normatividad
aplicable

En este sentido, el Control Interno Contable, que se desarrolla bajo un marco
normativo que rige a la Gobernacion del Valle, el cual delimita la regulacién que es
aplicable a cada una de sus etapas. A partir de dicho marco normativo, se han
establecido las politicas contables que direccionan el proceso contable para la
preparacion y presentacion de los Estados Financieros.

Este proceso bajo la responsabilidad del representante legal y del Contador
General de la Entidad; esta compuesto por etapas y subetapas que permiten la
preparacion y presentacion de informacion financiera, mediante el uso de sistemas
y procedimientos internos que garanticen el cumplimiento de las caracteristicas
cualitativas de la informacion financiera: Reconocimiento, Medicién Posterior y
Revelacién

La operacion del proceso contable debe considerar la existencia los riesgos que
puedan impedir que los objetivos del proceso se cumplan a cabalidad; por lo
cual, se hace necesario que el preparador de la informacién los identifique y revise
permanentemente, y que emprenda las acciones necesarias para mitigar o
neutralizar su impacto.

Por eso, Los responsables de la informacion financiera deben identificar, analizar y
gestionar los riesgos contables para alcanzar el objetivo de producir informacion
financiera con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel
establecidas en el Régimen de Contabilidad Publica.

Para la gestion de los riesgos es preciso disefiar y establecer Los controles
asociados al proceso contable que son todas las medidas que implementa la
entidad con el objetivo de mitigar o neutralizar los factores de riesgo que pueden
llegar a afectar el proceso contable y, por consiguiente, la calidad de los estados
financieros. Las acciones de control constituyen los mecanismos o actividades
inherentes a las etapas que conforman los procesos y que estan dirigidas a
reducir, transferir, compartir o aceptar aquellos eventos que pueden inhibir la
ejecucion adecuada del proceso contable y el logro de sus objetivos.
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1. EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE.

El jefe de la Oficina de Control Interno, tiene la responsabilidad de evaluar la
efectividad del control interno contable implementado en el proceso contable
que genere una seguridad razonable en la informacion financiera producida en
la entidad, con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacién
fiel, definidas en el marco conceptual del marco normativo aplicable a la
entidad.

De igual modo, producto de la aplicaciéon del instrumento de evaluacion, debera
reportar a la Contaduria General de la Nacion el informe anual de evaluacion
del control interno contable, con corte al 31 de diciembre de 2021; a mas tardar
el 28 de febrero de 2022, para lo cual se deben acoger las condiciones que
define la Contaduria General de la Nacién, organismo de regulacion contable.

En cumplimiento de lo antes expuesto, la Oficina de Control Interno de la
Gobernacién del Valle del Cauca, realizé la Evaluacion del Control Interno
Contable a 31 de diciembre de 2021.

1.1.OBJETIVO DEL CONTROL INTERNO CONTABLE:

Verificar la existencia y aplicacién de politicas y controles efectivos en el
desarrollo de las operaciones contables; para garantizar, razonablemente,
la obtencién de informacién que cumpla caracteristicas fundamentales de
relevancia y representacion fiel, definidas en el marco conceptual y
normativo que le sea aplicables al proceso contable de la gobernacion, de
acuerdo con lo establecido en el Régimen de Contabilidad Publica.

1.2.ALCANCE:

La Evaluaciéon del Control Interno Contable se enmarca en informes de
auditorias, evaluaciones, autoevaluaciones y seguimientos, documento y
demas informacién que respalda la gestion contable y sus resultados, en el
periodo enero -~ diciembre de 2021.

1.3.CRITERIOS DE EVALUACION:

- Resolucion 357 de 2008 de junio 23 “Por la cual se adopta el Procedimiento
de Control Interno Contable y de reporte del Informe Anual de Evaluacion a
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la Contaduria General de la Nacién”. En su articulo 3 establece “Para
efectos administrativos, los jefes de Control Interno, auditores o quienes
hagan sus veces, de conformidad con lo establecido en la Ley 87 de 1993,
tendran la responsabilidad de evaluar la implementacién y efectividad del
Control Interno Contable necesario para generar la

Informacién financiera, econémica, social y ambiental de la entidad contable
publica, con las caracteristicas de confiabilidad, relevancia vy
comprensibilidad, a que se refiere el marco conceptual del Plan General de
Contabilidad Publica”.

- Resolucion 193 de 2016, de mayo 5 “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el
Procedimiento para la evaluacién del Control Interno Contable”. Esta
resolucion en su articulo 6°, entre otras, deroga la Resolucion 357 de 2008,
que adoptaba el procedimiento de Control Interno Contable y de reporte del
Informe Anual de Evaluacién a la Contaduria General de la Nacién CGN.

- Manual de Politicas para la implementacion de Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico, acorde con el marco normativo de la
Contaduria General de la Nacién CGN.

- Manual de Politicas contables bajo el nuevo marco normativo Resolucion
533 de octubre 08 de 2015 (Por la cual se incorpora en el régimen de
contabilidad Publica, el marco aplicable a entidades del gobierno y se dictan
otras disposiciones).

- Documento Instructivo No 1 del 24 de diciembre de 2021, version 1 de la
Contaduria General de la Nacion.

- Instructivo No. 1 del 24 de diciembre de 2021 Numeral 2.1.2. Evaluacion de
Control Interno Contable Para el corte a 31 de diciembre de 2021, las
entidades publicas deberan reportar el Informe Anual de Evaluacion de
Control Interno Contable a la CGN, en aplicacion de lo definido en la
Resolucion 193 de 2016 "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para
la Evaluacion del Control Interno Contable", de acuerdo con lo establecido
en el articulo 16° de la Resolucion 706 de 2016 "Por la cual se establece la
informacion a reportar, los requisitos y los plazos de envio a la Contaduria
General de la Nacion". Al efecto, la fecha limite de reporte es el 28 de
febrero de 2022
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- De igual forma el numeral 2.2.2, indica el reporte en el formulario de la
categoria Evaluacién de Control Interno Contable al corte de diciembre de
2021, las entidades bajo el ambito de aplicacion de la Resolucién 156 de
2018, modificada por la Resolucién 195 de 2021 deberan reportar el
formulario CGN2016_EVALUACION_ CONTROL_INTERNO_CONTABLE.

1.4. METODOLOGIA:

Para el logro del objetivo y el alcance propuesto en el proceso de
Evaluacién del Control Interno Contable en la Subdireccion de Contaduria
de la Gobernacion del Valle del Cauca, con corte a 31 de diciembre de
2021, la Oficina de Control Interno se acogié al protocolo establecido por la
Contaduria General de la Nacién en el numeral 4.5 Categoria Evaluacion
de Control Interno Contable de la Guia-Formularios-CHIP-CGN-
Convergencia. Formulario que fue diligenciado a través del “CHIP” local con
usuario y contrasefa asignada al Jefe de la Oficina de Control Interno y
enviado posteriormente a la Contaduria General de la Nacién, utilizando el
usuario y la contrasefia asignada por esta entidad para la Gobernacién del
Valle del Cauca.

1.4.1. Valoracioén cuantitativa:

Se evaluo la existencia de cada criterio del marco normativo y la efectividad
de los controles aplicados a las politicas contables, las etapas del proceso
contable (reconocimiento, medicién posterior y revelacion), rendicion de
cuentas e informacion a las partes interesadas y la gestion del riesgo
contable. La valoracion cuantitativa se realizé a través de las opciones de
calificacion dadas para cada uno de los 32 criterios, a través de 109
preguntas que conforman el formulario
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE y que se
ajusta a la tabla de respuestas y la valoracién asignada por la Contaduria
General de la Nacién, de la siguiente manera:

253 g9 0. 030 t 070
PARCIALMENTE 0.18 : 0T
NO : 10.06 : 0.14
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Cada criterio de control tiene un valor total de 1, donde el 30% de este valor
corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex),
y el 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la
efectividad del control (Ef). Cada item del cuestionario (109) es de
obligatorio diligenciamiento; asi como el registro en la columna
OBSERVACIONES de las razones que justifican la calificacion asignada
(Sl, PARCIALMENTE, NO) y si es del caso, referenciar los documentos que
la soportan.

El informe sobre la Evaluacién del Control Interno Contable del periodo
enero 1 a diciembre 31 de 2021, realizado por la Oficina de Control Interno
fue validado en el Consolidador de Hacienda de Informacién Publica - CHIP
y presentado en linea utilizando el CHIP de la Contaduria General de la

Nacién,  https://www.chip.gov.co/schip_rt/index.htm,  actividad  fuera
culminada el 25 de febrero del 2022.
CAPTURA INTELIGENTE Fecha: 25-02-2022
117676000 - Departamento dol Valle del Cauca
10 Periodo Ao Medio Eslado Categonia Formulario Fecha de Emio
2 0112 2021 ENLUINEA Emviado EVALUACION DE 2022-02-25
CONTROL 100:00:00.0
INTERNO
) - CONTABLE
1 1042 2021 ENLINEA Emviado INFORMACION l2022-02-11
CONTABLE 100:00:00.0
PUBLICA -
NVERGENCIA

Resuelto el cuestionario con la respuesta y las observaciones para los 109
elementos de control en los que se evalud su existencia y efectividad, se
realiza la sumatoria del resultado para cada criterio (32) con calificacién de
1, la sumatoria se divide por el total de criterios y el portaje obtenido se
multiplica por cinco (5) dando como resultado una calificacion que oscila
entre 1 y 5, puntaje que determina el grado de cumplimiento y efectividad
del Control Interno Contable de la entidad.

Valoracion cuantitativa para la Direccion de Contaduria de la
Gobernacion del Valle del Cauca, evaluada con calificacion Total de 5.
Demuestra que el control interno de la Gobernacion del Valle es
EFECTIVO.
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El presente informe consolidado se preparé a partir de las calificaciones del

formulario transmitido a través del CHIP en el formulario

CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, e
incorporadas en la base de datos de la Contaduria General de la Nacion

Reporte de Informacion
Entidad: Departamento del Villa del Cauca Ambito: GENERAL

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE Perlodo: 2071 - 0117

Formulario: CGNZ016_EVALUACION CONTROL_INTERNO CONTABLE

el L 1Y CALIFICACEN CHERGAIZNLE PERARDC IOA CRTIN G e | CALF SAICH TOTAL e |

ELEEN 08 D8 w0 wlowr

1.4.2. Valoracion cualitativa:

Involucra los conceptos de fortalezas, debilidades, avances, mejoras y
recomendaciones en relacion con el Control Interno Contable. En la
valoracion cualitativa se consideraron resultados (favorables y
desfavorables) de auditorias, seguimientos y evaluaciones anteriores, que
involucran el componente contable, observando los elementos del marco
normativo contable, como EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
CONTABLE 2021

1.4.2.1. Fortalezas

Las valoraciones cuantitativas de la efectividad del Control Interno
Contable, vigencia 2021 es de :5.0; igual a las Vigencias 2020: y 2019, y
son resultados obtenidos producto del cumplimiento a las directrices
contables, aplicando las normas, principios y politicas emanadas de la
Contaduria General de la Nacion; asi como lo establecido en el manual de
politicas contables, al cumplimiento de los procesos y procedimientos
documentados, al sistema de Gestion de Calidad, al Modelo Integrado de
Planeaciéon y Gestién y la implementacién del MECI

Ademas, se encuentra las siguientes fortalezas del Control Interno
Contable
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- Oportunidad en la elaboracién y presentacion de los informes con los
resultados de la gestiéon financiera y contable de la entidad; asi como la
presentacion de éstos a los 6rganos de la Administracion, a los entes de
control, a entidades del Estado y demas partes interesadas.

- La Subdireccion de Contaduria ha incorporado el manual de politicas
contables en el sistema Integrado de Gestion (SIG), el cual es sujeto de
revision y actualizacién periddica, contribuye con ello al mejoramiento
continuo del proceso contable a través del ciclo PHVA y seguimiento de la
informacioén financiera de la Entidad.

- La Subdireccion de Contaduria del Departamento del Valle del Cauca,
cuenta con personal que demuestra compromiso y conocimiento del
proceso contable, donde se realizan capacitaciones y actualizaciones
permanentes como resultado a los cambios normativos y a los ajustes a
procesos y procedimientos.

1.4.2.2. Debilidades

Dificultades para agilizar acciones y estrategias que permitan a la Direccion
de Contaduria la realizacién y verificacion de conciliacion y ajuste de
operaciones reciprocas, con el proposito de garantizar en forma adecuada
la medicion, reconocimiento y revelacién de la totalidad de los hechos
economicos y el debido soporte de éstos, que conduzcan a un adecuado y
oportuno flujo de informaciéon y documentacion hacia el area contable,
situacién que requiere la participacion activa de las entidades contables
publicas para el proceso de consolidacion.

1.4.2.3. Avances

- La Subdireccién de Contaduria de la Gobernaciéon del Valle del Cauca,
actualiza la normatividad contable aplicable para darle estricto cumplimiento
al proceso de Depuracion y Saneamiento contable (Resolucion 533 de 2015
y Ley 1819 de 2016 art.355), de acuerdo al proceso de implementacion y de
adopciéon de las Normas NICSPS establecidas para el sector publico,
durante el afio 2021.

- La Subdireccion de Contaduria ha disefiado e implementado una
herramienta tecnolégica que permite consolidar la informacion financiera del
Departamento del Valle del Cauca, facilitando la rendicion de informes a
través del aplicativo CHIP de la CGN, reduciendo los tiempos generando
una eficacia en los tiempos de hora hombre.

- Con el objeto de garantizar el registro individualizado de los Derechos
(Cartera) en la contabilidad SAP, se adquiri6 el MODULO DE CUENTAS
POR COBRAR el cual esta a cargo de la Unidad Administrativa Especial de
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Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, quien afecta directamente las
cuentas contables correspondientes.

1.5.Recomendaciones

-Se recomienda fortalecer las comunicaciones con las entidades publicas
en especial, con las que se tienen relaciones de informacién contable
reciproca, que facilite un oportuno flujo de informacion y permita consolidar
las cifras contables.

-De igual manera, se recomienda, fortalecer el Sistema de Control Interno,
monitoreando, asesorando y apoyando la gestién operativa de los hechos
economicos, a la primera linea de defensa.

1.6.Conclusiones

La Evaluaciéon del Control Interno Contable al 31 de diciembre de 2021,
reportada a la Contaduria General de la Nacion , donde la calificacién total
obtenida es de 5.0, demuestra |la Efectividad del Control Interno contable,
lo cual es el resultado de la permanente revisién del marco normativo
aplicable a la entidad en las etapas de reconocimiento, medicién,
revelacién y presentacién de los hechos econdmicos, situacion que ha
garantizado que la informacién contable generada, cumpla las
caracteristicas de relevancia, representacion fiel y oportunidad requerida
para la presentacién y publicacion de los estados financieros, acorde a los
direccionamientos de la Contaduria General de la Nacion.

Atentamente,

Zl&

[

E ODIRGUEZ
Jefe Oficina Control Interno

Transcribi6: Luis Alberto Marmolejo-Profesional Contratista
Reviso: Alberto E. Romero G-Asesor
Archivese en: Informes de Evaluacién Control Interno Contable




