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0102.1.48

PLANES

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Curso de finanzas
publicas

6/08/2015

9/11/2015

1-200

’{PEL
pd

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Curso de finanzas
publicas

9/11/2015

199 A

"/PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Convenio de
Asociacion entre el Departamento del
Valle del Cauca y la Fundacién
Universitaria Catélica Lumengentium

12/02/2015

A/DIDGQEHS

/ 7112/2016

124

F:}\PEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Comunicaciones

capacitacion

20/05/2015,

/8111!2015

1-194
A

PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Foermacion y
Capacitacion- Curso Validacion de
Métodos Fisicoquimicos y
microbiolégicos

22/07/2015

/2/3102.’2016

143

/' PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Liderazgo

Organizacional Profundizacion en
comunicacién y trabajo en equipo

0102.1.48-33

25/08/2015

/1'21050’2016

182 |

/’F/APEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Curso de programacion
Neurolinguistica y Relaciones
Interpersonales

0102.1.48-33

28/08/2015)

/30112I2016

1-91 7

PAPEL

MEDIA

Capacitacién- SIG

0102.1.48-33

20/02/2015

310312017

1-26

|” PAPEL

MEDIA

PTan Instiucional ae Formacion y
Capacitacién- Necesidades

0102.1.48-33

9/04/2015

/‘ 3/04/2017

15

'PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Convenio fundacion
Universidad del Valle 2015

13/05/2015

/

1-126

A %APE L

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucicnal de Formacion y
Capacitacion- Prioridades de
Capacitacion

9/06/2015

23/10/2017
7

11

1-75 A/PAPEL

£z

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Universidad Autonoma
de Occidente

29/09/2015

/ 1/02/2017

/

24/03/2017

12

1-16 .V/PAPEL

MEDIA

13

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacién- Proyecto de Inversion
Capacitacion y Desarrollo del Talento
Humano- Gobernacién del Valle del

Cauca

1/04/2015

/ 8/10/2018

PAPEL

MEDIA




0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacion Macroproyectos de
Infraestructura y del Transporte

15

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacion Oficina de Control
Disciplinario Interno

9/06/2015 30101r2019/1

14

16 J/PAPEL

MEDIA

/

17103/2015

1022018/ 1

/

17 A" PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades de
capacitacion Secretaria Varias
Pricridades

5/03/2015|/ 21/01/2020 / 1

1-31 J/l/)APEL

MEDIA

17

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacién Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca

12/03/2015 /20.'01 12020 /1

17

19 _{/PAPEL

MEDIA

18

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades de

0102.1.48-33

capacitacién Vivienda y habitat
Plan Institucional de Formacion y

24/03/2015 /29:01.'2020 / 1
i

18

17 A PAPEL

MEDIA

Capacitacion- Necesidades
Capacitacion- Secretaria de
giuc:acién

910412015, ( 17/01/2020 / 1

1-11 4/P/APEL

MEDIA

20

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades de
capacitacion Secretaria de Salud

9/04/2015 /13:"\7"705’0 /2

110 | PAPEL

MEDIA

21

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades de
capacitacion Secretaria de Control
Interno

10104"2015( 211'01:“2020/ 2

1-11 /;APEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacién- Necesidades de
capacitacion Secretaria de
Convivencia y Sequridad Ciudadana

23

0102.1.48-33

13/04/2015 //17.'01!2020

19 / PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacion Desarrollo Social y
Participacion

15/04/2015 /22-'011'2020

16 4] papEL

MEDIA

24

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacién- Necesidades
capacitacién Mujer, Equidad de
Género y Diversidad Sexual

4
11/05/2015]  16/01/2020

17 /| PAPEL

MEDIA

25

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacioén Departamento
Administrativo de Planeacion

1-11 4| PaPEL

MEDIA

26

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacion Secretaria de Cultura

27

0102.1.48-33

2/06/2015 /25!D2f2020

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacion Departamento
Administrativo de Juridica

28

0102.1.48-33

9/06/2015 A7IO1I202

/
/
/

25/05/2015 /27I0112020 /2
/

1-12.4] PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Necesidades
capacitacién Despacho del
Gobernador Secretaria General

16/06/2015 ‘/;s.'omozc%/ 2

1-14 //PAPEL

MEDIA

29

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Necesidades
capacitacion Hacienda y Finanzas
Publicas

/,

10/07/2015] ~ 24/01/2020

/,

10

1-13 / PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Seminario Taller
Indicadores de Gestion

16/01/2016 /I.‘.Uﬂ 2/20186

/s

11

1-201 | PAPEL

MEDIA

3

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Seminario de Induccion
y Reinduccion

0102.1.48-33

16/0212016 /;910412015

/s

12

1-199 | PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Proyecto Institucional

Grupo Funcionario Enlace

17/02/2016 Amzrzmal/ 2

13

1-1727| PAPEL

MEDIA




3

P

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Capacitaciones Varias
2016

2/03/2016

/ 31/08/2016 / 2

Lo

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Capacitaciones Varias
2016

1/09/2016

28/12/2016

1-139

| PAPEL
v

MEDIA

35

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Capacitaciones Esap
2016

4/03/2016]

711212016

1-181

I{;APEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secrataria de Educacion

37

0102.1.48-33

71032016

/1 1/05/2016

1-199

/

PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Educacion

11/05/2016

1/07/2016

I/ PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- 2016-2019-Oficina de

Gestién del Ries:

0102.1.48-33

310412016

.

/2W0612016

121

PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Gestion Humana y
Desarrollo Organizacional

0102.1.48-33

25/04/2016

*27104/2016

A

/PAF'EL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Gestion Humana y

Desarrollo Organizacional

41

0102.1.48-33

2710412016y

/27109.'2016 4

1-168

.

PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Departamento Administrativo Juridico

42

0102.1.48-33

29/04/2016

7

/1610612016

1-122 4

/
PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion- Alta
Consejeria para la Paz y los Derechos
Humanos

2/05/2016

/

21/06/2018,

N

1-22

/PAPEL

MEDIA

43

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion-Oficina de Control
Interno

2/05/2016

20/06/2016

PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario de Induccion
y Reinduccion

2/05/2016

d
{ 1006120181

10

/6APEL

MEDIA

45

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacién-Oficina Secretaria de
Asuntos Etnicos

0102.1.48-33

3/05/2016

/29!06!201 &

~ =~
L .

"’P{PEL

MEDIA

Plan Institucicnal de Formacion y

Capacitacion- Seminaric Planes de
Ordenamiento Manejo de Cuencas
Hidrograficas

3/05/2016

/13112)'2016

1697

PAPEL

MEDIA

47

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Turismo y Comercio

0102.1.48-33

5/05/2016

22/06/2016

1-30ﬁPP(;PEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Salud

8/05/2016

23/06/2016

1-199

| PAPEL

MEDIA

49

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Salud

24/06/2016

/

/ 1/07/2016

157 |/PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Hacienda y Finanzas
Pdblicas

16/05/2016

y,

26/05/2016

1-200

/PAPEL

MEDIA




51

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Hacienda y Finanzas
Publicas

26!05:“2016y 11/077201

1-124/ PAPEL

MEDIA

52

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Convenio
Interadministrativo entre el
Departamento del Valle del Cauca y
la Universidad Nacional Abiertay a
Distancia (UNAD)

27105/2018] 9.!11.'20174/ 4

167

/4PEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Macroproyectos de
Infraestructura y del Transporte

0102.1.48-33

17.'05:’2016-/201‘06’2016/ 4

1-75

MEDIA

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Informacion
Transferencia a la Capacitacién

g

190520164 _7/06/2016)/ 4

10

1-46 4" PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Gobierno

s

/

4
19.'05!2013 28/06/2016/ 4

11

1-80 //PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Diagnostico de

|" idade: d& “nlr it e -
Secretaria del Medio ambiente,
agricultura, seguridad alimentaria y

2/06/2016 / 5/07/201

.
IS

4
1-95/| PAPEL

MEDIA

57

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Mujer, Equidad de
Género y Diversidad Social

7106/201 '15.'053'2015./4

13

1-20.-

PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

an Institucional de Formacion y
Capacitacién- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social

7/06/2016|  28/06/201

g,

14

1-55
#

PAPEL

MEDIA

59

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Secretaria General

0102.1.48-33

/

7/06/2016] 15/07/2016] /5

1-109

I/P/APEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Curso Lectura Critica

9/06/2016 3/10/2016/ 5

1-132

| PAPEL

MEDIA

61

0102.1.48-33

Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-
Departamento Administrativo de

Planeacién
T e T misTuGoTar O T onniacon Ty

14/06/2016] _ 27/07/201

_PAPEL

MEDIA

62

0102.1.48-33

Capacitacién- Seminario de Induccion
) 'Reinduccion Julio 2016

0102.1.48-33

Capacitacion- Diagnostico de

INaoesidades de Ca%cién— -

0102.1.48-33

14/06/201 30/08/201

14674 /PAPEL

MEDIA

/

/| PAPEL

MEDIA

Capacitacion- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion-

65

0102.1.48-33

21/06/2016) 29/06/2016 S

23/08/201 / 230‘0612015/ 5

7,
1-53 " PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Propuesta "Curso de
Ingles British Council”

1-31 4| PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Lista de Chequeo
Transferencia de la Capacitacién

67

0102.1.48-33

8!07!2016( 12/12/2016 5

1310712016, Ag.rmzcnaf.r 5

1-2054 PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Lista de Chequeo
Transferencia de la Capacitacion

68

0102.1.48-33

17111201 i 21!11.’201&'/‘5

1-199

PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Lista de Chequeo

Transferencia de la Capacitacion

)

l;
241 1.’2!}1§J 2/12/2016 / 5

147

/ PAPEL

MEDIA




69

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario Taller Acoso
Laboral y Resolucién de Conflictos
2018

17/08/2016

e

5/10/201

/

5

11/-

167 -“PAPEL
/|

MEDIA

70

0102.1.48-33

Plan Tnsfitucional de Formacion y
Capacitacion- Convenio
Interadministrativo entre el
Departamento del Valle del Caucay
la Institucién Universitaria "Escuela
Nacional del deporte”

210912016

/
/ 29/09/2016}

/

5

12

/
1-36.1" PAPEL

MEDIA

Ig)

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Proyecto de Conveno
Institucién Educativa Politécnico
Municipal de Cali

19/09/2016

/9!09120161/ 6

1-12”| PAPEL

MEDIA

72

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminarie " Manejo de
Residuos Solidos y Liquidos"

28/08/2016

Aﬁmms

=
1-68] PAPEL

MEDIA

73

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Evidencias Contrato
Prestacion de Servicios Profesionales
Celebrado con la Cooperativa de
Consumo y Marketing Enlaces de
Colombia EFR

4n ﬂl’2016-/24l11f2016

1-183 dg{’APEL

MEDIA

74

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Comision de Personal

8/04/201 / 28/12/2017

B
119 |/PAPEL

MEDIA

75

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Curso de Atencion al
Cliente

1B/05/2016

/
vl24f031'201 7

1139 J/F"APEL

MEDIA

76

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- ontrato Prestacion de
Servicios Profesionales Celebrado
con la Cooperativa de Consumo y
Marketing Enlaces de Colombia EFR

/
6/09/2016 [“231’04!'201 7

/

6

1-73 |[“PAPEL
'r

MEDIA

77

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminaric de Induccion
y Reinduccion Octubre 2016

19/09/2016

7
Fy

;4101/2017Y

1-139 [PAPEL
Iy

MEDIA

78

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario "Norma
Colombiana de Construcciones Sismo
Resistentes NRS-10"

29/09/201 / 1/03/2017

|
1-62[’ PAPEL

MEDIA

79

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario "Derecho
Internacional Humanitario”

23!0912014

1/03/2017

174 /";APEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario "Codigo
Contenciose Administrativo Ley 1437
de 2011"

29/09/2016 /1031201?3(

—
1-118 /{AP‘,—:L

MEDIA

B1

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Seminario “"Ley de
Victimas 1448 de 2011"

29/09/2016)

7

I
[ 3/03/2017

4

1111 }’AFEL

MEDIA

82

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacion- Curso de Ingles

311072016

1/03/2017

12

1-79 /| PAPEL

MEDIA

83

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
C itacion- Curso de Oratoria Il

6/10/201

1/03/20174

13

1-102/| PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario Taller

"Programacion Neurolinguistica y
Relaciones Interpersonales”

0102.1.48-33

6/10/2016

1/03/2017

1-172 | PAPEL

&

MEDIA

Plan Institucional de Formacién y
Capacitacién- Curso de Excel
Avanzado

6/10/2016

110312017}

7
i /PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion-Programa de Induccion
y Reinduccion

1/01/2016

/

30/10/2018

" PAPEL
1-108"

MEDIA

87

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion-Evidencias de la
implementacion de |a politica publica

de victimas

19/07/2016

/

/181'10!2018

L

IfAPEL

1-117

MEDIA




0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién-Comunicaciones
Capacitacion

/ /
121102016/ ,3;01!201@1/ 7

|/PAPEL
1-140”

MEDIA

89

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Meritrocracia

13/01/2016 4/02/20164

167  PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion- 2016-
2019-Departamento Administrativo
Juridico de las Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones

91

0102.1.48-33

i
171052018] / 31012018] 7

1-57 %APEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Proyectos de
Capacitacion y Desarrollo del talento
Humano

15/07/2016) 25/01/2019

193] PAPEL

MEDIA

92

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Funcionarios enlaces
2017

210172017 /611212017

1-1984 PAPEL
P

MEDIA

93

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Reserva Salon Procad
2017

1000112017 2711212017

10

1-151 ;/PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Proyecto de Convenio
Uniminuto

/

16/01/2017 Ammom

11

112 ‘APEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario Taller
“Indicadores de Gestion"

L4

710212017 /’1.’03:’201?

L~
1-14~] PAPEL

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Capacitaciones Varias
2017

8/02/20174  29/11/2017

1-146 | PAPEL
4

MEDIA

97

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Seminario de Induccion
Reinduccion abril 2017

0102.1.48-33

sroafzow/ms;zm?

1-204 | PAPEL

MEDIA

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacién- Convenio Universidad
de la Sabana

21/03/2017 /4r101201r

1-108 J,ri‘[mPEi.

MEDIA

0102.1.48-33

Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion- Lista de Chequeo
Transferencia de la Capacitacion

0102.1.48-33
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Sensibilizacion de evacuacion de F N\ 1-41
218 0102.1-48-28 |emergencias 18/06/2015) - 18/07/2015| © 18 10 PAPEL |MEDIA
219 0102.1-48-28 |Actas del copasst 29/06/2015] 31/10/2017| #_18 1 i | 1-113 [PAPEL [MEDIA
220 0102.1-48-28 |Elecciones copasst SF/SF/2015 |/ 3/10/2016] 18 12 Y 1-35 [PAPEL |MEDIA
221 0102.1-48-28 |Correspondencia enviada 5/08/2015] I 30/11/2015} ~ 18 13 1 188 [PAPEL |MEDIA
Identificacion de riesgos sicosocial en ~ 1-194
222 0102.1-48-28 |el lugar de trabajo 20/08/2015 { 3/11/2015 18 14 / PAPEL |MEDIA
223 0102.1-48-28 |Accidentes de trabajo investigados 4/09/2015[/ . 3/11/2018] = 19 1 I 1-109 [PAPEL _|MEDIA
224 0102.1-48-28 |Semana de la salud 14/09/2015] £ 18/09/2015] = 19 2 h 1-115 |PAPEL |[MEDIA
225 0102.1-48-28 |Asistencia clase de yoga 14/10/2015] # 24/11/2015]+" 19 3 . 1-13 |PAPEL |MEDIA
226 0102.1-48-28 [Inspecciones biomecanicas 20/10/2015] £.15/12/2016] %19 4 1-124 [PAPEL |MEDIA
227 0102.1-48-28 |Correspondencia recibida 28/10/2015] 4 23/12/2015]". 19 5 1-47 |PAPEL |[MEDIA
228 0102.1-48-28 |Reporte contratista 7/10/2013] 4 18/03/2014 19 6 1-121 |PAPEL _|MEDIA
Identificacion del riesgo psicosocial y s \1_200
229 0102.1-48-28 |en el lugar de trabajo 9/11/2015 f 27/04/2016[° . 19 7 PAPEL [MEDIA
230 0102.1-48-28 |Simulacro palacio san francisco 29/11/2015] / 24/103/2015]¢ 19 8 . |« 1-20 |PAPEL |MEDIA
Informe de gestién de seguridad y ; / \ 1416
231 0102.1-48-28 |salud en el trabajo 31/12/2015] ¢ ?_31120‘2015 /£19 9 I~ PAPEL |MEDIA
232 0102.1-48-28 |Procedimientos y formatos SF/SF/2016 |SFISFi2019 20 1 1-46 |PAPEL |[MEDIA
Reporte de accidente mortal - jhon 4 P N 1-55
233 0102.1-48-28 |jairo osorio cifuentes 4/01/2016| © 22112/2015] / 20 2 I\ PAPEL |MEDIA
234 0102.1-48-28 |Correspondencia recibida 5/01/2016|< 13/08/2016] -~ 20 3 1-194 [PAPEL |MEDIA
Casos de accidentes de trabajo \| 1-199
235 0102.1-48-28 |cerrados 7/01/2016|°_ 13/11/2016] . 20 4 PAPEL |MEDIA
236 0102.1-48-28 |Correspondencia enviada 12/01/2016] " 18/07/2016] = 20 5 ~1-200 |PAPEL |MEDIA
237 0102.1-48-28 |Casos incapacitados 14/01/2016] 12/12/2015]~ 20 6 ~} 1-75 |PAPEL |MEDIA
238 0102.1-48-28 |Comité convivencia laboral 21/01/2016) 31/05/2016|~ 20 7 \\ 1-50 |PAPEL |MEDIA
239 0102.1-48-2g |Resoluciones incapacidades 180 dias| 1,50m016| 211172017« 20 8 N197 |papEL |MEDIA
Proyecto mejoramiento de las \\ 1-38
240 0102.1-48-28 |condiciones laborales 15/02/2016|/ 14/06/2016 20 9 PAPEL _|MEDIA
241 0102.1-48-28 |Reportes cor i 15/02/2016|/ 16/12/2017] 20 10 -102 |PAPEL |MEDIA
242 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 24102/2016] # 14/10/2016]+~ 21 1 1-200 |PAPEL |MEDIA
Encuentas condiciones de salud y de » 1.199
243 0102.1-48-28 |trabajo 29/02/2016 /}norzms <5 2 o PAPEL |MEDIA
244 0102.1-48-28 |Resoluciones traslados 29/02/2016| ~14/08/2016 1 3 1-16 _|PAPEL |MEDIA
Proyecto mejoramiento condiciones s’ 1-146
245 0102.1-48-28 |de salud laborales 15/04/2016|~"25/10/2016 21 4 PAPEL |MEDIA
246 0102.1-48-28 |Brigada de emergencias 16/03/2016-"15/12/2016|+", 21 5 . 1-43 |PAPEL |MEDIA
247 0102.1-48-28 |Actas comité convivencia laboral 20/04/2016| < 18/10/2016 21 6 A 1-15 |PAPEL |MEDIA
248 0102.1-48-28 |Jornada del no tabaco 27/04/2016| # 28/10/2015] ~ 21 i 1-197 |PAPEL |MEDIA
249 0102.1-48-28 |Casos instituciones educativas 28/04/2016|  25/02/201 21 8 [+ 1-11 [PAPEL |MEDIA
250 0102.1-48-28 |Inspecciones brigadistas 6/05/2016 8/07/2015 21 9 %1-55 |PAPEL |MEDIA
251 0102.1-48-28 |Soperte capacitaciones 12/05/2016] 4 29/09/2016] _— 21 10 . 1-36 |PAPEL |MEDIA
252 0102.1-48-28 |Soportes socializacion 26/05/2015]#” 9/11/2016] . 21 11 145 |PAPEL |[MEDIA
253 0102.1-48-28 |Jornada del no tabaco 31/05/2016}7 31/05/2016].~ 21 12 1-17 |PAPEL_|MEDIA
254 0102.1-48-28 |Clases de yoga 6/06/2016|+ 13/07/2016] ~ 21 13 % 1-13 |PAPEL [MEDIA
255 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 22/06/2016] #24/11/2016 =22 1 1-200 |PAPEL |MEDIA
256 0102.1-48-28 |Correspondencia enviada 19/07/2016] » 14112/2016[_ 22 2 [\ 1-201_|PAPEL |MEDIA
257 0102.1-48-28 | documentos del sistema SFISFI2016 |# 27/09/2016] =22 | 3 [,1-62 |PAPEL |MEDIA
258 0102.1-48-28 |Solicitudes capacitacién brigadistas 6/08/2016] « 15111/2016| «* 22 4 '1-200 |PAPEL [MEDIA
259 0102.1-48-28 |Correspondencia recibida 12/08/2016] ¢ 2/11/2016| & 22 5 "1-165 |PAPEL |MEDIA
260 0102.1-48-28 |Supervision de contratos 19/08/2016| ¥ 21/04/2017 [+ 22 6 . 1-18 _|PAPEL _|MEDIA
261 0102.1-48-28 |Accidentes de trabajo investigados 19/08/2016| «30/12/2017 22 7 1-125 [PAPEL _|MEDIA
262 0102.1-48-28 |Circulares 22/08/2016|%.  1/12/2017|+ 22 8 1-81 |PAPEL |MEDIA
263 0102.1-48-28 |Recomendaciones fisioterapia 7109/2016]" . 8/09/2016[+" 22 9 " 14 |PAPEL |MEDIA
264 0102.1-48-28 |Citas medicas ocupacionales 19/09/2016] ./ 18/12/2016] " 22 10 1-160_[PAPEL _[MEDIA




Inspeccion de seguridad - laboratorio / f/ \ 460 I
265 0102.1-48-28 |salud dptl anival patifio 19/09/2016/ & 21/09/2016 4 23 . 1 PAPEL Mgg::
266 0102 1-48-28 |Correspondencia arl positiva 2710912016 1’ /1510912017 23 2 ] 144 |PAPEL E
267 0102.1-48-28 |Control de asistencia a eventos 28/09/2016| 32.'0?1'2016 23 3 1-79 |PAPEL |MEDIA
Reporte personal por dependencia + ¥ 4 f N 1-61
268 0102.1-48-28 |1 cd. 5/10/2016 .f' 15/11/20164 23 4 ‘K PAPEL |MEDIA
Encuesta condiciones de salud y del F y 1.202
269 0102.1-48-28 |trabajo [ 7110/2016, / 31/10/2016 23 5 PAPEL _|MEDIA
Encuesta condiciones de salud y del | 4, 505515 / I 1203
270 0102 1-48-28 |trabajo 4 16/12/2016 '/ 23 6 \ PAPEL |MEDIA
Inspecciones de seguridad - sg-sst. + f 1119
271 0102.1-48-28 |1 cd. 18/10/2016 /’:’25111!2016 £23 7 PAPEL [MEDIA
272 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 1111201617 20/11/2016) , 23, 8 \ \ 144 [PAPEL |MEDIA
5 r e . vy T IA
273 0102.1-48-28 |Capacitacion brigadistas 15/11/201 26/12/2016[/ . 23 9 s 1 ‘16487 PAPEL mggm
274 0102.1-48-28 |Evaluacion del riesgo psicosocial 30/11/201 3011120164 23 10 y* 1 PAPEL =
275 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 24/11/2016)  26/11/2016 - 23 ¢ 11 1-200 |PAPEL |MEDIA
Perfil epidemiologico de los b 1.33
276 0102.1-48-28 |servidores de la gobernacion v. 24/11/201 /2411 1/2016 // 24 PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del y 196
277 0102.1-48-28 |trabajo 2/12/2016|4 21/10/2016 /24 2 X PAPEL |MEDIA
Hojas de vida brigadistas - planta - 1-104
278 0102.1-48-28 |contratistas 5 7/12/201 711212016 = 24 3 \ PAPEL _|MEDIA
Correspondencia enviada + (€) 4 1.28
278 0102.1-48-28 ietas de control extintores. 12/12/2016]" .28/12/2016 5{/24 4 A PAPEL [MEDIA
280 0102 1-48-28 | Correspondencia enviada 22/12/2016|4 28/04/2017| £ 224 5 19 11—2;313 Fp'gggt mléglli
281 0102.1-48-28 |Documentos del sqg - sst. 2611212016 -: 20/09/2017] £ 24 6 - -2 ) DAPEL MDA
282 0102.1-48-28 [Relacion contratistas + 1 cd. SFISF/2017 | ©719/07/2017 24 i -
283 0102.1-48-28 |Correspondencia recibida 510172017 1, 6/08/2017] 24 8 1-197 |PAPEL |MEDIA
)11 ] ; ! 1498
284 | 0102 1-48.25 |Vestigacion de accidentes de rabao) 1012017 :ﬁ1 toar2017| 2 9 L leaseL {ueoia
285 0102.1-48-28 |Documentos - rpc, cdp, y ofros. 17/01/2017 gggzrzm? 24 10 AE
286 0102.1-48-28 |Solicitud elementos de confor 17/01/2017| =" 31/12/2017 25 1 | 149 |PAPEL [MEDIA
poyo i \ 1-70
267 | 0102, 1.48.28 |Perfies arupo de apoyo (contratises | 4101 2017| Aortorzor|4 25 2 \ PAPEL _|MEDIA
Perfiles grupo de apoyo | 1.59
288 0102.1-48-28 |(administrativos) 19/01/2017 |J 18/08/2017 25 3 1 PAPEL _[MEDIA
289 0102.1-48-28 |Aclas comité convivencia laboral 251012017 8/08/2017 25 4 . 1-39 |PAPEL |MEDIA
Capacitaciones realizadas - 57
- identes de lrabaj 28/01/2017 /291‘091'2017 /25 5 PAPEL |MEDIA
230 0102.1-48-28 |acciden jo 5 S
291 0102.1-48-28 |Citas medicas ocupacionales 31/01/2017 v.{28«'!2)'.’!2(2!1':" £ 25 6 1- PAPEL E|
Seguimiento y evaluacion de 147
292 0102.1-48-28 |indicadores del proceso ca-m8-p4 1/02/2017 /2&'1 272017 /25 7 - PAPEL |MEDIA
293 0102.1-48-28 | Casos educacion - 4/02/2015]” 23/10/2017| ./ 25 8 N 1-193 |PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y 1-193
294 0102.1-48-28 |trabajo 610212017 |7 2710212017 S 25 9 A '; PAPEL |MEDIA
295 01 8 |Casos contratistas 15/02/2017)F _20/02/2017 |/ 25 10 1-16 |PAPEL |MEDIA
- R - 1-224 |PAPEL_|MEDIA
296 0102.1-48-28 |Capacitaciones brigadistas 17/02/2017| 8/12/2017 25 11 MR
297 0102.1-48-28 || iones biomecanicas 21/02/2017| / 10110/2017 7 26 1 ‘1-201 PAPEL [MEDIA
Inspecciones de seguridad palacio / 1-120
298 0102.1-48-28 |san francisco 22/02/2017 / 23/02/2017 ’{26 2 PAPEL |MEDIA
299 0102.1-48-28 |Capacitaciones realizadas 22/02/2017 |« 10/05/2017 ; 26 3 ‘1-201 PAPEL |MEDIA
Elementos de proteccion personal 1419
300 0102.1-48-28 |entr: S 2310272017 /Eﬂ1m017 /26 4 PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del 1116
301 0102.1-48-28 |trabajo 110372017 /g B/02/2016| 26 5 PAPEL |MEDIA
; pondencia envi 7 7-200 |PAPEL_|MEDIA
302 0102.1-48-28 |Correspondencia enviada 1/03/2017 |/ 22/08/2017 5] L1 T TR
303 0102.1-48-28 |Mesas de trabajo 2/03/2017 |SFISF/2017 | & 33 7
Inspeccion de seguridad, ateneo 1414
304 0102.1-48-28 |pradera valle 3/03/2017 '}.531'031'2017 /;26 8 PAPEL |[MEDIA
305 0102 1-48-28 |Informe de auditorias 6/03/2017 |/ 28/03/2017 ; 26 9 1-34 |PAPEL |MEDIA
Inspeccion de seguridad edificio A | 1-129
306 0102.1-48-28 |asamblea | valle +1cd 9/03/2017 43.’03!2017 26, 10 a PAPEL |MEDIA [1CD
307 0102.1-48-28 |Socializaciones del sis;:ma -L:i]-ssl 9/03/2017 | 30/11/2017 : 27 1 \ l{ 1-73 |PAPEL [MEDIA
Inspeccion de seguridad ie. Y 138
308 0102.1-48-28 |americas florida valle + 1 cd. 14/03/2017 1/23103.’201? IAT 2 = PAPEL [MEDIA |1 CD
308 0102.1-48-28 |Informe de gestion 17/03/2017[ 23/03/2017 27 3 4 1= PAPEL |MEDIA
310 0102.1-48-28_|Encuestas clima organizacional 17/03/2016]3813/216 27 4 ,\ 16 |PAPEL |MEDIA
Inspeccién de segd, + 1 cd, ie, P , N 150
311 0102.1-48-28 |regional simon bolivar florida valle 23/03/2017|  24/03/2017)~ 27 5 \1 PAPEL |MEDIA [1CD
Inspeccién de seguridad edificio ’ | 1.28
312 0102.1-48-28 |beneficencia del valle + 1. Cd, 23/03/2017] ~ 2310312017 ~ 27 6 PAPEL [MEDIA |2 CD




Inspecciones de seguridad,cabsalon
torres camacho emeterio p 4
piedrahita,sagrado corazon de F 1-81 )
jesus julio arboleda florida valle del / / /
313 0102.1-48-28 |cauca +1. Cd. 23/03/2017 |# 23103/2017 27 7 PAPEL |[MEDIA [1CD
314 0102.1-48-28 |Actas sistema de gestion de sst. 24/03/2017 |7 3110812017 " /27 8 1-16 JPAPEL |MEDIA
Inspecciones de seguridad |E.sede '
jorge elicer gaitan zona rural pradera / / 118 |/
315 0102.1-48-28 |valle del cauca 30/03/2017 " 30/03/2017 27 ] #|PAPEL _|MEDIA
Inspeccion de seguridad ie, nuestra #
sefiora de fatima, escuela toro, 3 1314
corregimiento san francisco ,el dovio / ?,.-' /
316 0102.1-48-28 |valle. Del cauca 31/03/2017 | ¢ /31/03/2017| 4" 27 10 PAPEL _|MEDIA
317 0102.1-48-28 |Comuciones del sistema 4/04/2017 |/2814/2017 27 1 1-13{|PAPEL _|MEDIA
Inspecciones ds, a extintores pisos 1° / P
. 3 1-32
a1g | 19214828 |4/ 5* escaleras de emergencia sFao172] ezt 27 12 flpapeL_|MeDIA
0102.1-48-28 |ENcuestas condiciones de salud y del / 1201 1
319 - trabaio 710412017 |/ 9106/2017|" 27 13 PAPEL _[MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del
320 010214828 |- SFIASI2017 NSFISFI2017 4—A7 14 1198 4BAPEL |MEDIA
321 0102.1-48-28 |Convivencia laboral 4/05/2017 ) ,22/06/2017| # _ 28 1 1-10 #/]PAPEL _|MEDIA
322 0102.1-48-28 |Actas proceso m8-pd -sg-sst. 6/05/2017| ¥,31/12/2017| #_28 2 1-103 JPAPEL _|MEDIA
323 0102.1-48-28 |Capacitaciones realizadas 9/05/2017 11212017 #_28 3 1-200 EL |MEDIA
324 0102.1-48-28 |Elecciones copasst 15/05/2017] 7. 8/10/2017] & 28 4 1-201 4PAPEL _|MEDIA
325 0102.1-48-28 |Reclasificacion del riesgo 23/05/2017 |7~ 70612017 & .28 5 1-27 PEL |MEDIA
326 0102.1-48-28 |Pausas aclivas 25/05/20174° 12/10/2017] & 28 6 1-198 4PAPEL _|MEDIA
Intervension psicosocial laboratorio 4
0102.1-4828 | : 1244
327 anival patifio 26/05/2017 /5011 112017, /28 7 APEL |MEDIA
328 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 26/05/2017 {: 25/09/2017 28 8 1-67. PEL |MEDIA
328 0102.1-48-28 |Reunion comité tecnico 31/05/2017]" 19/12/2017] ", 28 9 1-14 #/[PAPEL _|MEDIA
330 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 1/06/201 M 6/11/2017]¢ 28 10 1-202 |PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del g
a3 | 010214828 | s 3106/2017 / 410712013% 28 11 1202 1papeL |MEDIA
332 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 4/06/2017[* 5 23/11/2017 ) = 29 1 1-34 [PAPEL [MEDIA [1CD 4
333 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 5/06/201 i 11112017 _ 29 2 1-187 |PAPEL |MEDIA
334 0102 1-48-28 |Formatos de evaluacion del sistema SFIB/2017 |#_.11/10/2017|# _ 29 3 1-17 |PAPEL |MEDIA
335 0102.1-48-28 |Inspecciones biomecanicas 6/06/2017| & 15110/2017[ F 29 4 1-203 [PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del
s | 010214828 |, raio wos:zuqf srrior017)# 29 5 66 |papEL |mEDIA
~q |Encuestas condiciones de salud y del 4 s
agy | M0 1610612017} 1510812017] * 29 6 1201 |papEL |MEDIA
338 0102.1-48-28 |Asesoria arl, positiva 23/06/2017 |~ 17/07/2017] © 29 7 1-9 |PAPEL |MEDIA
Inspeciones de segur,gobernacion del
valle, planeacion, desarrolio y i
ige1:459 ordenamiento rural,convivencia y / {: 116
339 ss pasaportes 6/07/2017 , 6/07/2017| °, 29 B PAPEL |MEDIA
340 0102.1-48-35 |Inspecciones biomecanicas 1107RO1TY , 1111/2017]", 29 9 1-41 |PAPEL |MEDIA
341 0102.1-48-36 |Relacion contratislas 12/07/2017]¢ 12/07/2017]~ 29 10 1-12 |PAPEL ‘FEDIA
ok i Y F 4
340 0102.1-48-28 |Analisis puesto de trabajo realizados 120072017 Fé 50720171 29 1 124 |oapEL |MEDIA
343 0102.1-48-28 |Encuestas sociodemografica 17/07/2017 f&S_IOFIZD‘IT ¥ 530 1 1-199 [PAPEL |[MEDIA
344 0102.1-48-28 |Citas medicas ocupacionales 24/07/2017] 7 20/09/2017, 30 2 1-118 |PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del N .
3as | 10214028 |, oo 2500712017|¢" 25/0812017)” 30 3 1198 |paPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del s i
ap | 010214828 | aio 25/0712017|# 2810012017) 30 4 19 lpapEL |MEDIA
347 0102.1-48-28 |Correspondencia enviada 2710712017 |, 23/09/2017] 30 5 1-196 |PAPEL |MEDIA
348 0102.1-48-28 |Encuestas sociodemografica 27/07/201715FISF/2017 1~ 30 6 1-200 |PAPEL |MEDIA
349 0102.1-48-28 |Accidentes de trabajo graves 28/07/2017 " 24/07/2017}~" 30 7 1-28 |PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del )
aso | 010214828 |, o aio 10812017| / sioso17)_so 8 1200 lpapEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del
351 OMER8 |ibae 10812017 A1omsreo17] 4 31 1 201 |paPEL |MEDIA
o |Encuestas condiciones de salud y del y ¥
3sp | 010214828 |, a0 e 2 1200 IpapEL |MEDIA
353 0102 1-48-28 |Encuestas sociodemografica 9/08/2017[SF/ISFIA169 |7 31 3 1-197 |PAPEL |MEDIA
354 0102.1-48-28 |Actas elecciones copasst 9/08/2017[31/102017 g 31 4 1-139 |PAPEL |MEDIA
355 0102.1-48-28 |Accidentes de trabajo investigados 14/08/2017 |/ 9/12/2017 3 5 1-206 [PAPEL |MEDIA
Encuestas condiciones de salud y del P .
asg | 010214828 | e 22/08r2017|  2510812017| /31 6 1291 |papEL |MEDIA




/

Encuestas condiciones de salud y del P
357 | 010214828 ) oo 2asiz017| Fasioreonrf s 7 +200 E/APEL MEDIA
358 0102.1-48-28 |Correspondencia recibida 11/09/2017 | # 2711112017 |¢" 32 1 1-33 EL _|MEDIA
359 0102.148-28 | Capacitacion brigadistas 20/09/2017 |~ 18/12/2017|7 32 2 1-206 gp_s_:_ MEDIA
0102.1-48-28 Actas comité paritario copasst, sg- 159 A
360 : sst 26109/2017|12112018 32 3 RAPEL |MEDIA
361 0102.1-48-28 | Inspecion de seguridad cad buga 1/10/2017 |#_16/11/2017] +7 32 4 123 JPAPEL |MEDIA
362 0102.1-48-28 | Documentos del simulacro 6102017 | SF/SF/2017 |7 732 5 1-174 ABAPEL _|MEDIA
363 0102.1-48-28 |Pausas _activas 111012017 # 19/12/2017| °. 32 6 1-78 APAPEL _|MEDIA
364 0102.1-48-28 |Documentos del simulacro 24/10/2017 | 23/11/2017] 7, 32 7 1-77 ¥|PAPEL _|MEDIA
365 0102.1-48-28 | Formatos del sistema 25/10/2017 ) 25110/2017| 7 32 8 1-40 || :APEL MEDIA
Informe gestion (consejo de 10 #
age | 010214828 | o nuridad) gn1r017|” ez /:sz s 110 Ao apEL |MEDIA
367 0102.1-48-28 |Correspondencia enviada 111/2017|7__ 2/01/2017] 7,32 10 1-20 /PAPEL |MEDIA
368 0102.1-48-28 | Capacitaciones realizadas 30/1/2017)f 412/2017] 7 32 11 1-70_[PAPEL_|MEDIA
F
a5 0102.1-48-28 |Programa de actividades arl. Positiva |ac cronss SFRO17 /: = 5 16 /PAPEL MEDIA
4o | 0102.1-48.28 |Programa de aciividades arl Positva |/ o1y {serseiooty /.5 5 15/ it |k
371 0102.1-48-28 | Encuestas sociodemografica SFISF/2017_|SFISFI2017 |/ #33 3 147 [\PAPEL _|MEDIA
372 0102.1-48-28 | Encuestas sociodemografica SF/SF/2017 |SFISF/2017 | / 33 4 1-200,/{PAPEL _|MEDIA
g 4 P
a73 0102.1-48-28 |Casos accidentes de tabajo cerradosa 1mai017] 2011202017 /33 5 1-294] PAPEL |MEDIA
Documentos cruz roja colombiana + 3 T
a7a | 010234828 | 71212017 { T122017| % 33 6 2 -3 /lpaPEL [MEDIA |20D -
375 0102.1-48-28 | Indicadores de gestion 15/12/2017|8F2/2017 33 7 12 ' |PAPEL |MEDIA
z i tr / 1-47 /]
376 0102.1-48-28 |Solicitud revision puestos detrabalo |  /499647|/” 1o11112017|/ 33 8 {lpAPEL |MEDIA
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