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POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

EN EL VALLE DEL CAUCA

RESOLUCION 2063 DE 2017
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

AVANCES Y POSICIONAMIENTO
ANO: 2018 A 2021

P



¢ 0

L

- DEPARTAEM ENTO DELWALLE DEL Chla
GOBRZRNAZION
H UEGPACHO GOBERMNADCRA

"FOR MEDD DE LA CUAL SE ADGPTA LA POLITICA PUBLICA DE PARTIGIPACION
SOCIAL EN SALUID EN EL DEFARTAMENTC DEL VALLE DEL CALGCAY

LA GCEBERNADORA DE], DEFARTAMENTSD DEL WALLE DEZ CAUCA, en sjercicie de

las [acultades especiales, con‘evidas &1 o5 aumers
asicwins 3, numaml 210y 136 de la Lay 1438 de 20

w43, £3.1.2 v on cesarrolle da los
-

CONSIDERANDC:

Que la Consttucion Folitica destaca, en su predmbule, que las finaidades aue so
persiguen con el srdenamienlc gue so expidc =e debron Tealizar 'dentra ae un M=o
jetldico femacratice v participaiive” ¥ oo sus arisulos 1% y 27 fasalta ese valor y principio
came futdameantal devta de la arganizasian el Zstado.

Cus la Ley 100 de 1993, en su articulo 153, madificade por 2l aiiculo 5 de |z Ley 1458 de
2011, eatablrae comn pancipic dol Sistema General ¢ Segucdad Sacial en Saud, en su
numeral 340 la paricipacidn social, que es |2 intervarcian de la comdnicad en la
crganizacion, control, gestidn v fiscalizacid: de lss Instituciones v del Sistema en
CoRUNtD.

Cuz la Loy ~438 de 2011, sarala en s. art'cule 136 gue el haoy Ministerio de Sz y
Prateccicn Social definicd una Poifiiza Macional de Participac’sn Social.

C:d-: ‘8 Loy Estatutarin 1751 do 2013 cisoone, on =u anticdlo 72, que 2l derscho

fundameontal 2 la salud, comprerde el derscho de las pempnas a particisar en Jzs

decsiongs adoptadas por los agentes del sistema de saud gqus la afeclan o inleresan.

Qe o Besulucen £28 de 2016 de’ Ministerio do Salud v de Proteccion Social, por red's
de Ja cual gg adopta la Politiza de Adercicn Integral en Salud- 1*AlS, sofala en al nymeral
#.2 del Arfeclo 6, cue gl Wodele Intagral de Alencidrr  reduiere provesos oe
retroalimentasion de manera dinamica y constanie para la mojora 4o su desempotio vy &o
los resultados cn osaled. o cuz. deismning la necesidnd de implementar planss gue
inGErpuen LAMpins do proccsos on miacién con la paricipacids socal ensalud.

Oue op la Tatrectura de l2 Admenisbracien Cenhial de Depailamanta del Valle del Causa,
auz cefine las Funcionaes de sus tepeadencies w dizta clias dispesiziones, Docretn 1138
i 2016, Artculo 128 Kameral 8, establece deniro de \as respensabilidades y funciones
de |a Becrata—a Uepartamenlzi de Balud, aue osla debe Resnoendor por ol cumgimignto
Ze laz politicas sstasiecidas para ol Sistena (emcral de Sequridad Sacial 20 Salud en el
“ale da, Cauua, suorde ¢o- las politizas Departamantaies y Macionales.

Q.2 |3 CNcina AsasorA paa la Defensoria del Pacientiz vy 1a Paricipacidn Sccial ez 'a
responsable de Adopts v apiicar la Polltica de Martcipacion Soc'al en Salud al respectiive
nivel testltorial vy ofoetiar el segiimienio y evaluacidn del fincioramiento de loe aspatios
y meganismes de partic'pacién civdadanz en salud en las Diece’ones Localos de Salud,
Ermpresas Administradoras ds Planss <o Jensficics "EATEY v Emoresas Sociales del
Satado "ESES. de acuerdc & o estigulade en Decreto 1138 do 20168 an € Ariculo 130
Mumerales 2y 4. Zo la Gobernaciton de! Departamento cel Yallz del Cauca,

Dz el Ministerde de Salud y Probeccion Social adelantd la Politica de Pailicipazion Social
& Balud, med'ants |3 Resolugicn 002063 de 2077 e .n proceso padicipacian cue pasa

CECRERG Mo _ f-3- =3 govate B oo Leat
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El Departamento del Valle del

Cauca

la adopté mediante el Decreto
Departamental No.15-503
Publicado en la Gaceta
Departamental del Valle el dia
22 de Octubre de 2018.
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LA PPSS A NIVEL DEPARTAMENTAL SE REALIZO

3

EN EL ANO 2018

% DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

Secretania de Saiud
Oficina Asesora Para |2 Defensorla del Paciente y Participacion Social

ACTA DE COMPROMISO
ADOPCION E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD. (segun resolucion 2083 del 9 de Junio de 2017)

Introduccion

La participacion como préctica social se vircula con los mecanismos a través de los cuales la
la

g ¥ alos grupos que la componen. En
3! sentido, la misma que se i en el tiempo en el marco de jas
relaciones intersubjetivas y con el Eshdo De esta forma, la ] es en
cuenta, tanto tas formas en que los ci sus di y o
como la forma en que la Instituclonalidad se tfansforma o modlﬁca uno y olro en permanente relacién
van configurando formas de de ls vida £l de Salud y Proteccion

Social 2 fravés de la Resolucion 2083 de 2017 adopta Ia Pollbca de Participacion en Salud- PPSS,
gue tiene como objetivo la i =] control, gestion y
fiscalizacion de las Iml.tuclnnes dol Slsttma do Salud en cnn]urm La idea del PPSS es que. dentro
del Modelo de Integral de Atencién en Salud, se reglamente un proceso de retroalimentacién de
manera dinamica y constante para mejorar su desempefio en los resuitados en salud. Para ello, es
necesario implementar planos que de pi en relacion con la participacion
social, dei i ¥ i de difusion e informacion.

La Iormulsmon de |2 Pclltica de Partcipacion Social en Salud. se formulé a través de un proceso
en cuenta la opinidon tanto de las personas que son

de los de participacion social en salud de su localidad como
de los trabajadores que a lo lavgo de su tray g por sy ienci
dentro de los procesos de participacion en salud.

les, se hardn en

La implementacién de Ios PPSS en los amby
un plazo de un (1) afo, contados a partir de fa entra de h presente resglucién, donde
s8 deberan desarroliar pianes de accion y definir metas) egundo afo los integrantes del
Sistema de Salyd, deberdn evaluar dichos planes de acgion. El mi ‘ zard el i ¥
evaluacion del PPSS para identificar ei alcance, lo logros y
Las partes iso, en prueba di

enire las paries, se ﬁrma en Sewiug LY) alle el

Rewod L\.(Mnnum Fersro! Jase Qlons Asetors Para i Deleraaris cel Pacents ¢ Part
Proyects y wistord. Ase Mitses Chdarws M Profesionsl Eep. Oficine Partickaicitn Socisl

Wbﬂ Fie 6 Gave Codsmes

FREDDYC! ;\ O RAMIREZ MDUQUE
AIcaldeM icipio villa i

MEDIANTE LA FIRMA DEL ACTA DE
COMPROMISO DE LOS 42
ALCALDES DEL VALLE DEL CAUCA,
SE RESPONSABILIZARON EN EL
CUMPLIMIENTO Y DESARROLLO DE
LAS CINCO FASES DE SU
IMPLEMENTACION ASI:

v Adopcion

v Implementacion

v Garantia y Coordinacion

v" Monitoreo y Evaluacion

v Inspeccion, Vigilancia y Control
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Estructura de la PPSS (D encie

. Problematicas:
Marco * Institucionales (Condiciones)
situacional ‘ + Capacidades de la ciudadania y sus organizaciones
. + Débil cultura democratica - Compromiso. Prima el interés
:‘ particular sobre el general/colectivo
1

no“:;:;‘i’vo . Ley 1438 de 2011 - Ley 1751 de 2015
* Ley Estatutaria De Participacion 1757 de 2015
1
1
@
H
Marco Participacion Social es un Derecho vinculado
conceptual ‘ Con el Derecho Humano Fundamental a la Salud
1
1
i.
Marco 5 Ejes: 33 Lineas de accion para fortalecer el Derecho a la
. Participacion Social: El Estado es Garante y la Ciudadania Co-
estratégico
constructora del Derecho.




& ) GOBERNACION
.70 VALLE DEL CAUCA

( Valle
Invencible

Fases operacion de la PPSS

Resolucion
2063

Estrategias Gestion Educacion Comunicacion Estrategias

operativas operativas
Ejes. Eje 1 Eje 2 Eje 3 Eje 4 Eje 5
estrategicos Ft_:rtal_ecn_mento Empoderamiento Cultura Control social Gestion Garantia
. institucional ciudadano de la salud Salud con PS
6
Lineas de PRI, 2 T 9 2T 5N sy 2w 3 4
Accion
A,b,c,d,e,f,g;h A,b,c,d,e,f,g,h




p -

(@)

W/

7 Frin
= - = Valle < .
Relacionamiento de Ejes Lvencible I e o)
» [ Ejes estratégicos PPSS ] »>
1+ 2
Fortalecimiento B Gestié ti lud
institucional para la Empoderamiento de la Impulso a la cultura de Fortalecimiento del estion y *r’t‘i"?“ 'a en salu
garantia del derecho a la clfldac_iama y Ia§ la salud. Control Social. con participacion en
organizaciones sociales procesos de decision.

participacién.
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Va l'le Secretaria de Salud 150 paen

ESTRATEGIAS DE OPERATIVIZACION Invencible

1
articulacion de actores, i
dialogo para garantizar |
el acceso a la i

1

| |

i- Herramienta | ----~\'~'j!9rma.c.|9n.. _______

I para cualificar y i 2

1

i generar i _ . o'Qa_ Nz

) ) Intervenciones

Plan de accion

Integrales
Pertinentes

CoherenteéS

(e ————————————— i —— -

: Instalacion de

I condiciones operativas
i necesarias para
i
1
1
[}

Necesidades
del territorio

garantizar la
participacion.

-~
-
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POSICIONAMIENTO

N
N
2 N Socializarla
1 \
Actores del sistema | . Ly
-~ N\ay N Ny ! R posicionarla
\
Entidades AN
EPS territoriales de \\ PPss
L4
salud ,
2 ,/,
e e e e e e . 7 En el
vl territorio

o 4
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DESAFIOS 2021 Invencible

-

O ¥ 15 gll

N i
+ + — DESAFIOS 2021
S EJES ACTIVIDADES ™™ Guia de
ESTRATEGICOS LINEAS DE formulacion hoja 4
ACCION “Instrumento“

columna E

o
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicad No.: 201817000227861 Invencible VALLE DEL CAUCA
Fechs; 26-02-2018
Pagina 1 de 1

Bognta DLC,
Carctora:
MARIA CRISTINA LESMES
Secectaria Departamental d2 Szlud del Valle
Carrara 6 entra calles 9y 10 Edificio Palacia de Son Frascisco pisa 10
Cali- Walle
ASUNTO! Taller deimplementacicn dz la Palitica de Harticipacion social en Salud. [Hesalucidn

2063 de 2077)
Respetada Doctara:

El Miristerin de Salnd y Proteccinn Soarcial viene impulsarda Ba implessentacidn de la Bolitica de
Participacidn Secial en Salud, Resoluricn 2063 de 2017. Teniendo an cuenta que aldepartaments del valle
fuc protazonista enla farnulacion v ha mastrada su compranise can la participacion en salud se propone
real zar un taller el dia 20 de Mareo, con el propdsile de fonalecer las capacidades inslitucicnales para la

Imp ementacidn de la Poltica v el fortalecimiento de la participadidn, V4
E taller tendrd como temas centrales: i} el abordaje de la estrategia educativa que le permita al 20 1 8 I N I E RES D E L

dzpartamerta avanzar en la impler entacias de la misma; i) 12 revision del plan de accién y los procesos

oz trarsvarsalizacion de |a participacion en la instizucional dad, 3e anexa |3 apenda prapuesta a desarrollar

esle dia.

Ll everta serd “adlitade parla Dra. Luz Dary Sarmana Moreno asesora de la Oficing de Gestion Territorial, I M P L E M E N TAc I o N ADO P c I o N Y
icipacid ) ’

Cmerpencias v Desastres, en ol cusl esperarros contar can el equipo de trabajo de particioacion y con las

pUrsLrds de Ulras dreas yue se reguieran parg foralecer a parbicipacion socal, EJ Ec U c I o N D E P Pss

Cord ia' saldo,

ﬂllll ] FElllﬁlll"IJIhf'll:EO C EA SERNA M | N SALU D Lol’DEosgoPRAli’g

PAZ EQUIDAD EDUCACION

lefa de Oficina
Gostion Terrtarial, Emorgencias y Desastres

Cepine Cra. Luz dudriang Géenes. Mederente de Pasticipanion. ele Slidna Saeieen @00 10 Dedessari dol Paciznte i Fartitipackdn Social,
Carem Bencre calles 9y LD EEFcia Palasin de Sae Francsce pisn 10

Elabiorn. Lzarmana/tanga rita
Rewinid: Tangarita Elabrsre.

2E-¥E - Cadic

I‘ 11,'11 L,'_'IL"DTSI [

S7-113305 wiards minsaluc.gow.co

A B1AGOGES
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Santiago de Cali, 6 de Febrero e 2018

Doctar

LUIS FERNMANDO CORREA SERNA

Jete Gticina Gestion Tertenal Emergencias y Desastres
MINISTERIO DE SALLD Y FROTECCION SOCIAL
Calle 12 Mo, 32-73. Bogota

ASUNTO: Socializacion de | Resclucion # 2063 de 2017, adopeidn y gjecusién de
la Politica de Partizipacion Social en Salud en el Departamento del Valle del Cauca.

De marera atenta adjunto el plan de accidn del primer semestre de 2018, para la
socializacion, adopcian v ejecucion de la "Politica de Padicipacian Socfal en Salud”
an el departamente del Valls del Gauca, siendo este una de los compremisos que se
piciaron con ol Miristerio de Salud y Proteccion Social el pasado 24 de noviembre de
2017

Referghte 3 Trlogistics le informo gque esta Enlidad Territerial se encuentra hacienda
las gesfones adminislrativas y financieras necesarias para el cumplimiento de la
risma ek los fiempos yadafinidas.

Atontame

J

MARIA CRI

Secretaria Salud dal Valle

Copla Docizra Ticlsf-ciena Argadia E Cfcna Gartdn Terioial Emergeaciee ¢ Dasueivey Ve

iopa Doclong, Luz Bery Cammaena. Shaina Seslian Temlond, B-engencas ¢ Despsten Minzake

Sewisd oy aprcbs, LudlAdianz Games Forero Jefs Ohcra Asesoa Fare 2 Detemuns cel Pacente ¢ Pmilapacdin Socsl
Eropocdn vy clanoh o Mlena Giaoeres M. Fro'esoral Esp ora Padc sac dn Soce

Pavzoda do Tag Sepenioon X Kol Jp - Feoe & Teiloor, SPHRAN
Lz, 2. *\1!“}0 TLaEe - wRAT s g
e v s s o G Ol
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2018 INTERES DE LA

SECRETARIA DE SALUD

IMPLEMENTACION, ADOPCION, Y
EJECUCION DE PPSS
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A 2018, se cuenta con 42 actas de compromiso firmadas por los alcaldes para la
adopcion e Implementacion de la PPSS en su localidad.

Se convocan a las DLS, ESE, EPS, IPS, Personerias, y Comunidad, a 18 talleres
y/o asistencia técnica- 4 por regional en la adopcion e implementacion de
“Politica de Participacion Social en Salud” en cada una de las regionales.

A 2018, se informoé de la adopcion e implementacion de |Ia PPSS en el Valle del
Cauca, a: 457 personas capacitadas e informadas en el tema: 76 funcionarios de
las DLS. 52 de las ESE. 45 de las EPS. 36 de las IPS. 42 de las Personerias y 206
lideres e integrantes de las veedurias, Asousuarios del Valle, y Comunidad en
general.

Articulacion con los integrantes de los comités de: Seguridad Alimentaria,
Discapacidad, Mesa de TBC, Poblaciones Especiales, Salud Sexual y
Reproductiva, Salud Mental, Grupo de RIAS Valle. Mesa del Adulto Mayor.

P
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PROGRAMACION 2019.2020.2021
L Expresion Total de los
ECSIE N CE £ numérica del recursos Dias
Cadigo entidad que| _. - a " Meta de la linea de definicion del L Actividades L Fecha de
Eje estratégico Linea de acci6n de la PPSS > o indicador de la programados |Fecha de inicio L programados
reporta accion indicador de la meta . programadas ; ) terminacion . o
" . |meta de la linea de de inversion para la ejecucion
de la linea de accion e
accion para la meta
a. Destinar y gestionar los recursos financieros
necesarios en los presupuestos en el nivel nacional y Gestion para
Fortalecimiento territorial orientados a fortalecer las estructuras Asignacion de recursos Total de recursos consecucion de los
17000 N administrativas y el recurso humano dedicado al para el fomento de la 1 recursos ante 2136980 2019-01-25 2019-12-30 339
institucional -2 . S programados .
fomento y gestion de los procesos de participaciony en | participacion en salud Planeacién
el desarrollo de la Politica de Participacion Social en Departamental
Salud.
a. Destinar y gestionar los recursos financieros
necesarios en los presupuestos en el nivel nacional y
L . Total de proyectos .
Fortalecimiento territorial orientados a fortalecer las estructuras Proceso administrativo en resentados en el Presentacion de los
17000 N administrativas y el recurso humano dedicado al L P 2 proyectos bajo la MGA| 25000000 2019-01-25 2019-12-30
institucional .2 L la getion de recursos ciclo de cadena de
fomento y gestion de los procesos de participacion y en del DNP
o BN : valor
el desarrollo de la Politica de Participacion Social en
Salud.




2019 al 2020

TABLA DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL

SC-CER724364

PROGRAMACION 2019

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE ACCIONES A JUNIO DE 2019

Resulta
do
s Total de indicado P(_)rcent
Descripcién L aje de Porcent L
Expresion los rdela ) Fuente .. |Descripcion . ) ”
A de la 2A a avance aje Porcenta| Cumplimie L Link direccién
Cadigo L numérica recursos Dias meta de Recursos| . de los | Fecha de : cualitativa . ) L
. . . definicion del P L Fecha de p semestr| . ejecutad L . jede | nto anual electronica del tipo | Descripcion
entidad Eje . ” Meta de la linea| ;.. del indicador| Actividades |programa|Fecha de .~ |programado| la linea ejecutad recursos| cumplimie | Total dias P del avance )
- Linea de acciéon de la PPSS Iy indicador de L terminacio, al del ode los| ] dias |de la meta - de documento de |del medio de
que estratégico de accion de la meta | programadas | dos de inicio s para la de osala ejecutad| nto de la |ejecutados| . . actividades| "~ """ e
reporta la meta de la e [ [ —. n ejecucion | accion resultad ——" recursos — o ejecutad | de la I|r_lea ejecutadas verlflcac!on (rL_Jta de| verificacion
linea de s : o del program 0s de accion la evidencia)
- de accion para la (unidad |, . meta en la meta
accion indicado ados
meta de
f r meta
medida
ndmero)
a. Destinar y gestionar los recursos
financieros necesarios en los
presupuestos en el nivel nacional y 1. Asignacién de Gestion para Consecucio
. lterritorial orientados a fortalecer las |- /'3'9 consecucion - C:\Users\ycastillo\D| CDP/
Fortalecimie lestructuras administrativas y el recursos parael|  Total de de los 2019-01- | 2019-12- Recurs 2019-09- n efectiva ocuments\Informaci| Documento
17000|nto ) M fomento de la recursos 1 2136980 339 1 50 [2000000| 94% 0s 246 3% NO de recursos
T recurso humano dedicado al S recursos ante 25 30 . 28 onMSPS\PISIS\PP [soporte de la
institucional - participacién en | programados o propios ante ) -
fomento y gestion de los procesos salud Planeacion laneacion SS asignacion
de participacion y en el desarrollo de Departamental P
la Politica de Participacion Social en
Salud.
a. Destinar y gestionar los recursos
financieros necesarios en los
presupuestos en el nivel nacional y Total de Presentacion
.. _[territorial orientados a fortalecer las 2. Proceso proyectos . L C:\Users\ycastillo\D CDP/
Fortalecimie estructuras administrativas y el administrativo en| presentados de los 2019-01- | 2019-12- Recurs 2019-10- Ejecucion ocuments\informaci| Documento
17000jnto ) M - P . 2 proyectos bajo|25000000 339 1 25 |7000000| 28% 0s 279 82% NO de los
nstitucional recurso human_o dedicado al la getiébn de | en el ciclo de la MGA del 25 30 rODIOS 31 proyectos onMSPS\PISIS\PP sop_orte d_e la
fomento y gestion de los procesos recursos cadena de DNP prop SS asignacion
de participacion y en el desarrollo de valor
la Politica de Participacion Social en
Salud.
b. Definir los programas de
formacion y capacitacion al personal [Capacitaciones a Desarrollar la
del sector salud para la generacién los servidores metodologia R ) Lista de
. ’ o . ecurs : - .
Fortalecimie [de capacidades para el derecho a la publicos en Numero de de 2019-01- | 2019-12- os 2019-12- :;aa}sllll?zr;jos gc\quJ:sr:?gfniZtrILO;Z asistencia a
17001jnto participacion social, asi como, temas personas 10 capacitaciones| 3000000 25 30 339 10 50 [3000000( 100% . 30 339 100% Sl en 3 onMSPS\PISIS\PP las
institucional [herramientas pedagdgicas, relacionados con| capacitadas alos propios seesiones ss capacitacion
didacticas y tecnolégicas que derechos a la servidores es
permitan la intervencion de la sadlud publicos
comunidad en el sector.
c. Desarrollar una estrategia Asistencias Documento del Recurs Acompafia CiUsers\ycastillo\D Registro de
89999988 Fortalecimie [sistematica de asistencia técnica a técnicas a Ndmero de lan de 2019-01- | 2019-12- 0s 2019-11- mientos a oéuments\lnformaci asistencia de
nto las entidades territoriales para la entidades asistencias 20 P f 400000 339 10 25 200000 | 50% . 309 91% NO [10 los
L . i o o o asistencia 25 30 propios 30 . onMSPS\PISIS\PP -
institucional [implementacion de la Politica de territoriales técnicas técnica entidades ss participantes,
Participacion Social en Salud. municipales territoriales fotografias




p -

W/

Valle
Invencible

../, GOBERNACION
¥ ' VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Salud

CONTACTO INSTITUCIONAL

ALEX HERNEY CARABALI ARAUJO
Jefe Oficina Asesora Defensoria del Paciente y Participacion

Social
620.00.00. Extension 1651
Correo: ahcarabaliQvalledelcauca.gov.co

ANA MILENA CACERES MONTANO
Profesional Responsable

620.00.00. Extension 1651

Correo: acaceres@valledelcauca.gov.co

P
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