
CAPITULO I. NIVEL ESTRATEGICO

ORGANIZAMOS LA CASA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 

1. Más recursos de inversión para el Departamento.

Cómo se hizo?

•Aumentamos los ingresos en un 21%: Con herramientas como la ventanilla única de 
Registro y Web Service para Impuesto de Vehículos pasamos de  $668.728 millones en 2015 
a $832.752 millones en 2016.

•Depuramos las acreencias del departamento: desmontamos deudas no sustentadas por 
más de $117 mil millones. $68 mil millones correspondientes a pasivo pensional. 

•Liberamos recursos: se logró la autorizacion para destinar $149 mil millones del Acuerdo 
de Reestructuración de Pasivos para financiar proyectos de inversión.  

•Disminuimos nuestros gastos de funcionamiento: llegamos a 48.5% , la cifra más baja en 
los últimos 8 años.

2. Pagamos nuestras deudas: cancelamos pasivos por más de $277 mil millones. 
Pagamos el 56% del Acuerdo de Reestructuración de Pasivos. Estamos al día con la 
Universidad del Valle, transferimos $14.824 millones. 

3. Modernizamos nuestros servicios: 

¿Cómo se hizo?

•Invertimos en tecnología: iniciamos el proceso de implementación de  las Normas 
Internacionales de Contabilidad del Sector Público (NICSP) y realizamos mejoras al Sistema 
de Informacion Financiera SAP, por valor de $2.766 millones

•Modernizamos nuestros Centros de Atención al Contribuyente: Invertimos $291 millones 
en los Centros de Atención al Contribuyente de Buenaventura, Tuluá y Cartago.
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4. Luchamos contra el contrabando: se conformó el Comité Regional Anti-Contrabando. 
Capacitamos a la ciudadanía y a más de 180 infractores. Realizamos más de 3.300 
incautaciones. 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

1. Implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cómo se hizo?

• ��0 IXnFionarioV FapaFitaGoV en S*SS7
• ��� IXnFionarioV FapaFitaGoV en aXto FXiGaGo 
• 1�� VillaV erJonµmiFaV \ elementoV Ge VeJXriGaG aGTXiriGoV.
• Programa Ge YiJilanFia epiGemiológiFa GiVe³aGo.

2.Legalización de los bienes inmuebles del departamento.

Cómo se hizo?

• 'epXraFiµn Gel inYentario Ge EieneV inmXeEleV.

3. Actualización del pasivo pensional.

• ��� Ge los registroV laEoraleV aFWXalizaGoV en PAS,VOCOL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION 

1. Plan de Desarrollo “El Valle está en Vos”. Segundo mejor Plan de Desarrollo en 
Colombia.

Cómo se hizo?

• 1.�0� personaV \ 44� organizaFiones parWiFiparon en la FonstrXFFión Gel Plan Ge 'eVarrollo. 
• 5�� Ge aYanFe en el FXmplimiento Gel Plan Ge 'eVarrollo. 
• ��� Ge laV metaV Ge proGXFto elaEoraGaV Fon enIoTXe GiIerenFial.
• /aV metaV Gel plan Wienen ForreVponGenFia Fon loV oEMeWiYoV Ge GeVarrollo sosteniEle.
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2.Líderes en Regalías

• Aprobamos 10 proyectos con recursos del Sistema General de Regalias por valor de 
$69.093 millones, más que ningun Departamento en Colombia.

3.Líderes en Ordenamiento Territorial  a Nivel Nacional.

Cómo se hizo?

•Formulamos el Primer Plan de Ordenamiento Departamental, piloto a nivel nacional.
•Conformamos la segunda  Región Administrativa de Planeación “RAP PACIFICO”junto a los 
departamentos de Cauca, Nariño y Chocó.

4.Ciencia, Tecnología e Innovación 

•Primeros en formular el Plan y Acuerdo Estratégico Departamental de CTeI con 
Colciencias.
•Aprobamos tres proyectos de CTeI, por valor de $17.758 millones.

5.Modelo Estándar de Control Interno operando en un 79% 

Cómo se hizo?

•45 eventos de capacitación y sensibilización en temas de MECI y Calidad,
•Estrategia “El Día del Cambio” donde participaron Servidores Públicos de la 
Administración Central Departamental.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURÍDICA

1.Modernizamos el proceso de contratación de la Gobernación: 

Cómo se hizo?

•Se hizo control a 1.740 contratos. 
•Se realizaron tres capacitaciones en torno al mejoramiento y cumplimiento de normas 
contractuales.
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2. Otorgamos personería jurídica a 32 Juntas de Acción Comunal JAC, Juntas de Vivienda 
Comunitaria JVC, Asocomunales, y a 77  clubes, ligas y fundaciones.
 
3. Defendimos el patrimonio público del departamento.

Cómo se hizo?

• Adelantamos seguimiento continuo, logrando la consolidación de la base de datos, 
contestación de todos los procesos judiciales y asistencia de los abogados a todas las 
audiencias programadas.

SECRETARÍA GENERAL

1. Conversatorios Ciudadanos “El Valle está en Vos” en los municipios del Departamento:

Cómo se hizo?

• 5ealizamoV 45 conversatorios en los que participaron cerca Ge �5 mil FiXGaGanoV. 
• Logramos establecer 1.861 compromisos de proyectos prioritarios para la comunidad por 
valor Ge  ��57 mil millones. 

2. Modernizamos nuestro servicio de atención al ciudadano: 

• 5ealizamoV el inventario de trámites y servicios de la Gobernación.
• Caracterizamos los grupos de usuarios de la Gobernación a fin de identificar sus 
neceViGaGeV. 5ealizamoV 1.�00 enFXestas. 
• Aplicamos �55 encuestas de satisfacción de los usuarios, para implementar acciones de 
mejora sobre las debilidades identificadas. ��05 en la Gobernación y �50 en la Oficina 
Territorial del Centro del Valle ubicada en Tuluá), encontrando un nivel de satisfacción del 
�4� \ �1� respectivamente).
• Gestionamos el servicio de un centro de ayuda digital (centro de relevo) para la atención de 
personas con discapacidad auditiva.
 
3. Modernización de la comunicación gubernamental.

•'iYXlJamoV los logros del gobierno departamental, promovimos la participación y el 
control social. Se realizaron ��0 publicaciones en Telepacífico y se difundieron 1.0��  
boletines de prensa.
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• Estrategia de imagen institucional “El Valle está en Vos” para promover la identidad 
vallecaucana. 
• Fortalecimos nuestra presencia en redes sociales. (2.252.583 de seguidores) 
 

4. Lideramos el rediseño institucional de la Administración Central. 

• Se intervino la estructura organizacional.
• Se realizó una redistribución interna de la planta de personal.
• Se revisaron y ajustaron los procesos y procedimientos para brindar un mejor servicio.

CASA DEL VALLE DEL CAUCA EN BOGOTÁ

1. Proyecto ‘Por Nuestros Sueños’. El valor del proyecto fue de $260 millones.
 
Cómo se hizo?

• 300 jóvenes capacitados en solución de conflictos dentro de sus respectivas comunidades. 
(Cultura de Paz, Reconciliación, Emprendimiento, nuevos liderazgos, la democracia y la ciudadanía 
en la era digital, La Innovación y las nuevas organizaciones)

• Concierto “Por Nuestros Sueños”: Más de 3000 habitantes del Distrito de Aguablanca  
beneficiados.

2. Proyecto ‘Pacífico Pa´l Mundo’. El valor del proyecto fue de $11’.400.000.
 
Cómo se hizo?

• 30 grupos artísticos vinculados a plataformas musicales digitales en 240 países.

3. “Petronio Álvarez” en Bogotá. El valor del proyecto fue de $11’.400.000.

Cómo se hizo?

• 11 grupos de música del Pacífico radicados en Bogotá participaron.
• 40 publicaciones en medios nacionales, 15 millones de espectadores.
• 500 asistentes.  
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OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PÚBLICA

OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

1. Actuaciones disciplinarias.

1. Primera Feria de la Transparencia

Cómo se Hizo?

• PaVamoV Ge 1�� aFWXaFioneV  en �015 a 7�5 en �01�. 
• PaVamoV Ge � IalloV VanFionaWorioV en �015 a � en �01�.

Cómo se hizo?

• 47 enWiGaGeV inIormaron VoEre VX inverViµn \ FonWraWaFiµn. 
• 5�7 aVisWenWeV.
• EvenWo arWiFXlaGo Fon la PreViGenFia Ge la 5ep¼EliFa \ la AJenFia 1aFional Ge la 
ConWraWaFiµn. 

2. Implementación de la Ley de Transparencia

• CreaFiµn Ge la 0eVa Ge TranVparenFia.
• 'iVe³o e implemenWaFiµn Gel Plan AnWiForrXpFiµn �01�. 
• �0 perVonaV FapaFiWaGaV en SEC2P ,,.
• �0� Ge FXmplimienWo Ge la /e\ 171��14.

OFICINA DE CONTROL INTERNO

1. Programa anual de auditorías 

Cómo se hizo?

• � aXGiWor¯aV inWernaV Ge JesWiµn realizaGaV. 
• 1 aXGiWor¯a Ge FaliGaG a �� proFeVoV Gel S,*.

2. Planes de Mejoramiento con los Órganos de Control

• 100� Gel Plan Ge 0eMoramienWo Ge la ConWralor¯a *eneral FXmpliGo.
•�0.7� Gel Plan Ge 0eMoramienWo Ge la ConWralor¯a 'eparWamenWal FXmpliGo. 
•75 Ge 11� aFFioneV ForreFWivaV Ge YiJenFiaV anWeriores FerraGaV.
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GESTION DE RECURSOS NUEVOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA, INFIVALLE

1.Transferimos excedentes financieros al Departamento por valor de $8.556´006.332. La 
mayor transferencia en los últimos años.

Cómo se hizo?

• Crecimos en depósitos en un 85%, en inversiones en un 92%. 
• Crecimiento del Margen de Intermediación del 40,20%.
• En 2016 Infivalle tuvo la cartera más sana de los últimos 5 años.

2. Infivalle se transforma

Cómo se hizo?

• Le apostamos a ser el Banco de Desarrollo del Pacífico Colombiano
• Implementamos la Subgerencia Integral de Proyectos para acompañar a los municipios en 
la estructuración y desarrollo de sus iniciativas.
• Diseñamos un programa de capacitación técnica para los municipios y entes 
descentralizados denominado Valle del Cauca, un Mar de Oportunidades que ofrece ” 
orientación en desarrollo. Realizamos 5 talleres con la asistencia de 650 personas.

3. Instituto bien calificado

Cómo se hizo?

• Logramos ser parte del régimen especial de control y vigilancia de la Superintendencia 
Financiera.

• Obtuvimos calificación AA- a la deuda de largo plazo y VrR 1- a la deuda de corto plazo, por 
parte de la Sociedad Calificadora Value & Risk Rating.
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BENEFICENCIA

1. Incrementamos las ventas por lotería en un 19.54%. Las transferencias a la Salud por 
Lotería aumentaron 34%. Somos la segunda lotería con mayor crecimiento en ventas en el 
país.

Cómo se hizo?

• Se vendieron 411.179 fracciones más que el 2015, lo que representó 6.222.965.000 
millones. 

• Se abrieron y fortalecieron nuevos mercados en los departamentos  de Boyacá, 
Cundinamarca y Santander y así como en Bogotá, ampliando la cobertura que tenía la 
Lotería en el país.

• Implementamos el VALLE-BINGO instantáneo, logrando record de ventas con más de 320 
fracciones de Lotería y más de 950 millones de pesos

• Se transfieren a la salud de los vallecaucanos $47.762.230.668 de los cuales por apuestas 
permanentes fue $39.146.969.600 y por venta de lotería fue $8.615.261.068.

2. Recaudamos $1.877 millones por concepto de bienes inmuebles.  En el 2015 se recaudó 
por este concepto de $1.700 millones

Cómo se hizo?

• Mejoramos el índice de ocupación de los inmuebles. Pasamos de 90% en el 2015 a 94% en 
2016.
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INDUSTRIA DE LICORES DEL VALLE

1.Incrementamos las ventas totales en un 175%, pasando de 3.642.000 unidades a 
10.015.000 unidades en el 2016. 

Como se hizo?

• Implementamos estrategias de reposicionamiento de producto. 
• Desarrollamos actividades de marca en punto de consumo.
• Patrocinamos eventos en los 42 municipios.

2. Aumentamos las transferencias al departamento por participación en un 194%.

Cómo se hizo?

• Transferimos al departamento más de $43 mil millones, más que en 2015.
• El pago por estampilla creció un 261%,  pasando de $746.487.000 a $2.694.965.000.
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EQUIDAD Y LUCHA CONTRA LA POBREZA “CERRAMOS BRECHAS SOCIALES”

SECRETARIA DE EDUCACION

1. Mejoramos la Calidad de la Educación en el Valle del Cauca

Cómo se hizo?

• Se mejoró el Índice Sintético de Calidad Educativa - ISCE  en educación básica primaria 
con respecto al año 2015 en 0,23 puntos y se superó el Mínimo de Mejoramiento Anual 
(MMA) en 0,09.  

• En eGXcación media  se superó el ISCE en 0,42 puntos y se superó el MMA en 0,16 

• Por primera vez los municipios no certificados cuentan con una institución educativa 
oficial en la más alta clasificación A+ (Institución educativa Ginebra La Salle); y con cinco 
instituciones más en clasificación A.

• Las Instituciones Educativas ACERG de El Dovio y Veinte de Julio de Vijes alcanzaron 
puntajes de 7,78 y 7,68 muy por encima del promedio nacional (5,42) y departamental (4,98).

• Se logró superar la meta para los niveles satisfactorio y avanzado, de las pruebas Saber de 
matemáticas y lenguaje en los grados 3ro. y 5to de básica primaria.

2. Mejoramos en acceso y permanencia 

Cómo se hizo?

• Realizamos la MATRICULATON: visitamos a los niños no matriculados en sus hogares y 
logramos aumentar la cobertura bruta en 0,72%. Redujimos la deserción de 4.8% a 3,14%. 

3. Institucionalizamos la Cátedra de Paz

Cómo se hizo?

• Se implementó la Cátedra de Paz en 104 instituciones educativas de los 34 municipios no 
certificados. 
•Formamos 413 docentes  en resolución de conflictos. 
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4. Fortalecimos la educación rural:

Cómo se hizo?
• Incorporamos proyectos pedagógicos productivos- PPP, en los Programas Educativos de 
las 127 instituciones rurales del Departamento. 

• Implementamos 7 parcelas demostrativas de cultivos biofortificados para fortalecer los 
programas de seguridad alimentaria.

INCOLBALLET

1. Fortalecimos la Compañía Colombiana de Ballet

Cómo se hizo?

• Se realizaron 131 funciones de la Compañía Colombiana de Ballet CCB, la Compañía de 
Danza nacional contemporánea y la escuela a nivel nacional, internacional y en  diferentes 
municipios del Valle del Cauca, beneficiando a más de 90 mil espectadores.  
• El 80%  de  funciones realizadas son gratuitas dirigidas especialmente a niños y jóvenes 
en edad escolar y grupos familiares, beneficiando a instituciones que atienden población 
con discapacidad cognitiva como la Fundación Tobías Emanuel. 
• Obtuvimos el primer lugar en la categoría Líderes en Prevención, Regional Occidente, con 
el Proyecto Perfil Epidemiológico de Riesgo Osteomuscular que busca  reducir las lesiones 
en los bailarines y prolongar su vida profesional.

2. Incolballet reconocida entre las mejores instituciones educativas del País.

Cómo se hizo?

• Obtuvimos excelentes resultados en el Índice Sintético de Calidad Educativa como una de 
las mejores instituciones del país con una calificación de 7.63.
 
3. Estudiantes de Incolballet se destacan en concursos internacionales

Cómo se hizo?

•Participamos en el  VI Certamen Internacional de Escuelas de Ballet en Lima, Perú, donde 
obtuvimos  2 medallas de plata, 2 de bronce, 4 Menciones de Honor y 2 becas para cursos de 
verano en la Ciudad de Miami.
•Se presentaron 2 coreografías de danza contemporánea que ocuparon primero y segundo 
lugar.
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4.- Fortalecimiento e Internacionalización de las Compañías Profesionales

Cómo se hizo?

• /a Compa³¯a ColomEiana Ge %alleW ha paVaGo Ge tener 15 EailarineV a ��. 
• +a ViGo inYitaGa en � oporWXniGaGeV a eYentoV arW¯sticos y FestiYaleV en 0éxico.
• /a Compa³¯a Ge 'anza 1aFional Contempor£nea� repreVentó al pa¯V en el XXI EnFXenWro 
,nternaFional Ge 'anza PaiVaMe 8rEano en la +aEana� CXEa y FXmpliµ VX primera TemporaGa 
IXera Ge la FiXGaG en el TeaWro Colµn Ge %oJotá 
• Dos Ge VXV inteJrantes IXeron selecFionaGoV para paVanW¯aV en el CenWro CoreoJráfico 
1aFional GvAi[ en ProYence (FranFia� � %allet PrelMocaM.

UNIVERSIDAD DEL VALLE

1.La Universidad del Valle logró la mayor acreditación de alta calidad para sus programas 
académicos en 2016.

Cómo se hizo?

• AFreGitamoV siete proJramaV acaG«micos: Xn GoFtoraGo� FXaWro maesWr¯aV� Xn preJraGo 
XniYersitario \ Xn preJraGo teFnolµJico. 

2. Colciencias entregó el reconocimiento de ‘Investigador Emérito’ a 9 docentes de la 
Universidad del Valle.

Cómo se hizo?

• En la 8niYerViGaG Gel Valle est£n aFWiYos ��7 JrXpoV Ge inYesWiJaFiµn� Ge los FXales 1�4 
est£n FlaViȌcaGoV por ColFienFiaV. 
• AGem£V� FXentan con � patenteV a niYel internaFional \ � en proceVo Ge patente� aV¯ como 
�� patenteV naFionaleV.

3.Tres estudiantes de la Universidad del Valle recibieron el premio “Francisco Socarrás”,  
reconocimiento que se otorga a los mejores estudiantes  en los exámenes Saber Pro en 
medicina, licenciaturas, formación complementaria de escuelas normales superiores, 
programas en ciencias exactas, físicas y naturales, programas de artes y programas en 
humanidades. 
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES

1. Impulsamos la Manzana de Bellas Artes, Proyecto de Ciudad y Región

Cómo se hizo?

• Adquirimos 2 predios, lo cual representa el 33% de los predios por adquirir para 
desarrollar el proyecto.

• Adecuamos 20 Aulas, talleres inteligentes y 3 Talleres de Artes Plásticas. 

• Reparamos y adecuamos 831 Sillas de la Sala Beethoven y la Sala de Música de Cámara. 
Adquirimos 132 Butacas para la Sala “Julio Valencia”.

2. Obtención de la acreditación de alta calidad para el programa universitario de Música.

3. Formamos comunidad. 

Cómo se hizo?

• Beneficiamos 12.783 personas con programas de formación artística, 79% de estratos 1, 2 y 3.

• Presencia en 12 Municipios con actividades de música, teatro y artes plásticas. Realizamos 
la Práctica Social con víctimas del conflicto en Florida beneficiando a 450 personas.

•Realizamos eventos en los 42 municipios: 1er Festival Internacional de Saxofón,  Festival 
Internacional de teatro de títeres Bellas Artes “Ruquita Velasco”, conciertos de la Banda 
Departamental del Valle y presentación de los Grupos Académicos de las Facultades 
beneficiando a 221.790 personas.
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BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL ¨JORGE GARCES BORRERO¨

1.- Fortalecimos institucionalmente la Biblioteca

Cómo se hizo?

• Redujimos pretensiones de demandas por cerca de 6500 millones de pesos, evitando  que 
la entidad entrara en liquidación.
• ,nFrementamos los ingresos propios en un  28% con respecto al año anterior.
• AXmentamos en 22% la inversión: remoGelamoV el AXGitorio “JorJe ,VaaFVǥ.
• 5eparamos el bibliobús 
• AGTXirimoV Xn nXevo bibliobús. 
• 'otamos las bibliotecas municipales con 8 salas infantiles.
• Atendimos 1.727.343 usuarios: 586.219 en Promoción de lectura y escritura, 530.447 en la 
Red de Bibliotecas, y 328.183 en Promoción de ciencia y cultura 

2.- Avanzamos en el proyecto Manzana del Saber.

Cómo se hizo?

• Culminamos los estudios y diseños necesarios para desarrollar el proyecto Manzana del 
Saber.

3.- Incrementamos en más del 290%  en compra de material bibliográfico

Cómo se hizo?
 
• AGTXirimoV 24.701 ejemplares. Entregamos 8.928 ejemplares a las bibliotecas 
municipaleV Gel 'epartamento.
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SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD - UES

1.Fortalecimos la red hospitalaria del departamento.

Cómo se hizo?

• Reabrimos los servicios de mediana complejidad en el Hospital Departamental de Cartago.
• Destinamos $125.384 millones al fortalecimiento de la red hospitalaria, 27% más que en 
2015, para los hospitales: “Departamental San Rafael” de Zarzal, “San Antonio” de 
Roldanillo, Departamental “Tomás Uribe Uribe” de Tuluá, Departamental de Cartago. 
• Salvamos el Hospital Universitario del Valle: logramos que el hospital se acogiera a la Ley 
550 para evitar los embargos. Reestructuramos la planta de cargos. Destinamos más de 
$180 mil millones a su recuperación 
• Creamos los defensores del paciente, atendimos más de 1.300 casos críticos

2. Fortalecimos  el programa de salud pública.

Cómo se hizo?

• Controlamos la epidemia de Dengue y de Zika: Extendimos la presencia de la UES, a 41 
municipios. Adelantamos operativos de control, realizamos 2.145 talleres de capacitación 
beneficiando a 46.730 personas. 
• Certificamos al Valle del Cauca como Departamento Libre de Sarampión y Rubéola.

3. Disminuimos el embarazo adolescente y la mortalidad materna: se presentaron 2.902 
casos menos de embarazo adolescente que en 2015. La mortalidad materna pasó de 34 
casos en 2015 a 26 en el 2016.

Cómo se hizo?

• Implementamos 78 servicios amigables para jóvenes, con estrategias de educación sexual 
y reproductiva.
•Aplicamos estrategias para mejorar la capacidad de respuesta a madres gestantes. 
Implementamos el transporte en helicóptero para madres gestantes en Buenaventura.

4.Intensificamos la vigilancia de la calidad del agua en la zona rural

Cómo se hizo?

•Elaboramos 300 mapas de riesgo de la calidad del agua para consumo humano en 
municipios categorías 4ª, 5ª y 6ª durante el 2016.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACIÓN 

1.Logramos 72% de cobertura en Alimentación Escolar. 

Cómo se hizo?

• Por primera vez se logró alcanzar una bolsa común de $27.027 millones  para el PAE en 
los 34 municipios no certificados del departamento, de los cuales $15.484 millones 
provienen del Ministerio de Educación y $11.543 millones son de recursos propios.
• Llegamos a 125.437 niños y niñas del Valle del Cauca con complemento nutricional. Se 
logró aumentar la cobertura de titulares de derecho de 47.876 en el 2015 a 93.796 de niños, 
niñas y adolescentes en el 2016, durante el periodo del calendario escolar. 
• Se EeneȌFiaron 1.621 niños, niñas y adolescentes de la comunidad indígena.
• Entregamos 15 millones 213 mil de raciones complemento alimentario y 218 mil 521 de 
raciones almuerzo.

2.Beneficiamos 552 emprendedores mediante la estrategia “Mi Negocio”.

Cómo se hizo?

• Suscribimos convenio con Prosperidad Social por $2.300 millones para ejecutar la 
“Estrategia Mi Negocio” donde personas en condición de vulnerabilidad puedan acceder a 
un negocio propio. 
• Realizamos 3 grandes convocatorias en los municipios de  Buga, Tuluá y Palmira, con  
participación de 2.500 personas de las cuales se seleccionaron 552 que cumplieron con los 
requisitos para acceder al programa.
• Se EeneȌFiaron 502 mujeres de las cuales 404 son víctimas del conflicto armado.

3. Apoyamos a las bordadoras de Cartago con capacitación y transformación productiva. 

Cómo se hizo?

•CapaFitamos 3.601 personas en los municipios de Cartago, Ansermanuevo, Obando, 
Roldanillo, La Unión, Toro, Riofrio y Versalles. Realizamos 114 talleres formativos.
• Permitió a los beneficiarios (micro-empresarios) participar en eventos comerciales tales 
como Cartagena Fashion Week, Colombia Moda, Colombia Trade International, Cali 
Expo-Show 2016 entre otros. 
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• Se fortalecieron las asociaciones existentes y se constituyeron 17 asociaciones 
conformadas por 291 asociadas(os) en ocho municipios del norte del Valle.
• Se fortaleció su capacidad productiva, dotando los 8 centros de formación textil con 137 
máquinas planas, collarín y fileteadoras.

4.Promovimos el buen uso del tiempo libre en niños, niñas y adolescentes.

Cómo se hizo?

• Realizamos tres encuentros subregionales en 31 municipios para ofrecer asistencia 
técnica.
• Formamos 400 niños, niñas y adolescentes de la ciudad de Cali, en conceptos formativos, 
en uso adecuado de tiempo libre, arte, cultura y deporte. 
5.- Mejoramos las condiciones para la atención de adultos mayores de niveles 1 y 2 del 
Sisben.

Cómo se hizo?

• Realizamos asistencia técnica a 22 municipios con el fin de generar capacidad técnica 
mediante la suscripción de convenios interadministrativos por valor de $230 millones.

SECRETARIA DE CULTURA

1.Beneficiamos a  12.876 niños, niñas y adolescentes con las Escuelas Culturales de Paz 
Cómo se hizo?
 
• Promovimos el goce y disfrute de los derechos culturales de niños, niñas y adolescentes 
en todo el departamento, a través de la transmisión de saberes de manifestaciones 
artísticas y culturales propias, que permiten crear una conciencia colectiva de paz y 
convivencia.
• Realizamos 6646 laboratorios de experimentación artística en las 22 comunas y 15 
corregimientos de Cali.
• Aplicamos laboratorios en Florida, Dagua, Pradera y La Victoria, y adelantamos un piloto 
especial para población víctima de Trujillo. 
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2. Plan Departamental de Música 

Cómo se hizo?

• Se adquirieron 44 instrumentos para ser distribuidos equitativamente a los 8 municipios 
participantes del Plan Piloto: Alcalá, Bolívar, Candelaria, Calima-El Darién, Guacarí, Ulloa, 
Versalles y Yotoco.
• Realizamos 16 procesos de formación en el área musical: 8 talleres  colectivos en gestión, 
fundamentación y dirección musical, dirigido a 24 docentes y  8 talleres en iniciación musical 
y técnica instrumental básica, que beneficiaron  a 3.891 niños y jóvenes de las escuelas de 
música de los 8 municipios.

3. Apoyamos iniciativas de creación, investigación, innovación, circulación y promoción 
artística y cultural

Cómo se hizo?

• Apoyamos en total 56 proyectos con la iniciativa “La Cultura está en Vos”.
• Apoyamos 100 iniciativas (Festivales, eventos culturales y presentaciones artísticas) con la 
estrategia de promoción y difusión. Generamos 1752 empleos en 38 municipios.
• Apoyamos 43 grupos artísticos con la iniciativa “Viernes de la Cultura” en Cali, Vijes, 
Calima-Darién, Ansermanuevo, La Victoria, El Águila, La Unión, Bolívar, Sevilla y El Dovio. 
18.300 personas participaron de las presentaciones y se generaron 409 empleos entre 
artistas y personal logístico.
• Realizamos 73 procesos de formación artística, 245 talleres, y 136 muestras artísticas. 
Beneficiamos directamente a 3.764 personas e indirectamente a 74.267. 

4.Restauramos la Hacienda Cañasgordas 

Cómo se hizo?

•Aportamos $2.064 millones para la restauración de la Hacienda Cañasgordas de Cali, 
cumpliendo así después de varios años de incumplimiento, el fallo del Consejo de Estado.
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SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

1. Logramos una disminución del 11% en muertes violentas de mujeres en el 
departamento comparado con 2015.

Cómo se hizo?

• Sensibilizamos a 2.367 personas sobre diversidad sexual.
• Sensibilizamos a 1.400 mujeres sobre los derechos y rutas de atención promocionando la 
línea de orientación nacional 155. Territorializamos las rutas de atención a mujeres víctimas 
de violencia.
•Divulgamos los derechos sociales, políticos y culturales de las Mujeres y Personas LGBTI 
en todo el Departamento 

2. Promovimos el empoderamiento económico de la Mujer 

Cómo se hizo?

• Realizamos el Encuentro de Mujer Rural Emprendedora, obteniendo empoderamiento con 
inclusión económica para la mujer rural. Se beneficiaron 284 mujeres.
• Realizamos la rueda de negocios Expo Mujer con las instituciones de promoción comercial 
y desarrollo para mujeres. Participaron 70 mujeres y/o Asociaciones de Mujeres.
• Impulsamos el “Sello de equidad laboral EQUIPARES”. Se beneficiaron 300 mujeres que 
participaron en 4 talleres y un conversatorio.
• Orientamos a las Mujeres emprendedoras de los programas “Mi Negocio”, y el Fondo 
EMPRENDER en proyección comercial. 552 mujeres beneficiadas.

3. Avanzamos en la implementación de la Política Pública para la población LGBTI 

Cómo se hizo?

• Capacitamos a funcionarios públicos del Sector Salud, Policía y Justicia sobre Diversidad 
Sexual y de Género.
• Fortalecimos en 23 Municipios el proceso de socialización e interiorización de la Política 
Pública Departamental LGBTI.
• Creamos y fortalecimos  las  confluencias Municipales LGBTI en 24 Municipios del 
departamento. 
• Conmemoramos el día de la lucha contra la homofobia y la transfobia con la actividad 
“LGBTI, le dice SÍ a la PAZ”

Rendición Pública 
de Cuentas 2016 

"El Valle Está En Vos"



SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

1.Plan Decenal de la Población Afro del Valle del Cauca

Cómo se hizo?

• ,niFiamoV la FaraFterizaFiµn Ge la poElaFiµn aIro Gel Valle Gel CaXFa� en loV 4� mXniFipioV 
Gel Gepartamento.
• 'eȌnimoV la metoGoloJ¯a� el FronoJrama y se esWrXFWXraron los insWrXmentos Ge 
levantamiento Ge la inIormaFiµn� TXe reTXerimoV para la FonsWrXFFiµn Gel Plan DeFenal Ge 
la poElaFiµn aIro.

 2. Reconocimiento de las comunidades indígenas

Cómo se hizo?

• Por primera vez Xn JoEierno Gepartamental inFlXye Xn programa eVpeFial para laV 
ComXniGaGeV ,nG¯JenaV en el Plan Ge 'eVarrollo. 
• ConsWrXimoV la Pol¯WiFa P¼EliFa Ge los pXeElos inG¯JenaV Gel 'epartamento MXnto a 600 
perVonaV en  %ol¯var� 5estrepo� 'aJXa� %XenavenWXra� El 'ovio y FloriGa.

3. Constituimos la Consultiva Departamental para Comunidades Negras

Cómo se hizo?

• ConvoFamoV a más Ge 900 l¯Geres y liGereVaV aIros Ge %XenavenWXra� Cali� %XJa� 'aJXa� 
-amXnG¯� YXmEo� Cerrito� CanGelaria� Palmira� TXlX£� *XaFar¯� FloriGa� PraGera� 5ioIrio� 
CartaJo� *ineEra� %XJalaJranGe� AnGalXF¯a� 5estrepo� YotoFo \ =arzal.

5enGiFiµn P¼EliFa 
Ge CXentaV �01� 
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INDERVALLE

1. Fortalecimos el deporte de competencia con “Valle Oro Puro”: Recuperamos para la 
selección Valle 33 deportistas que competían en equipos de otros departamentos. En el 
primer año de la estrategia ‘Valle Oro Puro, el Valle ganó 79 campeonatos nacionales y se 
consolidó como el departamento líder, por encima de rivales como Antioquia y Bogotá que 
ganaron 32 y 26 campeonatos respectivamente.
 
Cómo se hizo?

• Contratamos a 222 entrenadores (20 extranjeros), 33 para el deporte del sector 
discapacidad. 
• Incentivamos a nuestros deportistas con el pago de seguridad social y becas de estudio, 
con el programa Deportista Apoyado. 
• Beneficiamos 3.911 deportistas en el Centro de Medicina Deportiva, en fisioterapia, 
medicina deportiva, psicología, preparación física, trabajo social y laboratorio biomecánico. 
• Reabrimos la Villa Deportiva, cerrada hace más de 10 años, y hoy alojamos 33 deportistas 
de municipios lejanos a Cali con atención en alimentación, auxilio de transporte y monitoreo 
del rendimiento deportivo. 

2. Llegamos a más de 14 mil niños niñas y adolescentes del Valle del Cauca con las 
Escuelas Deportivas para la PAZ

Cómo se hizo?

• Se crearon los semilleros deportivos encargados de formar los futuros deportistas del 
departamento y apoyar la ocupación sana del tiempo libre de niños y adolescentes.
• Contamos con 265 monitores en 28 disciplinas en los 42 municipios. 
• Llegamos a 129.190 personas con la oferta de programas y actividades de deporte 
competitivo, deporte formativo, deporte social comunitario, actividad física y recreación.
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3. Gestionamos más de 35 mil millones de pesos en recursos nuevos para el deporte, la 
actividad física y la recreación

Cómo se hizo?

• Estamos ejecutando 58 obras de infraestructura deportiva y recreativa como canchas 
sintéticas, Gimnasios Biosaludables, Cubiertas de canchas múltiples, piscinas, pistas 
atléticas, patinódromos, coliseos, ecoparques, salones multipropósito, en Bolívar, 
Buenaventura, Buga, Cartago, Cali, Calima- El Darién, Candelaria, El Águila, El Cairo, El 
Cerrito, Florida, Ginebra, Guacarí, Jamundí, Pradera, Roldanillo, Tuluá, Versalles, Yotoco y 
Zarzal.
• A través de Coldeportes, llegamos a 18.000 personas entre adultos y adultos mayores con 
el programa ‘Valle Activo y Saludable’ de actividad física dirigida musicalizada. 

TELEPACÍFICO

1.Promovimos la cultura de paz y reconciliación

Cómo se hizo?

• Emitimos 65.5 horas de programación con contenidos para el desarrollo de una cultura de 
paz y reconciliación.
•Transmitimos diferentes documentales, películas y jornadas pedagógicas por la paz, con 
presencia de los actores del conflicto, y la participación de la Gobernación.

2. Programación con enfoque en Etnias

Cómo se hizo?

• Emitimos 121.5 horas de programación con contenido étnico. Dentro de las emisiones se 
destacan diversos documentales y series como “Iconos”.
• Divulgamos el patrimonio cultural de las etnias. Trasmitimos los “Juegos del Pacifico”, el 
especial “Ola Ventura”, el encuentro de cantaoras, el debate “afros e indígenas”, el especial 
“Herencia de Timbiquí”, y el Festival Pachamama. 

3. Transformación de la vida de futbolistas aficionados del Valle.

Cómo se hizo?

• Mediante la transmisión semanal del Torneo de Fútbol Sub 20 de la Liga Vallecaucana de
 Fútbol. El proyecto logró que se hicieran transacciones de los derechos deportivos de   64 
 jugadores participantes, gracias a la transmisión de TV.
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ACUAVALLE

1. Ampliamos la cobertura de Agua Potable en el Departamento. 

Cómo se hizo?

• Incorporamos 5.033 nuevos suscriptores de acueducto y 3.884 de alcantarillado.
• Incorporamos 2.250 nuevos suscriptores en Villagorgona, la Aldea, el Samán y la Regina, 
beneficiando aproximadamente a 10.000 habitantes

2. Fortalecimos la educación ambiental en el Departamento

Cómo se hizo?

• Conformamos 2 Clubes Defensores del Agua en Roldanillo y San Pedro, y reactivamos 4 
más en Zarzal, Ansermanuevo, Riofrío, y El Águila.
• Capacitamos 183 estudiantes y 107 docentes.
• Apoyamos la implementación de 8 proyectos en Instituciones Educativas en Bugalagrande, 
Guacarí, La Cumbre, La Unión, San Pedro, y Vijes, vinculando más de 2000 personas. 

3.- Capacitamos en el manejo integral del agua

Cómo se hizo?

• Certificamos a 119 juntas de acción comunal y líderes comunitarios de Candelaria y Zarzal 
en Manejo Integral del Agua.
• Desarrollamos 18 conversatorios ecológicos con 716 personas sobre sensibilización y 
motivación en el uso eficiente del agua a estudiantes, comunidades rurales, y líderes 
comunitarios.
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VALLECAUCANA DE AGUAS

1.Ejecutamos las Obras del Plan Maestro de Alcantarillado de Candelaria por $4.400 millones

Cómo se hizo?

• Construimos 1.600 metros lineales de colector sanitario de 20” y 458 metros lineales de colector 
sanitario de 18”.

• Realizamos el recubrimiento en concreto reforzado (4.000 psi) del canal Victoria. 
Limpiamos y construimos canales en tierra. 

2. Entregamos equipos de aprovechamiento de residuos sólidos en las plantas de Alcalá y 
Versalles. 

Cómo se hizo?
 
• Dotamos las plantas de Manejo de residuos con 1 zaranda Vibratoria de Compost; 1 
Volteadora de Compost; y 1 lavadora de Plásticos.

3.- Construimos la estación de bombeo de aguas lluvias, sector La Morada en Jamundí.

Cómo se hizo? 

• La obra permitirá drenar 64,59 Hectáreas, protegiendo la infraestructura de alcantarillado 
y las edificaciones. 

4.- Construcción de Acueducto, Alcantarillado y PTAR de la Urbanización Nueva 
Esperanza en Buenaventura.

Cómo se hizo?
 
•,nstalamos 1.821 metros lineales de tubería de 2”, 16 válvulas.
•,nstalamos 226 acometidas domiciliarias y 191 medidores. ,nstalamos 1.648 metros 
lineales de tubería sanitaria de 8”.
• ,nstalamos 7 sumideros sencillos, 1 doble y 1 especial; 1.719 metros lineales de tubería 
pluvial de 10, 12, 14, 16, 24 y 27”, 32 cámaras tipo B y 114 domiciliarias.

5.- Construcción de la PTAP y Optimización de la Red en Borrero Ayerbe, Dagua, por $3 mil 
millones.
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MEJORAMOS LA COMPETITIVIDAD DEL VALLE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y VALORIZACIÓN

1. Mejoramos la conectividad entre los sectores urbano y rural del departamento

Cómo se hizo?

• Realizamos mejoramiento, rehabilitación y mantenimiento de 870.67 Kms de vías, en los 
42 municipios. Ejecutamos más de 22 mil millones de pesos, beneficiando un total de 
1.350.000 personas.
• Avanzamos en un 91% en la rehabilitación de la vía Tuluá-Riofrío; recuperamos la vía La 
Uribe-Sevilla, sector La Cristalina; adelantamos mejoramiento de vías terciarias con Placa 
Huellas y avanzamos en un 80% en la construcción y mejoramiento de la Avenida Santa Ana.

2.- Contratamos los Estudios y Diseños de 5 Macro-proyectos viales, por valor de 
$2.134.000.000:

•  La Vía Cali-Candelaria
•  La vía Cali-Jamundí Sector Cañasgordas
• La Vía Cali Yumbo, sector Gecolsa-Crucero Dapa. 
•  Vía El Placer – Hacienda el Paraíso, Ramal Santa Helena. 
•  Vía Simón Bolívar, Sector El Pailón – Aguaclara. 

3.- Estructuramos y aprobamos proyectos ante el Sistema General de Regalías por más 
de $21 mil millones de pesos: 

•  Rehabilitación de la vía La Unión - La Victoria, por $7.379.919.885. 
• Mantenimiento de las vías rurales del departamento, por $13.931.000.000.
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SECRETARÍA DE VIVIENDA Y HÁBITAT

1.- Apoyamos la implementación de 5.579 soluciones de vivienda para los vallecaucanos: 

Cómo se hizo?

• Aportamos 4.015  subsidios de Exoneración de boleta fiscal a hogares de los estratos 1, 2 
y 3. Beneficiamos 16.000 personas. 
• Construimos 29  Viviendas para la Reubicación de Hogares localizados en Zona de Alto 
Riesgo - Puente Juanchito, Candelaria. Beneficiamos 107 personas. 
• Construimos 83 viviendas para la Reubicación de Hogares rurales localizados en Zona de 
Alto Riesgo No Mitigable en Yotoco. Beneficiamos 332 personas.   
• Titulamos 1452 predios en Buenaventura, Candelaria y Florida. Beneficiamos 5788 
personas. 

2.- Atendimos 629 hogares Víctimas del Conflicto Armado.

Cómo se hizo?

• Beneficiamos a  2.526 personas con asignación de aporte departamental por valor de 
$1.500.000 

3.- Mejoramos 1.263 hogares Vallecaucanos

Cómo se hizo?

• Realizamos 525 mejoramientos en hogares Urbanos. Beneficiamos 2.332 personas, 
incluyendo mejoramientos para personas con movilidad reducida.    
• 5ealizamoV 74 meMoramientos en hogares Rurales. Beneficiamos 219 personas.
•5ealizamoV 664 conexiones de gas natural a usuarios de menores ingresos en el 
departamento del Valle del Cauca, 394 de ellos en Buenaventura. Beneficiamos 2.091 
personas.

4. Aumentamos la Oferta de Espacio Público y Equipamientos. Habilitamos 14.239 m2 de 
canchas y parques, beneficiando a más de 250 mil vallecaucanos.
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD

1.Creamos Centros de Emprendimiento Valle Inn en Cali, Palmira, Buga, y Tuluá

Cómo se hizo?

•Acompañamos a los beneficiarios para el acceso a financiación, créditos Bancoldex – 
Gobernación del Valle, Banco Social, Mi Negocio, Fondo Emprender.
•Articulamos Valle Inn con aliados como las alcaldías de Cali, Palmira, Buga, Cartago, 
Tuluá, y Buenaventura; ITA Profesional, COMFANDI, FENALCO, las Cámaras de Comercio 
del Valle del Cauca, ASOCÁMARAS, entre otros.

2.- Fortalecimos el emprendimiento en el Departamento. En alianza con el Fondo 
Emprender del SENA apoyamos 24 iniciativas empresariales.

Cómo se hizo?

•Invertimos $1.903 millones.

3. Gestionamos $23 mil millones en cupos de crédito con Bancoldex para micro y 
pequeñas empresas. Hemos beneficiado 38 municipios del Valle del Cauca.

4.- Gestionamos oportunidades de Cooperación Nacional e Internacional para nuestras 
empresas
 
Cómo se hizo?

•Firmamos el Acuerdo de Voluntades para la Red de Cooperación Nacional e Internacional. 
En esta articulación del sector privado, la academia y el gobierno departamental para 
trabajar sobre una visión común en la aplicación de los recursos de cooperación 
internacional que llegan al Valle del Cauca participan: la Gobernación del Valle del Cauca, 
Alcaldía de Santiago de Cali, Comfandi, Fundación FDI Pacífico, Fundación Valle Por y Para 
Todos, Fundación Docete-Buenaventura, ACOPI Valle, Corporación Vallenpaz, Fundación 
Carvajal, Infivalle, Cámara de Comercio de Cali, AELA-C y Universidad San Buenaventura.
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• Formación de la Red de Funcionarios Cooperación Internacional de los Municipios y la 
Gobernación del Valle del Cauca
• Realizamos el Encuentro Empresarial Región Pacífico, donde participaron 99  empresas,
generando 92 expectativas de negocio por un valor aproximado de $843.822.000. 
• Foro de oportunidades comerciales entre Colombia y la Comunidad Económica Europea. 
En este foro se expusieron las múltiples oportunidades de exportación a los países 
miembros de la Unión Europea.

SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

1. Apoyamos con proyectos productivos de Seguridad Alimentaria a 20 instituciones 
educativas rurales

Cómo se hizo?

• ,mplementamos huertas productivas para la obtención de alimentos saludables.
•EnWregamos insumos a 5.675 estudiantes y 3.603 familias vulnerables del departamento. 
• Se seleccionaron 16 asociaciones para el fortalecimiento de los espacios productivos de 
pequeños productores con semillas nativas e insumos agrícolas para población vulnerable. 
Beneficiamos 361 personas.

2.- Recuperamos y protegimos las microcuencas del departamento 

Cómo se hizo?

• Se suscribió un Memorando de Intención entre 21 instituciones Públicas, Privadas y de la 
Sociedad Civil organizadas del Departamento, el cual cuenta con un Plan de Acción conjunto 
orientado a la Recuperación, Manejo y Mantenimiento de las cinco Cuencas Prioritarias:  
Guabas, Guachal (Bolo/Frayle), Pescador, Dagua y Yumbo/Arroyohondo y la Gestión Integral 
de sus Recursos Hídricos con una inversión  de  $158 mil millones.
• Se intervinieron 278 Hectáreas de las cuencas de los ríos Amaime, Guachal, La Vieja, 
Tuluá, Bugalagrande, y la zona RUT con el fin de mejorar su área boscosa. Invertimos 
$3.048.100.000.
• Se creó el Consejo Departamental de Política en Ambiente y Recursos Hídricos. 
CODEPARH
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3.- Apoyamos 43 proyectos productivos para víctimas del conflicto armado.

Cómo se hizo?

• Se logró la adjudicación de recursos por valor de $150.000.000.oo para  el apoyo a la 
realización de proyectos productivos. 
• Se benefician 43 familias con una población aproximada de 215 personas.

SECRETARÍA DE TURISMO

1. Creamos la agencia para la promoción turística ‘‘Cali  - Valle Visitor and Conventions 
Bureau’’. 

Cómo se hizo?

•  Invertimos $1.000 millones,  para la captación de eventos de gran formato, atracción de 
turismo internacional, y la representación del sector turístico regional.

2. Fortalecimos productos y rutas turísticas.

Cómo se hizo?

• Se invirtieron $190 millones, para el levantamiento del Inventario Turístico.
• Participamos en las ferias turísticas internacionales de Anato, Pacífico Cocina,  World 
Travel Market (Londres) e International Business Tourism (Barcelona), donde presentamos 
la oferta turística del Valle del Cauca. 

3. Adecuamos y dotamos el Punto de Información Turística (PIT) en el muelle nacional del 
aeropuerto “Alfonso Bonilla Aragón”.
 
Cómo se hizo?

•  Se invirtieron $30 millones en mobiliario, equipo de cómputo, conectividad  de Internet y la 
selección, capacitación y sostenimiento del Recurso Humano bilingüe.
• Brindamos orientación a 8.000 turistas, nacionales y extranjeros.
• Se dieron a conocer los productos y rutas turísticas del Valle del Cauca.
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4.- Mejoramos la infraestructura turística de la plazoleta del “Divino Ecce Homo” en el 
corregimiento de Ricaurte, Bolívar.

Cómo se hizo?

• Invertimos $60 millones en adecuación de zonas verdes, peatonales y vehiculares, así 
como embellecimiento de la zona.
• 0eMoramos los accesos para personas en situación de discapacidad.

SECRETARIA DE LAS TECNOLOGICAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

1.Promovimos un ecosistema digital para el desarrollo socio-económico de l@s 
vallecaucanos 

Cómo se hizo?

• Asesoramos a los municipios en cultura digital y fomento de la economía digital. 
Conformamos el Comité TIC Departamental.
• Construimos la política pública para el desarrollo de las TIC para acercar la tecnología y 
sus beneficios a la comunidad.
• 5ealizamoV el Foro Valle i360 para la construcción y participación de las competencias de 
innovación digital con la academia, gremios, y sociedad en general. 
•5ealizamoV el Encuentro de Lideres Digitales del Valle del Cauca para afianzar 
lineamientos de traEaMo con los CIO´s, administradores de PVD y gestores de KVD de los 42 
0XniFipioV.

2. Mejoramos el servicio a la ciudadanía por medio de la estrategia Gobierno en Línea.

Cómo se hizo?

• 5eGiVe³amoV los Portales Web de la Gobernación del Valle del Cauca y la Asamblea 
Departamental con el fin de atender a la comunidad con discapacidad visual y auditiva.
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• Implementamos canales de participación para consultas públicas de los ciudadanos.
• Obtuvimos Mención de Honor en el Premio Nacional de Alta Gerencia por parte de la 
Presidencia de la República, por las mejoras al trámite de expedición de la boleta fiscal con 
la implementación del sistema inteligente del impuesto de registro de inmuebles.
• Mejoramos el trámite de expedición de pasaportes, brindando al ciudadano la oportunidad 
de pago electrónico y agendamiento de cita en línea, mejorando la atención y presentación 
del servicio.

3. Promovimos la Apropiación de las Tic 

Cómo se hizo?

• Entregamos 7.230 tabletas, para fortalecer las competencias siglo XXI en los 
estudiantes y docentes de las instituciones educativas.
• Instalamos 175 Kioskos Vive Digital en las Zonas Rurales de 30 municipios del Valle 
del Cauca.
• Firmamos el convenio para impulsar el Teletrabajo como un nuevo modelo laboral en 
el Valle del Cauca y fortalecer la economía digital.
• Firmamos el pacto de cero tolerancia contra la pornografía infantil. Desarrollamos 
jornadas de uso responsable de internet en las instituciones educativas. 
• Gestionamos la promoción urbana de las TIC  a través de zonas WiFi. 
• Vinculamos 53 instituciones educativas al programa de revolución para el cierre de la 
brecha digital
•Implementamos el Campus Virtual como una herramienta de socialización, 
entrenamiento y capacitación con los CIO’s, líderes transformadores.

4.Implementamos Soluciones Tecnológicas para la Inclusión 

• Promovimos la iniciativa Cine Para Todos, permitiendo que personas con limitación visual 
o auditiva disfruten del cine apoyadas con herramientas TIC.
• Dinamizamos la plataforma Centro de Relevo, para que las personas con discapacidad 
auditiva puedan acceder a información de la Gobernación.
• Acompañamos el proyecto de turismo accesible
• Promovimos software especializado en las administraciones municipales para tener 
equipos con accesibilidad a la población con visión reducida o ciega. 
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SECRETARÍA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

1. Creamos la Secretaría de Movilidad y Transporte. 

Cómo se hizo?

• Cumplimos los requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte para el 
funcionamiento de la Secretaría Departamental de Movilidad y Transporte
• Realizamos el Estudio de Factibilidad de la Secretaría Departamental de Movilidad y 
Transporte.

E.R.T

Cómo se hizo?

•0ediante acuerdos legales, acciones y gestión comercial a nivel nacional y 
direccionamiento en la racionalización del gasto, cultura de pago y saneamiento 
contable. 

INCIVA

1.  Protegimos el Bosque Seco Tropical en el departamento a través de la declaratoria 
del  Parque Natural Regional Mateguadua” y el Jardín Botánico  Juan María Céspedes“  

2.- Gestionamos Recursos para Mejorar la infraestructura científica del Valle

Cómo se hizo?

• 

3.- Registramos la Colección Zoológica del Museo Federico Carlos Lehmann Valencia en el 
Registro Unico Nacional de Colecciones Biológicas (RNC) del Instituto Alexander Von 
Humboldt.
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1. Superamos Tribunal de Arbitramento minimizando el riesgo jurídico con la firma 
Israelita ECI e hicimos la reposición tecnológica de la red de trasmisión con una inversión 
de $4.800 millones de pesos.  Mejoramos la Facturación por $146.000 millones con 
nuevos negocios de Integración Tecnológica y un  aumento de los activos y decrecimiento 
en los Pasivos del Balance General. 

  Se logró la aprobación del proyecto: “Fortalecimiento de los Centros de Ciencia 
Tecnología de la Manzana del Saber”, a través del Sistema General de Regalías.

”



IMPRENTA DEPARTAMENTAL IMPRETICS

1.Alcanzamos ventas por más de $22 mil millones, superando ampliamente la meta 
propuesta que era de $6.500 millones.

Cómo se hizo?

• Suscribimos 87 contratos con diferentes entidades, superando ampliamente la meta 
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TRABAJAMOS POR LA PAZ Y LA CONVIVENCIA

SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

1. Fortalecimos la capacidad de respuesta del Servicio de Pasaportes

Cómo se hizo?

• Atendimos 170.743 ciudadanos con servicio de calidad.
• Realizamos jornadas de descentralización en Buenaventura, Cali, Cartago, Tuluá, Guacarí, 
Buga, Yumbo, Palmira, Jamundí y Roldanillo. Tramitamos 7.036 pasaportes. 
• Diseñamos una herramienta digital que permitió agendar en línea y pagar 2.982 
solicitudes. 
• AmpliamoV los canales y formas de pago. El Banco de Occidente realizó el desarrollo en 
su sistema tecnológico, de tal forma que el pago se puede realizar en cualquier oficina de 
dicha entidad bancaria. El usuario también puede realizar el pago a través del botón PSE, al 
cual se accede a través del portal de la Gobernación, cuando se genera el recibo para el 
trámite del pasaporte. 
• 

• ,mplementamos el servicio de envío a domicilio del pasaporte, en convenio con 4-72. 

2. Logramos una reducción del 20% en la tasa de homicidios y en hurtos del 7% a 
personas, 9% a residencias y del 22% del hurto comercial.

Cómo se hizo?

• Fortalecimos a la Fuerza Pública en el Departamento con 94 motocicletas, 10 CA, Móviles, 
7 automóviles, 4 camionetas Pick Up, y 2 camionetas SUV, con inversiones de más de $5200 
millones. 

3. Gestionamos Recursos para la Seguridad Ciudadana

Cómo se hizo?

• ,mplementamos la Tasa de Seguridad Ciudadana, obteniendo recursos por $20 mil 
millones.
• ,nFrementamos el recaudo del FONSET, pasando de $1.000 millones a $8.125 millones

4. Formulamos el Plan Departamental de Seguridad Vial 
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SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL

1.El Valle del Cauca, departamento líder en la implementación de los acuerdos de paz.

Cómo se hizo?

• Creamos la Secretaría de Paz Territorial y Reconciliación, para liderar una estrategia de 
paz y desarrollo territorial.
• Reactivamos el Consejo Departamental de Paz como un instrumento para promover una 
cultura de paz y convivencia en el departamento.
• Formamos   en Herramientas de Justicia Restaurativa, en convenio con “Claro 
 y OIM.
• Construimos planes municipales de reincorporación en Buga, Florida, Pradera, Tuluá y 
Palmira, en convenio con la OIM. 

2. Adoptamos el Plan de Acción Territorial concertado con la mesa de víctimas, por 
$10.400 millones.

Cómo se hizo?

•Invertimos $3.090 millones en el PAT, alcanzando un avance del 72%.
•La Gobernación logró destinar recursos adicionales al PAT para beneficiar a víctimas del 
conflicto armado por $16.395 millones.

3.Suscribimos un acuerdo de cooperación con el PNUD para el desarrollo de un modelo de 
paz territorial y reconciliación por $6600 millones
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SECRETARIA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

1.Fortalecimos la Institucionalidad para Atención de Desastres 

Cómo se hizo?

• Creamos la Secretaría de Gestión del Riesgo de Desastres. 
•,mplementamos el Centro 'epartamental Logístico – CEDELO, dotado de Ayuda 
Humanitaria� para atender emergencias.
• EnWregamos 20 estaciones meteorológicaV portátiles y 20 GPS a loV CXerpoV Ge %omEeros.
• Prestamos Asistencia Técnica a 34 0XniFipioV en temas como Conocimiento y Reducción 
del Riesgo, Manejo del Desastre, e instrumentoV Ge planeaFiµn.
• Adquirimos y dotamos 26 unidades de rescate eVpeFializaGaV para los organismos de 
socorro �%omEeros, DefenVa CiYil \ CrXz 5oMa�� por valor de $4.685 millones.

2. Acompañamos 75 emergencias en el departamento. 

Cómo se hizo?

• Gestionamos 7 carrotanques para el suministro de agua, y 25 tanques de almacenamiento 
Ge aJXa potaEle.
• Entregamos Ayuda Humanitaria a 171 familias y a 400 personas de comunidades 
,nG¯JenaV.
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