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TIPO DE 
REUNION 

RENDICION DE CUENTAS 

 
HORA: 

 
10:00 A.M. 

DIA: 
06 

MES: 
12 

AÑO: 
2017 

LUGAR: SEDE PRINCIPAL 
 

 

INTEGRANTES ASISTIO 

No. CARGO NOMBRE NIVEL SI NO 

1 Rector JORGE ALIRIO SUARZ Directivo X  
 

 

INTEGRANTES ASISTIO 

No. CARGO NOMBRE AREA SI NO 

1 Comunidad General Comunidad X  

2 Comunidad Educativa Docentes X  
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DESARROLLO 
 
 
Siendo las 10:00 a.m. del día 6 de diciembre de 2017, nos reunimos en el Salón 
del casino, sede principal, posteriormente de la citación efectuada por el señor 
rector JORGE ALIRIO SUAREZ, el día 21 de noviembre de 2017. 
 
El rector Jorge Alirio Suárez, informa a la comunidad en general, que por 
finalización del año escolar y fiscal 2017, debe socializar la Rendición de Cuentas 
de las Gestiones y gastos realizados. 
 

 Rector 

Como rector y presidente del Consejo Directivo de la INSTITUCION EDUCATIVA 
ARTURO GOMEZ JARAMILLO, presento a la Comunidad Educativa y Comunidad 
en General, la RENDICION DE CUENTAS E INFORME DE LAS GESTIONES del 
año fiscal 2017, teniendo en cuenta los principios de austeridad, transparencia, 
eficacia y efectividad. 
 
Todo se encuentra soportada y en caso de alguna aclaración la Auxiliar 
Administrativa, podrá darle la información requerida. 
 
Se hace un preámbulo donde se informa las condiciones que se deben tener en 
cuenta dentro de la reunión, como son que solo debe hablar una persona, no 
pueden haber palabras soeces, y no puede existir agresión de ninguna forma, se 
debe respetar la palabra del otro, y que en caso de cualquier inconformidad 
deberá ser informada al ente pertinente. 
 
El rector manifiesta que en la Institución Educativa se aplican cuatro (4) Gestiones 
a saber: Académica, Directiva, Comunitaria, y Administrativa y Financiera, las 
cuales junto con el Consejo Directivo, se encargan de autorizar los gastos 
requeridos en la Institución Educativa. 
 
UBICACIÓN DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA  
 
La institución educativa ARTURO GOMEZ JARAMILLO,  se encuentra ubicada en la 
vereda San Felipe, a 1 kilómetro de la cabecera municipal de Alcalá. 
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NÚMERO DE SEDES  
 
La institución educativa tiene diecisiete (17) sedes y la principal que es la 
Concentración, ubicada en zona Rural,  una (1) en zona urbana,   doce (12) ubicadas 
en zona Rural activas,  y (4) inactivas. Cabe anotar que una de las sedes rurales es 
Escuela Nueva y funcionan todos los niveles de educación: Preescolar, Primaria, 
Secundaria y Media, que es la Sede José Ignasio Rengifo. 
 
Incluyendo las dos (2) jornadas: Mañana y Sabatina: 
 
MATRICULA INICIAL:    1.261  estudiantes.  
MATRICULA FINAL:   1.272  estudiantes.  
 
PLANTA DE CARGOS:  
 
Docentes Preescolar: 02 
Docentes Primaria   28 
Docentes Secundaria 15 
Docentes Media   07  
TOTAL:   52      
 
Directivos:    5  
Administrativos:   8 
Total planta de cargos:  65  funcionarios.  
 

Hago la aclaración, que tenemos en la planta de cargos un docente orientador y 
que hay un docente que es trasladado de otra institución en básica primaria y no 
pertenece a la planta de cargos Arturo Gómez Jaramillo, pues venía por amenaza. 
 
 
HORARIOS:  
 
PREESCOLAR: DE 7:00  A.M.  A 11:00 A.M (con estudiantes y sin 

estudiantes  laboran de 11 a.m. a 1 p.m.) 
BASICA PRIMARIA:   DE 7:00 A.M. A 12:00  P.M  
SECUNDARIA Y MEDIA:   DE 7:00 AM A 1:00 PM 
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GESTION DIRECTIVA 
 

POLITICAS DE INCLUSION 
 

La Institución cuenta con una política de Inclusión definida para atender los 
diferentes grupos poblacionales, correspondiente al 41.85% de la población 
escolar atendida, distribuida en los siguientes rangos: 
 
Población Indígena:   2% 
Población Afrodescendientes:  4% 
Población con necesidades educativas especiales (Discapacidades y Capacidades 
Excepcionales):   6.3% 
Población Desplazada: 7% 
Población Reinsertada:  5% 
Población Adulta:  17.55% 
 
 
Esta  población se encuentra relacionada en nuestra base de datos actualizada en 
el Simat; se cuenta con   la caracterización de los Niños con Necesidades 
Educativas Especiales por parte de la Fundación Carvajal y con el apoyo del 
Centro de Terapia Integral INTEI, que apoya los procesos terapéuticos y 
pedagógicos para atender esta población infantil. 
 
 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTICULADOS CON OTRAS 
ENTIDADES O SECTORES 

 
 
 
Se realizó un Convenio con el CLEM de Tuluá (CENTRO LATINOAMERICANO 
DE ESPECIES MENORES – SENA) con un Programa de Técnicos en Producción 
Agropecuaria,  quien apoya a la Institución con la Especialidad Institucional desde 
el año lectivo 2006 – 2007, hasta el presente año escolar. 
 
Desde el año 2011,se realizó un Convenio Interinstitucional con el INSTITUTO 
TECNICO EDUCANDO A COLOMBIA “INTEC”, para educar en Programas 
Técnicos de Enfermería, con el sólo propósito de favorecer a las personas de 
escasos recursos económicos y darles una opción digna más de vida. De hecho 
ya hay varias personas egresadas laborando en el sector de la salud. 
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La Alcaldía apoya a los estudiantes de grado 11 jornada mañana  y Clei VI jornada 
sabatina, capacitándolos con un Pre-Icfes, para la presentación de las Pruebas 
Saber 11; de igual forma apoya los procesos formativos en construcción de 
Ciudadanía y Educación para la Paz y la Democracia. Desde el año 2016 la 
Alcaldía Municipal con su Programa “LECTURA EN BUENAS MANOS” se articula 
al Proyecto Institucional de Lectura Escolar.  
 
También se cuenta con el apoyo de entidades como la CVC y Acueducto Rural 
Maravélez, en lo relacionado con los Programas de Educación Ambiental PRAES, 
cuyas líneas de acción están orientadas a la recuperación, reforestación de las 
Sub-cuencas Los Angeles. 
 
En los Programas de Educación Sexual y Construcción de Ciudadanía la 
Institución se articula con el Programa de Servicios Amigables del Hospital San 
Vicente de Paul, la Policia Nacional, Comisaría de Familia y Personería Municipal. 
 
 
 

HECHOS DESTACABLES DE LA COOORDINACION CON PADRES DE 
FAMILIA, AUTORIDADES EDUCATIVAS Y OTRAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS Y SECTOR PRODUCTIVO 
 

 
Alianzas interinstitucionales establecidas con respaldo, apoyo y comunicación 
oportuna para el establecimiento y puesta en marcha de programas a favor de la 
comunidad educativas. 
 
La vinculación del 70% de padres de familia en los procesos culturales y 
deportivos de la Institución. 
 
Fortalecimiento de los procesos formativos de la población adulta del municipio a 
través de su inserción en el programa de educación Flexible jornada Sabatina para 
Adultos.  
 
La participación de los Padres de Familia en los Programas de Agro-Industria. 
 
Proyección Comunitaria a través del Club de Atletismo Infantil y Juvenil, Grupo de 
Hipertensos del Hospital Local, Grupo de Servicios Amigables, Grupos Ecológicos 
y vinculación de Estudiantes a la formación de Escuelas deportivas a nivel 
municipal. 
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 IMPACTO DE GOBIERNO ESCOLAR EN SITUACIONES 

INSTITUCIONALES ESPECIALES 

 
El gobierno escolar encabezado por el Consejo Directivo ha liderado procesos en 
pro de la educación Rural en el municipio, relacionado con cobertura educativa, 
calidad, alianzas interinstitucionales, educación no formal y de proyección a la 
comunidad; por su parte el Consejo Estudiantil, tiene mecanismos para la elección 
de sus representantes de una forma democrática y sistemática utilizando el uso de 
las TICs. De igual forma ha liderado procesos en defensa de los estudiantes 
relacionados con el Restaurante Escolar, transporte escolar y espacios para 
jornadas lúdicas y deportivas. También se resalta la participación de los padres de 
familia en el Consejo de Asamblea de Padres. 
 
 
 

 MENCANISMOS DE COMUNICACIÓN ESTABLECIDOS EN LA 

INSTITUCION 

 
La Institución cuenta con varios mecanismos de comunicación para los diversos 
entes de la comunidad educativa, tales como: 
 
Sistemas de mensajería móvil: a través de mensajes de texto se les da 
información a los padres de familia y docentes. 
 
Páginas de redes sociales como Facebook donde se envían informaciones y se da 
cuenta de las actividades institucionales. 
 
Grupos de wasapp de los diferentes entes del gobierno escolar. 
 
Carteleras institucionales. 
 
Circulares y altavoz 
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 MANUAL DE CONVIVENCIA Y SU IMPACTOEN EL CLIMA ESCOLAR 

 
El Manual de Convivencia se ha reestructurado de acuerdo a la Ley 1620 de 2013, 
en el cual se detallan cada uno de los deberes y derechos de estudiantes y padres 
de familia. También establece la tipología de faltas, las acciones reparadoras, los 
mecanismos de mediación, las actividades preventivas y de promoción a la sana 
convivencia. Y finalmente las juntas de atención para atender las diferentes 
situaciones que se presenten. 
 
Este Manual de Convivencia, desde sus ajustes ha sido elaborado con la 
Comunidad Educativa y se ha contado con el apoyo de la Personería y Comisaría 
de Familia para su revisión e implementación.  Estos aspectos permiten que tenga 
un impacto favorable en el clima escolar ya que es elaborado, divulgado y 
conocido por toda la comunidad educativa a través de estrategias como Talleres 
Dialógicos, conversatorios, encuentros de padres y trabajos pedagógicos. 
 
 
 
 

 
GESTION ACADEMICA 

 
 
De acuerdo a lo exigido por el Ministerio de Educación Nacional, se ha designado 
el  Plan de Estudios con sus dimensiones en Preescolar, áreas y asignaturas en 
los demás niveles de enseñanza y con su respectiva intensidad horaria: 
 
Preescolar:     20 horas semanales 
Básica Primaria:    25 horas semanales 
Básica Secundaria:    30 horas semanales 
Educación Media Académica:  30 horas semanales 
Educación Media de la Especialidad 
Agropecuaria:    36 horas semanales 
Fin de Semana o Sabatina:  10 horas semanales 
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 Resultado de las Pruebas Saber: 

 
INDICADOR DATOS 2017 ANALISIS INDICADOR EN 

COMPARACION AL AÑO 2016 
 

Tasa de Repitencia  

Educación Media 

Técnica 

Número de 

alumnos que 

reprobaron en 

Media 

1 En el año 2017 la tasa de repitencia fue 

menor en comparación al 2016, ya que 

fue del 0,99% Es importante destacar 

que en educación media técnica se 

hicieron procesos que garantizaran a los 

estudiantes la promoción, sin embargo, 

el estudiante que presentó dificultades 

en las áreas de promoción no realizó las 

debidas actividades de superación. 

Total 

matriculados 

Media 

101 

Indicador 

calculado 

0,99% 

Niveles de desempeño 
Pruebas SABER grado 
5º. 
  
Ciencias Naturales 

2016 
 
 

 

No hubo prueba 

2017 
 

 
 

 

Los datos de desempeño pruebas saber 

2017 muestran un aumento significativo 

en la prueba de matemática y lenguaje. 

En el informe de Índice sintético de 

calidad se dio cumplimiento al Mínimo 

de Mejoramiento esperado , superando 

el rango que MEN solicitó. 

 

Lenguaje 266 279 

Matemáticas 
256 286 

Niveles de desempeño 
Pruebas SABER grado 
9º.  
 
 
 

 
2016                    
2017 

  Los datos de desempeño pruebas 

saber 2017 muestran un aumento 

significativo en las pruebas aplicadas. 

En el informe de Índice sintético de 

calidad  NO se dio cumplimiento al 

Mínimo de Mejoramiento esperado, ya 

no se alcanzó el rango que MEN 

solicitó. 

 

Ciencias Naturales n/r 249 

Lenguaje 
 

 262 

 

289  

Matemáticas 256 286 

Niveles de desempeño 
Pruebas SABER grado 
11º.  

 

Puntaje 2016 

 

Puntaje 2017 

 

 

46,7/100 

50,4/100 

45,3/100 

46,7/100 

Ciencias Naturales 49/100 

Lectura critica 50/100 

Matemáticas 47/100 

Sociales y ciudadanas 48/100 
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Inglès  46/100  

44,03/100 

 

De acuerdo al análisis de datos la 

Institución educativa está por debajo de 

los datos nacionales e incluso del 

Departamento lo que hace prioritario 

seguir diseñando estrategias de 

mejoramiento que permitan aumentar 

los puntajes. No obstante, a nivel local 

se obtuvo el mejor Icfes con un puntaje 

de 325 puntos. 

 
 

 Planes de clase y evaluación en el aula: 

 
Los planes de clase es desde el año 2017, se están actualizando de acuerdo a los 
referentes de calidad emitidos por el MEN, los cuales deben incorporar dentro de 
sus elementos  constitutivos los derechos básicos de aprendizaje, las mallas 
curriculares, los estándares básicos de aprendizaje y como estos tienen en cuenta 
los resultados del Indice Sintético de Calidad para lograr el Mínimo de 
Mejoramiento Anual exigido por el MEN. 
 
En cuanto a la evaluación en el aula ésta se rige por el Decreto 1290 y se cuenta 
con el sistema institucional de evaluación escolar en el cual se definen entre otras: 
La Escala Valorativa, los Procesos de Promoción Anticipada, los Criterios de 
Aprobación y Reprobación de estudiantes, la Titulación de Bachilleres y los 
Procesos Evaluativos y de Promoción para los Niños con Necesidades Evaluativas 
Especiales. 
 
 
Tiempos para el aprendizaje: 
 
 

SEDES 
NIVEL INICIO SALIDA DESCANSO 

DIAS 
SEMANA 

ARTURO GOMEZ JARAMILLO 
BÁSICA 
SECUNDARIA 

7:0:am 1:0:pm 9:45 5 

ARTURO GOMEZ JARAMILLO MEDIA 7:0:am 1:30:pm 9:45 5 

ATANASIO GIRARDOT 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

CRISTOBAL COLON 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER 

BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 
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JOSE IGNASIO RENGIFO 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

LA POLONIA 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

MANUEL MEJIA 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

MANUELA BELTRAN 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

NUEVA GRANADA 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

SAN AGUSTIN 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

SAN JUAN BOSCO PREESCOLAR 7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

SANTA TERESITA 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

SANTO TOMAS DE AQUINO 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:30 5 

SANTO TOMAS DE AQUINO PREESCOLAR 8:0:am 12:0:pm 9:30 5 

SIMON BOLIVAR 
BÁSICA 
PRIMARIA 

7:0:am 12:0:pm 9:0 5 

 

Jornada Sabatina: 
 
De 7:15 a.m. a 12:00 m. 
12:01 a 1:00 p.m. Descanso 
De 1:00 a 5:15 p.m. 

 
 
 
 

 RELACION DE LOS DOCENTES CON LOS ESTUDIANTES 

 
De acuerdo a la caracterización institucional elaborada por la Fundación Carvajal 
en los Procesos de Inclusión Escolar y la Fundación Ave Fenix de la universidad 
del Valle, en el programa de Convivencia Escolar se cuenta con que el clima 
escolar es favorable para el aprendizaje y las relaciones pedagógicas permiten 
que el estudiante se sienta a gusto y goce de buena aceptación en el aula de 
clase.     
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 EVOLUCION DE MATRICULA, PROMOCION Y DESERCION 

 
 

INDICADOR  DATOS 2017 ANÀLISIS INDICADOR EN COMPARACIÒN 

AÑO 2016 

Porcentaje de niños 

y niñas vinculados a 

programas de 

educación inicial 

Número de 

niños, niñas 

entre 0 a 5 años 

vinculados al 

programa de 

educación inicial  

 
 
72 

En el año 2016, la cobertura fue del 90%. La 

población aumentó, se considera que el factor 

para este evento fue las estrategias de 

retención y el anclaje hecho con las 

Instituciones que brindan apoyo en educación 

inicial del ICBF; CDI Pasitos del SABER y H.I.V 

Risitas donde se realizaron visitas y se dió a 

conocer la institución tanto a padres de familia 

como a los menores. 

Total de la 

población entre 0 

a 5 años  

72 

Indicador 

calculado 

100% 

Tasa  neta de 

cobertura escolar 

para educación 

Transición 

100% 100% 72 estudiantes estuvieron matriculados en el 

año 2017 para el grado transición.  La cobertura 

neta aumentó comparado con el 2016, Está  fue 

del 100% ya que todos los matriculados tenían 

5 años de edad y hubo cobertura a nivel 

Institucional dada la capacidad d 

Cobertura escolar 

neta para educación 

básica primaria 

80% 80% TCN primaria = (Matriculados en primaria con 

edades entre 7 y 11 años  / PoblaciÃ³n con 

edades entre 7 y 11 años) x 100  

497 estudiantes están matriculados en el año 

2016, suma significativa en comparación al año 

2017 donde se reporta matricula de 538 

estudiantes. La cobertura neta es favorable, ya 

que Comparado con el   2016 se registro un 

aumento significativo. 

Cobertura escolar 

neta para educación 

básica secundaria 

95% 91% TCN secundaria = (Matriculados en secundaria 

con edades entre 12 y 15 años / PoblaciÃ³n con 

edades entre 12 y 15 años) x 100. 

 332 estudiantes reportan matricula en el 2016, 

comparado a  

367 estudiantes que fueron matriculados en el 

2017. 

Los estudiantes en su mayoría tienen las 

edades correspondientes para cursar estos 

grados. La cobertura es muy favorable 

respondiendo al servicio educativo en este ciclo 

escolar. Notándose un incremento del 4% sobre 

la cobertura 
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Cobertura escolar 

neta para educación 

media 

97% 97% TCN media = (Matriculados en educaciÃ³n 

media con edades entre 15 y 17 años / 

PoblaciÃ³n con edades entre 15 y 17 años) x 

100. 

78 estudiantes fueron matriculados en el año 

2016 comparados a los  

101 estudiantes reportados con matrícula en el 

2017. Esta cobertura corresponde a un 100 % 

de cupos disponible cuyas edades eran 

correspondientes al rango requerido para este 

nivel educativo  

Tasa  neta de 

cobertura escolar 

para educación 

Transición 

100% 100% 72 estudiantes están matriculados en el año 

2017 para el grado transición.  La cobertura 

neta aumentó comparado con el 2016, Está fue 

del 95% ya que todos los matriculados tenían 5 

años de edad y hubo cobertura a nivel 

Institucional  

Tasa de Deserción 

Básica primaria 

12,8% En el año 2017, 65 estudiantes desertaron por 
motivos diversos entre los que se destacan: 
cambio de domicilio y cambio de ambiente 
escolar.  

Tasa de Deserción 

Básica secundaria 

22,62% En el año 2017, 83 estudiantes desertaron por 
motivos diversos entre los que se destacan: 
cambio de domicilio y cambio de ambiente 
escolar. 

Tasa de Deserción 

Básica secundaria 

1,78% En el año 2017, 18 estudiantes desertaron por 
motivos diversos entre los que se destacan: 
cambio de domicilio y cambio de ambiente 
escolar 

 Estrategias de retención 

aplicada 

Es preciso plantear que a nivel Municipal e 
institucional se han diseñado estrategias de 
permanencia como :  
-Mochila escolar: para todos los grados 
escolares 
-Refrigerio escolar: Cobertura completa: de 
Transición a Séptimo con el operador Acción 
por Colombia  y de Octavo a Once con la 
Alcaldía Municipal. 
-Uniforme escolar: para estudiantes con 
dificultades económicas  
-Apoyo a estudiantes de Necesidades 
Educativas Especiales con el convenio entre 
el Municipio y la Fundación Nutriendo 
Corazones, donde se hace diagnostico 
profesional y apoyo pedagógico con una 
docente de apoyo que trabaja de forma 
personalizada con los niños que presentan 
dificultades en el aprendizaje o barreras en el 
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proceso educativo. 
 Modelos Educativos Flexibles para diversos 
grupos minoritarios y en situación de 
vulnerabilidad 
-Aceleración del aprendizaje para los 
estudiantes extra edad 
-Estrategias de escuela de padres enfocada a 
fortalecer el acompañamiento a los hijos que 
presentan bajo rendimiento y desmotivación 
escolar. 
-Actividades lúdicas y deportivas tendientes a 
fortalecer la permanencia, el sentido de 
pertenencia y a potenciar talentos. 
-Implementación de las Tic´s en los procesos 
de enseñanza aprendizaje: Se cuenta con aulas 
amigas y proyecto de robótica. 
-Implementación de estrategias pedagógicas 
de apoyo y acompañamiento que garantizan la 
superación de logros no alcanzados en cada 
periodo escolar y que están asociados a 
promoción. 

Tasa de repitencia 

Educación básica 

primaria 

 
Número de 

alumnos que 
reprobaron 

básica 
primaria 

 
23 

En el año 2017 la repitencia fue del 4,27, 

disminuyó notablemente en comparación al año 

2016 que fue del 7,2 %. Presentándose 

mayormente en el grado primero con 11 

estudiantes reprobados. 

Total 

matriculados 

básica 

primaria 

538 

Indicador 

calculado 

4,2% 

Tasa de repitencia 

Educación básica 

secundaria 

Número de 

alumnos que 

reprobaron 

básica 

secundaria 

47 En el año 2017 la tasa de repitencia fue del 

12,81. Disminuyó en comparación al año 2016 

que fue 13,97%. Es importante destacar que en 

básica secundaria se hicieron procesos que 

garantizaran a los estudiantes la promoción, sin 

embargo los estudiantes que reprobaron no 

accedieron a este derecho y dentro del análisis  

se evidenció falta de interés por el estudio 

asociado a dificultades de comportamiento. El 

grado que mayor repitencia presento fue el 

grado sexto con 18 estudiantes . 

Total 

matriculados 

básica 

secundaria 

367 

Indicador 

calculado 

12,81% 
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Tasa de Repitencia  

Educación Media 

Técnica 

Número de 

alumnos que 

reprobaron en 

Media 

1 En el año 2017 la tasa de repitencia fue menor 

en comparación al 2016, ya que fue del 0,99% 

Es importante destacar que en educación 

media técnica se hicieron procesos que 

garantizaran a los estudiantes la promoción, sin 

embargo, el estudiante que presentó 

dificultades en las áreas de promoción no 

realizó las debidas actividades de superación. 

Total 

matriculados 

Media 

101 

Indicador 

calculado 

0,99% 

 

 
 

 SEGUIMIENTO DE ASISTENCIA A LOS ESTUDIANTES 

 
A nivel institucional se han diseñado estrategias de seguimiento a la asistencia de 
los estudiantes las cuales inician su ruta desde el apoyo de los voceros escolares 
con el diligenciamiento del seguimiento curricular, formato en el cual se registra la 
inasistencia, las horas de clase, las temáticas vistas y las observaciones de los 
docentes a las clases.  Seguidamente el director de grupo lleva un registro de 
asistencia el cual es alimentado con los docentes de cada área para luego ser 
informado a la Coordinación Académica quien no solo reporta a la secretaria de la 
institución sino a los padres de familia para analizar las distintas situaciones de 
inasistencia escolar.  Este seguimiento favorece la cobertura y evita la deserción 
escolar sin causa justificada. 
 
 

 ACTIVIDADES DE NIVELACIONY APOYOS PEDAGOGICOS 

ADICIONALES PARA ESTUDIANTES CON PROBLEMAS ACADEMICOS 

Y NEE. 

Los procesos de nivelación se dan de forma contínua ya que estos hacen parte del 
componente curricular estipulado en el sistema institucional de evaluación escolar 
y se hacen al inicio del año escolar para aquellos estudiantes que fueron 
reprobados en el año anterior y pueden acceder a la Promoción Anticipada 
terminado el primer período escolar. También finalizado cada período se realizan 
actividades de nivelación y apoyos pedagógicos para los estudiantes que tuvieron 
deficiencias en cada una de las áreas y finalmente antes de terminarse el año 
escolar se realizan actividades de apoyo para aquellos estudiantes que persisten 
en las dificultades posibilitando la aprobación del año escolar. 



 REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA                      

 

                                                                                                                                    

INSTITUCION  EDUCATIVA “ARTURO GOMEZ 

JARAMILLO” ALCALA VALLE 
VEREDA SAN FELIPE 

 

 

 

INFORMES GESTION 2017 

 

Calle 5 No. 4-89 – Alcalá – Valle. Cel. 311-6056560. E-mail: arturogomez@sedvalledelcauca.gov.co 
CABEZA, CORAZON Y CAMPOS COLOMBIANOS 

 

 

 
En cuanto a los estudiantes con necesidades Educativas Especiales existe la 
flexibilización curricular y se implementa como estrategia el diseño universal del 
aprendizaje; de igual forma, se tienen en cuenta las adaptaciones en el aula a 
partir de las observaciones diagnósticas de los docentes y en el mayor de los 
casos las recomendaciones dadas por loe especialistas que intervienen los casos. 
 
 

 APLICACIÓN DE LA PROMOCION ANTICIPADA 

Dentro del sistema institucional  de evaluación escolar, basado en el Decreto 
1290, artículo 7, que habla de la Promoción Anticipada por grados plantea dos 
situaciones en las cuales los estudiantes pueden ser promovidos anticipadamente, 
los cuales están implementados dentro del PEI institucional, y estos son: 
 

a.) Estudiantes que por su rendimiento superior en el desarrollo cognitivo personal y 

social son promovidos de grado previo consentimiento de los padres de familia y 

recomendación del Consejo Directivo. 

b.) Los estudiantes que no fueron promovidos durante el año escolar anterior podrán 

obtener la Promoción Anticipada realizando actividades de Nivelación y 

Superación de las áreas por las cuales no fueron promovidos, las cuales serán 

evaluadas antes de finalizar el primer periodo académico con una valoración 

favorable dentro del rango institucional (BASICO: 3.0 a 3.9, ALTO: de 4.0 a 4.5 y 

SUPERIOR: 4.6 a 5.0). Realizada la Evaluación, ésta es llevada al Registro 

Académico para efectos de Promoción y el estudiante es matriculado, al año 

siguiente. 

 

GESTION COMUNITARIA Y PROYECTOS FUTUROS 
 

 
 PROYECTOS SOCIALES Y COMUNITARIOS 

2. Participación del establecimiento educativo en proyectos externos 
  
Tipo de proyecto: Proyecto MEN 
Proyecto MEN : AULAS EN PAZ 
Descripción proyecto MEN : AULAS EN PAZ 
Proceso de gestión institucional beneficiado: CLIMA ESCOLAR 
Justificación: La cultura de la paz es inminente a los procesos formativos, de ahí 
que la escuela como territorio de paz debe brindar a la comunidad educativa una 
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educación que garantice la sana convivencia y la resolución pacífica de conflictos 
en todos los entornos. 
Duración del proyecto: 2 años 
  
Tipo de proyecto: Proyecto MEN 
Proyecto MEN : MIL MANERAS DE LEER 
Descripción proyecto MEN : MIL MANERAS DE LEER 
Proceso de gestión institucional beneficiado: APOYO A LA GESTIÓN 
ACADÉMICA 
Justificación: Leer constituye dentro del proceso formativo, la acción más próxima 
al conocimiento. De esta manera la implementación de estrategias de lectura y de 
motivación a ella para hacerla placentera y constructiva es un elemento 
dinamizador de los procesos de aprendizaje.  A través de las áreas se 
implementan estrategias de lectura que responda a las necesidades de los 
educandos y den respuesta a los estándares educativos. A la vez, se privilegia la 
inmersión en la cultura y la proyección comunitaria en espacio de lectura dirigida, 
en voz alta y lectura amenizada. 
Duración del proyecto: 5 años 
  
Tipo de proyecto: Proyecto Secretaría 
Proyecto Secretaría: EDUCACIÓN AMBIENTAL 
Descripción proyecto Secretaría: Velar por conservación del Medio Ambiente 
Proceso de gestión institucional beneficiado: PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD 
Justificación: El proyecto busca crear ante todo consciencia ambiental y se 
proyecta hacia la recuperación de la cuenca hídrica del Municipio "Los Ángeles" a 
través de procesos de reforestación de la cuenca; a la vez tiene dos sublineas de 
trabajo: "Educa, recicla y gana " La cual pretende formar en el buen uso de los 
recursos sólidos y su distribución en la fuente a fin de evitar procesos 
contaminantes y sacar provecho de éstos. Otra sub línea es el proyecto de 
ornamentación ambiental de los entornos escolares y del Vivero escolar el cual 
nutre los recursos para reforestar y para ornamentar. 
Duración del proyecto: 6 años de ejecución 
  
Tipo de proyecto: Proyecto MEN 
Proyecto MEN : TODOS A APRENDER 
Descripción proyecto MEN : Mejorar las condiciones de aprendizaje en los 
Establecimientos Educativos (EE) seleccionados, evidenciado en el mejoramiento 
de las competencias básicas de los estudiantes matriculados entre transición y 
quinto grado. 
Proceso de gestión institucional beneficiado: DISEÑO CURRICULAR 
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Justificación: El programa Todos a  Aprender constituye un aporte valioso a los 
procesos curriculares institucionales, permitiendo la reflexión del quehacer 
pedagógico, las relaciones en el aula dentro del proceso enseñanza aprendizaje. 
Es un diálogo constante de la praxis educativa. 
Duración del proyecto: 3  años 
  
Tipo de proyecto: Proyecto Secretaría 
Proyecto Secretaría: Programa de Bilingüismo SING 
Descripción proyecto Secretaría: Formar y actualizar a los docentes en 
metodología para la enseñanza del inglés. 
Proceso de gestión institucional beneficiado: DISEÑO CURRICULAR 
Justificación: El aprendizaje de una segunda lengua, es importante en el proceso 
de globalización que se lleva a cabo, donde el inglés es una de las lenguas 
universales, de ahí que es importante que los docentes reciban formación para 
que esta sea trasmitida a los niños a través de estrategias lúdicas que faciliten y el 
aprendizaje. 
Duración del proyecto: 1 año 
  
Tipo de proyecto: Proyecto MEN 
Proyecto MEN: USO PEDAGÓGICO TICS 
Descripción proyecto MEN : USO PEDAGÓGICO TICS 
Proceso de gestión institucional beneficiado: APOYO A LA GESTIÓN 
ACADÉMICA 
Justificación: Las aula amigas y el uso pedagógico de las Tics son herramientas 
que apoyan la gestión académica y facilitan el proceso formativo de tal manera 
que el estudiante se vea inmerso en el mundo tecnológico y a través de los 
sistemas de información puedan acceder al conocimiento de una forma práctica y 
en línea con los adelantos de la era tecnológica. 
Duración del proyecto: 1 año 
  
Tipo de proyecto: Proyecto MEN 
Proyecto MEN : EDUCACIÓN PARA LA SEXUALIDAD Y CONSTRUCCIÓN DE 
CIUDADANÍA 
Descripción proyecto MEN : EDUCACIÓN PARA LA SEXUALIDAD Y 
CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA 
Proceso de gestión institucional beneficiado: PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA 
Justificación: Educar para la convivencia y la sexualidad es imperativo en los EE 
ya que se debe garantizar el respeto por la dignidad humana y esto implica el 
respeto por el cuidado del cuerpo, las relaciones, la dimensión psicoactiva  y ante 
todo la construcción de una conciencia de respeto por el otro, el entorno  y el 



 REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA                      

 

                                                                                                                                    

INSTITUCION  EDUCATIVA “ARTURO GOMEZ 

JARAMILLO” ALCALA VALLE 
VEREDA SAN FELIPE 

 

 

 

INFORMES GESTION 2017 

 

Calle 5 No. 4-89 – Alcalá – Valle. Cel. 311-6056560. E-mail: arturogomez@sedvalledelcauca.gov.co 
CABEZA, CORAZON Y CAMPOS COLOMBIANOS 

 

 

planeta, la cual solo es posible cuando somos ciudadanos conocedores de los 
Derechos y garantes de su cumplimiento. 
Duración del proyecto: 2 años 
  
3. Convenios del establecimiento educativo 
  
Tipo de institución: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 
Nombre de la institución Universidad nacional Abierta y a Distancia UNAD 
Carácter de la institución NO APLICA 
Tipo del convenio: CONVENIO 
Proceso de gestión institucional beneficiado: TALENTO HUMANO 
Objeto del convenio: Brindar apoyo terapéutico a los estudiantes con Necesidades 
Educativas Especiales. 
Justificación: La población con Necesidades educativas Especiales requieren para 
sus procesos de inclusión escolar apoyo terapéutico y social, de esta manera a 
través del convenio se vinculan a los estudiantes de práctica profesional del 
programa de psicología de la UNAD para que pongan en práctica y transfieran sus 
saberes profesionales a la población con dificultades de tal manera que se facilite 
su proceso de inclusión. 
Duración del convenio: 1 año 
  
Tipo de institución: INSTITUCIONES TÉCNICAS 
Nombre de la institución INSTITUTO TÉCNICO CENTRAL 
Carácter de la institución TÉCNICO 
Tipo del convenio: CONVENIO 
Proceso de gestión institucional beneficiado: DISEÑO CURRICULAR 
Objeto del convenio: Formar a la población Alcalaína y de sus alrededores en el 
programa Técnico en Auxiliar de enfermería. 
Justificación: La comunidad educativa debe proyectarse laboralmente y gestionar 
su  aprendizaje de forma dinámica, de tal manera que se garantice la formulación 
de un proyecto de vida, que responda no solo a las necesidades individuales de 
los sujetos sino a las procesos de transformación social. 
Duración del convenio: 7 años 
  
Tipo de institución: SENA 
Nombre de la institución CLEM - TULUA 
Carácter de la institución TÉCNICO 
Tipo del convenio: CONVENIO 
Proceso de gestión institucional beneficiado: SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 
Objeto del convenio: Formar a los estudiantes de la institución educativa como  
Técnicos en producción agropecuaria. 
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Justificación: De acuerdo a las condiciones del entorno y a especialidad 
institucional por su característica rural, se crea el convenio a fin de fortalecer los 
procesos formativos en la parte agrícola y pecuaria, de tal manera que el campo 
siga siendo la opción de la población campesina de la región y vean en éste un 
espacio de trascendencia humana y de emprendimiento social. 
Duración del convenio: 10 años 
  
4. Articulación con la primera infancia 
  
Ámbitos de procedencia de los niños: FAMILIAR 
Número de niños por ámbito seleccionado: 10 
Acciones de articulación del EE 
Acción 1: Visitas domiciliarias a la población no atendida en hogares comunitarios 
para realizar concientización de la importancia de la formación preescolar y su 
ingreso al sistema educativo. 
  
Ámbitos de procedencia de los niños: COMUNITARIO 
Número de niños por ámbito seleccionado: 60 
Acciones de articulación del EE 
Acción 1: Garantizarle a los niños de 5 años provenientes de hogares comunitarios 
la continuidad de sus estudios, para ello se hacen visitas informativas a los 
hogares comunitarios, sus familias y se crea la oferta académica a nivel 
institucional 
Acción 2: Programación de visitas a las Sedes donde se presta el servicio de 
educación de preescolar para que se realicen actividades lúdicas y pedagógicas a 
los niños con las docentes. 
  
5. Articulación de la media con la Educación Superior 
  
Programa: Técnico Agropecuario 
Propósito: Brindar herramientas de aprendizaje a los estudiantes de 10 y 11 para 
que adquieran el título de Técnicos en producción agropecuaria y de esta manera 
fortalecer la especialidad  institucional cuyo enfoque es agropecuario. 
Duración: 10 años 
Ocupación: TRABAJADORES AGRÍCOLAS 
Número de horas: 36 
Tipo institución: INSTITUCIONES TÉCNICAS 
Nombre de la institución: SENA 
Carácter de la institución: TÉCNIC 

 ASOCIACION PADRES DE FAMILIA 
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Está conformada por un padre de familia de cada grado y se elige al inicio del año 
escolar. 
 

 ESCUELA DE PADRES 

La Escuela de Padres funciona con el nombre de “Escuela de Familia” y está 
liderada por docentes Primaria y Secundaria.  Se hace una reunión por periodo, 
tratando temas como: 
 

 Pautas de crianza 

 Amor y límites 

 Prevención de sustancias psicoactivas 

 Normas 

 
 PARTICIPACION Y CONVIVENCIA 

Se cuenta con una muy buena participación de la Comunidad Educativa en las 
diversas actividades propuestas a nivel institucional, a nivel pedagógico, deportivo, 
cultural y de proyección comunitaria. Evidenciándose el respaldo y la buena 
aceptación institucional en el entorno local  y regional. 
 
En cuanto a la convivencia es de resaltar el clima laboral y escolar que se 
evidencia en las relaciones interpersonales de estudiantes, docentes y padres de 
familia es muy favorable y permite que ante las dificultades haya un proceso 
conciliatorio y de resolución de conflictos que permita la salida favorable de las 
situaciones problemáticas. 
 
 

 PREVENCION DE RIESGOS 

Existe en la Institución un grupo de Atención a los Riesgos. Quien está 
conformado por cinco (5) docentes de Secundaria, quienes gestionan Campañas 
de Prevención y Desastres con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios del municipio, 
realizando simulacros contra incendios, terremotos y desastres naturales.  
 
Se ha recibido capacitación de personal idóneo en Primeros Auxilios, de parte de 
la administración de la Institución y se realizan brigadas y simulacros preventivos. 
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
 

 MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FISICA 

Durante el año se realizaron reparaciones locativas a la sede: Principal, con la 
adecuación del salón de Agroindustria, cambiando el piso por cerámica, pintada 
de paredes, colocada de guarda escobas, arreglo de tubería de aguas limpias y 
goteras en techo. 
 
En el Salón SENA, se hizo desmonte y cambio de cielo falso. Igualmente  el 
estuco y pintada de paredes. 
 
En la Oficina de coordinación, se realizó pintada de paredes, cambio y colocada 
de cielo falso. 
 
En la Granja de la Concentración, en el cuarto de la conejeras, se realizó 
demolición y cambio del piso. 
 
En la Sede Santo Tomás de Aquino, se ejecutaron reparaciones locativas en 
ambos bloques: 
 
Bloque 1: 
Colocación de marcos enmallados en veintiséis (26) ventanales. 
Reparcheo del pasillo en el borde. 
Colocación de hoja de zin en techo de comedor estudiantil. 
 
Bloque 2: 
Destape de dos sanitarios, de lavamanos, de orinales de niños. Colocada de un 
sanitario nuevo con sus accesorios. Arreglo de techo en dos salones y tapada de 
goteras en salones, cocina y vivienda  
 

 
 ARCHIVOS ACADEMICOS, BOLETINES DE CALIFICACIONES 

La Institución Educativa posee un Software para la elaboración de los Boletines de 
Calificaciones, planillas, estadística e informes de los estudiantes matriculados 
durante el año escolar. Además se saca  el libro final de calificaciones. A dicho 
programa se le hace mantenimiento anualmente y en este año tiene el servicio de 
mensajería para los padres de familia, por internet al celular del acudiente, el cual 
se utiliza para citaciones e información acerca del estudiante. 
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 ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE 

A todas las sedes se les dota del material necesario e indispensable para el 
aprendizaje de los estudiantes. En este año la sede Santo Tomás de Aquino, fue 
la beneficiada con el material didáctico para los grados Primero y Segundo. Y en 
cuanto mobiliario los grados de Transición. 
 
Cabe anotar que la sede Santo Tomás de Aquino, está al día con el pago del 
servicio público de agua. 
 
 

 SEGURIDAD Y PROTECCION 

Para el año 2017, la Institución estaba amparada con una póliza para los bienes 
muebles y tecnológicos, con la Aseguradora Solidaria de Colombia. 
 
Cabe resaltar que hace falta que la Secretaría de Educación nombre otro Celador, 
para que la sede principal esté vigilada las 24 horas del día. Pues por el momento 
solo cuenta con dos celadores. 
 
 

 DOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

Se ha prestado mantenimiento preventivo a las impresoras, de la oficina, las 
cuales han presentado inconvenientes en la impresión. 
 
Igualmente a los equipos que han presentado anomalías. Pero no se ha contado 
con una persona idónea en el ramo, ya que los que han prestado el servicio no 
cumplen a cabalidad con su labor. 
 

 
 BIENESTAR DEL TALENTO HUMANO 

Se han hecho integraciones con todo el personal, en algunas fechas especiales y 
en fin de año. También se propende a estimular al personal vinculado en la 
Institución a través de reconocimientos orales y escritos con publicaciones donde 
se resalta su labor. 
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 EVALUACION DEL DESEMPEÑO: 

Se ha ingresado y reportado en la Secretaría de Educación – Talento Humano, 
tanto físico como en la Plataforma Humano, las Evaluaciones de Desempeño 
Laboral, actualizado al año 2017, de los diecinueve (19) docentes nombrados bajo 
el Decreto 1278 de 2002. 
 
 

 MANEJO EQUITATIVO Y RESPONSABLE DEL FONDO DE SERVICIOS 

EDUCATIVOS, ATENDIENDO EL ARTICULO 2.3.1.6.3.19 DECRETO 1075/15 

Se ha manejado de forma responsable los Fondos de Servicios Educativos, 
atendiendo las normas y se ha cumplido con los informes requeridos en cada 
trimestre del año fiscal 2017, los cuales no han presentado ninguna observación 
negativa después de ser entregados y revisados en la Oficina del Grupo 
Financiero de la Secretaría de Educación Departamental. Igualmente se ha 
ingresado la información en la plataforma SIFSE que maneja el Ministerio de 
Educación Nacional, obteniendo resultados exitosos. 
 
 

 ESTADO DE LA CONTRATACION REALIZADA Y RESULTADOS 

OBTENIDOS 

La contratación de la Institución se ha realizado de forma directa, cumpliendo con 
los requisitos exigidos en la documentación que debe adjuntar el proveedor, 
igualmente con el material entregado y/o trabajos realizados en cuanto a las 
reparaciones locativas. 
 
 

 ATENCION A POBLACION CON DISCAPACIDAD  Y POBLACION CON 

TALENTOS 

La población con discapacidad es atendida en la Institución se cuenta 
aproximadamente con setenta y un (71) estudiantes que están matriculados y 
registrados en el Simat. Son niños que presentan necesidades cognitivas, motriz y 
motora, otros presentan dificultades auditivas, visuales. Hacen parte del proceso 
de necesidades educativas especiales.  Sin embargo no cuenta con un apoyo 
terapéutico. Algunos reciben atención con su entidad de salud personal. 
Desafortunadamente el gobierno a pesar de que dice que hay que apoyar esta 
población con el Sistema General de Participaciones, no han destinado un rubro 
para atenderlos.  
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 NECESIDADES DE ASISTENCIA TECNICA 

 
Acompañamiento y fortalecimiento a los Proyectos Pedagógicos Productivos de 
parte de la Secretaría de la Secretaría de Educación ó el Comité de Cafeteros. 
 
Fortalecimiento y dotación de material didáctico o fascículos de Post Primaria y 
Bachillerato con Escuela Nueva. 
 
Fortalecimiento en material de fascículos para la Especialidad Técnica 
Agropecuaria. 
 
 

 LOGROS Y DIFICULTADES 

 
1. Reconocimiento a la Institución Educativa en el año 2017 de parte de la Secretaría 

de Educación Departamental y la Gobernación por haber mejorado el Indice 

Sintético de Calidad. 

 
2. Reconocimiento al Rector en la parte directiva por parte de la Secretaría de 

Educación. 

 

3. Sostenimiento de los Proyectos Productivos Pedagógicos. 

 
1. Falta de material didáctico y fascículos en Escuela Nueva tanto de Primaria como 

de Bachillerato. 

 
2. La tardanza en empezar el Programa de Adultos y el acompañamiento de la 

Corporación Talentum. 

 
3. Nombramiento de personal Administrativo y Docente que hace falta y  que se 

solicitado con anterioridad. 

 

4. Que retiren de la planta de cargos de la Institución a un celador que desde 

diciembre de 2015 se encuentra en otra institución. 
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 PREGUNTAS A RESPONDER 

Qué se logro? 
 
Se logró el Mantenimiento de la Planta Física 
 
Cómo se logró? 
 
Se logra con los recursos de Gratuidad y también con los ingresos de los 
Proyectos Pedagógicos Productivos. 
 

 Qué se gastó? 

 
Se gastaron $117.249.922,00 
 

 Cómo se gastó: 

 
En Gastos de Funcionamiento:    $94.048.212,00 
Inversiones Proyectos Productivos Pedagógicos: $23.201.710,00 
 
Recursos del Balance:  $17.885.925,00 
 
 

 QUE SE PROYECTA A FUTURO? 

Mejoramiento del Indice Sintético de Calidad. 
 
Fortalecimiento de los Proyectos Pedagógicos Productivos, en la parte estructural 
de la granja. Construcción y adecuación de galpones. 
 
 
Atentamente, 
 

 
Esp. JORGE ALIRIO SUAREZ 
Rector 
 


